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كرمت الفرق التي حازت إعجاب القياديين فيها

طيران الجزيرة تستضيف طلبة كلية العمارة 
وتعرض تصاميمهم المعمارية لمبنى ركاب طيران الجزيرة الجديد

أعلنت شركة طيران الجزيرة عن استضافتها 
معرضا خاصا لطلبة جامعة الكويت - كلية 
العمارة ق��دّم من خلاله 30 طالبا 15 تصميما 
ونموذجا معماريا لمبنى ركاب طيران الجزيرة 
الجديد في مطار الكويت ال��دول��ي، ال��ذي وافق 
عليه مجلس ال��وزراء الموقر مؤخرا في يوليو 

.2016
وحضر المعرض الذي أقيم في مبنى طيران 
الجزيرة قياديون من جامعة الكويت والإدارة 
العامة للطيران المدني وشركة طيران الجزيرة 

من بينهم رئيس قطاع التشغيل والمدير المفوض 
ف��ي شركة ط��ي��ران الج��زي��رة عبدالله الحديد، 
ونائب الرئيس لشؤون العمليات الأرضية في 
شركة طيران الجزيرة ناصر العبيد بالإضافة 
إل��ى عميد كلية العمارة الدكتور عمر خطاب، 
ومشرف مشروع الطلبة الدكتور محمد الجسار، 
حيث قاموا بجولة على المشاريع الطلابية ذات 
التصاميم والأفكار المتنوعة والمبتكرة والتي 

ركزت أغلبها على المبنى الصديق للبيئة.
ومع نهاية المعرض وسماع الشرح التفصيلي 

للطلبة ومناقشة الأفكار المعمارية المطروحة 
والتعليق عليها وتقييمها، تم تكريم الفرق 
الثلاثة الأولى التي حازت على إعجاب القياديين 

في طيران الجزيرة وهم:
المركز الأول: الفريق المكون من الطالبتين 

عائشة الصرعاوي ونوف بن ناصر.
المركز الثاني: الفريق المكون من الطالبين 

محمد المنصور ويحيى عدنان.
المركز الثالث: الفريق المكون من الطالبتين 

حصة الفوزان وهيا العنجري.

وقال رئيس قطاع التشغيل والمدير المفوض 
في شركة طيران الج��زي��رة، عبدالله الحديد: 
»يسرنا ج��دا أن ن��رى ه��ذه الكوكبة م��ن طلبة 
كلية العمارة في جامعة الكويت يشاركوننا 
تصوراتهم ونماذجهم المعمارية لمبنى ركاب 
ط��ي��ران الج��زي��رة الج��دي��د. لقد أثلجتم قلوبنا 
بتصورات ونم��اذج معمارية فاقت التوقعات، 
وأظ��ه��رت ق��درات تصميمية واع��دة في تطوير 
البنية التحتية لقطاع الطيران ال��ذي يشهد 
تحديات متغيرة وتطورا مستمرا ويعد شريانا 

للبلد لذا فهو بحاجة دائمة إلى مواكبته بآخر 
ال��دراس��ات والتصاميم البيئية، والحلول ذات 
الكفاءة العالية والكلفة الأق��ل فيما يصب في 
تسهيل حركة النقل وتوظيف التكنولوجيات 

المتطورة بما يخدم المسافر.«
 وأض����اف: »ك��ث��ي��را م��ا ن��رى طلبة العمارة 
ي��رك��زون اهتمامهم على اب��ت��ك��ار التصاميم 
والمشاريع الخاصة بالبيوت والمنشآت السكنية، 
ولكن في هذا المعرض اليوم لمسنا توجها طلابيا 
محليا وأفكارا طموحة في قطاع البنية التحتية 

أظهرها الطلبة م��ن خال�ل تصاميم معمارية 
مبتكرة نابعة من المشاكل والتحديات والفرص 
التي يواجهونها في بيئتهم المحيطة. لذا أتقدم 
بجزيل الشكر لعميد كلية العمارة الدكتور/ عمر 
خطاب، والشكر موصول أيضا لمشرف مشروع 
الطلبة/ الدكتور محمد الجسار الذين قاموا 
بهذه المبادرة الطيبة وكلفّوا الطلبة بهذا المشروع 
الخاص بمبنى ركاب طيران الجزيرة، وأبارك 
للمكرّمين على أمل أن نراكم روادا في قطاع البنية 

التحتية للطيران إن شاء الله.«

حقق مؤخّرا لقب بطولة العالم للدراجات المائية للعام الثالث على التوالي

»زين« تُهنّئ بطل العالم يوسف العبد الرزاق

جولة في المعرض طلبة كلية العمارة يستعرضون تصاميم مبنى ركاب طيران الجزيرة

19 فبراير المقبل  أعلن مشاركته في أعمال المؤتمر الـ 
لرفع توصية إلى وزارة التجارة

بفترة  يمر  التأمين  قطاع  مكي: 
عليا  هيئة  لغياب  صحية  غير 
مستقلة تنظم وتراقب نشاطه

اك�����د ال��رئ��ي��س 
التنفيذي لشركة 
دار السلام للتأمين 
ال��ت��ك��اف��ل��ي سعد 
اب��راه��ي��م م��ك��ي ان 
ق����ط����اع ال���ت���أمن�ي� 
يم���ر ب��ف��ت��رة غير 
صحية رغ��م حجم 
الاس��ت��ث��م��ار ال���ذي 
يترقب الدخول في 
ه���ذا ال��ق��ط��اع ل��وتم 

تنظيمة. 
وكشف مكي ان 
اك��ث��ر م���ا يضعف 
ال��ق��ط��اع التأميني 
في المرحلة الحالية 
هو غياب هيئة عليا 
ت��ش��رف وت��راق��ب 
وت��ن��ظ��م عملياته 

والذي سيكون له عظيم الأثر على انتعاش هذا القطاع وقطاعات 
اقتصادية أخرى مرتبطة به فضلا عن فرص العمل التي ستتاح 

للمواطنين. 
واف��اد مكي في بيان صحافي بمناسبة مشاركته في مؤتمر 
ملتقى شركات التأمين المزمع عقده في شيراتون الكويت يوم 19 
فبراير 2017 بتنظيم شركة ناس ان قطاع التأمين في الكويت بات 
يستحق إنشاء هيئة عليا تشرف على تنظيم هذا القطاع الحيوي، 

وخصوصا بعد أن دخلت الدولة هذا القطاع بشكل فعلي. 
وأوض��ح مكي أن حجم سوق التأمين في الكويت تقدر بنحو 
324 مليون دينار كويتي تقريبا لعام 2015 في حين بلغت في 
النصف الأول من عام 2016 نحو 174 مليون دينار تقريبا فضلا 
عن نمو القطاع بشكل كبير خلال السنوات العشر الأخيرة حيث 
بات هناك حجم أقساط وعدد عملاء يستحقان التنظيم والرقابة 

السليمة التي تقوم على أسس فنية ومالية واضحة. 
وش��دد على أهمية إنشاء هيئة عليا مستقلة للتأمين أسوة 
ب��دول الخليج وفي هذا التوقيت ال��ذي ينطلق فيه العالم نحو 
التحالفات والإندماجات وهو ما يؤخر سوق الكويت عن مواكبة 
هذه المتغيرات لغياب الهيئة، مؤكدا على ان القطاع يعول كثيرا 
على اطلاقها في اسرع وقت لافتا الى ان المؤتمر الذي سيعقد في 
19 فبراير المقبل سيشكل نواة حقيقية وفرصة لإظهار تحديات 
القطاع ومستقبلة التنظيمي بكافة أبعادة وسيتم صياغة رؤية 
موحدة وشاملة تترجم طموح شركات التأمين، وصولا الى تقديم 
ورقة تحمل مطالب القطاع إلى وزارة التجارة والصناعة تحدد 
اهمية واهداف وضرورة ايجاد هيئة بشكل اكثر الحاحا عن اي 

مرحلة مضت. 
وقال مكي الجميع يرى بأم العين من شركات وعملاء ان سوق 
التأمين في الكويت ينقصه الكثير من التنظيمات والإج��راءات 
الرقابية مشددا على انه كقطاع بات يحتاج إلى هيئة مستقلة 
تشرف عليه وتضع الأسس المالية والفنية التنظيمية بما فيها 
عمليات إعادة التأمين، لأن التحديات كبيرة وعلينا مواكبة التطور 

في القطاع اقليميا وعالميا. 
وتابع في معظم ال��دول العربية والخليجية تحديدا هناك 
هيئات مستقلة لمراقبة وتنظيم سوق التأمين من خلال أنظمة 
عالمية تسجل كافة العمليات والبيانات التي تتم في سوق التأمين، 
ما يعكس شفافية القطاع ورقابة افضل لجميع الأط��راف، الأمر 
الذي سيشجع مستقبلا على نمو القطاع وزيادة الوعي وزيادة 
حجم الاستثمار في هذا القطاع الحيوي ونحن بدورنا نتساءل 
ما الذي ينقصنا في الكويت ليكون لدينا هيئة عليا ولماذا نحن 
متأخرون.  واع��رب مكي عن ثقته الكبيرة في ان تخرج هيئة 
التأمين على يد الوزير خالد ال��روض��ان ووكيل ال���وزارة خالد 
الشمالي المعروف عنها الإنج��از وسرعة اتخاذ القرار لما فيه 

مصلحة السوق والاقتصاد.

سعد مكي

2019 2.2 ترليون دولار  بحلول عام  مبادرات التحول الرقمي سوف تصل إلى 

مايكروسوفت تقدم دورات تدريبية لمتخصصي تكنولوجيا المعلومات في الكويت 
 أطلقت مايكروسوفت في إطار جهودها الرامية 
ل��دف��ع عجلة ال��ت��ح��ول ال��رق��م��ي ف��ي المنطقة دورة 
خاصة بم��ه��ارات أزور السحابية، وش��ه��ادة تقدم 
لمتخصصي تكنولوجيا المعلومات في دولة الكويت 
لتمكينهم من الاستعداد المناسب لتقنيات الحوسبة 
السحابية الج��دي��دة، وسيساعد برنامج مهارات 
أزور الحضور في تقديم معلومات تقنية قيمة حول 
الحوسبة السحابية التي تساهم في دفع التحول 
الرقمي وتعزيز قوة البلاد على الابتكار والمنافسة 

الاقتصادية والمبادرات الذكية. 
وق��د ذك��رت دراس��ة لشركة IDC ب��أن واح��د من 
كل ثلاث من مواقع تكنولوجيا المعلومات سيكون 
مرتبط بالحوسبة السحابية في حلول عام 2020، 
وعلاوة على ذلك تكشف الأبحاث أن مستوى توافر 
المهارة لدى الخبراء المهنيين له تأثير مباشر على 
ع��ائ��دات الشركات، كما تشير الم��ؤش��رات ب��أن عمل 
تكنولوجيا المعلومات سوف ينمو حوالي 4 بالمئة في 
جميع أنحاء العالم من عام 2015-2020، وسيكون 
أغلب هذا النمو في قطاع الحوسبة السحابية، لذلك 

تشكل عروض تدريبات وشهادات أزور السحابية 
قيمة عالية تساهم في زيادة المهارات التقنية للأفراد 
وكذلك فرق الأعمال، وتساعد المشاركين أيضا في 
كسب قيمة حقيقية من خلال الحصول على شهادة 

الاعتماد المهنية من مايكروسوفت )MCP( التي من 
شأنها تعزيز التقدم في حياتهم المهنية.

وقال سامر أبولطيف المدير العام الإقليمي لدى 
مايكروسوفت الخليج »تواجه صناعات اليوم عالم 
جديد من التطورات التكنولوجية المذهلة المتعلقة 
بالحوسبة السحابية، مما أدى إلى خلق تحديات 
وف��رص��ا غير مسبوقة، وستغير التكنولوجيات 
الناشئة في مجالات الحوسبة السحابية الهجينة مثل 
ميزات التنقل، وتحليلات البيانات والاستخبارات 
الذكية وكل جانب من جوانب تكنولوجيا المعلومات 
المستقبلية، مما يحتم على المنظمات تغطية الفجوة 
الم��وج��ودة في الم��ه��ارات، وس��وف تساعد تدريبات 
وش��ه��ادات مايكروسوفت متخصصي تكنولوجيا 
المعلومات من تطوير مهاراتهم الفنية حتى يتمكنوا 

من تمكين التحول الرقمي لشركاتهم.
وتلتزم أكثر من 80 بالمئة من شركات تكنولوجيا 
المعلومات باعتماد بنية سحابية هجينة تحتوي 
على خدمات سحابية متعددة بحلول نهاية عام 
2017، وسيساهم ه��ذا التبني في تغيير وإع��ادة 

 IDC ترتيب أولويات المهارات المطلوبة، وقد ذكرت
أن الاستثمار في م��ب��ادرات التحول الرقمي سوف 
يصل إل��ى 2.2$ ترليون بحلول ع��ام 2019، ومع 
وج��ود أكثر من 80 بالمئة من عملاء مايكروسوفت 
الذين تبنوا الحوسبة السحابية، وس��وف تواصل 
مايكروسوفت تنمية مشاريعها السحابية لتواكب 

هذا النمو.
وسيتمكن متخصصي تكنولوجيا المعلومات من 
الاشتراك في هذه ال��دورات والوصول إلى مجموعة 
واسعة من الموارد التقنية، بالإضافة إلى الحصول 
على التدريب في مختلف المستويات على شبكة 
الإن��ت��رن��ت )MOOC( ف��ي بيئة تفاعلية، وكما 
سيتمكنوا من الحصول على شهادات مجانية، في 
حين ستتوفر ال��دورات التدريبية التقنية الخاصة 
بأساسيات منصة أزور السحابية كل شهر، وسيتم 
منح شهادات رقمية لكل اختصاصي تكنولوجيا 
المعلومات حسب إنجاز كل مرحلة من مراحل الدورة، 
بينما سيحتاج خبراء تكنولوجيا المعلومات إلى 

اجتياز الاختبارات المتقدمة الخاصة.

سامر أبولطيف

أعلنت زين الشركة الرائدة في 
تقديم خدمات الاتصالات المتنقلة 
في الكويت عن فخرها بالإنجاز 
الجديد الذي حققه البطل الكويتي 
في رياضة الدراجات المائية يوسف 
العبدالرزاق، والمتمثل بتحقيقه 
ل��ق��ب ب��ط��ول��ة ال��ع��ال��م ل��ل��دراج��ات 
المائية للعام 2016، والتي اختتمت 
جولتها الخامسة والختامية مؤخّرا 

في مدينة الشارقة الإماراتية. 
وع���بّ���رت ال��ش��رك��ة ف���ي ب��ي��ان 
صحافي عن سعادتها بهذا الإنجاز 
ال���ذي حققه ال��ع��ب��دال��رزاق للعام 
الثالث على التوالي، وال��ذي جاء 
ضمن بطولة العالم التي ينظّمها 
الاتحاد الدولي لرياضات المحرّكات 
البحرية )UIM(، والتي نافس 
فيها البطل الكويتي كبار المحترفين 
م��ن مختلف دول ال��ع��ال��م، وحقق 

فيها لقب المركز الأول في فئة المعدّل 
لكبار المحترفين وفئة السلالم. 

وأش���ارت زي��ن إل��ى أن رعايتها 
ودعمها للبطل الكويتي يوسف 
العبد ال��رزاق على مدى السنوات 
ال��ع��ش��ر الم��اض��ي��ة ج����اءت تحت 
مظلّة استراتيجيتها للمسؤولية 
الاج��ت��م��اع��ي��ة والاس��ت��دام��ة تج��اه 
الرياضة والرياضيين الكويتيين، 
خاصة وأن العبدالرزاق قد حقق 
ه��ذا الإنج��از التاريخي لأول مرة، 
وما يزال يرفع اسم الكويت عاليا 

في المحافل الدولية عاما بعد عام. 
وب��يّ��ن��ت ال��ش��رك��ة أن��ه��ا ت��ولّ��ي 
الم��ج��الات الرياضية والشبابية 
أول����وي����ة خ���اص���ة ف���ي سلسلة 
ب��رام��ج��ه��ا الاج��ت��م��اع��ي��ة، فهي 
تعتبر دع��م ال��ك��ف��اءات الوطنية 
والمجالات الرياضية ركنا أصيلا 

م��ن استراتيجيتها للمسؤولية 
الاج��ت��م��اع��ي��ة، ف��ف��ئ��ة ال��ش��ب��اب 
والرياضة بمثابة السفير الرسمي 
للشعوب والمجتمعات في المحافل 

والمشاركات الدولية.
يذكر أن البطل الكويتي يوسف 
العبد ال��رزاق قد حقق العديد من 
الإنج����ازات ع��ن جهد وج���دارة في 
مختلف المحافل الرياضية، والتي 
رفع فيها اسم الكويت في الدورات 
والبطولات العالمية، مما يحفّز زين 
على مواصلة تشجيعها وتحفزيها 
له، خصوصا وأنه حقق لقب بطولة 
العالم في مختلف فئات المحترفين 
سبع مرات خلال السنوات الماضية، 
ومن خلال إنجازه الأخير يكون قد 
حافظ على صدارته لأكثر من حقق 
اللقب على مستوى كبار المحترفين 

بعدد ثمانية ألقاب.

ممثل زين مع يوسف العبدالرزاق والألقاب التي حصدها مؤخّرا

»افتح عينيك للتأمل« الإصدار 
السابع من رزنامة سبلاش

افتح عينيك للتأمل« الإصدار السابع من رزنامة سبلاش

متى يتوقف الم��رء فعلا للتأمل في أحاسيسه 
والتعمق فيها؟ تلك اللحظات الخاطفة التي غالبا 
ما نغفل عنها في خضم حياتنا اليومية. تأتي 
رزنامة سبلاش 2017 لتجسيد تلك الأحاسيس 
الم��ج��رّدة ال��ت��ي تنتابنا، بتوظيف عناصر من 
الطبيعة. وقد تم الكشف عن الرزنامة الجديدة من 
قبل مصممة الأزياء اللبنانية ريم عكرا، والسيدة 
رينوكا جاغتياني، نائب رئيس مجلس الإدارة، 
والسيد رازا بيج، الرئيس التنفيذي لعلامتي 
»س��بال�ش« و»آيكونيك« وعضو مجلس إدارة 
مجموعة لاندمارك، وذلك خلال حفل مرموق أقيم 

في »ڤي لاونج«، دبي. 
واتبعت »سبلاش« أسلوبا مميزا هذا العام في 
اختيار عارضي الأزياء، حيث فتحت باب المشاركة 
لزبائنها الطامحين لدخول مجال عرض الأزياء، 
ومنحتهم فرصة التفاعل مع علامتهم المفضلة 
المخلصين لها على مدى سنوات. وتألق 12 شخصا 
من زبائن العلامة على صفحات رزنامة عام 2017 
في صور إبداعية بعدسة المصوّر الشهير تيجال 
باتني، الذي بات اسمه مرتبطا برزنامة سبلاش 
كل عام. أما الشكل النهائي للرزنامة فكان، وللمرة 

الأول��ى، من رؤي��ة وتصميم فريق عمل سبلاش 
الذي نجح في إخراج عمل فني مميز. 

كل صورة في رزنامة عام 2017 تدعوكم إلى 
دخول عالم من الأحلام. عالم يحفل بتلك اللحظات 
القصيرة التي تضج بالسحر وال��ت��ي نعيشها 
ب��ص��ورة شعاع م��ن ال��ن��ور، نسمة ه���واء، موجة 
هادئة في المحيط ترتقي بك إلى عالم كل شيء فيه 

ممكن، كل حلم فيه حقيقة، وكل واقع حلم.
هذه هي حالة النعيم التي تجعلنا نستشعر 
النعم والمعجزات المحيطة بنا، نعمة الوجود 

ونعمة الإعجاز حتى في أصغر الأشياء.
 وعن الرزنامة الجديدة قال السيد رازا بيج، 
الرئيس التنفيذي لعلامتي »سبلاش« و»آيكونيك« 
وعضو مجلس إدارة مجموعة لاندمارك: »تحفل 
رزنامة سبلاش 2017 بالمشاعر الرائعة وتعكس 
الأحاسيس الجميلة التي تنتابنا عبر عالم الموضة 
الذي تدرك سبلاش دخائله وتفاصيله جيدا. إنها 
رزنامة فريدة حقا، حيث انضم إلينا 12 من زبائن 
سبلاش الذين تم اختيارهم بعناية ليعيشوا 
تجربة مميزة مع العلامة التي أحبوها لسنوات 

عديدة«.


