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»التطبيقي« في  والدراسية  الوظيفية  الفرص  معرض  في  شارك  »بيتك« 
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ش��ارك بيت التمويل الكويتي »بيتك« ف��ي المعرض 
السنوي للفرص الوظيفية والدراسية الثالث، الذي أقيم 
تحت رعاية الهيئة العامة للتعليم التطبيقي والتدريب، 
وذلك ضمن اطار استراتيجية البنك الهادفة لدعم الكفاءات 
الوطنية الشابة، واستقطاب المتميزين منهم وتدريبهم 

وتأهيلهم للعمل في القطاع المصرفي.

واستمر المعرض الذي أقيم في صالات عرض الهيئة 
بمنطقة الشويخ، على مدار 3 أيام تحت شعار »إنت قدها«. 
وفي جناح خاص لـ«بيتك«، استقبل فريق متخصص 
من الموارد البشرية في البنك، الطلبة والخريجين والمقبلين 
على التخرج والباحثين عن فرص مهنية وقدم لهم شرحا 
عن الفرص الوظيفية والتدريبية المتاحة وطبيعة العمل 

المصرفي الإسال�م��ي وعمل القطاع الخ��اص ومتطلبات 
سوق العمل، وكذلك قدم لهم نبذة عن الشروط التي يجب 
توافرها للالتحاق بالعمل في »بيتك«، واهمية الم��وارد 
البشرية في المؤسسات والشركات، وض��رورة تحديد 
المسار الوظيفي وكيفية اختيار التخصص والوظيفة 

المناسبة للعمل.

ق��ال تقرير متخصص ص��ادر عن شركة 
ال��وط��ن��ي لال�س��ت��ث��م��ار أن اص���ول البنوك 
الكويتية المدرجة في سوق الكويت للأوراق 
المالية بلغت 280 مليار دولار أمريكي، 
لتشكل نحو %75 من إجمالي أصول كافة 

الشركات المدرجة في السوق.
وأض���اف التقرير أن��ه عند التمعن في 
الأسواق المالية الإقليمية فانه لا يمكن التقليل 
من الأهمية النسبية لقطاع البنوك في هذه 
الأس��واق، حيث يستحوذ القطاع المصرفي 
على جانب كبير من إجمالي القيمة السوقية، 
فالقطاع المصرفي الكويتي يستحوذ على 
حوالي ٪60 من القيمة السوقية لبورصة 

الكويت.
وأش��ار التقرير إلى ان مساهمة القطاع 
المصرفي في إجمالي أرباح وأصول الأسواق 
المالية الخليجية تعد كبيرة أيضا، فعلى 
سبيل المثال تساهم أرباح القطاع المصرفي 
الخليجي بحوالي ٪50 من إجمالي أرباح 
الشركات المدرجة بالبورصات الخليجية 
الرئيسية وال��ت��ي تشمل المملكة العربية 
السعودية والإمارات العربية المتحدة وقطر 

والكويت. 
واك��د التقرير أن��ه لا يمكن غض الطرف 

ع��ن وزن ال��ق��ط��اع الم��ص��رف��ي ف��ي م��ؤش��رات 
الأس��ه��م الإق��ل��ي��م��ي��ة ال��رئ��ي��س��ي��ة ف��ي ض��وء 
مساهمته بحوالي ٪50 من مكونات مؤشر 
مورغان ستانلي MSCI في المملكة العربية 
السعودية والإم����ارات العربية المتحدة 

وبنسبة ٪65 في قطر.
وأوض���ح التقرير أن القطاع المصرفي 
يعد ج��زءا لا يتجزأ من النظام المالي لكل 
دول��ة ويمثل هيكل اقتصادها الكلي، حيث 
يؤدي وظائف بالغة الاهمية من اهمها منح 
الائ��ت��م��ان الم��ص��رف��ي، مشيراً إل��ى ان قطاع 
البنوك في دول مجلس التعاون الخليجي، 
يعتبر من أهم جهات الإق��راض على اعتبار 
أن غالبية التزامات المقترضين تتمثل في 
قروض مصرفية، إضافة إلى لجوء حكومات 
دول مجلس التعاون الخليجي والهيئات 
الحكومية التابعة لها للاقتراض من البنوك 
المحلية لدعم برامجها المتعلقة بالإنفاق 
العام. وذكر انه بالنظر إلى قطاع المصارف 
الخ��ل��ي��ج��ي يال�ح��ظ أن م��ع��ظ��م الم��ص��ارف 
المتواجدة في دول مجلس التعاون الخليجي 
عمل وف��ق النظام التقليدي، حيث تحقق 
جانبا كبيرا من إيراداتها من خلال الأنشطة 
التقليدية التي تتمثل في قبول الودائع ومنح 

ال��ق��روض، حيث يسمى ه��ذا الدخل الناتج 
عن مثل ه��ذه النشاطات »صافي إي��رادات 

التمويل«.  
ولفت التقرير إل��ى ان صافي إي���رادات 
التمويل في البنوك الخليجية تشكل 75٪ 
من إجمالي إيراداتها، أما النسبة المتبقية 
والبالغة ٪25 م��ن إي���رادات البنوك فيتم 
الحصول عليها من خلال إي��رادات الرسوم 
وتحويلات العملات الأجنبية إضافة إلى 
الإيرادات الأخرى، والتي قد تشمل توزيعات 
أرباح الأسهم وعوائد الاستثمار والإيرادات 

المتعلقة بالنشاطات العقارية.
وفيما يتعلق بالقروض التي تمنحها 
البنوك الخليجية للشركات بكافة أنواعها، 
ذكر التقرير أن هذه القروض تمثل الجزء 
الأكبر من اجمالي القروض في دول مجلس 
التعاون الخليجي. كما أن نسبة القروض 
الممنوحة للشركات العاملة ف��ي قطاع 
الخدمات - وال��ذي يشمل قطاعات التجارة 
والعقارات والمقاولات - عادة ما تكون أعلى 
من تلك الممنوحة للشركات العاملة في قطاع 

الصناعات التحويلية.
وع��ل��ى صعيد الإق����راض الاستهلاكي، 
أوض�����ح ال��ت��ق��ري��ر أن ح��ص��ة ال���ق���روض 

الشخصية، وقروض السيارات، وبطاقات 
الائتمان تميل إلى أن تكون مرتفعة في حين 
تكون نسبة القروض العقارية منخفضة 
بشكل ع���ام. فعلى سبيل الم��ث��ال، بلغت 
نسبة القروض الاستهلاكية حوالي 35٪ 
من إجمالي ال��ق��روض في المملكة العربية 
السعودية، حيث تشكل حوالي ٪10 منها 

ق��روض الرهونات العقارية التي منحت 
خلال عام 2018.

وب��اخ��ت��ص��ار، ف���إن ب��ن��وك دول مجلس 
التعاون الخليجي لا تمثل فقط جزءا رئيسيا 
من النظام المالي الإقليمي، ولكنها أيضا 
عنصر مهم في اسواق الأوراق المالية. إضافة 
إل��ى أن البنوك تلعب دور الوسيط المالي 

الرئيسي في المنطقة نظرا للاعتماد الكبير 
على القروض المصرفية. لذلك فان مساهمة 
الإي���رادات الناتجة عن الائتمان المصرفي 
تكون مرتفعة. وبالإضافة إلى ذلك، تعتبر 
مساهمة القطاع المصرفي إلى إجمالي القيمة 
السوقية وأصول وأرباح الشركات المدرجة 

كبيرة ومؤثرة.

تشارك شركة صناعة الكيماويات البترولية بوفد رفيع 
المستوى برئاسة الرئيس التنفيذي مطلق العازمي ونائب 
الرئيس التنفيذي للمشاريع وتطوير الأعمال المهندسة 
نادية الحجي ونائب الرئيس التنفيذي للشؤون الإدارية 
والمالية المهندس شافي العجمي وعدد من المدراء ورؤساء 
الفرق في فعاليات ال���دورة الرابعة عشرة من منتدى 
الاتحاد الخليجي للبتروكيماويات والكيماويات )جيبكا( 
والذي يعقد في دبي خلال الفترة من 3 - 5 ديسمبر الجاري 

تحت عنوان »النجاح عبر الشراكات الاستراتيجية«.
ويأتي المنتدى الذي يعقد سنوياً بحضور أكثر من 2000 
مشارك من 50 دولة من بينهم نخبة من القادة والخبراء 
العالميين من قطاع الصناعات الكيماوية وكبار المسؤولين 
من الجهات الحكومية الإقليمية والأوس��اط الأكاديمية، 
بهدف تبادل الأفكار حول تعزيز الشراكات الاستراتيجية، 
وإستراتيجيات التنويع والنمو لتسليط الضوء على 
التطورات والتغييرات في قطاع البتروكيماويات ودوره 

الذي يزداد أهمية في المنطقة.
وبهذه المناسبة أكد الرئيس التنفيذي مطلق العازمي 
ح��رص الشركة على المشاركة في ه��ذا المنتدى السنوي 
والذي يشكل فرصة التواصل مع رواد قطاع الكيماويات 
وصناع القرار فيها على الصعيدين الإقليمي والعالمي 

للاطلاع على أهم المستجدات في هذا القطاع.
وأوض��ح العازمي أن الشركة تسير بخطى ثابتة في 
تنفيذ مشاريعها الج��دي��دة والتي تعكف على تنفيذها 
خلال الفترة المقبلة حيث تعتمد استراتيجيتها وبشكل 

أساسي على التوسع في مجال البتروكيماويات داخل 
الكويت وخارجها، وذلك للمحافظة على مكانتها الرائدة 
في ه��ذه الصناعة ولتعزيز موقع الكويت في صناعة 

البتروكيماويات عالميا.

وأش��ار العازمي إلى بدء تشغيل مشروع بناء مجمع 
البتروكيماويات لإنتاج الإيثيلين جلايكول في الولايات 
المتحدة الأمريكية، بطاقة 750 ألف طن سنويا والذي تم 
تنفيذه عن طريق شركة المشاركة »إيكويت«، والى إغلاق 
صفقه الاستحواذ على %49 من مصانع البتروكيماويات 
المتخصصة لشركة » أس كي س��ي«  الكورية و ذل��ك في 

يناير 2020.
ولفت إلى قيام الشركة حاليا بدراسة وتنفيذ العديد من 
المشاريع التي من شأنها تحقيق أهدافها الاستراتيجية، 
مثل م��ش��روع لإن��ت��اج 550 ال��ف ط��ن سنوياً م��ن البولي 
بروبيلين في كندا بالمناصفة مع شركة »بمبينا« الكندية، 
مشروع الأوليفينات الرابع في دول��ة الكويت، مشروع 
البولي بروبيلين في كوريا الجنوبية بالإضافة إلى دراسة 

الاستحواذ على مصانع قائمة في دول آسيوية.
يذكر أن منتدى جيبكا السنوي والذي ينظمه الاتحاد 
الخليجي للكيماويات والبتروكيماويات يعد بمثابة 
التجمع السنوي لهذه الصناعة حيث استطاع المنتدى 
خال�ل أكثر من 13 ع��ام أن يكون من أه��م منصات التقاء 
صناع القرار ليس فقط في المنطقة، بل على مستوى العالم 
بأسره، ومحطة أساسية في رزنامة كبار ق��ادة القطاع 
والخ��ب��راء وصناع ال��ق��رار في العالم، كما استطاع هذا 
المنتدى عبر السنوات الماضية من منطلق موقعه المركزي 
الفريد، أن يعزز مكانته باعتباره حلقة الوصل بين الشرق 
وال��غ��رب وب��واب��ة حصرية للوصول إل��ى أس���واق الم��واد 

الكيماوية العالمية.

»الكيماويات البترولية« تشارك في منتدى »جيبكا«  الرابع عشر بدبي

ق��ام فريق قطاع ال��ت��واص��ل المؤسسي ف��ي البنك 
التجاري الكويتي، بترتيب زيارات لمواقع عمل عمال 
التنظيف والبناء، لتوزيع مستلزمات الشتاء عليهم 
في إطار الفعاليات الإنسانية المرتبطة بحملة »هون 
عليهم«، التي كان البنك قد أطلقها منذ ما يزيد على 
8 سنوات وح��ازت على جائزة المشروع الاجتماعي 
الرائد على مستوى دول مجلس التعاون الخليجي 

لعام 2016.
وق��د ج��اءت ه��ذه ال��زي��ارات في إط��ار ح��رص البنك 
الدائم على الاهتمام بفئة عمال التنظيف والبناء، 
وتوزيع مستلزمات الشتاء على العمال بمناسبة 
دخ��ول موسم الشتاء وانخفاض درج��ات الح��رارة، 
حيث عادة ما تهدف المستلزمات الشتوية التي يقوم 
البنك بتوزيعها عليهم إلى تلافي إصابتهم بأي أضرار 
صحية قد تلحق بهم جراء أي موجات برد تتعرض 

لها البلاد.
وأوض��ح��ت نائب المدير العام – قطاع التواصل 
المؤسسي - أماني الورع، أن »التجاري« قام بتنظيم 
ه��ذه ال��زي��ارات بهدف توزيع المستلزمات الشتوية 
على عمال التنظيف والبناء في مواقع عملهم، ضمن 
الفعاليات المعتادة لحملة »هون عليهم«، وفي إطار 
أنشطة المسؤولية الاجتماعية للبنك ورسالته الهادفة 

إلى خدمة كافة فئات المجتمع.

وبينت أن حملة »هون عليهم« تعد أحد أهم مكونات 
برامج المسئولية الاجتماعية لدى البنك التجاري على 
ضوء ما حققته من نجاح كونها حملة تهدف إلى مد 
يد العون والمساعدة لعمال التنظيف والبناء، نظراً لما 
يقومون به من جهود في حماية البيئة، والمحافظة على 
النظافة العامة في الشوارع، إذ تحتم عليهم طبيعة 
أعمالهم التواجد في الشوارع في أجواء مناخية تكون 
قاسية بعض الشيء، إما شديدة الح��رارة في فصل 

الصيف أو شديدة البرودة في فصل الشتاء.
وتابعت أماني الورع مبينة أن نجاح الحملة على 
مدى السنوات الماضية يدلل بما لا يدع مجال للشك 
على أهمية الجوانب الإنسانية المرجوة منها مؤكدة 
في ه��ذا الصدد أن »التجاري« ك��ان مثلًا يُحتذى به 
عند تدشينه لهذه الحملة التي باتت تستقطب اهتمام 
العديد م��ن رواد م��واق��ع التواصل الاجتماعي، بل 
وعدد كبير من المتطوعين الراغبين في مشاركة البنك 
الزيارات والفعاليات التي يرتبها لهذه الفئة الجديرة 

بالاهتمام والتقدير وذلك في مناسبات متعددة. 
واختتمت أماني الورع حديثها مؤكدة أن القاسم 
المشترك لكافة الفعاليات المجتمعية التي ينظمها 
البنك التجاري هو ترسيخ مبادئ الترابط والتكاتف 
الاجتماعي وإبراز الجوانب الإنسانية والخيرية التي 

تعود بالنفع على فئات عديدة من المجتمع.    

»التجاري« يوزّع مستلزمات الشتاء 
على عمال التنظيف والبناء 

75% من إجمالي أصول كافة الشركات المدرجة  تشكل 

البورصة  في  المدرجة  الكويتية  البنوك  أصول  إجمالي  دولار  مليار   280 للاستثمار:  الوطني 

منحت مؤسسة » سي بي آي فاينانشال 
» بنك ورب��ة ج��ائ��زة البنك الأس���رع نموا 
ف��ي ال��ش��رق الاوس���ط للعام الثالث على 
التوالي ، وذلك تقديرا للنمو السريع الذي 
يشهده البنك ، وتعتبر هذه الجائزة الثالثة 
التي يحصدها البنك عن أدائه خلال العام 
الماضي . وقال رئيس المجموعة المصرفية 
للشركات بالتكليف مازن خالد مندني أنه 
بحصول » ورب��ة« على هذه الجائزة فإنه 

يضاف إنج��ازاً جديداً إلى إنجازاته التي 
دأب على تحقيقها في الأع���وام الأخيرة، 
مشيراً إل��ى أن��ه م��ع مثل ه��ذه التقديرات 
المميزة، فإننا أصبحنا نجني ثمار عمل 
واجتهاد على مدار السنوات الماضية حققنا 
خلالها الكثير من القفزات والطفرات في 
جميع مؤشراتنا المالية لاسيما الحصص 
السوقية ف��ي ال��ق��ط��اع��ات.  وذك���ر مندني 
» بجهد الجميع تمكنا م��ن رف��ع الحصة 

السوقية م��ن التمويل بصفة عامة إلى 
حوالي %43 في حين ارتفعت حصة بنك 
وربة من تمويل الأف��راد إلى حوالي 20% 
إلى جانب تحقيق معدلات نمو متميزة في 
المحفظة الائتمانية للشركات وصلت إلى 
%80. وأش��ار مندني إلى أن هذه الجائزة 
تأتي تتويجا لجهود » وربة في توفير أعلى 
مستوى من الخدمات المالية الإسلامية، 
مضيفا أن الج��ائ��زة تؤكد ق��وة ومتانة » 

ورب����ة« وسال�م��ة الإج�����راءات وحصافة 
ال��ق��رارات والتوجهات التي تدفع دائماً، 
نحو بناء كيان مصرفي إسال�م��ي رائ��د، 
يتميز بنمو مستدام وتنوع في الأنشطة 
والخدمات، يدعمه مصداقية وقبول على 

المستوى المحلي والإقليمي والعالمي . 
ون���وه مندني ال��ى أن » ورب���ة » يتبع 
أساليب منهجية ومهنية، في دراسة وتقييم 
المخاطر، ويولي اهتماماً كبيراً بالجودة 
والإنج��از النوعي، من خال�ل حسن إدارة 
الإمكانات والاستفادة القصوى من القدرات 
ال��ب��ش��ري��ة، ك��م��ا ي��ح��رص ع��ل��ى مواصلة 
الإنجازات بما ينسجم مع السمعة العالمية 

التي يحظى بها من مختلف الجهات.
وأك��د على أن » ورب��ة » يتبنى مفهوم 
الأم���ان وال��ن��م��و الم����دروس، م��ع ض��رورة 
الال��ت��زام بأعلى درج��ات المهنية، ما أهّله 
ليصبح أحد البنوك الاسلامية التي كسبت 
ثقة الم��ؤس��س��ات العالمية ف��ي التصنيف 
مشيدا بقدرة وجدارة » وربة » الائتمانية 
على التعامل بجدية ومهنية مع مختلف 
الظروف الاقتصادية، التي تؤكد إمكاناته 
لمواصلة المحافظة على ما يحققه من نجاح 
على صعيد الإيرادات التشغيلية، والأرباح 
ال��ص��اف��ي��ة، نتيجة سال�م��ة بنية الأداء 
الرئيسي، وج��دوى مشاريعه، وتعاظم 

حصته السوقية.

من مؤسسة » سي بي آي فاينانشال« للعام الثالث على التوالي 

» وربة« يحصد جائزة البنك الأسرع نمواً في الشرق الاوسط 

استلام الجائزة

البنك يواصل نشاطه الاجتماعي

alwasat.com.kw

ح���وال���ي  ع���ل���ى  ي���س���ت���ح���وذ  ال���ك���وي���ت���ي  الم���ص���رف���ي  ال���ق���ط���اع 
ال���ك���وي���ت ل���ب���ورص���ة  ال���س���وق���ي���ة  ال���ق���ي���م���ة  م���ن  ب���الم���ئ���ة   60

ب���الم���ئ���ة   50 ت���ش���ك���ل  الخ���ل���ي���ج���ي  الم����ص����ارف  ق���ط���اع  أرب������اح 
الخ��ل��ي��ج��ي��ة ب��ال��ب��ورص��ات  الم���درج���ة  ال���ش���رك���ات  أرب����اح  م���ن 

والام��������ارات  ال����س����ع����ودي����ة  ف����ي  الم����ص����رف����ي  ال����ق����ط����اع  وزن 
.MSCI م��ؤش��ر  م��ك��ون��ات  م���ن  ب��الم��ئ��ة   50 ب���ـ  ي��س��اه��م 

المهندس مطلق العازمي

5 رابحين في سحب »الخليج«: 
 الدانة الأسبوعي

أج��رى بنك الخليج سحب الدانة الأسبوعي 
، وأعلن من خلاله عن أسماء الفائزين الخمسة 
خال�ل ال��ف��ت��رة م��ن 24 إل��ى 28 نوفمبر 2019 
بجوائز نقدية قيمة كل منها 1,000 دينار كويتي 

أسبوعياً.
وفيما يلي أس��م��اء الفائزين الخمسة لهذا 
الأس��ب��وع:  بدريه امير احمد علي وحسين بلال 
مؤمن محمد وحنان منصور علي جمال ووليد 

خليفه أحمد الجاسم وحنين حميد كريم الحاوي

هذا، ويجري بنك الخليج سحب الدانة الأخير 
في 16 يناير 2020 وسيتخلل هذا السحب تتويج 
مليونير الدانة لعام 2019 الذي سيحصل على 

جائزة بقيمة مليون دينار كويتي.
ويشجع بنك الخليج عملاء الدانة على زيادة 
فرص فوزهم عن طريق زي��ادة المبالغ التي يتم 
إيداعها في الح��س��اب، باستخدام خدمة الدفع 
الإلكتروني الجديدة المتاحة عبر موقع البنك 

الإلكتروني وتطبيق الهواتف الذكية.


