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آلاء عبدالله تفوز بسحب »الراتب« من »الخليج«
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أعلن بنك الخليج عن الفائزةفي السحب الشهري الأول 
لحساب ال��رات��ب لهذا ال��ع��ام. وق��د حالف الح��ظ آلاء حبيب 
مرتضى عبدالله الفوز بجائزة نقدية تصل قيمتها إلى 12 
ضعف الراتب. وتم اجراء السحب بحضور واشراف ممثل 

من وزارة التجارة والصناعة.

يمنح حساب الراتب العملاء الجدد ممن يقومون بتحويل 
رواتبهم إلى بنك الخليج فرصة الحصول على جائزة نقدية 
فورية قدرها 100 دينار كويتي أو قرض بدون فوائدلغاية 
10,000 دينار كويتي، ش��رط ألاَ يقل ال��رات��ب ال��ذي يتم 

تحويله إلى بنك الخليج عن 500 دينار كويتي. 

وبإمكان العملاء الج��دد الح��ص��ول على بطاقات فيزا 
وماستركارد الائتمانية بدون رسوم سنوية في العام الأول، 
مع إمكانية الحصول على قرض تصل قيمته إلى 70,000 
دينار وتسديده خلال مدة 15 سنة، أو قرض استهلاكي تصل 

قيمته إلى25,000دينار كويتي.

39.4 نقطة البورصة تنهي تعاملاتها على ارتفاع المؤشر العام 

الخالد: إدراج الشركات النفطية الحكومية من عدمه.. قرار حكومي
قال الرئيس التنفيذي لشركة بورصة 
الكويت خالد الخالد إن »إدراج الشركات 
النفطية الحكومية من عدمه يعود إلى قرار 
حكومي« مؤكدا أن البورصة أصبحت مهيأة 

لاحتضانها وغيرها من الشركات العائلية.
وأكد الخالد في مؤتمر صحفي بمناسبة 
إدراج شركة المنار للتمويل والإجارة ضمن 
قطاع الخ��دم��ات المالية بالسوق الرسمي 
اعتبار من أمس  الثلاثاء أن قواعد الإدراج 
الج��دي��دة باتت مواتية أكثر م��ن قبل لكل 
ال��ش��رك��ات ال��راغ��ب��ة ف��ي دخ����ول ال��س��وق 

الكويتي.
وأض��اف أن إدراج شركة المنار للتمويل 
والإج����ارة يعد ال��ث��ان��ي م��ن ن��وع��ه منذ أن 
تسلمت شركة البورصة مسؤولية إدارة 
السوق مشيرا إلى الحرص على جذب المزيد 
من الشركات والتطوير الهيكلي والتنظيمي 

للبنية التحتية للسوق.
وأش�����ار إل����ى س��ع��ى ش��رك��ة ب��ورص��ة 
الكويت ال��دائ��م إل��ى تطوير ال��س��وق عبر 
تطبيق استراتيجياتها التي تنصب جميع 
أركانها على تنشيط وتحفيز س��وق المال 
المحلي ومواكبته لأحدث النظم والتطورات 
العالمية. وأوضح أن البورصة تسعى كذلك 
إل��ى تحسين بيئة الأع��م��ال وإن��ش��اء قاعدة 
مصدرين متنوعة واسعة مبينا أن إدراج 
)شركة المنار( سيشجع المزيد من شركات 

التمويل الإسلامي على إدراج أسهمها.

من جانه قال الرئيس التنفيذي لشركة 
)المنار للتمويل والإجارة( عبد الله البدر إن 
الشركة تضع على رأس أولوياتها توسيع 
ق��اع��دة عملائها وتوفير ح��ل��ول تمويلية 

متجددة.
وت��وق��ع أن يساهم إدراج الشركة في 
بورصة الكويت في زيادة قيمتها السوقية 
واستقطاب ع��دد أكبر من المستثمرين من 

الأفراد والشركات.
وأس��س��ت )الم��ن��ار للتمويل والإج����ارة( 
ع���ام 2003 ب��رأس��م��ال م��ص��رح ب��ه يقدر 
بنحو 8ر30 مليون دينار )نحو 6ر101 
مليون دولار( وتم���ارس أنشطة تمويل 
الشركات والأف���راد وتستثمر ف��ي تطوير 
وتنمية الأراض��ي السكنية وبناء الوحدات 

والمجمعات السكنية والتجارية.
وف��ي سياق اخ��ر أنهت بورصة الكويت 
تعاملاتها على ارتفاع المؤشر العام 4ر39 
نقطة ليبلغ مستوى 7ر5253 نقطة بنسبة 

ارتفاع بلغت 76ر0 في المئة.
وبلغت كميات ت��داولات المؤشر 6ر147 
مليون سهم تمت من خال�ل 5473 صفقة 
نقدية بقيمة 6ر23 مليون دينار كويتي 

)نحو 88ر77 مليون دولار أمريكي(.
وارتفع مؤشر السوق الرئيسي 21ر23 
نقطة ليصل إل��ى مستوى 3ر4795 نقطة 
وبنسبة 49ر0 في المئة من خلال كمية أسهم 
بلغت 09ر93 مليون سهم تمت عبر 2758 

صفقة نقدية بقيمة 9ر4 مليون دينار )نحو 
17ر16 مليون دولار(.

وارتفع مؤشر السوق الأول 4ر47 نقطة 
ليصل إلى مستوى 2ر5504 نقطة وبنسبة 
ارتفاع 87ر0 في المئة من خلال كمية أسهم 
بلغت 5ر54 مليون سهم تمت عبر 2715 
صفقات بقيمة 7ر18 مليون دينار )نحو 

71ر61 مليون دولار(.
وكانت شركات )أولى تكافل( و)مراكز( 
و)م��ن��ازل( و)تج���اري( و)أسمنت( الأكثر 
ارتفاعا ف��ي حني� كانت أسهم )خليج ب( 
و)الأولى( و)المستثمرون( و)أبيار( و)جي 
إف إتش( الأكثر تداولا أما الأكثر انخفاضا 
فكانت )أج��ي��ال( و)الخليجي( و)ج��ي إف 

إتش( و)المدن( و)المركز(.
وت��اب��ع المتعاملون إفصاحا م��ن شركة 
)أعيان للاجارة والاستثمار( بشأن بيع 
عقار لشركة مملوكة لشركة تابعة فضلا عن 
إفصاح بشأن موافقة على تجديد حق شراء 
أو بيع أسهم بنك برقان وإعال�ن مجموعة 
)جي إف إتش المالية( تحقيقها نحو 114 

مليون دولار أرباحا صافية في 2018.
كما تابع ه��ؤلاء إفصاحا بشأن موعد 
اجتماع الجمعية العامة الغير العادية 
لشركة )كميفك( في 4 م��ارس المقبل فضلا 
عن إعال�ن تنفيذ بيع أوراق مالية مدرجة 
وأخرى غير مدرجة لمصلحة حساب وزارة 

العدل.

ق��ام البنك التجاري برعاية احتفال 
م��راس��م رف��ع العلم  التي نظمتها إدارة 
م��دارس التربية الخاصة ، وذل��ك تعبيراً 
عن فرحة الاحتفال بالأعياد الوطنية لدولة 
الكويت خلال شهر فبراير ولمشاركة الطلبة 
هذه المناسبة السعيدة. وقد حضر الاحتفال 
مدير إدارة التربية الخاصة الدكتور سلمان 
عبدالله اللافي وم��دراء م��دارس التربية 
الخاصة بجميع  مراحلها.  وتأتي هذه 
الرعاية من جانب البنك من منطلق إيمانه 
بمسئوليته الاجتماعية ومشاركته فئات 
المجتمع احتفالاتهم بالمناسبات الوطنية 
وغيرها من المناسبات الأخ��رى.  وفي هذا 
الإط���ار قالت نائب الم��دي��ر ال��ع��ام- قطاع 
التواصل المؤسسي  أماني الـورع » نولي 
في البنك التجاري الكويتي أهمية كبيرة 
لمختلف الفعاليات المجتمعية التي تحقق 
التواصل والترابط الاجتماعي خاصةً 
النشاطات التي تعزز روح الانتماء للوطن 
وكذلك مشاركة الطلبة فرحة الاحتفال 
بالأعياد الوطنية خاصة عندما يكون هذا 
الاحتفال م��ع الطلبة ذوي الاحتياجات 
الخاصة«، وتابعت أماني ال��ورع مؤكدة 
على التعاون الدائم وحرص التجاري على 
رعاية العديد من الأنشطة والفعاليات التي 

تنظمها إدارة م��دارس التربية الخاصة 
وال��ت��ي تهدف ف��ي مجملها إل��ى دم��ج هذه 
الفئة الهامة ضمن نسيج المجتمع الكويتي 

وتقديم كل الرعاية والاهتمام لهم.  
وقد ش��ارك البنك التجاري الطلبة  في 
فقرات البرنامج الترفيهي الذي تم إعداده 
خصيصاً  لهذه المناسبة الوطنية، والتي 

تخللها ت��وزي��ع أعا�ل�م ال��ك��وي��ت والبنك 
التجاري على جميع الحضور لترفرف 
مع أنغام الأغاني الوطنية التي أدخلت 
الفرحة وال��س��رور على ق��ل��وب الصغار 
والكبار، بالإضافة إلى المسابقات والفقرات 

الترفيهية.
وف��ي خ��ت��ام الح��ف��ل، ت��ق��دم م��دي��ر إدارة 

التربية الخاصة الدكتور سلمان عبدالله 
الال�ف��ي بالشكر والتقدير لإدارة البنك 
ال��ت��ج��اري ع��ل��ى رع��اي��ت��ه ال��ك��ام��ل��ة لهذه 
الاحتفالية التي أدخلت البهجة والفرح في 
قلوب الطلبة ، وأتاحت لهم فرصة التعبير 
عن حسهم الوطني، متمنين للبنك مزيداً من 

التقدم والازدهار.

طلاب المدرسة مع مسؤولي البنك

العلم  برفع  الخاصة  التربية  مدارس  إدارة  احتفالية  يرعى  »التجاري« 

استقبل بنك الكويت الوطني الدفعة 
الواحد والعشرين من الموظفين الجدد في 
برنامجه السنوي »أكاديمية الوطني« 
الذين اج��ت��ازوا بنجاح ش��روط ومعايير 
الاختيار لهذا البرنامج المكثّف والمصمم 
خصيصاً لحملة الشهادات الجامعية من 

الكوادر الكويتية الشابة.
ويندرج البرنامج الذي يمتد لنحو 10 
سنوات ضمن إطار استراتيجية الوطني 
الهادفة إلى استقطاب وتوظيف الكفاءات 
الوطنية، وتطوير وتأهيل ال��ك��وادر من 
حديثي التخرج، واستقطابهم للعمل في 

القطاع المصرفي.
وك���ان ف��ي استقبال الم��ت��دربني� الج��دد 
القيادات التنفيذية للبنك ومسئولي إدارة 

المواهب والتدريب والتطوير.
وم���ن ج��ه��ت��ه ق���ال م��دي��ر ع���ام الم����وارد 
البشرية لمجموعة بنك الكويت الوطني 

عماد العبلاني »إن أكاديمية الوطني تعد 
أحد المبادرات التي يفخر بها البنك ضمن 
استراتيجيته الرامية إل��ى إع��داد قيادات 

مصرفية وطنية متميزة«.
وأضاف العبلاني أن الأكاديمية تعنى 
باختيار المواهب وتطوير مهاراتهم إلى 
ج��ان��ب اطال�ع��ه��م على هيكل عمل البنك 
وثقافته من أج��ل تعزيز ف��رص تطورهم 

الوظيفي في المستقبل.
وأوضح العبلاني أن الاكاديمية تختار 
الشباب المؤهلين وت��ق��وم على إع��داده��م 
من أجل الالتحاق بالبنك، حيث تقدم لهم 
التدريب التقني والعملي الا�ل�زم خلال 
المحاضرات والتدريب العملي المكثف بهدف 
غرس حب المعرفة لدي المتدربون لتعلم كل 

ما هو جديد في القطاع المصرفي. 
وأوض����ح أن ب��رن��ام��ج الأك��اديم��ي��ة تم 
تصميمه وفق أعلى التقنيات التدريبية، 

حيث يعد الأول من نوعه على مستوى 
ال��ق��ط��اع الخ���اص ف��ي ال��ك��وي��ت ف��ي مجال 
ال��ت��دري��ب وال��ت��أه��ي��ل ل��ل��ك��وادر الوطنية 
ال��ش��اب��ة. ودع��ا العبلاني الم��ش��اركني� في 
البرنامج إلى بذل الجهد والتفاني في العمل 
لتحقيق التميز والتفوق بما يمهد الطريق 
للتطور الوظيفي وتقلد المناصب القيادية، 
لافتاً إلى أن نظام البنك الوطني يشجع كل 
الموظفين على استكمال دراستهم للدرجة 
الأعلى واستمرارهم في تنمية وتطوير 

مهارتهم وخبراتهم. 
الجدير بالذكر أن البرنامج التدريبي 
للأكاديمية يمتد لمدة أربعة أشهر، ويشمل 
مختلف ج��وان��ب العمل الم��ص��رف��ي، مثل 
الم���ب���ادئ الم��ص��رف��ي��ة، وإدارة الم��خ��اط��ر، 
والمحاسبة المالية، والتسويق، والتفاوض، 
والإق��راض الاستهلاكي والتجاري، وعمل 
ال��ف��رق ب��الإض��اف��ة إل��ى ال��ت��دري��ب العملي 

الميداني للمشاركين في مختلف إدارات 
البنك، وإش��راك مدربين معتمدين عالمياً 
لتمكين موظفيه من كسب المهارات المصرفية 

المتخصصة.
وتعكس الأكاديمية رؤي��ة الوطني في 
وض��ع مبدأ التنمية المستدامة للموارد 
وال��ك��وادر البشرية في مقدمة أولوياته، 
بوصفه ه��دف��اً استراتيجياً ومسؤولية 
مشتركة بني� ال��دول��ة ممثلة بأجهزتها 

المختلفة والقطاع الخاص.
وتم افتتاح أكاديمية الوطني في العام 
2008 بهدف تمهيد الطريق للخريجين 
الجامعيين الج��دد م��ن الشباب الكويتي 
للالتحاق بالعمل ف��ي ق��ط��اع الخ��دم��ات 
المصرفية، وتوفر الأكاديمية للخريجين 
أفضل البرامج التدريبية التي تم وضعها 
بالتعاون مع أكبر المؤسسات والجامعات 
حول العالم لتواكب متطلبات سوق العمل.

للسنة العاشرة على التوالي

21 من المتدربين  أكاديمية »الوطني« تستقبل الدفعة 

قالت وزارة التجارة والصناعة إن إجمالي 
قيمة الدعم الذي قدمته للسلع والم��واد التموينية 
والانشائية المدعومة بمختلف أصنافها بلغ 3ر19 
مليون دينار كويتي )نحو 5ر63 مليون دولار 

أمريكي( في شهر يناير الماضي.
وأوض��ح��ت )ال��ت��ج��ارة( في بيان صحفي أمس  
الثلاثاء أن قيمة المبالغ الموجهة لدعم المواد الغذائية 
التي تشمل المواد الأساسية بلغت 6ر5 مليون دينار 

)نحو 4ر18 مليون دولار(.

وأف���ادت ب��أن مجمل قيمة دع��م م���واد الحليب 
ومغذيات الأطفال بأنواعها بلغ 432 ألف دينار 
)نحو 4ر1 مليون دولار( مبينة أنها أنفقت على 

17 صنفا.
وذك��رت أن قيمة دع��م الم��واد الانشائية بلغت 
2ر13 مليون دينار )نحو 4ر43 مليون دولار( في 
حين بلغ عدد المستفيدين من المواد التموينية نحو 
61ر2 مليون مستفيد موزعين على 230785 بطاقة 

تموينية.

19.3 مليون دينار لدعم  »التجارة«: 
المواد التموينية والإنشائية في يناير

ق��ال م��ص��دران مطلعان بالقطاع النفطي أمس 
الثلاثاء إن مؤسسة البترول الكويتية ستطلب 
شحنة م��ن ال��غ��از الطبيعي الم��س��ال للتسليم في 
مارس. وأوضح أحد المصدرين أن الحجم المطلوب 
بين 3.2 و3.4 تريليون وحدة حرارية بريطانية 
للتسليم في 20 و21 م��ارس. وأض��اف المصدر أن 

آخر موعد لتقديم العروض 15 فبراير.
ورفعت الكويت ، سعر البيع الرسمي لشحنات 
فبراير من خام مزيج التصدير 40 سنتاً، ليصبح 
بعلاوة 15 سنتاً للبرميل ف��وق متوسط أسعار 

عُمان ودبي على بلاتس، وفقاً لـ«رويترز«.
وت��راج��ع سعر البيع الرسمي للخام الخفيف 
الممتاز 20 سنتاً، ليصبح بعلاوة 1.3 دولار للبرميل 

فوق متوسط أسعار بلاتس لعُمان ودبي.
��ُحتاك��ي تغييرات السعر تلك التي أعلنتها  و

السعودية خلال الأسبوع الماضي.
كان برميل النفط الكويتي ارتفع 33 سنتاً ، ليبلغ 
61.54 دولار؛ مقابل 61.21 دولار للبرميل يوم 

الجمعة الماضي.
وارتفعت أسعار النفط خلال التعاملات ، مع 
ترقب إعلان أوبك تقرير الإنتاج الشهري، وقبيل 

الإفصاح عن بيانات المخزونات الأمريكية.
ومن المقرر أن يتم إعال�ن في وقت لاحق تقرير 
الإنتاج داخل منظمة »أوبك« عن شهر يناير الماضي، 
وس��ط توقعات تراجع الإنتاج بمقدار 930 ألف 

برميل يومياً.

مؤسسة البترول تطلب شحنة غاز مسال تسليم مارس

الكويت ترفع سعر  مزيج التصدير 
40 سنتاً للبرميل في فبراير

21 من المتدربين مع قيادي البنك الدفعة 

أعلنت شركة الصالحية العقارية عن تحقيق 
صافي رب��ح بمبلغ 17.3 مليون دينار كويتي 
وبربحية سهم بلغت 35.07 فلس للسهم الواحد، 
وذلك عن السنة المالية المنتهية في 31 ديسمبر 
2018، وبنسبة نمو بالأرباح بلغت %9.5 قياساً 
بـ 15.8 مليون دينار كويتي وربحية سهم بلغت 

32.15 فلس للسهم الواحد عن السنة الماضية.
انعقد مجلس إدارة شركة الصالحية العقارية 
يوم أمس والذي اعتمد البيانات المالية السنوية 
للشركة، حيث اقترح مجلس الإدارة توصية 
بتوزيعات أرب��اح نقدية بقيمة 20 فلس للسهم 

الواحد لسنة 2018.
وق��د حافظت الشركة على ثبات إيراداتها 
التشغيلية لسنة 2018 والبالغة 45 مليون 
دينار كويتي، حيث ظلت الشركة محافظة على 
نسبة إش��غ��ال كاملة لجميع عقاراتها المحلية 
بالكويت وخارج الكويت، ما يعكس حجم الثقة 
والعلاقة المتميزة بين شركة الصالحية العقارية 

ومستأجريها.
كذلك شهد إجمالي موجودات الشركة لسنة 
2018 ارتفاعاً بنسبة %8.5 ليبلغ 321 مليون 
دينار كويتي مقارنة بـ 296 مليون دينار كويتي 
للسنة الماضية، بالإضافة إلى ارتفاع بحقوق 

الملكية بلغت نسبته %4 إلى 150 مليون دينار 
كويتي لسنة 2018 بالمقارنة مع 144 مليون 

دينار كويتي للسنة الماضية.

نقداً  %  20 توصية بتوزيع 

17.3 مليون  »الصالحية العقارية«: 
2018 دينار أرباح 

غازي النفيسي


