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توقع استمرار ارتفاع المصروفات المحلية خلال السنة المالية الحالية والقادمة

5 سنوات 4.7 مليار دينار الصرف الفعلي لـ »البترول الكويتية« على الخدمات المحلية في  المرزوق: 

قال وزير النفط ووزير الكهرباء والماء عصام 
الم��رزوق إن الصرف الفعلي لمؤسسة البترول 
الكويتية وشركاتها التابعة على المنتجات 
والخدمات المحلية خلال السنوات المالية الخمس 
الماضية )2012/2011 إلى 2016/2015( بلغ 

حوالي 7ر4 مليار دينار كويتي.
وأضاف الوزير المرزوق في كلمته الافتتاحية 
لمؤتمر وم��ع��رض المح��ت��وى المحلي ف��ي القطاع 
النفطي تح��ت ش��ع��ار )ف���رص واع���دة للقطاع 
الخاص( أمس الاثنين أن المصروفات المحلية في 

القطاع خلال السنة المالية الماضية شهدت نموا 
مطردا تجاوز ال 40 بالمئة عن السنة التي قبلها 
ومن المتوقع استمرار ارتفاع المصروفات المحلية 
خال�ل السنة المالية الحالية وال��ق��ادم��ة حيث 
ستتجاوز 2ر1 مليار دينار سنويا )ال��دولار 

الأمريكي يعادل 305ر0 دينار(.
وأوضح أن خطة التنمية للكويت وبرنامج 
الحكومة لإصا�ل�ح الم��س��ار الاق��ت��ص��ادي تبنت 
منهج الإصال�ح الاقتصادي القائم على تعزيز 
مفهوم الشراكة بين القطاعين الخاص والعام من 
خلال العمل على إيجاد فرص حقيقية للشراكة 
بين القطاعين تساهم في دعم الاقتصاد المحلي 
وتطوير القطاع الخاص وجعله شريكا فعالا 

في التنمية.
وأوضح أن مؤسسة البترول الكويتية عكفت 
على دعم خطة التنمية في الدولة من خلال وضع 
استراتيجية ترتكز على تطوير برنامج متكامل 
وشامل للمحتوى المحلي لتعزيز دور القطاع 
النفطي الكويتي في تطوير وتنمية الاقتصاد 

المحلي وتعزيز مشاركة القطاع الخ��اص في 
الأنشطة النفطية.

وبني� أن برنامج المحتوى المحلي لمؤسسة 
البترول الكويتية وشركاتها التابعة يهدف إلى 
تعظيم القيمة المضافة للاقتصاد الوطني من 
خلال الاعتماد على القطاع الخ��اص المحلي في 
توفير الم��واد والخدمات التي تحتاجها عمليات 
ومشاريع المؤسسة وشركاتها التابعة وكذلك 
المشاركة في بعض الأنشطة التابعة للقطاع 
النفطي. وأش���ار ال��وزي��ر الم���رزوق إل��ى أن هذا 
البرنامج يستلهم مكوناته من التجارب العالمية 
الرائدة التي حققت نتائج باهرة في زيادة نسبة 

المحتوى المحلي في صناعة النفط.
وذكر أن برنامج مؤسسة البترول الكويتية 
لتعظيم المحتوى المحلي في الصناعة النفطية 
يرتكز على محورين أولهما تطوير أساليب 
العمل في الدوائر المعنية في المؤسسة والشركات 
التابعة بغرض زيادة كفاءتها في مجال تعظيم 
استخدام المواد المصنعة محليا والخدمات المقدمة 

من الشركات الوطنية.
وأضاف أن المحور الثاني هو تعزيز مشاركة 
القطاع الخاص المحلي في الصناعات المرتبطة 
بقطاع النفط ع��ن طريق المشاركة ف��ي بعض 
الأن��ش��ط��ة النفطية وخ��ل��ق ف���رص صناعية 
لصناعات تحويلية م��ن م��خ��رج��ات عمليات 
القطاع النفطي والح���ث على ق��ي��ام صناعات 
وخدمات جديدة تزود القطاع النفطي بالمزيد من 

احتياجاته.
وأك��د الوزير الم��رزوق سعي القطاع النفطي 
على التعاون م��ع القطاع الخ��اص المحلي في 
توفير فرص عمل مميزة للمواطنين في جميع 
الأعمال والمشاريع المرتبطة ببرنامج المحتوى 

المحلي.
ولفت إل��ى أن مؤسسة البترول الكويتية 
وض��ع��ت أنظمة متكاملة لضمان نج��اح تلك 
الجهود والتأكيد على استمرار تطوير العمالة 
الوطنية بعد انخراطها في العمل في القطاع 
الخ��اص. وبين أن مؤسسة البترول وشركاتها 

التابعة حرصت خلال ال15 عاما الماضية على 
القيام بدورها في تطوير القطاع الخ��اص من 
خلال توفير فرص استثمارية جاذبة للقطاع 
الخ��اص وتم ذل��ك على ع��دة م��راح��ل بالتوافق 
مع القوانين القائمة ومن دون المساس بحقوق 
العاملين أو التأثير على العمليات الاساسية 

للمؤسسة وشركاتها التابعة.
وأوضح أن برنامج مؤسسة البترول الكويتية 
لتعظيم المحتوى المحلي في الصناعة النفطية 
يشمل ع��دة أنشطة حالية ومستقبلية يسمح 
الدستور والقوانين ذات الصلة بمشاركة القطاع 
الخاص فيها ولا يشتمل البرنامج على المشاركة 
في الأع��م��ال الرئيسية المتعلقة بالاستكشاف 
والان��ت��اج أو التكرير التي تقوم بها المؤسسة 

وشركاتها التابعة.
وأش��ار ال��وزي��ر الم���رزوق إل��ى أن ه��ذا المؤتمر 
يوفر فرصة لاجتماع نخبة من أهل الاختصاص 
والخبرة من القطاع النفطي الكويتي والقطاع 
الخاص الصناعي المحلي والقطاعات ذات الصلة.

المرزوق متحدثا

ال�����ق�����ط�����اع ال����ن����ف����ط����ي ي����س����ع����ى ل����ل����ت����ع����اون م������ع ال�����ق�����ط�����اع الخ����������اص ل����ت����وف����ي����ر ف��������رص ع����م����ل مم�����ي�����زة ل���ل���م���واط���ن�ي�ن

»البترول الوطنية« تنظم »يوم الصحة المهنية« 
بمنطقتي الفحيحيل والأحمدي الصناعيتين

تجسيدا ل��دوره��ا المجتمعي وحرصها على نشر 
ثقافة السلامة والصحة المهنية، أقامت شركة البترول 
الوطنية الكويتية فعاليات »ي��وم الصحة المهنية« 
لعام 2017 بمنطقتي الفحيحيل الصناعية والأحمدي 
الصناعية، حيث نظم القسم الطبي بدائرة الصحة 
والسلامة والبيئة بالتعاون مع دائرة العلاقات العامة 
وب��الإعال�م، فعاليات صحية على مدى يومين، اليوم 
الأول لعمال منطقة الفحيحيل الصناعية والثاني 
لعمال منطقة الأحمدي الصناعية. تضمنت الفعاليات 
-التي استمرت من الساعة السابعة صباحا حتى 
الرابعة عصرا- قيام أطباء الشركة بتقديم خدمات 
الفحص الطبي والاستشارات الطبية لعمال المنطقتين، 
حيث أسفرت نتائج اليوم الأول في منطقة الفحيحيل 
الصناعية عن تقديم الفحص الطبي لحوالي 670 
عامل، في حين تم فحص حوالي 620 عاملا في اليوم 

الثاني بمنطقة الأحمدي الصناعية.
وف��ي سبيل تحقيق ف��ائ��دة مجتمعية أكبر قامت 
»البترول الوطنية« بدعوة بنك الدم الكويتي، حيث 
تواجد فريق البنك خلال اليومين وفتح باب التبرع 

بالدم للراغبين من الحضور والعمال، وتم توفير أكثر 
من 47 كيس دم تمثل دعما للمخزون الاستراتيجي 

لبنك الدم.
كما أقيم معرضان طبيان على هامش الفعاليات 
شارك فيهما عددا كبيرا من الشركات العاملة في مجال 
الأجهزة والمستلزمات الطبية، والتي قدمت عروضا 
وخ��ص��وم��ات للحضور وساهمت ف��ي توفير بعض 
الأج��ه��زة الال�زم��ة لإج��راء الفحوصات الطبية خلال 

اليومين. 
 وقد شارك عدد من نواب الرئيس التنفيذي والمدراء 
بالشركة في افتتاح هذه الفعاليات منهم نائب الرئيس 
التنفيذي لمصفاة ميناء الأحمدي م.فهد الديحاني ونائب 
الرئيس التنفيذي للمشاريع م.عبد الله العجمي ونائب 
الرئيس التنفيذي للخدمات المساندة م. باسم العيسى، 
وذلك بحضور مدير دائرة الصحة والسلامة والبيئة 
م. علي خشاوي ورئيس الفريق الطبي د. وليد الحربي، 
بالإضافة إلى حضور مدير إدارة الصحة المهنية بوزارة 
الصحة د. أحمد الشطي ورئيس المركز الطبي الصناعي 

بمنطقة الشعيبة د. شيخة الفجام.

جانب من الفعالية

م�����ح�����م�����د ب���������ن راش������������د: 
ت���وق���ف���وا ع���ن الح��دي��ث 
العربية  ال��س��وق  ب��ش��أن 

12المشتركة 

خلال افتتاح مؤتمر ومعرض المحتوى المحلي في القطاع النفطي

2.1 مليار دينار  العدساني: البنوك المحلية مولت مشروع الوقود البيئي بـ 

قال الرئيس التنفيذي لمؤسسة البترول 
الكويتية ن���زار ال��ع��دس��ان��ي إن المؤسسة 
استعانت من خلال شركة البترول الوطنية 
الكويتية بالبنوك المحلية لتمويل ما يقرب من 
1ر2 مليار دينار كويتي من مشروع الوقود 

البيئي.
وأض����اف ال��ع��دس��ان��ي ف��ي كلمته خال�ل 
افتتاح م��ؤتم��ر وم��ع��رض المح��ت��وى المحلي 
ف��ي ال��ق��ط��اع ال��ن��ف��ط��ي أم���س الاث��نني� تحت 
شعار )ف��رص واع��دة للقطاع الخ��اص( أن 
المؤسسة وبعد تأسيس الشركة الكويتية 
للصناعات البترولية المتكاملة تعكف على 
العمل على إشراك القطاع الخاص في مجمع 
البتروكيماويات المزمع تنفيذه بالكامل مع 

مصفاة الزور بحد أقصى 30 بالمئة.
وأوضح أنه سيتم خلال العام المقبل إعداد 
دراس��ة الج��دوى التفصيلية لإنشاء منطقة 
صناعية بترولية بعد استكمال الموافقات 
المطلوبة لتخصيص أرض المنطقة الصناعية 

من المجلس البلدي. 
وذك��ر أن دع��م الاقتصاد الكويتي ركيزة 
أس��اس��ي��ة ف��ي ال��ت��وج��ه��ات الاستراتيجية 
لم��ؤس��س��ة ال��ب��ت��رول الكويتية وشركاتها 
التابعة حيث يتم توفير فرص للقطاع المحلي 
للعمل كمقاولين رئيسيين بالمشاريع الكبرى 
والمشاركة بالأعمال الهندسية والإنشاءات 
وتزويد المؤسسة وشركاتها التابعة بالمواد 
والخ���دم���ات. وبني� أن��ه تم إش���راك القطاع 
الخ���اص ف��ي بعض الم��ش��اري��ع ال��رائ��دة في 
صناعة النفط ف��ي الكويت مثل مشروعي 
الأول��ي��ف��ي��ن��ات الأول وال��ث��ان��ي وم��ش��روع 
العطريات والستيرين إل��ى ج��ان��ب طرح 
بعض الأنشطة إل��ى القطاع الخ��اص مثل 
محطات تعبئة الوقود ومصنع مزج الزيوت. 

وق��ال إنه استكمالا ل��دور مؤسسة البترول 
الكويتية ال��رائ��د ف��ي مجال دع��م الاقتصاد 
المحلي أعدت المؤسسة استراتيجياتها حتى 
عام 2030 على أساس اعتبار التوجهات التي 
تضمنتها الخطة الإنمائية للدولة لاسيما في 
مجال مشاركة القطاع الخاص وتنمية دوره 

بالصناعة النفطية.
 وأش���ار العدساني إل��ى ق��ي��ام المؤسسة 
بتطبيق برنامج طموح ومتكامل لتعظيم 
المحتوى المحلي )لوكال كونتنت( بمنهجية 
موحدة ومتناسقة في المؤسسة وشركاتها 
التابعة تماشيا مع توجهاتها الاستراتيجية. 

وبين أن برنامج المحتوى المحلي يحوي 
ع��دة م��ب��ادرات أهمها إع���داد إط���ار لتعزيز 
التعاون بين الشركات النفطية والجهات 
الحكومية وشركات القطاع الخاص المحلي 

ذات الصلة وتعظيم الإنفاق المحلي ليصبح 
ضمن خطط المشاريع الرأسمالية للشركات 
النفطية وإعطاء الأولوية للقطاع الخاص 
المح��ل��ي ل��ل��م��ش��ارك��ة ف��ي��ه��ا. وأف����اد ب���أن من 
المبادرات تحديد مجال الخدمات والصناعات 
التي يحتاجها القطاع النفطي في السنوات 
القادمة بهدف إمكانية زيادة مشاركة القطاع 
الخاص فيها وتطوير آلية لتشجيع وتيسير 
نقل المعرفة والتقنيات الحديثة من القطاع 
النفطي او الشركات العالمية إل��ى القطاع 
الخ��اص المحلي من خال�ل عمل تحالفات أو 
التوقيع على مذكرات تفاهم من أجل تطوير 
وتعزيز القدرات الفنية لدى القطاع الخاص 
لكي يتمكن من المشاركة في الفرص المتاحة 

في مشاريع القطاع النفطي بكفاءة.
واستعرض من المبادرات تطوير الكوادر 
الوطنية عن طريق صياغة برامج تعليمية 
وتدريبية خاصة بالقطاع النفطي لتأهيلها 
للعمل ف��ي ال��ق��ط��اع الخ����اص ال��ع��ام��ل في 
الصناعات النفطية مما يساعد في معالجة 
التفاوت بين المتوفر في سوق العمل داخل 
ال��ك��وي��ت ومتطلبات ال��ق��ط��اع النفطي من 

المهارات والكفاءات. 
ولفت العدساني في هذا الشأن إلى تطوير 
وتعزيز مشاركة القطاع الخاص في أنشطة 
القطاع النفطي واستغلال بعض مخرجات 
أنشطة صناعة النفط لإن��ش��اء صناعات 
تحويلية داخ���ل ال��ك��وي��ت م��ن قبل القطاع 

الخاص. 
وق��ال إنه انطلاقا من استشعار مؤسسة 
ال��ب��ت��رول الكويتية لأهمية دور ال��ك��وادر 
الوطنية واسهامها في النهوض في صناعة 
النفط فقد ح��رص��ت على تعيين وتطوير 
ال��ك��وادر الوطنية في المؤسسة وشركاتها 

التابعة وف��ق ب��رام��ج متخصصة تتناسب 
واحتياجات القطاع بالإضافة الى تشجيع 
القطاع الخ��اص المحلي العامل في القطاع 
النفطي على زيادة نسبة التكويت وضرورة 
توفير ف��رص لتطوير وتنمية ق���درات تلك 
العمالة. وأك��د ع��زم المؤسسة على المضي 
قدما بمزيد م��ن البرامج والم��ب��ادرات التي 
ستساعد على تنمية العنصر الوطني في 
القطاع الخاص المحلي العامل مع المؤسسة 
وشركاتها التابعة وسيؤدي تطبيق برنامج 
المحتوى المحلي إلى تعظيم المحتوى المحلي 
وخلق فرص عمل للكويتيين علما بأن نسبة 
التكويت في عقود المقاولين الحالية تبلغ 26 

بالمئة.
وبني� أن��ه تفاعلا م��ع ت��وج��ه��ات ال��دول��ة 
لتشجيع الشباب وأصحاب الم��ب��ادرات فقد 
وقعت مؤسسة البترول الكويتية أخيرا 
مذكرة تفاهم مع الصندوق الوطني لتنمية 
الم��ش��اري��ع الصغيرة والمتوسطة بغرض 
بحث فرصة إشراك القطاع الخاص ممثلا في 
شريحة المبادرين في محطات الوقود التابعة 
لشركة البترول الوطنية الكويتية والعمل 
جار الآن على انجاز الدراسات المطلوبة لهذا 

المشروع الحيوي.
وأش��ار العدساني إلى أن القطاع النفطي 
لديه خطة استثمارية طموحة يجري تنفيذها 
وهناك المزيد من الفرص المستقبلية والمتاحة 
الواعدة التي بإمكان القطاع الخاص تقديمها 
أو المشاركة بها في الصناعة عند تنفيذ هذه 
الخطة حيث يبلغ إجمالي المتوقع صرفه 35 
مليار دينار كويتي خلال السنوات الخمس 
القادمة ويهدف القطاع إل��ى تحقيق نسبة 
30 بالمئة من المحتوى المحلي في هذه الخطة 

الاستثمارية.

ال�����رائ�����دة ف����ي ص���ن���اع���ة ال���ن���ف���ط ف����ي ال��ك��وي��ت ب���ع���ض الم����ش����اري����ع  تم إش�������راك ال���ق���ط���اع الخ������اص ف����ي 
إع�����داد دراس�����ة الج�����دوى ال��ت��ف��ص��ي��ل��ي��ة لإن���ش���اء م��ن��ط��ق��ة ص��ن��اع��ي��ة ب��ت��رول��ي��ة ب��ع��د اس��ت��ك��م��ال الم���واف���ق���ات الم��ط��ل��وب��ة

نزار العدساني

كرم بنك ورب��ة، أفضل بنك استثماري في الكويت 
وأف��ض��ل مؤسسة استشارية للشركات، مجموعة 
م��ن موظفيه المتميزين ف��ي حفل خ��اص أق��ام��ه البنك 
بحضور الرئيس التنفيذي شاهين حمد الغانم والادارة 
التنفيذية وذل��ك ضمن دور البنك وإيمانه بضرورة 
تحفيز الموظفين وتطويرهم الأم��ر ال��ذي يعكس دور 
البنك الايجابي في تقديم أفضل الخدمات والمنتجات 

لعملائه.
وق��ام الرئيس التنفيذي بتكريم المتميزين والذي 
بدوره شكرهم على جهودهم المبذولة في تطوير البنك 

طالبا منهم بذل المزيد من الجهد في الفترة القادمة.
ويعتبر بنك وربة، البنك الأسرع نموا في الكويت، 
من البنوك ال��رائ��دة في تحفيز وتطوير الموظف مما 
ينعكس ذل��ك على تقديم أفضل المنتجات والخدمات 
لعملاء البنك حيث يؤمن ب��أن الم��وظ��ف ه��و الشريك 

الأساسي في تطوير عمليات البنك أدائه.
كما أن بنك ورب��ة لايألوا جهدا في تعزيز مهارات 
الموظف حيث لا يكتفي بتكريمهم فقط بل يقدم لهم 
سنويا مجموعة من ال��دورات التدريبية التي تساهم 
رفع كفاءتهم الوظيفية كما يتيح لهم الفرصة بالابداع 
من خال�ل برنامج »ال���رواد« الاب��داع��ي وال��ذي يعكس 
استراتيجية البنك التي تعتمد على ايجاد الحلول 

المتنوعة لموظفيه وعملائه. 
الج��دي��ر بالذكر أن��ه تم م��ؤخ��را تخريج دفعة من 
موظفي بنك وربة الذين حصلوا على شهادات معتمدة 
في عدد من التخصصات والمجالات في القطاع المصرفي 
بشكل عام والقطاع المصرفي الاسلامي بشكل خاص من 
معهد الدراسات المصرفية، كما حصل أربعة من موظفيه 
العام الماضي على المركز الاول وشهادة »الانج��از في 

الابتكار« في برنامج تحدي الابتكار 2016«.

بحضور الإدارة التنفيذية للبنك

2016 »وربة« يكرم موظفيه المتميزين لعام 

جانب من التكريم

أعلنت الشركة الرباعية للوساطة المالية، وهي شركة وساطة 
مالية كويتية مقفلة تابعة بملكيتها لشركة الفوز للاستثمار 
بنسبة 99.9 بالمئة عن إعادة الدخول إلى سوق الكويت للأوراق 
المالية )بورصة الكويت( وذل��ك خلال مؤتمر صحفي تم عقده 
في 13 فبراير 2017 في مدينة الكويت. وخلال فعاليات المؤتمر 
شارك محمد بدر الجوعان عضو مجلس الادارة التنفيذي لشركة 
الرباعية للوساطة المالية بالتركيز على استراتيجية الشركة 
المستقبلية كما ق��دّم المالكين الج��دد ومجلس الإدارة إلى جانب 

الكشف عن هوية الشركة الجديدة.
من جانبه، ص��رح رئيس مجلس إدارة الشركة الرباعية 
للوساطة المالية السيد فهد غ��ازي العبدالجليل ب��أن الشركة 
الرباعية للوساطة عادت لمزاولة نشاط الوساطة بعد استيفاء 
متطلبات هيئة أسواق المال، بزيادة رأس مالها من 3 ملايين دينار 

كويتي إلى 10 ملايين دينار كويتي. 
واستحوذت شركة الفوز للاستثمار على الشركة الرباعية 
للوساطة بالكامل، والشركة الرباعية للوساطة تعتبر من 
شركات الوساطة العريقة، وتمتلك قاعدة عملاء ضخمه وتمارس 

أعمال الوساطة منذ عام 1984م.
وج��اء ق��رار استحواذ شركة الفوز للاستثمار على الشركة 
الرباعية للوساطة كقرار استراتيجي من قبل شركة الفوز وذلك 
لإيمان الشركة بقوة سوق الكويت للأوراق المالية خصوصا بعد 

إنشاء هيئة أسواق المال وشركة البورصة.
وتعد شركة الفوز للاستثمار شركة استثمار وتمويل مرخصة 
من قبل هيئة اس��واق المال وبنك الكويت المركزي لإدارة أنظمة 
الاستثمار الجماعي بمختلف أشكالها وكذلك المحافظ الاستثمارية 
بالإضافة إلى تقديم نشاط الاستشارات الاستثمارية في كافة 
المجالات. وتمتلك شركة الفوز رخصة تمويل ومرخصة من بنك 
الكويت المركزي، كما تمتلك قاعدة أصول متينة ومؤخرا قامت 

الشركة بشراء ب��رج تج��اري في منطقة الصالحية والشركة 
بصدد إنشائة ليكون مقر لها وفي نفس الوقت تقوية التدفقات 

النقدية للشركة.
تعمل شركة الفوز للاستثمار مع شركات شقيقة من المملكة 
المتحدة وتقدم خدمات إدارة اصول ووساطة في المملكة المتحدة 
من خال�ل البنك الاستثماري WH ISLAND. وال��ذي يدير 
أص��ول قيمتها 3 مليار إسترليني وعمره 105 عام ويمتلك 7 
أفرع في المملكة المتحدة. بدوره، قال محمد بدر الجوعان عضو 
مجلس الإدارة التنفيذي: »لله الحمد والمنة وبتوفيق منه، بعد 
الاستحواذ الكامل من شركة الفوز للاستثمار وتوقف شهور 
قليلة عن مزاولة النشاط، صدر ق��رار مجلس مفوضي هيئة 
أسواق المال اليوم رقم ١١ والذي صدر يوم الاثنين الموافق ١٣/
فبراير/ ٢٠١٧ بإعادة النشاط الى الشركة الرباعية للوساطة 

المالية اعتبارا من يوم الثلاثاء الموافق ١٣-٢-٢٠١٧.
وتقدم الجوعان ومجلس إدارة الشركة الرباعية والادارة 
التنفيذية وجميع موظفي الشركة بالشكر والتقدير لعملاء 
الشركة الرباعية للوساطة على اخلاصهم للشركة من خلال 
سؤالهم الدائم لعودة النشاط الى الشركة ليتسنى لهم البدء 
بعملياتهم ومن انتقل قسرا بانتظار عودته مرة اخرى للشركة 
لتقديم افضل خدمة لهم كما عودتهم الشركة وتجديد الثقة 

بالشركة.

كشفت النقاب عن إستراتيجيتها المستقبلية ونموذج متنوع للأعمال

شركة الرباعية للوساطة المالية تعود مجددا إلى »البورصة«

جانب من المؤتمر الصحافي


