
حققت شركة الكويت للتأمين، صافي ربح 
بقيمة 7.2مليون دينار خلال التسعة شهور 
الأول��ى من عام 2017، بالمقارنة مع خسارة 
بقيمة)737(ألف دي��ن��ار ع��ن الفترة نفسها 
من العام الماضي أيبارتفاع بنسبة1،081% 
.وبلغتربحية السهم 39.15فلس مقابل 
خسارة )3.99 فلس(للسهم ال��واح��د لنفس 

الفترة العام الماضي.
وق��ال الرئيس التنفيذي لشركة الكويت 
للتأمين سامي شريف عضو منتخب في جمعية 
الأك��ت��واري��ين الأميركية وع��ض��و الأكاديمية 
الأميركية للأكتواريين في بيان صحافي أن 
الشركة واصلت المحافظة على تحقيق أدائها 
التشغيلي المتنامي خلال التسعة شهور من 
هذا العام، بفضل تطبيقها لخطتها السنوية 
الموضوعة والمتضمنة أهدافاً طموحة ومحددة 
مرتبطة ب��ج��دول زمني استطاعت الال��ت��زام 
بتحقيقه بإتقان، لافتا إلى أن نتائج التسعة 
شهور الأولى لهذا العام تعكس النمو المتواصل 
للشركة، حيث حققت “الكويت للتأمين” 
ارتفاعا في حقوق المساهمين لتصل إلى 70.8 
مليون دينار في نهاية التسعة شهور الأولى 
من 2017، بالمقارنة مع 56.8 مليون دينار عن 
الفترة نفسها من العام الماضي بزيادة تساوي 
%24.6 مما يعكس قدرة الشركة على حماية 

أصولها وحقوق مساهميها. 

وأض��اف سامي شريف أن قيمة الأقساط 
المكتتبة بلغ30.2  مليون دينار خلال التسعة 
شهورللعام الحالي مقارنة مع 27.6 مليون 
دينار عن الفترة نفسها العام الماضي بارتفاع 
قدره 2.6 مليون دينار وبنسبة تساوي9.6%. 
كماارتفعتموجودات الشركة إل��ى 172.2 
مليون دينار في نهاية الفترة الحالية بالمقارنة 
م��ع 146.8 مليون دي��ن��ار لنفس الفترة من 
العام الماضي بزيادة قدرها 25.4 مليون دينار 

وبنسبة تساوي 17.3%.
وش���دد  س��ام��ي ش��ري��ف أن ارت��ف��اع صافي 
أرب���اح الشركة ق��د تحقق بالرغم م��ن زي��ادة 
الاحتياطيات الفنية لتصل إلى 83.7مليون 
دينار للفترة الحالية مقارنة مع 72.9 مليون 
دي��ن��ار لنفس الفترة ال��ع��ام الم��اض��ي ب��زي��ادة 
نسبتها14.8 % مما يدعم قدرة الشركة على 

الوفاء بالتزاماتها. 
وأك����د س��ام��ي ش��ري��ف أن��ال��ش��رك��ةأث��ب��ت��ت 
حرصها الدائم على المحافظة على مصداقيتها، 
وإظهارالشفافية الحقيقية بالتزامه ابقوا عدو 
أص��ول حوكمة الشركات ال��ص��ادرة منهيئة 
أسواق المال،الأمرالذي يعزز من صلابة الشركة 
ويساهم في إدارة المخاطر، ويؤكد قدرتها على 
التأقلم مع تقلبات البيئة الاقتصادية المتذبذبة 
،بمايتماشى مع الأه��داف التي رسمت من قبل 

مجلس إدارته العام 2017.
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»الخليج« يعلن  الفائزين بسحوبات الدانة اليومية
أعلن بنك الخليج في 12 نوفمبر عن أسماء 
الفائزين بالسحوبات اليومية لحساب الدانة 
خ��لال الأس��ب��وع م��ن 5 نوفمبر – 9 نوفمبر 
2017. وتشمل السحوبات اليومية لحساب 

الدانة جائزتين قيمة كل منهما 1000 دينار 
كويتي لكل فائز خلال أيام العمل. 

والفائزون ه��م: )الأح��د 5 نوفمبر(: عبيد 
محمد رضوان الظفيري ، كريم نبيل السونجي 

و)الأثنين 6 نوفمبر(: سحر كاظم حجازي ، 
سارة قاصم الشويكر و)الثلاثاء 7 نوفمبر(: 
محسن غلوم مالك حسين ، عبدالله عبدالوهاب 
عبدالعزيز العصفور و)الأربعاء 8 نوفمبر(: 

هاني محمد شريف تقي ، فؤاد جواد يعقوب 
أبوالحسن و)الخميس 9 نوفمبر(: عبدالله 
سعود عبدالعزيز البصري ، حمد محمد عبيد 

العجمي
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الرئيس التنفيذي مع فريق الأكتواريين من يمين سها فؤاد ومحمد إبراهيم ومحمد السيد 

الكويت للتأمين تعين خبرات أكتوارية لتعزيز قدراتها الفنية

7.2 مليون دينار صافي أرباح »الكويت للتأمين« شريف: 

استقبل البنك التجاري الكويتي عيادة 
“ابتسامة كلينيك” لخ��دم��ات ط��ب الفم 
والأس��ن��ان بالمقر الرئيسي بالبنك ، وذلك 
لإجراء الفحص اللازم لموظفي البنك وتقديم 
النصح والإرش��ادات الطبية لهم والرد على 
كافة استفساراتهم المتعلقة بصحة الفم 
والأس��ن��ان وكيفية المحافظة عليها ،وذل��ك 
سعياً من البنك للتواصل مع موظفيه وتقديم 
كافة سبل الرعاية الصحية لهم ضمن برامج 

المسئولية الاجتماعية الشاملة.
وتعقيباً على هذا الح��دث، قالت مساعد 
الم��دي��ر ال��ع��ام – إدارة الإع���لان والعلاقات 
العامة – أماني ال��ورع “ نسعى في البنك 
التجاري الكويتي إلى توطيد التواصل مع 
الموظفين من خلال استقبال مقدمي خدمات 
الرعاية الطبية والصحية بهدف إج��راء 
الفحوصات الطبية الأولية المتعلقة بصحة 
موظفينا”. وتابعت أماني الورع مبينة أن 

زيارة عيادة “ابتسامة كلينيك” للبنك حققت 
الأه���داف المطلوبة حيث توافد الموظفون 
لإجراء الفحوصات الأولية والحصول على 
النصائح ال��لازم��ة للمحافظة على صحة 
الفم والأسنان، مؤكدة في ذات الوقت جهود 
البنك لدعم مختلف الحملات التوعوية التي 
تخدم موظفيها في إط��ار التواصل الدائم 

والفعال معهم. 
وفي ختام الزيارة، تقدمت إدارة البنك 
بالشكر الجزيل من الفريق الطبي التابع 
لعيادة “ابتسامة كلينيك” لصحة الفم 
والأسنان لجهودهم وتعاونهم مع الموظفين 

متمنين لهم مزيداً من النجاح والتوفيق. 
ومن المعروف أن البنك التجاري الكويتي 
لطالما قام بتوفير الدعم والرعاية للعديد 
من الفعاليات التوعوية الصحية لموظفيه 
ولأطياف المجتمع كافة إيماناً منه أن الوقاية 

التجاري يجري فحص لموظفيهخير من العلاج.  

في إطار توطيد التواصل مع موظفيه:

»التجاري« يستقبل عيادة »ابتسامة كلينيك«

عقد اتح���اد م��ص��ارف الكويت 
ومكتب بيكر تلي لخدمات التدقيق 
والضرائب والاس��ت��ش��ارات  امس  
الح��ل��ق��ة النقاشية ع��ن “معيار 
الإبلاغ المشترك” والتي اوضحت 
أهمية العدالة الضريبية ومعيار 
الإبلاغ المشترك، نظراً لكونه يسهم 
ف��ي م��واج��ه��ة ال��ت��ه��رب الضريبي 
وضمان الشفافية، بالإضافة الى 
تسليط الضوء على المستجدات 
التي تهم المؤسسات المالية المعنية 

بهذا الاستحقاق .
وق���ال ال��ش��ري��ك التنفيذي في 
“بيكر تلي” ه��ش��ام س���رور اننا 
س���ع���داء ب��ن��ج��اح ه����ذه الح��ل��ق��ة 
النقاشية والتي شهدت حضور 
ممثلين من وزارة المالية ولفيف 
من ممثلي المصارف والمؤسسات 
المالية والمهنيين المتخصصين لافتا 

الى ان  هذه الحلقة النقاشية  تأتي 
تتويجاً لجهود اتح��اد مصارف و 
بيكر تلي في تسليط الضوء على 
الاستحقاقات الرقابية في دولية 
ال��ك��وي��ت ولم��س��اع��دة الم��ؤس��س��ات 

الم��ال��ي��ة على فهم معيار الإب��لاغ 
المشترك، وتأكيدا لمفهوم المسئولية 
الاجتماعية ل� “بيكر تلي” واتحاد 

مصارف “. 
وزاد  سرور ان “الحضور المميز 

م��ن المؤسسات المالية والمهنيين 
المتخصصين لهذه الحلقة النقاشية 
يعكس إدراكهم للأثر المترتب على 
تطبيق معيار الإب���لاغ المشترك 
وكذلك حرصهم على فهم المعيار 
وأس��ال��ي��ب تطبيقه ت��ف��ادي��اً لأية 
م��خ��ال��ف��ات ق���د ت��ف��رض��ه��ا الج��ه��ة 

الرقابية المختصة. 
وقد تطرقت الحلة النقاشية إلى 
موضوعات مهمة تتعلق بتطبيق 
المعيار المشترك وك��ان��ت بمنزلة 

فرصة جيده للتباحث حوله “. 
وأش�����ار س����رور إل���ى أن ه��ذه 
الوثيقة تحتوي على معيار عالمي 
للمعلومات  التلقائي  للتبادل 
المتعلقة ب��الح��س��اب��ات الم��ال��ي��ة. 
وط��ورت المعيار منظمة التعاون 
بالاشتراك مع مجموعة العشرين 
والاتح�����اد الأوروب������ي. وي��ح��وي 

الج��زء الأول م��ن الوثيقة مقدمة 
عن المعيار والجزء الثاني نموذج 
اتفاق التخويل المختص ومعايير 
ال��ت��ق��اري��ر المشتركة وإج����راءات 

العناية الواجبة.
ويصف »معيار الإبلاغ المشترك« 
إجراءات العناية الواجب تطبيقها 
من المؤسسات المالية للتعرف إلى 
الحسابات المطلوب الإب��لاغ عنها 
ح��ي��ث  ي��ف��رض تح��دي��د ه��وي��ة من 
يطبق عليهم  وإج���راءات العناية 
ال��واج��ب��ة والإب����لاغ للمؤسسات 
المالية ف��ي م��ا يخص الحسابات 
التي يملكها زبائن هم مواطنون 
خاضعون للضريبة ف��ي ال��دول 
التي وقعت الاتفاق وتبنت المعيار، 
ويساهم النظام الجديد  في نقل كل 
المعلومات ذات الصلة تلقائياً وفي 

شكل منتظم بين الدول.

جانب من الحلقة النقاشية

نظمه اتحاد المصارف بالتعاون مع»بيكر تلي«

سرور: »معيار الإبلاغ المشترك« يساهم  في مواجهة التهرب الضريبي ويحقق العدالة

اعلنت وزارة النفط عن مشاركتها فى معرض 
الكويت ال��دول��ي للكتاب للسنة الثانية على 
التوالي فى دورتة )42 ( فى الفترة من 15 25- 

نوفمبر الجاري .
وق��ال وكيل  وزارة  النفط بالوكالة الشيخ 
طلال ناصر العذبي الصباح  ان مشاركة الوزارة 
فى معرض الكويت الدولي للكتاب يعزز من 
دورها الاجتماعي والثقافي فى المجتمع الكويتي 
، مشيرا  الى ان مشاركات ال��وزارة فى مثل تلك 
المعارض سواء الداخلية او الخارجية منها يمثل 
ركيزة اساسية لاعمال الوزارة للتوعية بالثقافة 

البترولية واهميتها للشعب الكويتي .
واض��اف��ت الشيخ  ط��لال  فى بيان صحافي 
ان المشاركة فى معرض الكتاب تساهم فى دعم 
الثقافة وترسيخ مبادي القراءة لدى مختلف 
شرائح المجتمع العمرية ، موضحة ان الوزارة 
تسعي من خلال تلك المشاركة الى غرس روح 
المسئولية الاجتماعية وتعريف الجمهور بدور 
الوزارة الثقافي والتنويرى من خلال ما تعرضة 
م��ن مطبوعات وك��ت��ب ت��ع��زز م��ن نشر الثاقة 

البترولية .
 واوضح الشيخ طلال ان جناح الوزارة سوف 
يتيح للزوار الاط��لاع علي النشرات الإرشادية 
للثقافة البترولية ووسائل التواصل الاجتماعي 
تحت عنوان تاريخ الصناعة النفطية في دولة 
الكويت واهم الإنجازات في الصناعة البترولية 
في عهد حضرة صاحب السمو امير البلاد الشيخ 

صباح الاحمد الجابر الصباح.  وق��ال الشيخ 
طلال ان جناح ال��وزارة سوف يعرض العديد 
من الكتب والعديد من النشرات الإرشادية التي 
سيتم إعطاء الفرصة للزوار للاطلاع عليها مثل 
كتاب محطات ال��وق��ود وكتاب مؤتمر الطاقة 
ال��دول��ي وك��ت��اب الكويت وأوب���ك ف��ي 50 عاما 
بالاضافة الي كتاب ) اري��د ان اع��رف باللغتين 

العربية والإنجليزية ( .

تشارك في معرض الكويت الدولي للكتاب بمطبوعات وكتب 
تعزز من الثقافة البترولية 

العذبي: »النفط «  تسعى  لغرس روح المسؤولية 
المجتمعية والتعريف بدورها التنويري

الشيخ طلال ناصر العذبي الصباح

 ،VIVA أعلنت شركة الاتصالات الكويتية
مشغل الاتصالات الأسرع نمواً في الكويت، عن 
خطتها التوسعية التي تستهدف زي���ادة عدد 
فروعها في بعض مناطق الكويت، للتواصل عن 

قرب مع عملائها وتسهيل معاملاتهم.
وق��د افتتحت VIVA م��ؤخ��راً ثلاثة ف��روع 
جديدة في مناطق المهبولة، جليب الشيوخ وجابر 
الأحمد، لتنضم إلى شبكة فروعها المنتشرة في 

الكويت بهدف تغطية جميع المناطق السكنية.
وأش��ار سعود المطيران، مدير إدارة المبيعات 

ف��ي شركة الات��ص��الات الكويتية VIVA “أن 
الشركة ومن خلال الفروع الجديدة في مناطق 
المهبولة وجليب الشيوخ وجابر الأحمد التي 
ستخدم شريحة كبيرة من العملاء، تهدف إلى 
توفير ال��راح��ة لعملائها وإرض����اء حاجاتهم 
ومتطلباتهم، مضيفاً أن هذه الخطوة من شأنها 
أن تقرّب المسافات بين VIVA وعملائها لتكون 
قريبة منهم حيثما وجدوا، مما يسمح لهم بإنهاء 
معاملاتهم بسهولة وي��س��ر، والتعرف بشكل 

دوري على أحدث العروض والباقات.”

ت���وس���ع���ي���ة  خ�����ط�����ة  ت����ع����ل����ن   VIVA
تستهدف زيادة عدد فروعها

على هامش زيارة حضرة رئيس الجمهورية 
التركية رجب طيب أردوغ��ان والوفد المرافق 
إلى دولة الكويت هذا الأسبوع، أقام “برنامج 
ليماك لمهندسات الكويت” دورته التدريبية قبل 
الأخيرة لمدة يومان في موقع مشروع شركة 
ليماك الكويت، معلنةً عن اقتراب استكمال 
البرنامج التدريب الأكاديمي بنجاح خلال عامه 
الأول وذلك في ديسمبر 2017. إنّ “برنامج 
ليماك لمهندسات الكويت” هو مشروع مشترك 
يتم تنفيذه من خلال اتفاقية قامت شركة ليماك 
الكويت بتوقيعها مع جامعة الكويت وجامعة 
بوغازيتشي التركية. ويهدف هذا البرنامج 
الميداني إلى تمكين الطالبات وصقل مهاراتهن 
القيادية والإدارية وتزويدهنّ بالمعرفة العملية 
من خلال العمل الهندسي الميداني في أضخم 
المشاريع الإنشائية، إل��ى جانب مساعدتهنّ 
على تكوين صورة واضحة عن طبيعة عملهنّ 

الهندسي في المستقبل.
أطلقت الشركة “برنامج ليماك لمهندسات 
الكويت” ف��ي سبتمبر 2017، عقب نجاح 
برنامجها المشابه “مهندسات تركيا” الذي 

أطلقته عام 2015، ال��ذي يرتكز على تدريب 
35 طالبة في مختلف التخصصات من كلية 
الهندسة والبترول في جامعة الكويت، بمجمل 
200 ساعة تدريبية مقسمة على 12 محور. 
وعند استكمال البرنامج الأك��اديم��ي بنجاح 
ستحصل المشاركات على شهادة مجلس تعليم 
التكنولوجيا وإدارة الأعمال )BTEC( للإدارة 
والقيادة المعتمدة في أكثر من 100 دولة حول 
العالم، وعلى ثلاث وح��دات دراسية لاجتياز 

التدريب الميداني في ذلك الفصل الدراسي.
وقد ق��دّم الدكتور في جامعة بوغازيتشي 
التركية، علي رض��ا ك��اي��لان  دورةً تدريبيةً 
في الفترة من 11 إلى 12 نوفمبرتحت عنوان 
“هندسة وإدارة الجودة”، وه��ي مستقاة 
م��ب��اش��رةً م��ن محاضراته ال��ت��ي ي��درّس��ه��ا في 
جامعة بوغازيتشي. وق��د ت��ط��رّق الدكتور 
كايلان خلال ال��دورة التدريبية التي حضرها 
35 طالبةً إل��ى مواضيع ع��دّة شملت الطرق 
الأساسية لهندسة الجودة مع التركيز بشكل 
رئيسي على استخدام الأدوات الإحصائية 

لنظم هندسة الجودة. 

مع اقتراب استكمال البرنامج الأكاديمي بنجاح

»برنامج ليماك لمهندسات الكويت« يرحّب 
بالرئيس التركي أردوغان في الكويت 

أعلنت شركة الإثمار القابضة ش.م.ب. 
)التي كانت في السابق بنك الإثمار ش.م.ب.( 
)الإث��م��ار( اليوم )الموافق 2017/11/13( 
عن صافي خسائر بلغت 16،3 مليون دولار 
أمريكي لفترة التسعة أشهر المنتهية في 
30سبتمبر 2017، مقارنة بصافي ربح بلغ 
16،7 مليون دولار أمريكي سجل في الفترة 

نفسها من العام الماضي.
وكان صافي الخسائر الخاصة بمساهمي 
الإث��م��ار لفترة التسعة أش��ه��ر المنتهية في 
30سبتمبر 2017قد بلغ 27 مليون دولار 
أمريكي، مقارنة بصافي ربح بلغ 6،5 مليون 
دولار أمريكي سجل في الفترة نفسها من العام 
الماضي.ويتضمن ذلك صافي خسائر بلغت 
14،7 مليون دولار أمريكي لفترة الثلاثة أشهر 
المنتهية في 30 سبتمبر 2017، مقارنة بصافي 
ربح بلغ 4،8 مليون دولار أمريكي سجل في 
الفترة نفسها من العام الماضي.وكان صافي 
الخسائر الخ��اص��ة بمساهمي البنك لفترة 
الثلاثة أشهر المنتهية في 30 سبتمبر 2017 قد 

بلغ 17،8 مليون دولار أمريكي مقارنة بصافي 
ربح بلغ 2،1 مليون دولار أمريكي سجل في 

الفترة نفسها من العام الماضي. 
صرح بذلك رئيس مجلس إدارة مجموعة 
الإث��م��ار، صاحب السمو الملكي الأمير عمرو 
الفيصل في أعقاب مراجعة وموافقة مجلس 

الإدارة على النتائج المالية الم��وح��دة لفترة 
التسعة أشهرالمنتهية في30 سبتمبر 2017.

وقال سموه: “بالأصالة عن نفسي ونيابة 
عن مجلس الإدارة، يطيب لي أن أعلن بأن 
النتائج المالية للإثمار في عام 2017 تظهر 
بأن الأعمال المصرفية الأساسية تواصل النمو 
على مدار العام، حيث زاد الدخل الإجمالي من 
أعمالنا المصرفية الأساسية بشكل ملحوظ 
خ��لال 2017، ويتضح ه��ذا في زي��ادة حصة 
المجموعة من دخلحسابات الاستثمار المطلقة 
بصفتها مضارباً والتي نمت بنسبة 49،8 
ف��ي الم��ائ��ة لتصل إل��ى 51،9 مليون دولار 
أمريكي لفترة التسعة أشهر المنتهية في 
30 سبتمبر 2017، مقارنة ب� 34،7 مليون 
دولار أمريكي سجلت في الفترة نفسها العام 
الماضي. كما زاد الدخل من المرابحة وغيرها من 
التمويلاتالتي نمت بنسبة 9،3 في المائةلتصل 
إلى 108،4مليون دولار أمريكي لفترة التسعة 
أشهر المنتهية في 30 سبتمبر2017، مقارنة 
ب�99،2مليون دولار أمريكي للفترة نفسها من 

العام الماضي”.
وأضاف سموه:” خلال فترة التسعة أشهر 
المنتهية في 30 سبتمبر 2017، بدأت مجموعة 
الإثمار برنامجاً نشطاً لإيجاد مشتري لأصل 
معين ضمن المجموعة. ول��ذل��ك، تم تصنيف 
ه��ذا الأص��ل كأصل محتفظ به لغرض البيع 
في البيانات المالية الموحدة. وفي 30 سبتمبر 
2017، هذا الأصل المحتفظ به لغرض البيع 
والخسائر الناشئة عن الانخفاض في القيمة 
سجلت في بيان الدخل المالي الموحد خلال هذه 

الفترة”.   
واستطرد سموه بالقول:” على الرغم من 
أن الدخلقبل خصم المخصصات والضرائب 
الخارجية انخفض إل��ى 32،8 مليون دولار 
أمريكي لفترة التسعة أشهر المنتهية في 30 
سبتمبر 2017، مقارنة ب� 51،1 مليون دولار 
أمريكي في الفترة نفسها من العام الماضي، 
فإن هذا الانخفاض يعود إلى حد كبير نتيجة 
للخسائر غير المحققة في العملات الأجنبية 

بقيمة 17،2مليون دولار أمريكي”. 

2017 الإثمار القابضة تعلن نتائج الربع الثالث لعام 

الأمير عمرو الفيصل

ليماك ترحب بالرئيس التركي


