
أنهت بورصة الكويت تعاملاتها أمس  الأربعاء 
على ارت��ف��اع الم��ؤش��ر ال��ع��ام 6ر24 نقطة ليبلغ 
مستوى 7ر5275 نقطة بنسبة ارتفاع بلغت 47ر0 

في المئة.
وبلغت كميات ت��داولات المؤشر 4ر97 مليون 
سهم تمت من خ��لال 4678 صفقة نقدية بقيمة 
9ر25 مليون دينار كويتي )نحو 47ر85 مليون 

دولار أمريكي(.
وارتفع مؤشر السوق الرئيسي 16ر0 نقطة 
ليصل إلى مستوى 2ر4791 نقطة وبنسبة 0ر0 
في المئة من خلال كمية أسهم بلغت 4ر34 مليون 
سهم تمت عبر 1424 صفقة نقدية بقيمة 16ر2 

مليون دينار )نحو 12ر7 مليون دولار(.
وارتفع مؤشر السوق الأول 63ر36 نقطة ليصل 
إلى مستوى 9ر5538 نقطة وبنسبة ارتفاع 67ر0 
في المئة من خلال كمية أسهم بلغت 63 مليون سهم 
تمت عبر 3254 صفقة بقيمة 8ر23 مليون دينار 

)نحو 54ر78 مليون دولار(.
وك��ان��ت ش��رك��ات )ورق��ي��ة( و)وط��ن��ي��ة د ق( 
و)الهلال( و)ال��راي( و)الم��دن( الأكثر ارتفاعا في 
حين كانت أسهم )خليج ب( و)زي��ن( و)برقان( 
و)أهلي متحد( و)الدولي( الأكثر تداولا أما الأكثر 
انخفاضا فكانت )وث���اق( و)كفيك( و)الاع���ادة( 

و)وربة ت( و)يونيكاب(.
وشهدت الجلسة إيضاحا عن تعامل شخص 
مطلع على أسهم شركة المشاريع المتحدة للخدمات 
الجوية )يوباك( وموافقة بيت الاستثمار العالمي 

على الاندماج مع )كامكو للاستثمار( فضلا عن 
إع��لان بورصة الكويت تنفيذ بيع أوراق مالية 

مدرجة وأخرى غير مدرجة لحساب وزارة العدل.
وتابع المتعاملين إعلانا بشأن تعامل شخص 
مطلع على أسهم شركة )الصناعات الوطنية( 
وإفصاح من شركة )المجموعة البترولية المستقلة( 

بشأن تأكيد الجدول الزمني لاستحقاقات الأسهم.
وارت��ف��ع الم��ؤش��ر ال��ع��ام للبورصة الكويتية 
%0.47 في نهاية تعاملات ، كما صعد مؤشر 
السوق الأول %0.67، فيما أنهى المؤشر الرئيسي 

الجلسة شبه مُستقر.
وسجلت مؤشرات 7 قطاعات ارتفاعاً بصدارة 
السلع الاستهلاكية بنمو نسبته %2.37، فيما 
تراجعت 3 قطاعات أخرى يتصدرها التأمين بنحو 
%0.66. وجاء سهم »ورقية« على رأس القائمة 
الخضراء للأسهم المدرجة بنمو نسبته 8.7%، 
فيما تصدر سهم »وثاق« القائمة الحمراء متراجعاً 

بنحو 9.1%.
وتزايدت سيولة البورصة %2.2 إلى 25.98 
مليون دي��ن��ار مقابل 25.43 مليون دي��ن��ار يوم 
الخميس الماضي، فيما تراجعت أحجام التداول 
%16.1 إلى 97.52 مليون سهم مقابل 116.29 

مليون سهم بالجلسة السابقة.
وتصدر سهم »بنك الخليج« نشاط التداولات 
على كافة المستويات بكميات بلغت 18.18 مليون 
سهم بقيمة 5.11 مليون دينار، مرتفعاً 1.43% 

عند سعر 283 فلساً.
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24 ساعة  »برقان«: فرع المطار يعمل 
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أعلن بنك برقان أن فرعه في المطار سوف يعمل على مدار 
24 ساعة سبعة أيام في الأسبوع وذلك ابتداءاً من 3 مارس 
2019 ، حرصاً على ضمان خدمة عملائه في جميع الأوقات .

الخدمة في فرع المطار متاحة لجميع العملاء الحاليين 
والج���دد حيث يمكنهم تنفيذ عملياتهم، والاط���لاع على 
حساباتهم المصرفية، والاستفادة من المنتجات والخدمات 

الجديدة التي يطرحها البنك، حيث سيكون موظفو فرع 
المطار على أهبة الاستعداد لخدمة العملاء في جميع الأوقات 

وتلبية احتياجاتهم المصرفية المختلفة .

97.52 مليون سهم 16.1بالمئة إلى  أحجام التداول تراجعت 

البورصة تنهي تعاملاتها على ارتفاع 
24.6 نقطة بعد النجاحات الأرب��ع��ة التي حققها »م��اراث��ون المؤشر العام 

القراءة الخيري« في استقطاب القراء منذ بدأ نشاطه 
ع��ام 2017، أقيم الم��اراث��ون للمرة الخامسة يومي 
الجمعة والسبت الماضيين في »م��ول 360« مسجلاً 
المزيد من النجاح في أع��داد زواره القراء وفي حجم 
قراءاتهم والذين بلغ عددهم قرابة 1500 شخص قراوا 
ما يزيد على 75 الف صفحة ستساهم في تعليم اكثر 

من 100 طالب معسر.
وقالت مسؤولة الاتصالات والعلاقات المؤسسية 
في بنك بوبيان في مجبل المطوع بعد النجاح الكبير 
ال��ذي حققه ماراثون القراءة الخيري خلال دورات��ه 
الارب��ع من العام الماضي ج��اءت فكرة الاستمرار في 
إطلاق الماراثون للمرة الخامسة ولكن بصورة أكبر 
لإمكانية الوصول الى شريحة اكبر من محبي القراءة 
والنجاح في تحقيق اه��داف أوس��ع ك��ان يهدف اليها 

الماراثون منذ دورته الأولى. 
وأضافت » تنطلق فكرة الماراثون ال��ذي أقيم هذه 
المرة في مجمع 360 يومي الجمعة والسبت 15 و 16 
من فبراير من قيام كلا من بنك بوبيان وعيادة كلينكا 
بالتبرع بدينار مقابل كل 10 صفحات يقرأها ايا من 
زائ��ري المجمع خلال فترة الماراثون التى تمتد لاثني 

عشره ساعة يوميا ».
من جانبه قال محمد العتابي من مكتبة تكوين، أن 
المكتبة تساهم في الماراثون منذ بداية نشاطه الثقافي 
الخيري حيث تتركز فكرة النشاط في دم��ج العمل 
الاجتماعي والتطوعي بالعمل الثقافي حيث يقدم ريع 
هذا النشاط إلى الطلاب غير القادرين على دفع تكاليف 

تعليمهم. 
وق��ال العتابي أن��ه بعد نج��اح إق��ام��ة ماراثونات 
القراءة الخيري الأربعة الماضية، اقترح بنك بوبيان 
إقامة الماراثون الخامس في مجمع تجاري لنشر المزيد 
من الوعي لدى العامة، ولهذا أقيم حالياً في »مول 
360« فنجح في استقطاب المزيد من القراء وساهم في 
تحقيق فكرة تحويل القراءة من سلوك شخصي إلى 

عادة اجتماعية ومن ترف إلى سلوك حياتي.
وأي��ض��اً أعربت مديرة إدارة التسويق في »مول 
360« السيدة كلاوديا لوبوشينسكيا عن سعادتها 
باستضافة الم���ول ل��� »م��ارث��ون ال��ق��راءة الخ��ي��ري« 
الخ��ام��س، وق��ال��ت »لقد قمنا بتهيئة الم��ك��ان والمناخ 
المناسبين لتشجيع الرواد على القراءة وبالتالي تنمية 
الثقافة والمعرفة ل��دى أف��راد المجتمع وتعزيز قيمة 
العطاء خاصة بعد أن تقلص وقت القراءة في بلادنا 
في ظل تطورات التقنية السريعة وعالم الإنترنت 
وألعاب الفيديو.« وأعربت كلوديا عن سعادتها بحجم 
الإقبال على ه��ذا الم��اراث��ون، وبالتنظيم المتقن لتلك 
الفعالية من قبل مكتبة تكوين، وبنك بوبيان، ومركز 
كلينكا متطلعة إلى مشاركة »مول 360« في المواسم 
المقبلة لتقديم كل مايخدم المجتمع في المجالات الثقافية 

والفنية والخيرية التي تعود بالنفع على مجتمعنا.
وخ��لال استطلاع للرأي لعدد من المشاركين قال 
حسين المطوع، وهو ناقد وكاتب روايات منها »رواية 
ت��راب« و«قصة طفل«، وهو أيضاً أحد أعضاء فريق 
المتطوعين ف��ي تنظيم فعاليات »م��ارث��ون ال��ق��راءة 
الخيري« المكون من 15 متطوعا، فقال إن عمل الفريق 
التطوعي م��وزع على أف���راده ك��ل حسب إمكانياته 
وقدراته، يجمعهم أيمان قوي بفكرة العمل الإنساني 
وخدمة المجتمع، وقد شجعهم على مواصلة تطوعهم 
ما لمسوه من نتائج تعود بالفائدة على المجتمع كما 
أبدى المطوع سعادته بحجم القراء خاصة تلك الأسر 

التي اصطحبت معها أولادها لتشجيعهم على القراءة.
الدكتور جمعان العازمي الذي صحب معه عائلته 
للمشاركة ف��ي ال��ق��راءة، ق��ال أن��ه ي��ش��ارك لأول مرة 
في مارثون القراة الخيري، وق��د ع��رف عن تنظيمه 
بالصدفة أثناء وجوده في مول 360. وشكر القائمين 
على تنظيمه مبدياً إعجابه بنجاح هذا العمل خاصة 
وأن��ه يجمع بين التشجيع على ال��ق��راءة وب��ين العمل 
الخيري. كذلك شاركت فاطمة العجمي لأول مرة في 
»ماراثون القراءة الخيري« بعد أن قرأت عن تنظيمه 
في انستغرام بنك بوبيان وقالت أن مما لفت نظرها 
حجم إقبال القراء على هذا المارثون، وأعجبها مستوى 
الكتب المعروضة للقراءة وتنوع مجالاتها بين كتب 
علمية وأدبية واجتماعية وتربوية ورواي��ات وكتب 
تناسب أعمار أولادن��ا وبناتنا في المراحل الابتدائية 

والمتوسطة.
شيماء الأطرم تشارك في القراءة للعام الثاني في 

ماراثون القراءة الخيري، وترى أنه مشروع رائع، وقد 
اصطحبت أولادها للقراءة، فاختار ابنها الكبيراالبالغ 
عمره 13 سنة كتاباً قرأ فيه 160 صفحة، واختارت 
ابنتها البالغة 11 سنة كتاباً قرأت فيه 40 صفحة، 
وحرصت شيماء على متابعة القراءة في اليوم الثاني 

لإقامة هذا الماراثون في مول 360.
المتطوعة فاطمة عبد السلام تحرص كل عام على 
المشاركة في نشاط »ماراثون القراءة الخيري« وتقول 
أنه نشاط عظيم يجمع الناس بمختلف اهتماماتهم، 
ويبرز أهمية القراءة في رفع مستوى ثقافة المجتمع 
وفي مساعدة بعض أف��راده، وقد لاحظت تزايداً في 
أعداد القراء عاماً بعد عام، أما نوعية الكتب المتوفرة 
للقراءة فهي متنوعة تناسب جميع الأعمار وتراعي 

اختلاف اهتماماتهم. 
عدنان حبيب حضر وعائلته للمشاركة في هذا 
الم��ارث��ون، وي��رى أن ه��ذا النوع من النشاط الثقافي 
الخيري يساعد على اجتذاب الجيل الجديد إلى الثقافة 
وأعمال الخير ب��دلاً من انشغالهم الحالي بالموبايل 
والفيسبوك كما تمنى أن يقام هذا النشاط أكثر من مرة 

في السنة، وفي أماكن متعددة كالمكتبات مثلاً.  
الإعجاب بهذا الم��اراث��ون الثقافي الخيري حملته 
أيضاً سبيكة أحمد فيصل العبد الإله القناعي التلميذة 
في الصف الرابع ابتدائي بمدرسة عين جالوت، فقالت 
أنها تحب القراءة، وقد جاءت مع أخيها الكبير، وتمنت 
أن يقام ه��ذا الم��اراث��ون كل ي��وم جمعة وسبت حتى 
تشارك فيه. وقد اختارت كتاباً ستحاول اتمام قراءته 

قبل انتهاء العرض.

»ماراثون القراءة الخيري« الخامس يستقطب المزيد من القراء 

75 ألف صفحة  1500 مشارك قرأوا أكثر من  »بوبيان«: 

محمد العتابيفي المطوع

 يجرى بنك وربة سحب السنبلة الاسبوعي 
التاسع في تمام الساعة الحادية عشر ظهراً  
اليوم ويتم إج��راء السحوبات بحضور ممثل 
عن وزارة التجارة والصناعه و موظفي بنك 

وربة.
يمثل حساب السنبلة الخ��ي��ار الأم��ث��ل لكل 
الراغبين بتوفير الأموال وتحقيق عوائد مالية 
ثابتة على أرصدتهم في الوقت نفسه بالاضافة 

الى  فرصاً للفوز بجوائز نقدية طوال العام. 
وتم��اش��ي��اً م��ع رغ��ب��ت��ه بتطوير وتح��دي��ث 
خدماته وحلوله المصرفية بم��ا يتوافق مع 
تحقيق المصلحة والفائدة الأكبر لعملائه ونظراً 
لتنامي قاعدة عملائه والتجاوب الكبير الذي 
لقاه الحساب، يعيد بنك وربة إطلاق حساب 
»السنبلة« بحلّة جديدة ومتطورة في 2019 
تطوي في ثناياها جوائز نقدية وعينية أكبر 
، حيث قام بتعديل وتيرة السحوبات والقيمة 
الإجمالية للجوائز النقدية والعينية التي 
يحصل عليها العملاء لتصل الى أكثر من مليون 

دينار كويتي!
يستمر البنك بالسحوبات الاسبوعية 
على خمسة رابحين 1000 دينار لكل منهم ، 
وتتميز السنبلة في 2019 بالسحوبات الكبرى 
)Mega Draws( التي تقام ك��ل رب��ع سنة 
لتكشف عن خمسة رابحين، ويكون من نصيب 

الرابح الأول 100 ألف دينار كويتي ، وأربعة 
  .Land Cruiser VXR رابحين بسيارات
ولمنح العملاء المزيد من الفرص للربح، قام 
 Mega �بنك وربة بزيادة الجوائز  بسحب ال
Draw الأخير لعام 2019 بإضافة سيارتي 

لاند كروز من نفس الفئة.
وأما فيما يتعلق بفرص الربح، فيحق لكل 
عميل فرصة ل��دخ��ول السحب مقابل ك��ل 10 
دنانير في الحساب.  هذا وقدم بنك وربة  حلاً 
استثماريا آخ��ر باسم وديعة السنبلة التي 
تعد المودعين بعوائد متوقعة تصل الى %3.5 
وفرص ربح في سحوبات السنبلة طوال فترة 

الاستثمار.
والجدير بالذكر أن بنك ورب��ة أطلق أحدث 
Customer Onboarding  حلوله المصرفية
وفق بنود استراتيجيته الخمسية الطموحة 
التي تمكن غير عملاء بنك وربة بالتقدم بطلب 
فتح حساب السنبلة بطريقة إلكترونية سهلة 
عبر موقع البنك الالكتروني دون الحاجة 
لزيارة أي ف��روع البنك، وفي غضون خمسة 
دقائق فقط -من خلال النظام الآلي الجديد الذي 
يستخدمه لتطبيق هذه الخدمة وينفرد به في 
القطاع المصرفي الكويتي- سيتمكن العملاء 
الجدد من استكمال طلب فتح حساب السنبلة 

في أي وقت وأي مكان.

»وربة« يجرى سحب 
»السنبلة« الأسبوعي

أق����ام ال��ب��ن��ك الأه���ل���ي الم��ت��ح��د حفله 
ال��س��ن��وي لتكريم موظفيه المتميزين 
للعام 2018بحضور كبار المسؤولين 
بالإدارة التنفيذية للبنك،حيث تم توزيع 
الشهادات التقديرية والهدايا التذكارية 
على الم��وظ��ف��ين ذوي الخ��دم��ة الطويلة 
الذين أظهروا درج��ةً عالية من الالتزام 
والتفاني تقديراً لجهودهم المستمرة في 
خدمة البنكوالتي أصبحت مصدرا لإلهام 
العديد من الموظفين الذين التحقوا بالبنك 
فيما بعد .كما شهد الحفل تكريمالموظفين 
والإداراتالذين حصلوا على جوائز دولية 

مرموقة خلال العام 2018. 
وقد استهل الحفل الذيأقيم في فندق 
ماريوت ك��ورت ي��ارد بالكويت« بتلاوة 

آي��ات من القرآن الكريم كما شهد الحفل  
العديد من الفعاليات والمسابقات وتوزيع 

الجوائز القيمة على الموظفين.
قام طارق محمود  الرئيس التنفيذي 
بالوكالة  للبنك الأهلي المتحد بتكريم 
الإدارات  والموظفين المتميزين  وأثنى 
على نتائج أدائهم خلال العام 2018 ، 
مشيرا الى الانجازات والتطور والتحسن 
الملحوظ الذى يشهده البنك عاما بعد عام 
، مؤكدا أن الدعم ال��ذى قدمه البنك من 
خلال خدماته للأفراد ومؤسسات الأعمال 
في الكويت والتي انعكست بالإيجاب 
على النمو الاقتصادي للبلاد لا يقل أهمية 
عن الأرقامالمالية التي يحققها  البنك . 
وفي إطار هذا النجاح حصل البنك على 

العديد م��ن الج��وائ��ز الدولية المرموقة 
خلال العام 2018 .

وفي ختام الحفل شكر طارق محمود 
موظفي البنك وأثنى عليهم باعتبارهم 
ال��س��ب��ب ال��رئ��ي��س��ي ف���ي تح��ق��ي��ق ه��ذه 
الإنجازات ، مؤكدا أن العام 2019 يحمل 
فرصة رائعة للنمو والإسهامفيتحقيق 
المزايا المتناميةلعملائناومجتمعنا الذى 

نعد جزءا منه . 
وم��ن جانبه أك��د م��دي��ر ع��ام الم���وارد 
البشرية بالبنك الأهلي المتحد  نقيب أمين 
: »إن هذا الحفل  يعكس الروح التي يتمتع 
بها موظفي البنك، ويؤكد على أن البنك 
الأهلي المتحديقدم نموذجا لبيئة عمل 
متميزة تتضح من خلال قدرة إدارة البنك 

على الاحتفاظ بالعديد من الموظفين  الذين 
يعتبرون الثروة الحقيقية للبنك لأعوام 

تزيد على الثلاثين عاما .
وتمني أمين للموظفين المكرمين مزيداً 
من التقدم والنجاح  آم��لا أن يكون هذا 
التكريم  حافزاً لهم ولكلموظفي البنك 
على بذل المزيد من الجهود للارتقاء بأداء 

البنك .
ومن جانبها قالت مريم المضف رئيس 
ع��لاق��ات وخ��دم��ات الموظفين ف��ي البنك 
الأهلي المتحد  : نحرص على تطوير هذا 
الحفل السنوى ال��ذى نعتبره وسيلة 
للتعبير عن تقدير إدارة البنك للجهود 
المبذولة من قبل الموظفين، للإسهام في 

صنع النجاح المتحقق.

2018 »المتحد«  يقيم حفل تكريم الموظفين للعام 

مجموعة من قيادات وموظفي البنك فى الحفل

ق��ام��ت أس���رة ب��ن��ك ال��ك��وي��ت الوطني 
بزيارة إلى مستشفى بنك الكويت الوطني 
التخصصي ل��لأط��ف��ال ووح����دة العالج 
ب��الخ��لاي��ا الج��ذع��ي��ة ف��ي منطقة الصباح 
الطبية، وذل���ك ب��ه��دف مشاركة الأط��ف��ال 
والفريق الطبي فرحة الأع��ي��اد الوطنية 
وق��ض��اء ب��ع��ض الأوق����ات الطيبة معهم 

بمناسبة عيدي الوطني والتحرير.
وقد شارك الأطفال في تزيين حلوياتهم 
المفضلة بألوان علم الكويت، كما قام البنك 
بتزيين مبنى المستشفى بالأعلام الوطنية 
وش��ع��ار البنك ال��وط��ن��ي وح��م��ل الأط��ف��ال 
الأع��لام ووض��ع��وا قبعات ملونة بألوان 

الأسود والأخضر والأبيض والأحمر.
وي��ح��رص بنك الكويت الوطني على 
تنظيم ن��ش��اط��ات وزي����ارات دوري���ة الى 
مستشفى بنك الكويت الوطني من خلال 
برنامج سنوي ترفيهي خاص بالمستشفى 
ومن ضمنها الاحتفال بالعيد الوطني. كما 
يحرص البنك على مشاركة الفريق الطبي 
في المستشفى بهذه النشاطات للتأكيد على 
الروح المعنوية العالية والأواص��ر القوية 
التي تربط المرضى بالفريق المعالج والتي 

تعتبر جزءا لا يتجزأ من خطة العلاج.  
وفيما يتعلق باحتفالات العيد الوطني، 
فقد قامت أسرة العلاقات العامة والتواصل 

في البنك بإعداد مجموعة من النشاطات 
لهذا اليوم من خلال تزيين المبنى بالألوان 
الوطنية وإع���داد نشاط خ��اص للأطفال 
ت��ض��م��ن تح��ض��ي��ر الح���ل���وى وت��زي��ي��ن��ه��ا 

باستخدام ألوان علم الكويت. 
 وق��د تفاعل الأط��ف��ال وأب����دوا فرحهم 
بزيارة أسرة البنك  وبالنشاطات المسلية 
خ��لال ال��ي��وم وال��ت��ي طغى عليها أج��واء 
الاع��ي��اد الوطنية. ول��دى البنك الوطني 
ب��رن��ام��ج متكامل لأط��ف��ال المستشفى تم 
تصميمه وفق معايير تضمن توفير أفضل 
رع��اي��ة للأطفال وذوي��ه��م كما أنها تركز 
أيضاً على دمج الفريق الطبي والمعالج في 

هذه النشاطات للتعبير عن روح العائلة 
ال��واح��دة، وه��ذه المعايير تعكس معايير 

البنك كذلك كمؤسسة مالية رائدة.
ويقدم البنك ضمن برنامج الفعاليات 
ال��س��ن��وي��ة، مجموعة ن��ش��اط��ات مختلفة 
على مدار العام تتضمن مشاهدة  افلامهم 
المفضلة في صالة عرض مخصصة وركن 
قراءة ومطالعة حيث  وفر البنك المستلزمات 
كافة التي بتطلبها هذا البرنامج من كتب 
وصالة العرض وادوات ترفيه ومقاعد 
ووسائل دعم بما يلبي تطلعات الأطفال 
ويدفعهم للاستمتاع بهذه النشاطات على 

اختلافها.

»الوطني«  يحتفل بأعياد الكويت مع أطفال »مستشفى الوطني«


