
alwasat.com.kw 10

بلادهم اقتصاد  دعم  في  الكويت  بدور  يشيدون  بحرينيون  أعمال  رجال 

Thursday 7th March 2019 - 12 th year - Issue No.3391 الخميس 30 من جمادى الآخر 1440 هـ/ 7 مارس  2019 - السنة  الثانية عشرة -   العدد 3391

اشاد اعضاء مجلس ادارة جمعية رجال 
الاعمال البحرينية أمــس  الاربعاء بالدور 
ــوري الــذي تؤديه الكويت في تطوير  المح
ودعم القطاعات المختلفة بالبحرين ومنها 

القطاعان الاقتصادي والتنموي.

وقــالــت ســفــارة الــكــويــت لـــدى مملكة 
البحرين في بيان صحفي ان ذلك جاء خلال 
لقاء سفير الكويت لدى البحرين الشيخ عزام 
الصباح رئيس مجلس ادارة جمعية رجال 
الاعمال البحرينية راشد الزياني واعضاء 

مجلس الادارة الذين اعربوا عن تطلعهم 
الى المزيد من التعاون بين البلدين من خلال 

تفعيل الاتفاقيات الاقتصادية والتجارية.
ــزام الصباح  ومــن جانبه اكــد الشيخ ع
اهمية القطاع الخــاص في مملكة البحرين 

ــي دفــع  ـــرك الاســاســي ف ـــاه المح معتبرا اي
عجلة التنمية. واشـــاد فــي الــوقــت نفسه 
بعمق العلاقات التاريخية المتميزة بين 
الكويت والبحرين وحرصهما على تعزيزها 

وتطويرها في مختلف المجالات.

5842 صفقة 178.9 مليون سهم تمت من خلال  كميات تداولات المؤشر بلغت 

إغلاق متباين للبورصة.. والمؤشر العام لأعلى مستوى منذ التقسيم

تباينت المؤشرات الكويتية في نهاية 
تعاملات أمــس  الأربــعــاء، حيث تراجع 
المؤشر الرئيسي %0.26، فيما ارتفع 
المؤشران العام والأول بنسبة 0.24% 

و%0.44 على الترتيب.
وأنهت بورصة الكويت تعاملاتها 
على ارتفاع المؤشر العام 57ر12 نقطة 
ليبلغ مستوى 6ر5305 نقطة بنسبة 

ارتفاع بلغت 24ر0 في المئة.
وبــلــغــت كــمــيــات تـــــداولات المــؤشــر 
9ر178 مليون سهم تمــت مــن خلال 
5842 صفقة نقدية بقيمة 2ر29 مليون 
ديــنــار كويتي )نــحــو 36ر96 مليون 
دولار أمريكي(. وانخفض مؤشر السوق 
الــرئــيــســي 44ر12 نقطة ليصل إلــى 
مستوى 18ر4764 نقطة وبنسبة 26ر0 

ــلال كمية أســهــم بلغت  فــي المــئــة مــن خ
9ر115 مليون سهم تمت عبر 3027 
صفقة نقدية بقيمة 2ر6 مليون دينار 

)نحو 46ر20 مليون دولار(.
وارتفع مؤشر السوق الأول 6ر24 
نقطة ليصل إلى مستوى 5596 نقطة 
وبنسبة ارتفاع 44ر0 في المئة من خلال 
كمية أسهم بلغت 9ر62 مليون سهم تمت 

عبر 2815 صفقة بقيمة 9ر22 مليون 
دينار )نحو 57ر75 مليون دولار(.

لل الفني لسوق المال، بدار  وقال المحُح
البدر إن المؤشر العام نجح في اختراق 
حاجز مئوي هــام عند مستوى 5300 
نقطة ليُحغلق عند 5305.67 نقطة كأعلى 
مستوى يصل لــه المــؤشــر منذ تقسيم 

السوق مطلع إبريل الماضي.
ــدر أن الإيــجــابــيــة في  ــب وأوضــــح ال
المؤشر العام ناتجة بالأساس من القفزة 
التي حققها مؤشر السوق الأول طوال 
جلسات هــذا الأســبــوع والــتــي انتقلت 
بالمؤشر العام للبورصة من مقاومة 
تلو الأخرى حتى اخترق اليوم المقاومة 

الهامة 5300 نقطة.
ــر الــســوق  ــؤش ـــى أن م وأشــــار إل
ــداً من  ــر قريباً ج الأول بــات هو الآخ
اختراق مستوى مئوي هام عند 5600 
نقطة، موضحاً بأن نجاح الإقفال غداً 
أعلى هــذا المستوى يُحرشح الانتقال 
الأسبوع المُحقبل إلى مستويات أعلى 
قد تصل إلى 5750 نقطة. وبالنسبة 
للمؤشر الرئيسي، الذي تراجع اليوم 
بمفرده، قــال البدر إن حركة المؤشر 
جاءت متباينة طوال الأربــع جلسات 
ــوع، بــدأت  ــب ــذا الأس المُحنصرمة مــن ه
بارتفاع ثم تراجع، تلاها ارتفاع ثم 
تراجع اليوم، وربمــا تكون النتيجة 
ــاً لآلــيــة الصعود  ــق خــضــراء غـــداً وف
والهبوط التي اتبعها المؤشر طوال 

جلسات الأسبوع.

أقام قطاع التواصل المؤسسي في البنك التجاري يوماً 
ترفيهياً لأطفال مركز الكويت للتوحد. وقد جاء تنظيم 
هذا اليوم بالتعاون مع »أرت سبيس«  وذلــك في إطار 
حرص البنك على التواصل مع الأطفال ذوي الاحتياجات 
الخاصة ، ورســم البهجة والابتسامة على وجوههم، 

وإدخال الفرحة على قلوبهم.
وأوضحت نائب المدير العام لقطاع التواصل المؤسسي 
- أماني الورع أن فكرة تنظيم هذا اليوم الترفيهي جاءت 

تزامناً مع الاحتفالات بالأعياد الوطنية  و تكريساً لبرامج 
المسئولية الاجتماعية الشاملة للبنك والهادفة إلى مد 
يد العون والمساعدة لكافة فئات المجتمع، خصوصاً 
الأطفال ذوي الاحتياجات الخاصة. وتابعت أماني الورع 
قائلة »إن تنظيم هذا اليوم لأطفال  التوحد جاء إدراكــاً 
من البنك التجاري الكويتي لأهمية الاحتفال بمثل هذه 
المناسبات الوطنية وإيماناً منه بضرورة التواصل مع كل 
فئات المجتمع عند الاحتفال بهذه المناسبات ومشاركتها 

فرحة الاحتفالات خاصة عندما يرتبط الأمر بفئة ذوي 
الاحتياجات الخاصة«.

واشتمل اليوم الترفيهي على رسم وتلوين علم الكويت 
مع فنانين من«أرت سبيس »  في جو من البهجة والسرور. 
وقد انعكست الجوانب الإيجابية لتك الفعالية من خلال ما 
ــه الفرحة  لمسه فريق قطاع التواصل المؤسسي لأوج
والسعادة والابتسامة التي ارتسمت على وجوه أطفال 

التوحد مما كان له بالغ الأثر بأهمية  إقامة تلك الفعالية.

مشاركة البنك في اليوم الترفيهي

»التجاري«:  تلوين علم البلاد مع أطفال مركز الكويت للتوحد

أكد نائب الرئيس التنفيذي لبنك بوبيان عبدالله 
التويجري ان اي تطوير او استحداث  لخدمة جديدة 
هو نتاج التفاعل مع العملاء والاستماع بصورة 
مستمرة إلى أرائهم وتلبية احتياجاتهم ومتطلباتهم 

بهدف جعل حياتهم أكثر راحة وسهولة.
جاء ذلك في المؤتمر الصحافي الذي عقد بمناسبة 
الإعلان عن طرح النسخة الجديدة بالكامل لتطبيق 
البنك على الهواتف الذكية وعرض أبرز التطورات 
التي تتعلق بالخدمات والمنتجات المصرفية الرقميه 
التي كان البنك أول من طرحها في الكويت والتى 

تميز بها في السنوات الأخيرة.
وقال التويجري أن تحديث تطبيق البنك للهواتف 
الذكية يمثل نموذجا لما يقوم به البنك في تقديم 
أعلى مستويات الخدمة للعملاء من خلال التواصل 
المباشر معهم للتعرف على توجهاتهم ورغباتهم 

واحتياجاتهم .
وحول هذا التحديث قال التويجري أنه يمكن القول 
ان » السهل أصبح أسهل مع بوبيان » والبسيط 
أصبح أكثر بساطة وهو ما حدث بالفعل حيث انه 
من المعروف أن تطبيق بوبيان من التطبيقات سهلة 

الاستخدام و المريحة والسهلة إلا انه مع التحديث 
الأخير اصبح اكثر سهولة و بساطة وراحة.

وأضـــاف » مــع متابعتنا لــلــتــطــورات العالمية 
المــتــواصــلــة فــي مــجــال التطبيقات التكنولوجية 
وكون تطبيق بوبيان يعتبر من التطبيقات الأولى 
من حيث التواجد على مستوى الكويت رأينا انه 

اصبح من  الضروري القيام بالتحديث لمتابعة آخر 
التطورات العالمية«. ونوه في هذا الإطار إلي تصنيف 
التطبيق والذي يحتل المرتبة الأولي بين التطبيقات 
المماثلة ســواء من حيث سهولة الاستخدام او نمو 
عدد المستخدمين ورأيهم وتقييمهم للتطبيق والتي 
وضعته في المقدمة. وردا على سؤال حول مدى قبول 

العملاء للتحديث الجديد قال التويجري من المعروف 
ان أي تغيير يتطلب فترة اختبار وهو ما حدث بالفعل 
حيث تم إجراء اختبار للتحديث الجديد بين مجموعة 
من العملاء والموظفين حيث لاقى من الجميع بدون 
استثناء الاستحسان الى جانب شعورهم بالفارق في 

الاستخدام خاصة من ناحية السهولة والبساطة.

التويجري : نستمع دوما لعملائنا ونستطلع أرائهم في إدخال أي تطوير لخدماتنا

»بوبيان« يطلق تطبيقاً جديداً للهواتف الذكية

عقد مجلس الاعــمــال الكويتي بدبي والامـــارات 
الشمالية أمس الأربعاء جمعيته العمومية العادية 
الثالثة للسنة المالية المنتهية في 2018 بحضور 

أعضاء المجلس من شركات ورجال اعمال كويتيين.
وأطــلــق المجلس على هامش اجتماع الجمعية 
العمومية الكتاب السنوي الذي يضم ملخصا لأهم 
أنشطته ومبادراته إلى جانب الدراسات والتقارير 

الاقتصادية التي شارك في إصدارها.
وقالت رئيسة مجلس الاعمال الكويتي بدبي لمى 
بورسلي خــلال انعقاد الجمعية العمومية ان عام 
2018 شهد توسعا نوعيا وجغرافيا لأنشطة المجلس 
التي امتدت للعاصمة أبوظبي لأول مرة منذ إنشائه 
ــرام 7 اتفاقيات جديدة إلــى جانب تفعيل  كما تم إب
الاتفاقيات المبرمة مع الجهات الحكومية الإماراتية 

والخاصة على حد سواء.
واشــارت الى أن الاتفاقيات شملت جهات رسمية 
منها الدائرة الاقتصادية لدبي ممثلة بقطاع الترخيص 
والتسجيل التجاري وغرفة تجارة وصناعة عجمان 
ومؤسسة محمد بن راشد لتنمية المشاريع الصغيرة 

والمتوسطة وغيرها.

واستعرضت بورسلي امــام الجمعية العمومية 
جهود المجلس في تعزيز دور الاتفاقيات القائمة 
مــع الجــهــات المختلفة بوصفها شــراكــات حقيقية 
تعود بالمنفعة على كافة الأطراف »حيث عززت هذه 
الاتفاقيات جهود المجلس على الصعيد التنظيمي 

والإعلامي والمالي«.
 وبينت أن مجلس الأعمال الكويتي كان حاضرا في 
العديد من الفعاليات التي تنظمها الجهات الإماراتية 
المختلفة مما انعكس إيجابا على نشاط المجلس في 
تقوية العلاقات التجارية بين الكويت والإمــارات 
»وأسهم بتعزيز حضور مجتمع الأعمال الكويتي في 

المحافل المتخصصة في امارة دبي بالذات«.
وأوضحت ان 2018 شهد أكثر من 26 زيارة ولقاء 
رسميا مع مختلف المسؤولين الإماراتيين ومجالس 
الأعمال الأخــرى العاملة في دبــي وذلــك لفتح افاق 
جديدة من التعاون مع مجتمع الأعــمــال الكويتي 

الناشط في الإمارات.
وأشارت الى اصدار 6 تقارير ودراسات اقتصادية 
ــارات وما  تتمحور حول بيئة الأعمال في دولــة الإم

يرتبط بها من موضوعات ذات صلة.

مجلس الأعمال الكويتي بدبي يعقد جمعيته 
2018 العمومية العادية للسنة المالية 

شــارك البنك الاهلي المتحد في المعرض الوظيفي 
الرابع والعشرين الذي تقيمه  كلية العلوم الإدارية 
بجامعة الكويتفي الفترة من 5 إلى 7مارس الجاري، 
وذلــك دعماواستقطابا للقدرات الشبابية الوطنية 
المميزة، ومنح الشباب الكويتيين والخريجين الجدد 
فرصة أكبر للقاء الشركات المشاركة والتعرف عن 

كثب إلى طبيعة العمل فيها.
ويهدف البنك الأهلي المتحد من مشاركته في هذا 
المعرض إلــى التواصل مع الطلبة والخريجين من 
مختلف التخصصات وذلــك بهدف تقديم الدعم لهم 
والتعرف على قدراتهم وتقدير إمكاناتهم لاستقطاب 
أفضل العناصر منهم وتقديم فرص وظيفية تتلاءم 
مع طموحاتهم وتطلعاتهم،. ولأن البنك يعتبر أن 

الشباب الكويتي هم ثروة حقيقية، يقيم جناح خاص 
به ضمن فعاليات المعرض، يتيح من خلاله للطلبة 
فهم طبيعة العمل في البنك، والحصول على كافة 
المعلومات التي يبحثون عنها ليتمكنوا من اتخاذ 
قراراتهم بشكل واضــح وفعال، كما سيقدم عرضا 
وافيا للطلبة الحاضرين حول برنامج المنح الدراسية 
والمساعدات الداعمة لهم، حرصا على إتمام دراساتهم 
براحة ويسر. وبهذه المناسبة، أفاد  مدير عام الموارد 
البشرية في البنك الأهلي المتحد نقيب أمين: إن البنك 
يسعى دائما إلى فهم تطلعات الشباب من الخريجين 
الجدد خاصة الكويتيين منهم، حيث نقدم لهم فرص 
عمل واعدة ضمن بيئة متميزة تضمن للشباب تحقيق 

طموحاتهم وتساعدهم في مسيرتهم المهنية.

بهدف استقطابً الكفاءات الوطنية والخريجين الجدد

»المتحد« يشارك في المعرض الوظيفي 
الرابع والعشرين لصناع الاقتصاد

جناح البنك في المعرض

يفخر بنك الخليج بــأن يعلن مشاركته في 
برنامج » التحول الرقمي للقادة«، في إطار مواصلة 
جهوده نحو إعداد وتطوير القيادات التنفيذية. عقد 
البرنامج التأهيلي في كلية انسياد ابوظبي، وشهد 

مشاركة ثلاثة من مدراء بنك الخليج. 
أقيم البرنامج في إطار التعاون بين كلية انسياد 
ابوظبي ومعهد الدراسات المصرفية، ويهدف نحو 
تقديم أحدث الاتجاهات في مجال التحول الرقمي 
والاستراتيجيات المتقدمة. وقــد أعــد البرنامج 
التدريبي خصيصاً لتطوير وتنمية المــهــارات 
القيادية المهنية لدى القادة في القطاع المصرفي 
والمــؤســســات المــالــيــةفــي دول مجلس التعاون 

الخليجي.
وخلال البرنامج، تمكن المشاركين من توسيع 
نطاق معرفتهم حول الاتجاهات في مجال التحول 
الرقمي للقادة،والاستراتيجيات المتقدمة إلى جانب 

خطط الأعمال المؤثرة.
وتعليقاً على المشاركة، صرحت سلمى الحجاج، 
مدير عام إدارة الموارد البشرية لدى بنك الخليج: 

»يمكن القول إن عملية التحول الرقمي باتت الأكثر 
تحديًا التي تواجهها الشركات الحديثة، حيث 
تشكل التكنولوجيا الرقمية واتجاهاتها جوهر تقدم 

هذه الصناعة. فمن خلال المشاركة في البرنامج، 
يلتزم بنك الخليج بتنمية مهارات موظفيه، مع 
تعزيز الأطر الاستراتيجية التقليدية بإتباع النهج 

المبتكر في خلق تجربة رقمية بارزة.

»الخليج«: عملية التحول الرقمي 
من أكبر التحديات التي تواجهها الشركات

سلمى الحجاج

جانب من الحضور
أقرت عمومية شركة إنجــازات للتنمية العقارية 
ــاء، توصية  ــع ــس  الأرب ــذي انعقد أم باجتماعها ال
مجلس الإدارة بتوزيع %7 أرباحاً نقدية عن العام 
الماضي، بواقع 7 فلوس لكل سهم، وبقيمة 2.36 

مليون دينار.
وقالت الشركة في بيان للبورصة ، إن الأربــاح 
تستحق للمساهمين المُحقيدين بسجلات الشركة في 

نهاية يوم الاستحقاق بتاريخ 21 مارس الجاري، 
على أن يبدأ توزيع الأرباح يوم 31 من ذات الشهر.

وأوضحت الشركة أن التوزيعات سوف يترتب 
تفظ بها بمبلغ  عليها انخفاضاً بالنقد والأربــاح المحُح
2.36 مليون دينار. كانت أرباح »إنجازات« ارتفعت 
في العام الماضي %13.5، لتصل إلى 4 ملايين دينار؛ 

مقابل أرباح بنحو 3.53 مليون دينار في عام 2017.

عمومية »إنجازات العقارية« 
فلوس نقداً  7 تُقر توزيع 


