
نظمت بورصة الكويت، بالتعاون مع 
جمعية ع�لاق��ات المستثمرين ف��ي الشرق 
الأوس���ط بالكويت، النسخة ال��راب��ع��ة من 
ورش���ة ع��م��ل ع�لاق��ات المستثمرين تحت 
عنوان »النظرة المستقبلية لسوق الأسهم 

الكويتية«.
وتهدف ورشة العمل التي أقُيمت في مقر 
البورصة إل��ى زي��ادة الفهم بطبيعة أفضل 
مم��ارس��ات ع�لاق��ات المستثمرين، وإب��ق��اء 
جميع الأط��راف المعنية على اط�لاع بأحدث 
التطوراتالتي تم��ر بها ال��ب��ورص��ة، حيث 
شهدت ال��ورش��ة اهتماماً كبيراً من الم��دراء 
التنفيذيين للشركات المدرجة في البورصة 

الكويتية والمتخصصين في أسواق المال.
وأل���ق���ى رئ��ي��س��ق��ط��اع إدارة الم��خ��اط��ر 
والالتزاموالحوكمة في بورصة الكويت أحمد 
الكسواني،  الكلمة الافتتاحية للورشة،حيث 
تناول خلالها أبرز الإنج��ازات التي حققتها 
الشركة منذ إطلاقها فيالعام 2014، بما في 
ذلك إطلاق مجموعة جديدة من المؤشرات، 
وتقسيم س��وق الأسهم الكويتي إل��ى ثلاثة 
أقسام وهي: السوق الأول، السوق الرئيسي، 

وسوق المزادات.
كما أش��ار الكسواني أيضاً إلى أن إدراج 
الشركةفي مؤشر »فوتسي راسل« للأسواق 
الناشئة )FTSE( م��ؤخ��راً سيساعد في 
تحسين مكانة الشركة على خارطة الأسواق 

الم��ال��ي��ة، وتعزيز ثقة المستثمرين لجذب 
رؤوس أم���وال ج��دي��دة إل��ى ال��س��وق المالي 

الكويتي.
ك��م��ا ن����وّه إل���ى الم���ب���ادرات ال��ت��ي تقوم 
بها ب��ورص��ة ال��ك��وي��ت ب��ش��أن تطوير دور 
علاقات المستثمرين لدى الشركات المدرجة 
والأش��خ��اص الم��رخ��ص لهم بالتعاون مع 
جمعية ع�لاق��ات المستثمرين ف��ي الشرق 

الأوسط.
وم��ن جهته ق��دّم نائب الرئيس المساعد 
- إدارة أس��ه��م ال��ش��رق الأوس���ط و شمال 
أفريقيافي المركز المالي الكويتي »المركز« 
محمد العبدالقادر ، والضيف المتحدث في 
ورشة العمل، عرضاً تقديمياً حول »النظرة 
المستقبلية لسوق الأسهم الكويتي«، حيث 
س��لّ��ط ال��ض��وء على ال��ف��رص الاستثمارية 
الجديدة وآفاق النمو القوية لسوق الأسهم 

الكويتية. 
وتناول العبدالقادر الاقتصاد الكويتي 
من منظور شامل، بما في ذلك أداء الأسواق 
وم��ؤش��رات الربحية وتقييمات السوق 
وترقية السوق من خلال مؤشري«فوتسي 
راسل« للأسواق الناشئة )FTSE( ومورغان 
 )MSCI( ستانلي كابيتال انترناشيونال
وغيرها من المواضيع المهمة الأخ��رى. وقال 
العبد القادر » تتمتع البورصة الكويتية 
بنظرة إيجابية، وذل��ك بفضل الخ��ي��ارات 

المتاحة الناجمة عن المركز المالي القوي لدولة 
الكويت وسعر التعادل المنخفض للنفط 
الكويتيمقابل دول مجلس التعاون الخليجي، 
ما يضع الحكومة الكويتية في وضع مالي 
مريح لدعم رؤية »الكويت 2035«والإنفاق 
على المشاريع،وكذلك فإن هذا يدعم كل من 
تحسن أرب��اح الشركاتوالأسعار العادلة 

للأسهم التوقعات الإيجابية عموماً«.
وبين العبد القادر بقوله »من المتوقع أن 
 »MSCI« يساهم إدراج بورصة الكويت في
للأسواق الناشئة في استقطاب استثمارات 
بقيمة 1,8 مليار دولار أمريكي من صناديق 
المؤشرات، كما سيعمل إدراج البورصة في 
مؤشر »FTSE« في ديسمبر 2018 على 
تحفيز السوق على الم��دى القريب،وبينما 
يُعتقد أن س��وق الأوراق المالية ستستمر 
في زخمها الإيجابي في العام المقبل، فإنهلا 
ينبغي تجاهل ع��وام��ل الم��خ��اط��رة، لاسيما 
التقلبات العالية التي يمكن أن تكون مدفوعة 
بعوامل جيوسياسية ورس���وم التجارة 

الدولية وأسعار النفط المنخفضة«.
الجدير بالذكر أن ورش��ة العمل شهدت 
حضوراً مميزاً من قبل المدير العام لجمعية 
ع�لاق��ات المستثمرين ف��ي ال��ش��رق الأوس��ط 
كليمانس بيوت والتي علقت بقولها »منذ 
توقيعنا اتفاقية مع بورصة الكويت، ونحن 
نلمس اهتماماً أكبر من الشركات الكويتية في 

مجال علاقات المستثمرين، حيث أصبح هناك 
المزيد من الشركات التي أب��دت استعدادها 
للانضمام إل��ى الجمعية م��ن أج��ل تحسين 

برامج علاقات المستثمرين الخاصة بها«.
وأضافت كليمانس بيوت بقولها »تتماشى 
هذه المبادرة مع الهيئات التنظيمية لأسواق 
المنطقة واستراتيجيات أس��واق الم��ال التي 
تعمل بجد على تفعيل مم��ارس��ات علاقات 

المستثمرين مع شركاتها المدُرجة«.
وم���ن ج��ان��ب��ه، ق���ال ال��رئ��ي��س التنفيذي 
ل�لات��ص��الات ف��ي مجموعة زي���ن ورئ��ي��س 
مجلس إدارة جمعية علاقات المستثمرين في 
الشرق الأوسط بالكويت محمد عبدال »نفخر 
بالتعاون مع بورصة الكويت، وبالتقدم 
الذي تم إحرازه مؤخراً في مجالات علاقات 
المستثمرين، حيث ساعدتنا ورشات العمل 
المشتركة والج��ل��س��ات الح��واري��ة ال��ت��ي تم 
عقدها فيتعزيز مجتمع علاقات المستثمرين 

ودعمه في إنجاز مهامه اليومية«.
وأضاف عبدال قائلاً » نعتقد أننا وصلنا 
الآن إل��ى مرحلة تُ���درك خلالها الشركات 
المدرجة ومجتمع المستثمرين أهمية علاقات 
المستثمرين، وال��دور المح��وري ال��ذي تؤديه 
جمعية علاقات المستثمرين في تقديم أحدث 
التوجهات وأفضل الممارسات في هذا المجال 

الحيوي لتطوير المجتمع الاستثماري«.
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»الخليج » يعلن أسماء الفائزين بسحب الدانة الأسبوعي 
 أعلن بنك الخليج في2  ديسمبر 2018عن 
أس��م��اء الخ��م��س��ةال��ف��ائ��زي��ن ف��ي سحبالدانة 
الأسبوعي خلال الفترة  من 25–29 نوفمبر 
2018 بجوائز نقدية قيمة كل منها 1000 د.ك. 
والفائزين الخمسة لهذا الأسبوع هم: نادية 

بنت محرز العياشي وشاهين عبدالعزيز خالد 
الشاهين الغانم ورافي طوروس بغده  صاريان 

وهيثم خالد بكور وبشار مازن الترزي
ه��ذا، وقد أج��رى بنك الخليج سحب الدانة 
ربع السنوي الأول على الجائزة البالغ قيمتها 

200,000 دينار كويتي في 28 مارس الماضي، 
كما أق��ام السحب ربع السنوي الثاني في 27 
يونيو الماضي على جائزة 250,000 دينار 
ك��وي��ت��ي. وق��د أج���رى السحب رب��ع السنوي 
الثالثفي 26 سبتمبرعلى جائزة 500,000 

دي��ن��ار كويتي،أما السحب ال��راب��ع والأخير 
سيقام  في 10 يناير 2019، وسيتخلل هذا 
السحب تتويج مليونير الدانة لعام 2018 
الذي سيحصل على جائزة بقيمة مليون دينار 

كويتي. 
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قياديو البورصة وأعضاء جمعية علاقات المستثمرين

أقامتها بالتعاون مع جمعية علاقات المستثمرين في الشرق الأوسط 

»بورصة الكويت« تعقد ورشة عمل بعنوان »النظرة المستقبلية لسوق الأسهم الكويتية«

أك��د الم��دي��ر الشريك ف��ي شركة )أرنست 
ويونغ ( الكويت وليد العصيمي أن الكويت 
سجلت خطوات سريعة لمواكبة الاتجاهات 

الضريبية والرقابية العالمية.
وقال العصيمي في ندوة نظمتها )أرنست 
ويونغ( الكويت امس  الاثنين بعنوان )تطور 
الضرائب والبيئة الرقابية وتأثيره على 
الشركات الكويتية( إن ال��ت��ط��ورات تحتم 
تنويع المدخولات لاسيما في ظل انخفاض 
أسعار النفط وغيرها من المتغيرات التي 

تشهدها المنطقة.
وأش���ار إل��ى أن الكويت تعد أول دول��ة 
خليجية وق��ع��ت ع��ل��ى الات��ف��اق��ي��ة متعددة 
الأط���راف بشأن تنفيذ المعاهدة الضريبية 
المتعلقة بإجراءات منع تآكل الوعاء الضريبي 

وتحويل الأرباح.
من جهته دعا المدير الضريبي في الشرق 
الأوسط وشمال افريقيا في )آرنست ويونغ( 
ش��ري��ف الكيلاني خ�لال ال��ن��دوة الشركات 
الكويتية النظر في التغيرات الحالية في 
البيئة الاقتصادية والتغييرات التنظيمية 
والشفافية والتكنولوجيا الرقمية والقوة 

العاملة بالمستقبل وكيفية التعامل معها.
وأضاف الكيلاني أن التطورات الدولية في 
هذا المضمار تتطلب المتابعة الحثيثة لمعرفة 
آخر التطورات في المجال الضريبي والنظر 
في آثارها المحتملة على الأنشطة التجارية 

وقطاعات الأعمال بصفة عامة.
م��ن ج��ان��ب��ه ق���ال ال��ش��ري��ك ف��ي )أرن��س��ت 
ويونغ( في الندوة ألوك شوك إن العالم اليوم 

يشهد تغيرات غير مسبوقة على الساحة 
الضريبية والرقابية والتكنولوجية.

وأض���اف ش��وك أن ال��ض��رائ��ب أصبحت 
بالفعل من موضوعات الأعمال الاستراتيجية 
الجوهرية »وينبغي على الشركات الإقليمية 
والدولية اتخاذ الخطوات الضرورية لكي 
تستعد للتعامل مع التطور المستمر في البيئة 

الضريبية والرقابية«.
وأوضح أن تطبيق ضريبة القيمة المضافة 
في منطقة الشرق الأوس��ط وشمال أفريقيا 
والكويت شهد مستجدات إذ أن الإم���ارات 

والسعودية طبقا ضريبة القيمة المضافة منذ 
مطلع هذا العام.

وذكر أن البحرين ستبدأ تطبيق ضريبة 
القيمة المضافة مطلع العام المقبل في حين لم 
تلتزم الكويت وقطر وعمان بتاريخ رسمي 
لتطبيقها. ب��دوره قال الخبير في الضرائب 
الدولية والشريك الضريبي في )أرنست 
ويونغ( الكويت أحمد الدسوقي إن السلطات 
الضريبية والشركات متعددة الجنسيات 
بمنطقة الشرق الأوسط وشمال أفريقيا تلقي 
المزيد من التركيز على نتائج التعريفات 

الجديدة المستجدة بموجب الإج��راء السابع 
م��ن إج���راءات منع تآكل ال��وع��اء الضريبي 

وتحويل الأرباح.
أما الشريك بالوكالة في )آرنست ويونغ( 
وليد عبدالفضيل رأى أن المنطقة الخليجية 
ش��ه��دت ت��غ��ي��رات ف��ي ال��ق��ط��اع الضريبي 
والاق��ت��ص��ادي ما يتطلب دراس���ات متعمقة 
لتأثير ت��آك��ل ال��وع��اء الضريبي وتحويل 

الأرباح على الشركات.
وأكد عبدالفضيل أهمية مواكبة المستجدات 
المتعلقة بقانون الامتثال الضريبي للحسابات 
الأجنبية ومتطلبات معيار الإبلاغ المشترك 
في الكويت وفي جميع دول مجلس التعاون 
الخليجي إض��اف��ة إل��ى ال��ت��زام��ات الشركات 
الكويتية في ضوء النظم والحلول الضريبية 
بما يهدف إلى الوفاء بهذه الالتزامات على 

النحو الفعال.
وه��دف��ت ال��ن��دوة إل���ى اط�ل�اع ال��ش��رك��ات 
الكويتية على أحدث التغييرات الضريبية 
وال��رق��اب��ي��ة والاس��ت��ع��داد لم��واك��ب��ة تأثير 
تآكل ال��وع��اء الضريبي وتح��وي��ل الأرب��اح 
والإج��راءات الضريبية وإعداد التقارير على 
مستوى الدول على الشركات الأجنبية بطابع 
عالمي وتمكين الشركات من الوفاء بالتزاماتها 
في ضوء قانون الامتثال للحسابات الأجنبية 

ومعيار الإبلاغ المشترك.
وح��ض��ر ال���ن���دوة ع���دد ك��ب��ي��ر م���ن ك��ب��ار 
المسؤولين التنفيذيين الذين يمثلون الشركات 
الإقليمية والدولية التي تعمل في الكويت 

إضافة إلى كبار المسؤولين من وزارة المالية. 

مقر شركة أرنست ويونغ

في ظل انخفاض أسعار النفط وغيرها من المتغيرات التي تشهدها المنطقة

»أرنست ويونغ«: خطوات كويتية سريعة لمواكبة الاتجاهات الضريبية والرقابية العالمية

أعلنت وزارة ال��ت��ج��ارة والصناعة امس  
الاثنين إصدار 1146 ترخيصا للشركات عبر 
مركز الكويت للأعمال )النافذة الواحدة( خلال 

شهر نوفمبر الماضي.
وق��ال��ت )ال��ت��ج��ارة( ف��ي ب��ي��ان صحفي إن 
التراخيص الم��ذك��ورة تنوعت م��ا ب�ني 1098 
ترخيصا لشركات الأشخاص و13 ترخيصا 
للشركات الحرة متناهية الصغر و35 ترخيصا 

للمركبات المتنقلة.
وأضافت أن )النافذة الواحدة( تلقت 1387 
طلبا لترخيص شركات الأشخاص أص��درت 
منها 1098 وتعمل على إصدار 580 ترخيصا.
وذكرت أنها تلقت 1633 طلبا جديدا لتأسيس 
شركات الأشخاص من إجمالي الطلبات الذي 
بلغ عددها 3996 طلبا اعتمدت منها 1445 

طلبا.
وأش��ارت إلى تأسيس 564 شركة وجاري 
تأسيس 830 شركة أخ��رى مبينة أنها تلقت 
21 طلبا للتراخيص الحرة متناهية الصغر 
أصدرت منها 13 ترخيصا وتعمل على اصدار 

8 طلبات.
ولفتت إل��ى تأسيس 10 شركات متناهية 
الصغر من أصل 118 طلبا اعتمد منها 20 طلبا 

وتم رفض 54 طلبا كما تم اعتماد 272 طلبا 
من أص��ل 946 لتأسيس شركات وتراخيص 

المركبات المتنقلة.
وذك��رت أنها تلقت 102 طلب لتراخيص 
المركبات المتنقلة أص��درت منها 35 ترخيصا 

وتعمل على إصدار 67 ترخيصا. 

118 طلبا 10 شركات متناهية الصغر من أصل  تأسيس 

1146 ترخيصا  »التجارة« : أصدرنا 
للشركات في نوفمبر الماضي

شعار وزارة التجارة

قال بيت التمويل الكويتي 
)بيتك( إن الائتمان الممنوح 
من القطاع المصرفي الكويتي 
ف��ي سبتمبر الم��اض��ي بلغ 
6ر36 مليار دينار كويتي 
)ن��ح��و 120 م��ل��ي��ار دولار 
أمريكي( بنسبة زيادة بلغت 
1ر2 ف��ي الم��ئ��ة على أس��اس 

سنوي.
وأض������اف )ب���ي���ت���ك( في 
تقريره الاقتصادي الصادر 
ام���س  الاث��ن�ني أن الائتمان 
الممنوح من القطاع المصرفي 
ب��ل��غ 8ر35 م��ل��ي��ار دي��ن��ار 
)نحو 118 مليار دولار( في 

سبتمبر 2017.
وأوض������ح أن إج��م��ال��ي 
الائتمان الممنوح في سبتمبر 
الم��اض��ي ارت��ف��ع بنحو 1 في 
الم��ئ��ة ع��ل��ى أس����اس شهري 
مقارنة م��ع شهر أغسطس 

الذي سبقه.
وذك���������ر أن أرص�������دة 
ال��ت��س��ه��ي�لات الائ��ت��م��ان��ي��ة 
ال��ش��خ��ص��ي��ة س��ج��ل��ت أع��ل��ى 
ارت��ف��اع من حيث القيمة في 
سبتمبر 2018 بنحو 1ر561 
م��ل��ي��ون دي��ن��ار )ن��ح��و 8ر1 
مليار دولار( أي بنسبة 7ر3 
في المئة مقارنة مع سبتمبر 
2017 مسجلة 6ر15 مليار 
دينار )نحو 49 مليار دولار(.

ول��ف��ت إل����ى أن أرص����دة 
ال��ت��س��ه��ي�لات الائ��ت��م��ان��ي��ة 
الموجهة لقطاع النفط الخام 
وال���غ���از نم��ت بقيمة 432 
م��ل��ي��ون دي��ن��ار )ن��ح��و 4ر1 
مليار دولار( وبنسبة 2ر33 

في المئة.

وأش��������ار إل�����ى ت���راج���ع 
التسهيلات الموجهة لبعض 
القطاعات الاقتصادية على 
أس���اس س��ن��وي منها قطاع 
المؤسسات المالية غير البنوك 
بنحو 196 م��ل��ي��ون دي��ن��ار 
)ن��ح��و 646 مليون دولار( 
وب��ن��س��ب��ة 8ر14 ف��ي المئة 
ث��م ق��ط��اع العقار والإن��ش��اء 
بقيمة 6ر66 مليون دينار 

)نحو217 مليون دولار(.
وأوض���ح أن التسهيلات 
الائ��ت��م��ان��ي��ة ال��ش��خ��ص��ي��ة 
وال���ت���س���ه���ي�ل�ات الم��وج��ه��ة 
لقطاعي ال��ع��ق��ار والإن��ش��اء 

ت��ش��ك��ل الح��ص��ة الأك��ب��ر من 
حجم التسهيلات الائتمانية 
إذ بلغت حصة التسهيلات 
الائتمانية الشخصية في 
سبتمبر م��ن ال��ع��ام الحالي 
6ر42 في المئة من إجمالي 
الائ��ت��م��ان الم��م��ن��وح مقارنة 
مع 42 في المئة في سبتمبر 
العام الماضي. وقال إن حصة 
الائ��ت��م��ان الم��م��ن��وح لقطاعي 
العقار والإن��ش��اء بلغت معا 
2ر27 في المئة من إجمالي 
الائتمان الممنوح في سبتمبر 
2018 مقابل 28 في المئة في 

نفس الشهر من 2017. 

36.6 مليار دينار الائتمان الممنوح  »بيتك«: 
من القطاع المصرفي بسبتمبر الماضي

أعلن البنك التجاري عن تعيين صادق عبدالله 
في منصب مدير عام - قطاع الموارد البشرية في 
البنك وذلك بعد أن تدرج في عدة مناصب وظيفية 
ل��دى البنك، حيث شغل منصب مدير تنفيذي 
لقطاع الم��وارد البشرية ثم تمت ترقيته لمنصب 
مدير عام بالوكالة ليتم تعيينه بعد ذلك مدير عام 

بالأصالة – قطاع الموارد البشرية.
ه��ذا وق��د شغل ص��ادق عبدالله ع��دة مناصب 
قيادية خلال مسيرته العملية في القطاع المصرفي 
بدولة الكويت صقلها بخبرات في الشؤون المالية 
والإدارية والتي اكتسبها من خلال عمله بإدارات 

متعددة في القطاع المصرفي . 
وبالنظر إلى مسيرة العمل المهنية والخبرات 
ال��ت��ي يتمتع بها ص���ادق عبدالله، ف��إن البنك 
التجاري الكويتي ي��رى أن تعيينه في منصب 
مدير ع��ام قطاع الم���وارد البشرية ج��اء ليعكس 
ح��رص البنك على تطوير ال��ك��ف��اءات الوطنية 
وال��ق��ي��ادات الكويتية الشابة بم��ا يتماشى مع 
إمكانياتهم وخبراتهم، مما سيساعد البنك في 
تحقيق أه��داف��ه وخططه الطموحة المرتبطة 
بالتعاقب الوظيفي وتمكين العناصر الوطنية 
الشابة من شغل مناصب قيادية طالما توفرت 

لديها الكفاءة والمعرفة والخبرة.  
ومن الجدير بالذكر أن صادق عبدالله حاصل 
على درجة الماجستير في إدارة الأعمال من جامعة 
كويت ماسترخت عام 2007 ونجح في استكمال 
برامج ودورات متخصصة في مجالات العمل 
المصرفي المختلفة تركزت معظمها في مجال إدارة 

وتخطيط الموارد البشرية.  

تعيين صادق عبدالله مديراً عاماً 
لـ »الموارد البشرية بالبنك التجاري«

كرمت شركة »Visa« العالمية بنك الكويت 
الوطني على النجاح الاستثنائي لحملة 
كأس العالم روسيا 2018 التي أطلقها البنك 
وشملت س��ح��وب��ات على رح�ل�ات مدفوعة 
التكاليف ذهاباً وإياباً إلى موسكو لحضور 

المباريات النهائية لكأس العالم.
وكان بنك الكويت الوطني قد قدم بالتعاون 
Visa حملة مكثفة لحاملي بطاقاتVisa مع
الوطني الائتمانية والتي تمنحهم فرصة 
ال��دخ��ول ف��ي سحب ل��رب��ح رح��ل��ة مدفوعة 
التكاليف إلى موسكو وذلك لحضور المباراة 
النهائية لكأس العالم حيث شملت بطاقة 
السفر على متن درجة رجال الأعمال، والإقامة 
في فندق 5 نج��وم وبالإضافة إل��ى تغطية 
تكاليف النقل والمواصلات فضلاً عن 1000 

دينار كويتي نقدامًصاريف أثناء الرحلة.

وحققت الحملة نج��اح��اً ك��ب��ي��راً ولاق��ت 
استحسان كثير من العملاء حيث تم الإعلان 
ف��ي ن��ه��اي��ة الح��م��ل��ة ع��ن أس��م��اء 3 فائزين 
لحضور المباريات النهائية،وحصل ثلاثة 
فائزين آخرين على قمصان رياضية موقعة 
من لاعب كرة القدم السويدي الشهير زلاتان 
إبراهيموفيتش إضافة إل��ى جوائز نقدية 

اخرى.
وحول هذا التكريم أعلنت رئيسة مجموعة 
المنتجات والتسويق في بنك الكويت الوطني 
هنادي خزعل قائلة:« يسعدناالتعاون مع 
Visaلتقديم الح��م�لات المميزة لعملائنا، 
 FIFA World Cup حيث خصصنا حملة
2018 لمحبي رياضة كرة القدم وقد نالت 
الحملة نجاحاً كبيراً وحظيت باستحسان 

العملاء«.

»Visa«  تكرم »الوطني« على النجاح الاستثنائي لحملة كأس العالم

لقطة تذكارية من تكريم شركة فيزا

جانب من ورشة العمل

مقر بنك بيتك

صادق عبدالله


