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ناصيف : احتفلنا بإنتاج السيارة المليون خلال  يوليو الفائت

مصنع رينو في طنجة المغربية يشهد ازدهارا سريعا
يشهد مصنع مجموعة رينو في طنجة 
المغربية ازده��ارا سريعا منذ افتتاحه في 
2012، إذ ينتج عددا كبيرا من السيارات 
ويصدر منتجاته الى 74 بلدا عبر ميناء 
المدينة المجاور ويجتذب العديد من الوكلاء 

في المغرب.
وي��ق��ول الم��دي��ر ال��ع��ام للمغرب م��ارك 
ناصيف ان “المصنع برز في شكل سريع 
جدا واحتفل بإنتاج السيارة المليون في 
يوليو الفائت وهو واحد من افضل خمسة 

مواقع انتاج” للمجموعة.
في موقع تبلغ مساحته 300 هكتار على 
بعد ثلاثين كلم من ميناء طنجة، تم تجهيز 
كل شيء من اجل تقليص الكلفة وزي��ادة 
الانتاج. وتخرج من المصنع يوميا 1200 
سيارة، وسرعان ما تصل الى السفن خلال 
40 دقيقة بواسطة قطارات قبل ان تصدَّر 
الى أوروبا ودول الخليج وافريقيا وحتى 

كوبا.
ويوضح ناصيف ان شركة رينو في 
المغرب باتت “تساهم في عشرة في المئة 
م��ن حجم المبيعات العالمية للمجموعة 
وتمثل ذلك في انتاج 370 الف سيارة في 
المغرب العام 2017”. ويضيف ان رينو 
تح��ول��ت “اللاعب الرئيسي ف��ي السوق 

الوطنية”.
وفي رأيه، ان “ما ساهم في اعلاء شان 
النظام الصناعي هو حجم الانتاج والبنى 
التحتية العالية الجودة” التي طورتها 

السلطات المغربية ف��ي منطقة ك��ان��ت لا 
ت��زال “محدودة النشاط مع نهاية القرن 

الفائت”.
ويضيف ان الصناعة المحلية تطورت 
في موازاة مجيء مزودين أجانب، لافتا الى 
ان “نصف السيارة المنتجة محلية الصنع 
مع سعي الى ان تصبح النسبة 65 في المئة 

في 2013” بغية خفض اكلاف الانتاج.
ويقول جان فرنسوا غال مدير المصنع 
ال��ذي ينتج أربعة نم��اذج من السيارات 
“انتاجنا في اقصى مستوياته بوتيرة 
ثابتة ونسعى الى انتاج 330 الف سيارة 

هذا العام”.
وي��وض��ح ان 8600 شخص يعملون 

في المصنع “جميعهم مغاربة” مع رواتب 
تتجاوز ال��ى ح��د م��ا الح��د الادن���ى المحلي 
بمعدل 250 ي��ورو شهريا.ويحرص غال 
على التذكير بان المصنع صديق للبيئة، 
فلا انبعاثات لثاني اكسيد الكربون ويعول 
على طاقة الرياح من موقع قريب للتزود 

بالقسم الاكبر من الكهرباء.

رئيس نقابة البترول الوطنية أكد أنه يعيد الحقوق المستحقة لأصحابها

الفرهود يشيد بقرار شمول متقاعدي القطاع 
2010 النفطي بمكافأة نهاية الخدمة من 

وجه رئيس نقابة عمال شركة البترول الوطنية 
عبيد الفرهود الشكر  والإش��ادة بنواب مجلس الأمة 
لموافقتهم على الاقتراح بقانون بتعديل قانون العمل 
في القطاع الأهلي والذي يقضي بشمول المتقاعدين من 
موظفي القطاع النفطي من عام 2010 وحتى 2017 

بمكافأة نهاية الخدمة كاملة في مداولته الأولى.
واك��د الفرهود في تصريح صحفي ان  موافقة 55  
نائبا من إجمالي الحضور البالغ عدهم 55 يؤكد مدى 
أهمية هذا التعديل لشريحة كبيرة من متقاعدي القطاع 
النفطي والذين تضرروا وتعرضوا لظلم واضح نتيجة 
عدم شمولهم بمكافأة نهاية الخدمة منذ عام ٢٠١٠ 

وحتى عام  ٢٠١٧ .
وش��دد على ان استبدال الفقرة الأخيرة من المادة 
51 من القانون رقم 6 لسنة 2010 المشار اليه بالنص 
الآت���ي: »وي��راع��ى ف��ي ذل��ك أح��ك��ام ق��ان��ون التأمينات 
الاجتماعية على ان يستحق العامل مكافأة نهاية 
الخدمة كاملة عند انتهاء خدمته في الجهة التي يعمل 
بها دون خصم المبالغ التي تحملتها هذه الجهة نظير 
اشتراك العامل في مؤسسة التأمينات الاجتماعية أثناء 
فترة عمله، ويسري هذا الحكم اعتبارا من تاريخ العمل 
بالقانون رقم 6 لسنة 2010 المشار اليه« يعيد الحقوق 
المسلوبة لاصاحبها والتي طالما أكدنا على ضرورة 

تعديل تلك المادة  .
واك��د الفرهود ان نقابة البترول الوطنية كان لها 
دائما السبق في المطالبة بحقوق العمال وخاصة 
مكافأة نهاية الخدمة للمتقاعدين مستذكرا بكل العرفان 

جهود رئيس النقابة السابق محمد مساعد الخشمان 
وما قام به من دور مخلص ومطالبات دؤوبة لاقرار 

هذا الحق المسلوب .
وأع��رب الفرهود في ختام تصريحه عن امله في 
إقرار القانون في مداولته الثانية يوم ١٧ ابريل المقبل 
لتحقيق هذا المطالب المستحق لمتقاعدي القطاع النفطي 
والذين يستحقون من الدولة المزيد من التكريم وليس 

الانتقاص من حقوقهم العادلة .

احدى مصانع رينوعبيد الفرهود 
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8 فلوس للسهم عمومية الشركة أقرت توزيع أرباح نقدية بواقع 

الربيعة: »الصناعات الوطنية« تسعى لتطوير أعمالها من أجل تحسين خدمة العملاء

عمرو �شيخ العرب

قال رئيس مجلس إدارة شركة الصناعات 
الوطنية، عبد العزيز إبراهيم الربيعة، إن 
الشركة تعمل الآن على تنفيذ العديد من 
المشاريع في مصانع الصليبية، ومصانع 

ميناء عبد الله.
وأشار الربيعة خلال الجمعية العمومية 
ل��ل��ش��رك��ة، وال���ت���ي ع��ق��دت أم����س، إل���ى أن 
»الصناعات الوطنية« تعمل ف��ي مصانع 
الصليبية على تطوير محطة تبريد المياه 
الرئيسية، إل��ى جانب تعاقدها م��ع شركة 
»المقاولون ال��ع��رب« لتوريد 200 أل��ف متر 
مكعبة من م��ادة الخلط الجاهز خلال الربع 

الأول، وتوريدها من محطات الخلط بمشروع 
الزور.

وأض���اف أن الشركة تعمل على تركيب 
وتشغيل مصانع أل��واح التكسية بمصانع 
الصليبية بنهاية ال��رب��ع الثاني م��ن العام 
الحالي، إلى جانب تصميم منتج جديد، وهو 
حجر شك لتصريف المياه، وذل��ك بناء على 
توصية وزارة الأشعال، وإدراج��ه بمشاريع 

الصيانة الجديدة للعام الحالي.
وتابع أنه تم أيضاً تدعيم أسطول الخلط 
الجاهز بمصانع الصليبية بنحو 10 سيارات 
سعة 12 متراً مكعبة ومضختين خرسانيتين 
بطول 56 م��ت��راً لتزويد م��ش��روع القسائم 

السكنية بم��ش��روع غ��رب الجليب، وبعض 
المشاريع المطروحة في المنطقة المحيطة خلال 
الربع الثاني، وتطوير مكبس هنكي رقم 4 
لتحسين منتج البلاط المجلوخ، وزيادة الطاقة 

الإنتاجية.
وأش���ار إل��ى أن ال��ش��رك��ة تنفّذ ع���دداً من 
المشاريع أيضاً في مصانع ميناء عبد الله، 
أهمها زيادة الطاقة الإنتاجية لمصنع العتبات 
لتصل إلى الضعف، وتعديل المصنع القديم 
لإنتاج »TONGUE&GROOVE« للطابوق 
الأبيض، وتوسعة مصنع الأصباغ لتصبح 
طاقته الإنتاجية 45 طناً يومياً م��ن م��ادة 
الفورتكس و26 طناً من الأصباغ، متوقعاً 

زيادة الطلب على منتج »HDPE« لأنابيب 
الضغط العالي لتبطين أنابيب النفط.

وأك��د أنه ومن منطلق اهتمام الشركة في 
تطوير وتح��دي��ث أعمالها لتحسين خدمة 
ال��ع��م��لاء ورف���ع ك��ف��اءة الأداء، ف��ق��د تبنت 
»الصناعات الوطنية« ف��ي مجال التقنية 
المعلوماتية إستراتيجية ات��ب��اع ال���دورة 
المستندية المثلى عبر استخدام تطبيقات 
»Cloud« المقدمة من شركة »أوراك���ل« في 
منظومة تشمل إدارة القوى العاملة والشؤون 
الإداري���ة وال��ش��ؤون المالية وإدارة المخازن 
بأنواعها والم��ش��ت��ري��ات، وإدارة المصانع، 

والتخطيط البيعي.

من جانب آخ��ر، لفت الربيعة إلى ارتفاع 
أرباح الشركة لعام 2017 بنحو 413 في المئة 
إلى نحو 2.97 مليون دينار عن العام 2016، 
مشيراً إلى أن أداءها التشغيلي انخفض إلى 
8.24 مليون دينار، وذلك لعدم طرح المزيد من 
المشاريع من قبل الحكومة، فضلاً عن الانتهاء 
من عدد كبير من المشاريع التي طرحت في 

السنوات الماضية.
من جانبه، قال نائب رئيس مجلس الإدارة، 
الرئيس التنفيذي، عادل الصبيح، إن الشركة 
تشهد تنافساً كبيراً إلى درجة أنها اضطرت 
إلى إب��رام بعض العقود بسعر التكلفة، إلى 
جانب دخول العديد من الرسوم خلال العام 

الم��اض��ي، خصوصاً فيما يتعلق بالعمالة 
وأجور الأراضي والقسائم.

ولفت إلى أن جميع مصانع الشركة تعمل 
بشكل جيد، ولن نرضى إبرام عقود جديدة إلا 
بهوامش ربح جيدة، لافتاً إلى أن »الصناعات 

الوطنية« لديها عقود ممتدة إلى نهاية العام.
وأفاد بأن سياسة الشركة تقضي بتوزيع 
الأرباح قدر الإمكان، لافتاً في الوقت نفسه إلى 

أن الشركة ليس عليها أي ديون. 
ووافقت الجمعية العمومية على توزيع 
أرب���اح نقدية ب��واق��ع 8 فلوس للسهم، كما 
صادقت على تقرير مجلس الإدارة وتقرير 

مراقبي الحسابات وتقرير الحوكمة.

تصوير- محمد صابرجانب من العمومية جانب من الحضور 
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إرساء  مزاد بيع 
21.7بالمئة  من أسهم 
»الكوت« على »بوبيان 

للبتروكيماويات«
أع��ل��ن��ت ب��ورص��ة ال��ك��وي��ت ع��ن الان��ت��ه��اء من 
الإج��راءات المقُررة لبيع عدد 21.9 مليون سهم 
من أسهم شركة الكوت للمشاريع الصناعية 
)ال��ك��وت(، حيث تم ترسية الم���زاد على شركة 

“بوبيان للبتروكيماويات”، وفقا لموقع مباشر .
وقالت البورصة في بيان على موقعها الرسمي 
امس  الأربعاء، إن المزاد بدأ بسعر ابتدائي قدره 
710 فلس للسهم، وتم الترسية النهائية بسعر 
766 فلس للسهم، وبقيمة إجمالية قدرها 16.77 

مليون دينار.
وأوض��ح��ت ال��ب��ورص��ة أن��ه تم التوقيع على 
إج���راءات البيع بين الأط���راف المعنية، على أن 
تُستكمل باقي إج���راءات الدفع والتحويل من 
خلال الشركة الكويتية للمقاصة في موعد أقصاه 

الساعة 11 من صباح يوم غدٍ الخميس.

2008 معدل البطالة في الاتحاد الأوروبي يتراجع إلى أدنى مستوى له منذ عام 
اظهر احصائيات رسمية امس  
الاربعاء تراجعا في معدل البطالة 
في الاتحاد الاوروبي ليسجل ادنى 
مستوى له منذ سبتمبر عام 2008 
ف��ي فبراير الم��اض��ي اذ بلغ نسبة 
1ر7 في المئة مقارنة بنسبة 2ر7 
في المئة في يناير الماضي ونسبة 
0ر8 في المئة في فبراير عام 2017.
وذكرت الاحصائيات الصادرة 
عن مكتب الاح��ص��اءات الاوروب��ي 
)ي��وروس��ت��ات( ان معدل البطالة 
ف��ي منطقة ال���ي���ورو ب��ل��غ نسبة 
5ر8 في المئة في فبراير الماضي 
مقارنة بنسبة 6ر8 في المئة في 
يناير الم��اض��ي ونسبة 5ر9 في 
المئة في فبراير ع��ام 2017 وهو 
ادنى مستوى له منذ ديسمبر عام 

.2008
وق��ال المكتب ان 6ر17 مليون 
شخص في الاتح��اد الاوروب��ي من 

بينهم 9ر13 مليون شخص من 
منطقة اليورو كانوا عاطلين عن 

العمل في فبراير الماضي.
واوض��ح ان ع��دد العاطلين عن 
العمل تراجع في فبراير الماضي 
ب��ح��وال��ي 201 أل���ف ش��خ��ص في 
الاتح����اد الاوروب�����ي و141 أل��ف 
شخص في منطقة اليورو مقارنة 

بفبراير عام 2017.
وب��ين المكتب ان معدل البطالة 
تراجع في فبراير الماضي بحوالي 
9ر1 مليون شخص ف��ي الاتح��اد 
الاوروب���ي وبحوالي 4ر1 مليون 
شخص في منطقة اليورو مقارنة 

بفبراير عام 2017.
ووفقا للاحصائيات فمن المتوقع 
ان يكون التضخم السنوي لمنطقة 
اليورو بلغ نسبة 4ر1 في المئة في 
مارس الماضي مقارنة بنسبة 1ر1 

في المئة في فبراير الماضي.  تراجع معدل البطالة في الاتحاد الاوروبي


