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T20 »المتحد« يفوز بكأس الكريكت 
أعلن البنك الأه��ل��ي المتحد ع��ن ف��وزه ف��ي نهائي بطولة 
الكريكت ،وهو ما يعد  إضافة قيمة إلى تاريخ البنك الرياضي 
المعروف .وبهذه المناسبة قامت الرئيس التنفيذى للبنك 
السيدة جهاد الحميضي بتكريم فريق البنك للكريكيت 

والإشادة بجهودهم وحماسهم.

وبهذه المناسبة ، أكدت جهاد الحميضى أن البنك الأهلي 
المتحد من أق��دم البنوك الكويتية التي اهتمت بالرياضة 
وخاصة الكريكت. وقد سجل البنك نجاحا رياضيا كبيرا على 
مر السنين سواء بالمشاركة في البطولات مع مختلف البنوك 

أو بالفوز بهذه البطولات. 

 وأوض��ح��ت الحميضي  : أن رياضة الكريكيت  تحظي 
بشعبية كبيرة بين موظفي البنك الأهلي المتحد ، والذين 
يظهرون حماسا كبيرا لهذه اللعبة المحبوبة ، الأم��ر الذي 
انعكس بوضوح على الروح التنافسية العالية التي أبداها 

فريق البنك للكريكت  في هذه البطولة . 
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»LIBOR« حول التخلي عن سعر الفائدة المرجعي

»المركزي« يستضيف ورشة عمل 
بالتعاون مع المجلس النقدي الخليجي

اس��ت��ض��اف بنك ال��ك��وي��ت الم��رك��زي بالتعاون 
م��ع المجلس ال��ن��ق��دي الخليجي ورش���ة عمل عن 
بعد بعنوان التخلي عن سعر الفائدة المرجعي 
)LIBOR(، ومراجعة معدلات الفائدة المرجعية 
)IBORs( خلال الفترة 29-30 نوفمبر 2021، 
وتهدف الورشة إلى بناء القدرات وتبادل الخبرات 
ب��ين البنوك المركزية ف��ي دول مجلس التعاون 
الخليجي، والاس��ت��ف��ادة م��ن خ��ب��رات المؤسسات 
العالمية المختصة في ظل التوجهات العالمية للتخلي 

المنظم عن مؤشر سعر الفائدة المرجعي. 
ج��اء ذل��ك في بيان لبنك الكويت المركزي أفاد 
فيه أن ورش��ة العمل هذه تتيح للمشاركين فيها 
الاستفادة من الخبرات الإقليمية والعالمية حول 
المستجدات المرتبطة بالتحول عن سعر الفائدة 
المرجعي وم��ع��دلات الفائدة المحلية، والانتقال 
إل��ى م��ع��دلات ف��ائ��دة بديلة وخالية م��ن المخاطر 
)RFR(، وأثر ذلك التحول على الاستقرار النقدي 
والاستقرار المالي في دول مجلس التعاون لدول 

الخليج العربية. وتتناول الورشة كذلك المبادئ 
العامة والأط��ر التطبيقية لعملية التحول بما في 
ذل��ك الج��وان��ب المالية والقانونية والتشغيلية 
والمحاسبية، ومناقشة تجارب الدول المشاركة في 
وضع البدائل وضمان الانتقال السلس، إلى جانب 
استعراض أبرز التطورات والاتجاهات العالمية في 

هذا الشأن. 
ويُ��ذك��ر أن ال��ورش��ة التي عقدها بنك الكويت 
المركزي افتراضياً، قد شارك فيها كل من المجلس 
النقدي الخليجي، والبنوك المركزية لدول مجلس 
 BoE(( التعاون، ومجموعة عمل بنك إنجلترا
وهيئة الرقابة المالية البريطانية )FCA(، وهيئة 

.)ESMA( الأسواق المالية الأوروبية
واختتم البيان بتأكيد ح��رص بنك الكويت 
المركزي على مواصلة عقد اللقاءات وورش العمل 
وكل ما من شأنه المساهمة في دعم الاستقرار المالي 
والاستقرار النقدي ل��دول مجلس التعاون لدول 

الخليج العربية.

4 رحلات أسبوعياً بواقع 

الكويتية تعيد إطلاق رحلاتها الى بانكوك
أط��ل��ق��ت ش��رك��ة الخ��ط��وط الج��وي��ة 
الكويتية ص��ب��اح ي���وم الاث��ن��ين أول��ى 
رحلاتها التجارية المجدولة إلى مدينة 
بانكوك في مملكة تايلاند، والتي سيتم 
تشغيلها بواقع 4 رحلات في الاسبوع 
خلال ايام الاثنين والثلاثاء والخميس 
والسبت، وذلك اعتباراً من 29 نوفمبر 

 .2021
هذا وقد حضر سعادة سفير مملكة 
ت��اي��لان��د ل���دى دول����ة ال��ك��وي��ت روج 
ت��ام��ون��غ��ك��ول وال��وف��د الم��راف��ق ل��ه من 
السفارة، حفل إط��لاق أول��ى الرحلات 
في مبنى الركاب رق��م 4 حيث ك��ان في 
استقبالهم مدير دائرة العلاقات العامة 
والإع���لام فايز العنزي وم��دي��ر دائ��رة 
الخ��دم��ات الأرض��ي��ة عبدالله الحويلة 
ومساعد مدير الخدمات الارضية - مطار 

الكويت الدولي مزيد المطيري. 
وشهدت الرحلة الاول��ى الى بانكوك 
مرونة وانسيابية في انهاء اج��راءات 
السفر للمسافرين الكرام وتلبية طلباتهم 
على أكمل وج��ه والذين أثنوا بدورهم 
على خدمة موظفي الخ��ط��وط الجوية 

الكويتية لهم منذ دخولهم إلى بوابات 
مبنى ال��رك��اب رق��م 4 وم��روره��م على 
منطقة الوزن وحتى وصولهم إلى بوابة 
الصعود على الطائرة وتقديم أفضل 
خدمة لهم اضافة إلى حرص الخطوط 

الجوية الكويتية على انضباط مواعيدها 
في اقلاع رحلاتها ووصولها. 

وب��ه��ذا ال���ص���دد، ق���ال م��دي��ر دائ���رة 
العلاقات العامة والإعلام فايز العنزي: 
“يسر الخطوط الجوية الكويتية الإعلان 

ع��ن إع���ادة تشغيل رحلاتها المباشرة 
والمجدولة إلى مدينة بانكوك التايلاندية 
حيث تشرفنا اليوم بحضور سعادة 
سفير مملكة تايلاند الصديقة روج 
تامونغكول للاحتفال ب��إط��لاق أول��ى 
ال��رح��لات بعد ايقاف تشغيلها بسبب 
جائحة فيروس كورونا المستجد )كوفيد 
19(، كما إطلع سعادة السفير على آلية 
الاجراءات المتبعة في مبنى الركاب رقم 
4 والذي أبدى سعادته من سهولة انهاء 
إجراءات وسرعتها في خدمة المسافرين 
على رحلة بانكوك ومختلف الرحلات 

الأخرى”.
وأضاف العنزي: “تعد وجهة بانكوك 
ذات أهمية كبرى لدى الخطوط الجوية 
الكويتية لما تحظاه من اهتمام وطلب من 
كافة شرائح المسافرين ولكثرة الاقبال 
عليها خ��اص��ة م��ن المسافرين بغرض 
السياحة ومتلقي العلاج والاستجمام 
وغيرهم، وذل��ك لم��ا تمتلكه م��ن مناظر 
خ��لاب��ة وطبيعية وأن��ش��ط��ة متنوعة 
حيث أن هذه الوجهة تحديداً تعتبر من 

الوجهات المحببة لدى عملاءنا الأعزاء.

خلال  احتفالية تدشين الرحلات التشغيلية من الكويت

حايك: »فلاي أديل« سيكون الناقل السعودي الأمثل والمفضل للمسافرين
أع��ل��ن��ت ش��رك��ة م��ج��م��وع��ة ك��ي��و جو 
ل��وك��الات السياحة وال��س��ف��ر ف��ي حفل 
خاص نظمته بفندق سيمفوني ستايل، 
تدشين ال��رح��لات التشغيلية لطيران 
“ أديل” ال��ذراع الاقتصادية للخطوط 
الج��وي��ة السعودية ف��ي الكويت، عبر 
تسيير رحلة طيران من ال��ري��اض الى 
الكويت كمرحلة أولى ، وذلك بحضور 
عدد كبير من ممثلي وك��الات السياحة 
والسفر المحليين، والمدير العام لمجموعة 
كيو ج��و ل��وك��الات السياحة والسفر 
روب��ي��ر ح��اي��ك ، وال��رئ��ي��س ال��ت��ج��اري 
ورئ��ي��س خدمة العملاء بطيران أدي��ل 

أحمد عبدالكريم .
وب��ه��ذ الم��ن��اس��ب��ة ق���ال الم��دي��ر ال��ع��ام 
لمجموعة كيو ج��و ل��وك��الات السياحة 
والسفر روبير حايك: أسعدنا كثيراً 
التعاون مع طيران “ أديل” الشركة 
الأقوى صعوداً في صناعة النقل الجوي 
بمنطقة الشرق الأوس��ط، مثمناً اعتماد 
مجموعة كيو جو كوكيل حصري لطيران 
أدي��ل في الكويت، ومؤكداً إن الاختيار 
يعكس الثقة المتبادلة ب��ين الطرفين، 
وي��ع��زز م��ك��ان��ة “ كيوجو” بصفتها  
احدى الشركات الرائدة محلياً  بخبرة 

تربو عن 35 عاماً، في ادارة العمليات 
التشغيلية لشركات ط��ي��ران  محلية 
واقليمية وعالمية، لافتاً الى أن تمثيل “ 
كيو جو” الحصري لشركة أدي��ل يعد 
التمثيل الثامن لشركات طيران عالمية 
في الكويت ضمن استراتيجية الشركة 

للتعاون والارتباط فقط مع الأفضل.
بدوره  قال الرئيس التجاري ورئيس 
خ��دم��ة ال��ع��م��لاء ب��ط��ي��ران أدي���ل أحمد 
عبدالكريم إن افتتاح وجهة الكويت 

الجديدة، وإضافتها الى شبكة رحلات 
ال��ش��رك��ة  ووجهاتها التي بلغت بعد 
الاض��اف��ة الج��دي��دة 15 وجهة داخلية 
ودولية ، هو حدث مميز ويأتي امتداداً 
للنجاحات المتتالية لطيران “ أديل”  
وسعيها المتواصل لتحقيق مستهدفات 
رؤية المملكة 2030 ودعم إستراتيجية 
قطاع الطيران المدني الوطنية وذلك من 
خلال توسعها شبكة رحلاتها المحلية 
والإقليمية بهدف مواكبة النمو المتسارع 

بسوق صناعة النقل الجوي في المملكة 
والمنطقة وجهودها المتمثلة في ربط 
المملكة مع العالم الخ��ارج��ي برحلات 
اقتصادية جوية تقدم خ��ي��ارات سفر 

متنوعة وبأسعار تنافسية.
وأض��اف إن إط��لاق الوجهة الجديدة 
الى دول��ة الكويت سيساهم في تعزيز 
أواص���ر ال��ع��لاق��ات الأخ��وي��ة ب��ين أبناء 
البلدين الشقيقين، وس��ي��دع��م تقوية 
روابط التعاون والتلاقي بينهما في عدة 
مجالات منها الاجتماعية والاقتصادية 
والثقافية والسياحية، مبيناً أن وجهة 
الكويت تعد الوجهة الدولية الثانية 
ل��ل��ش��رك��ة، ح��ي��ث دُش��ن��ت محطة دب��ي 
ف��ي يوليو الم��اض��ي،ك��اش��ف��اً ع��ن اط��لاق 
الوجهة الجديدة بالتزامن مع التشغيل 
ال��ف��ع��ل��ي لأح���دث ط���ائ���رات أس��ط��ول “ 
ف��لاي أديل” المسيرة عليها م��ن ط��راز 
)A320neo( ، وال��ت��ي تمتاز بكفاءة 
متقدمة ف��ي اقتصاديات التشغيل، و 
بهيكل يعد الأوس��ع ضمن فئتها مزود 
بأحدث التقنيات ذات الكفاءة العالية، 
إضافةً إلى مستويات عالية من الراحة 
خلال الأجواء ، بفضل التحديث الشامل 

لمقصورة الركاب .

تركيز  مع  الكويت  في  تنطلق  »أورجانون« 
المرأة صحة  لرعاية  المبتكرة  البرامج  على 

أعلنت أورج��ان��ون، شركة الرعاية الصحية 
العالمية التي تهدف إلى تحسين وتعزيز صحة 
الم��رأة، عن إط��لاق أعمالها في دول��ة الكويت من 
خ��لال ن��دوة علمية بحضور أب��رز الشخصيات 
الرائدة في قطاعي الصحة والصناعات الدوائية 
على مستوى المنطقة، ما يؤكد رغبتها بإيصال 
الأدوية والحلول الفعالة على نطاقٍ أوسع قدر 

الإمكان.
وان��ع��ق��دت ال��ن��دوة تح��ت ع��ن��وان “هنا لأجل 
صحتها” بالتعاون مع وزارة الصحة ورابطة 
ال��س��ك��ر الكويتية والاتح����اد ال��ع��رب��ي للمرأة 
المتخصصة – ف��رع دول��ة ال��ك��وي��ت، بمشاركة 
الدكتورة غادة إبراهيم، مديرة إدارة العلاقات 
العامة والإع��لام واستشارية طب الأس��رة لدى 
وزارة الصحة الكويتية؛ والدكتور وليد الضاحي، 
رئ��ي��س راب��ط��ة السكر الكويتية؛ وال��دك��ت��ورة 
كلثوم حسين، رئيس الاتح��اد العربي للمرأة 
المتخصصة – فرع دولة الكويت؛ و أحمد لاشين، 
مدير أورجانون في الكويت وقطر والبحرين، 
إلى جانب مجموعة من ممثلي شركة أورجانون 

ونخبة من الجهات الفعالة في القطاع.
وتعليقاً على الندوة إطلاق أعمال أورجانون 
في الكويت، قال أحمد لاشين: “يُسعدنا، بصفتنا 
شركة رعاية صحية متخصصة بتعزيز صحة 
الم��رأة، تنظيم هذه الندوة التي تستضيف أبرز 
الشخصيات في قطاع الصحة، لتسليط الضوء 
على العديد من الظروف الصحية التي تواجهها 

السيدات.
من جانبها، بيّنت الدكتورة غ��ادة إبراهيم 
ض��رورة الاهتمام بصحة الم��رأة، بالقول: “يُعد 
الاه��ت��م��ام بصحة الم���رأة م��ن الم��واض��ي��ع الهامة 
للغاية، لاشك أن الكثير من النساء حققن نجاحاً 
كبيراً  في حياتهن المهنية، إلا أنهم لا يخصصن      

وقتا كافيا لرعاية صحتهن ورفاههن.
بدورها، أكّدت الدكتورة كلثوم حسين أهمية 
الشراكات من أجل دعم المرأة، موضحةً: “تتسم 
الشراكات طويلة الأم��د والقائمة على المنفعة 
المتبادلة بأهميةٍ بالغة في مجال تمكين الم��رأة 
والارتقاء بمستويات المساواة بين الجنسين في 

مكان العمل والاقتصاد والمجتمع ككل. 

»وربة« يبرم اتفاقاً مع جمعية كيفان 
لدعم حملة »لنكن على دراية«

يواصل بنك وربة دعمه، ومساهماته الفاعلة 
لحملة “ لنكن على دراية”، وهي حملة توعوية 
بمبادرة من بنك الكويت المركزي، واتحاد مصارف 
الكويت، لتسليط الضوء على حقوق العملاء، 
وتوعيتهم، فيما يتعلق بالتعامل مع البنوك، 
وذل��ك ضمن التزامه الدائم نحو توعية العملاء 
وزيادة المعرفة المصرفية حول حقوقهم، وكيفية 
المحافظة على حساباتهم ومدخراتهم. فقد قام 
بنك وربة بإبرام اتفاق رعاية مع جمعية كيفان 
التعاونية، سيتمكن البنك من خلاله من إيصال 
الرسائل الإعلانية لحملة “لنكن على دراية” عبر 
منصات الجمعية في مواقع التواصل الاجتماعي، 
بهدف تثقيف متابعي المنصات ورفع وعيهم المالي 
والمصرفي وحمايتهم من عمليات الاحتيال، اضافة 
إلى تحقيق الشمول المالي، وكذلك تقديم كل ما يلزم 
لتوفير خدمات متميزة لشرائح العملاء كافة، وهو 
ما يمثّل أهدافاً رئيسية لحملة “لنكن على دراية” 

التي أطلقها بنك الكويت المركزي .
وف��ي ه��ذا ال��ص��دد ق��ال محمد صالح العليوه 

مساعد مدير وسائل التواصل الاجتماعي  في بنك 
ورب��ة “يقدم بنك ورب��ة كل سبل الدعم لمبادرات 
بنك الكويت المركزي وآخرها حملة “لنكن على 
دراية”، التي تصب في مصلحة الاقتصاد الوطني 
والمجتمع وتعزيز الثقافة الائتمانية والمالية 

والمصرفية”. 
من جانبه قال مدير عام جمعية كيفان التعاونية 
علي الح��وي��ل “بأن التعاون م��ع بنك ورب��ة بما 
يخص الحملة التوعوية المصرفية التي أطلقها 
بنك الكويت المركزي “لنكن على دراية” جاء في 
الوقت المناسب والسليم، حيث تهدف الجمعية 
على ال���دوام على تبني الح��م��لات والم��ش��ارك��ات 
المجتمعية الفاعلة التي تعمل على رف��ع الوعي 
الاقتصادي المالي  وزي��ادة المعرفة بشكل عام، لا 
سيما تلك الحملة “لنكن على دراية” بالمشاركة مع 
بنك وربة، وتقوم الجمعية على انتقاء  الإعلانات 
الخاصة بذلك، مؤكداً بأن مثل هذه الإعلانات تهم 
شريحة كبيرة من رواد مواقع التواصل الاجتماعي 

للاستفادة والمحافظة على سرية معلوماتهم 

علي الحويل  يتوسط العليوه والغريب

المال أسواق  لهيئة  مكثفًا  داخليًا  تدريبًا  يقدم  »الخليج« 

ت����ط����ب����ي����ق »أوب�����ت�����ي�����م�����اي�����ز« 
الكويتي يستحوذ 

على »باندا ميديا« 

أع��ل��ن تطبيق “أوبتيمايز” ال��ك��وي��ت��ي، وه��و منصة 
إلكترونية تساعد المسوقين وأصحاب المشاريع بإطلاق 
وإدارة حملات التسويق الرقمية على جميع وسائل 
التواصل الاجتماعي الخاصة بهم بشكل حدسي في تطبيق 
واحد، عن استحواذِه بالكامِل على شركة “باندا ميديا”، 
وهي شركة كويتية متخصصة في التعليم الإلِكتروني 

وتستهدف رواد الأعمال في منطقة الخليج. 
ونتيجةً للاستحواذ، سيتمكن تطبيق “أوبتيمايز” من 
تقديم باقة متكاملة من الخدمات التسويقية للشركات 
المحلية الصغيرة والمتوسطة وأصحاب المشاريع تضم 
دورات وم���واد تسويق تعليمية إلكترونية حصرية 
لمشتركي ومتابعي “أوبتيمايز” تركّز على تنمية الأعمال 

التجارية إلكترونياً وتعليم التسويق الرقمي. 
وقال المؤسس والمدير التنفيذي لتطبيق “أوبتيمايز”، 
بدر الكاظمي: “إنّ  الشركات المحلية لا سيما تلك الموجودة 
في منطقة الشرق الأوسط وشمال إفريقيا، تجد صعوبة 
في العثور على الخبرة المحلية المطلوبة في مجال التسويق 
الرقمي وال��ت��ي تسّهل الانفتاح على وس��ائ��ل التواصل 

الاجتماعي والانتشار عبر الوسائط الرقمية. 
ومن جانبه قال المدير التنفيذي للتسويق في تطبيق 
“أوبتيمايز”، عيد المجيبل: “متحمسون ج��داً بشأن 
هذه النقلة النوعية في أعمالنا وبشأن إيجادنا الشريك 
المناسب وهو تطبيق “أوبتيمايز” مّما سوف يمكّننا من 
تقديم مساهمة حقيقية وقيّمة على نطاق أوسع في قطاع 

التسويق الرقمي في المنطقة. 

عقد بنك الخليج تدريبًا داخليًا مكثفًا حول أحدث 
متطلبات هيئة أسواق المال لجميع الموظفين لضمان 
مواكبتهم للتطورات على الصعيد الرقابي. وشارك 
في هذا التدريب جميع الموظفين، من مختلف إدارات 
البنك، لتعزيز ثقافتي الامتثال لقواعد العمل والتعلم 
المستمر.  من خلال حرصه على تدريب الموظفين من 
مختلف إدارات البنك بأحدث المتطلبات الرقابية، 
يضمن بنك الخليج أن ي��ؤدي الموظفون أدواره���م 
بفعالية وكفاءة. يهدف التدريب الأخير إلى لتعزيز 
ثقافة الام��ت��ث��ال لقواعد العمل وتحفيز الموظفين 

لتوسيع معلوماتهم فيما يتعلق بمجالات المحاسبة 
الإداري���ة والإدارة المالية. وأك��دت مدير ع��ام الم��وارد 
البشرية في بنك الخليج، سلمى الحجاج على أهمية 
التعلم والتطوير المستمر في البنك، قائلةً: “نقدر في 
بنك الخليج الطموح والتعليم والتطوير المتواصلين 
لتعزيز المهارات والمعرفة. ونسعى دائمًا إلى تحفيز 
فريقنا على الاطلاع ومواصلة التعلم باستمرار للنمو 
فكريًا، لإيماننا بأهمية خلق بيئة تعزز مشاركة 
الموظفين وتطويرهم، ومن خلال تقديم هذا التدريب 

الداخلي المكثف لهيئة أسواق المال لفريقنا.

السفير التايلاندي متوسطاً مسؤولي الكويتية

جانب من المؤتمر الصحافي

صورة جماعية

عقب اتمام الاستحواذ
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