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28 نوفمبر »الخليج للتأمين« تعقد الاجتماع الأول لحملة السندات.. 
أعلنت ش��رك��ة مجموعة الخليج للتأمين ع��ن عقد 
الاجتماع الأول لحملة سندات الدين الدائمة والمساندة 
الصادرة عن الشركة بتاريخ 10 نوفمبر الجاري بقيمة 
60 مليون دينار؛ وذلك يوم الأحد الموافق 28 نوفمبر 

.2021
وقالت “الخليج للتأمين” في بيان للبورصة الكويتية، 

أم��س  الأح��د، إن الاجتماع سيناقش اعتماد نظام هيئة 
حملة السندات الصادرة عن المجموعة للإصدار المذكور 
أعلاه. وسوف يقوم حملة السندات خلال الاجتماع المزُمع 
عقده بانتخاب الممثل القانوني لهيئة حملة السندات 
آنفة الذكر وتحديد صلاحياته. وأوضحت الشركة أن 
الاجتماع سينعقد بمقر تشيرمانز كلوب كويت الكائن 

في شرق، شارع خالد بن الوليد، برج كيبكو، الدور 54، 
الكويت. كانت أرب��اح المجموعة قد قفزت خلال التسعة 
أشهر الأول���ى م��ن ال��ع��ام الج���اري بنسبة كبيرة بلغت 
242بالمئة؛ لتصل إلى 44.78 مليون دينار، مقابل أرباح 
بنحو 13.09 مليون دينار في الفترة المماثلة من العام 

الماضي.
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»التجاري«: فائزان في سحبي  

»النجمة« و حملة »أكثر من الراتب« 
أج�����رى ال��ب��ن��ك ال��ت��ج��اري 
س��ح��وب��ات��ه الأس��ب��وع��ي��ة على 
حساب النجمة وحملة “أكثر من 
رات��ب “. وقد تم إج��راء السحب 
ف���ي م��ب��ن��ى ال��ب��ن��ك ال��رئ��ي��س��ي، 
بحضور ممثل عن وزارة التجارة 
والصناعة أحمد البصمان ، مع 
الالتزام بالاشتراطات الصحية 
والوقائية المتمثلة في التباعد 

الاجتماعي.  
وق����د ق����ام ال��ب��ن��ك بتغطية 
السحوبات مباشرة عبر وسائل 
التواصل الاجتماعي . وجاءت 
نتيجة ال��س��ح��ب ع��ل��ى النحو 
ال��ت��ال��ي : أولا : سحب حساب 
النجمة الاس��ب��وع��ي – جائزة 
5,000/-  دي��ن��ار كويتي من 
نصيب الفائز ابراهيم اسماعيل 
ال��غ��ري��ر، ثانيا : سحب حملة 
“أكثر من راتب” – جائزة تعادل 
رات��ب تصل لغاية 1,000/-  
دينار كويتي من نصيب الفائزة 

أبرار يعقوب حميد حسن 
وأوض����ح ال��ب��ن��ك ب���أن حملة 
“أكثر من راتب” موجهة للعملاء 
ال��ك��وي��ت��ي�ني ال���ذي���ن ي��ق��وم��ون 
بتحويل رواتبهم البالغه -/ 
500دينار أو أكثر على البنك 
وبصفة خ��اص��ة العاملين في 
القطاعين الحكومي والنفطي 

والشركات المدرجة لدى البنك ، 
و من مزايا هذه الحملة الحصول 
على هدية نقدية فورية تبلغ 
قيمتها من  400/-  إلى 500/- 
دي��ن��ار كويتي أو ق��رض ب��دون 
ف��ائ��دة لفترة تصل إل��ى أرب��ع 
سنوات ولغاية 70 ألف دينار ، 
وسيكون هناك سحب أسبوعي 
للعملاء الكويتيين الحاليين 
والج��دد ممن يقومون بتحويل 

رواتبهم على البنك لربح مبلغ 
يعادل راتب واحد من الرواتب 
ال��ت��ي ي��ت��ق��اض��ون��ه��ا ش��ه��ري��ا. 
كما يمكن للعملاء الكويتيين 
الم��ت��ق��اع��دي��ن ب���الإض���اف���ة ال��ى 
المقيمين الذين يقومون بتحويل 
مديونيتهم إلى البنك الحصول 
على هدية نقدية تعادل 2بالمئة 
م��ن قيمة الم��دي��ون��ي��ة المح��ول��ة 

ولغاية 1000 دينار كويتي.

»المركزي« يطلق الدورة الرابعة من برنامج »شهادة المدقق الشرعي المعتمد«

الهاشل: القطاع المصرفي والمالي بحاجة إلى مزيد من الكوادر الجديدة 
في سبيل تعزيز حوكمة أعمال الرقابة الشرعية في 
البنوك الإسلامية في الكويت، وحرصًا على ترسيخ 
أسس التدقيق الشرعي على أعمال تلك البنوك، أعلن 
بنك الكويت المركزي عن إط�الق ال��دورة الرابعة من 
برنامج شهادة المدقق الشرعي المعتمد، وهو أحد برامج 
مبادرة كفاءة التي أطلقها البنك المركزي بالتعاون 
مع البنوك الكويتية ويتولى إدارتها وتنفيذها معهد 

الدراسات المصرفية. 
جاء ذلك في تصريح للدكتور محمد يوسف الهاشل 
محافظ بنك الكويت المركزي ورئيس مجلس إدارة 
معهد ال��دراس��ات المصرفية، ن��وه فيه بأهمية هذا 
البرنامج الموجه لرفع كفاءة التدقيق الشرعي في 
المؤسسات المالية المتوافقة مع الشريعة الإسلامية، 
حيث يعد التدقيق م��ن أساسيات حوكمة الرقابة 
الشرعية، خاصة في ظل التغييرات التي يشهدها 

القطاع المصرفي الإسلامي والصناعة المصرفية عامة.
وذكر المحافظ الهاشل أن حاجة القطاع المصرفي 
والمالي إلى مزيد من الكوادر الجديدة في مجال التدقيق 
الشرعي، وإلى تطوير مستوى تأهيل الكوادر الحالية، 
كانا الدافع وراء إطلاق هذا البرنامج ونجاحه، مشيرًا 
إلى الإقبال الكبير الذي شهدته ال��دورات الماضية من 
هذا البرنامج، حيث تخرج منها 100 مدقق شرعي 
معتمد، بعد اجتيازهم جميع متطلبات الحصول على 
هذه الشهادة التي باتت إلزامية لممارسة أعمال التدقيق 
الشرعي على الجهات المصرفية والمالية الإسلامية 
الخاضعة لرقابة بنك الكويت المركزي وهيئة أسواق 

المال. 
وأض���اف المح��اف��ظ أن تطـــــويـــر الكـــــــوادر 
البشريـــــــة المؤهلة فنياً ومهنياً في جميع جوانب 
العمل المالي والاق��ت��ص��ادي والمصرفي في الكويت، 
ومن ضمنها الخدمات المالية والمصرفية المتوافقة مع 
الشريعة الإسلامية، هو توجه استراتيجي لدى بنك 
الكويت المركزي وهيئة أسواق المال ومركز الاقتصاد 
الإس�الم��ي، ول��ذا يحرص على رف��د القطاع المصرفي 
والمالي في الكويت بالكفاءات المدربة والمؤهلة على 

أعلى المستويات في المجالات الضرورية لعمل الجهاز 
المصرفي، وتنمية رأس المال البشري القادر على دفع 
الصناعة المصرفية في الكويت إلى مزيد من التطور 

والريادة.
وك���ان بنك ال��ك��وي��ت الم��رك��زي ق��د أص���در بتاريخ 
2016/12/20 تعليماته بشأن “حوكمة الرقابة 
الشرعية في البنوك الكويتية الإسلامية”، متضمّنة 
مجموعة العناصر المنظمة لحوكمة الرقابة الشرعية، 
وشمل ذلك المتطلبات العامة لإط��ار حوكمة الرقابة 
الشرعية ومبادئها وأدوار كل من مجلس الإدارة 
والإدارة التنفيذية وهيئة الرقابة الشرعية، فضلاً عن 
التدقيق الشرعي الداخلي والخارجي ونطاق التدقيق 
الشرعي وأهدافه، بالإضافة إلى الشروط والمؤهلات 
ال�الزم��ة للقيام بأعمال التدقيق الشرعي، ويعتبر 
اجتياز شهادة المدقق الشرعي المعتمد أحد المتطلبات 
الإل��زام��ي��ة للجهات الخاضعة لرقابة بنك الكويت 
المركزي وهيئة أس��واق الم��ال، المتوافقة مع الشريعة 

الإسلامية. 
واختتم المحافظ بالإشارة إلى أب��رز مميزات هذه 
الشهادة التي تركز على النواحي المعرفية الخاصة 
بالصناعة المالية الإسلامية، وكذلك على الجوانب 
العملية التطبيقية في مجال التدقيق الشرعي، وفق 
أف��ض��ل الم��م��ارس��ات وأح���دث الم���واد العلمية ف��ي هذا 
الخصوص، كما تتمتع شهادة المدقق الشرعي باعتماد 
بنك الكويت المركزي وهيئة أسواق المال ومركز الكويت 

للاقتصاد الإسلامي.

الرئيس التنفيذي لمجموعة سيتي المصرفية تقود وفداً إلى السعودية
إختتم وفد رفيع المستوى في مجموعة 
سيتي المصرفية، بقيادة رئيسها التنفيذي 
جين فريزر ، زي��ارة ناجحة إل��ى المملكة 
العربية السعودية م��ؤخ��راً واستمرت 

لمدة ثلاثة.
وشمل برنامج الوفد لقاءات مع كبار 
المسؤولين والجهات الرقابية ومجموعة 
من كبار العملاء، وشكّلت الجولة فرصة 
لتأكيد ال��ت��زام سيتي ب��دع��م عملائها 

الناشطين في أكبر أسواق المنطقة.
وتعتبر الزيارة ألاولى للسيدة فريزر 
إلى المملكة منذ توليها منصب الرئيس 

التنفيذي لسيتي بداية هذا العام .
“يرى ال��ع��دي��د م��ن عملائنا ف��رص��اً 
ضخمة في المملكة العربية السعودية 
والتي أضحت اقتصاداً عالمياً آخ��ذاً في 
النمو”،  حسب تصريح السيدة فريزر. 
“ولا شك في أن تسارع وتيرة التنويع، 
كما التكامل، الاقتصادي بالمملكة تخدم 
مسيرة بناء ه��ذا الاقتصاد بم��ا يضمن 
المزيد من فرص الرخاء لأف��راد المجتمع، 
ومن هذا المنطلق، فإننا مستمرون في دعم 

رؤية 2030 الجريئة.” 
واختتمت الجولة بجلسة ح��وار مع 
أكثر من خمسين من القيادات النسائية 

الشابة بشركة أرامكو السعودية وأعضاء 
في مجلس القادة الشباب الاستشاري 

التابع للشركة، وتناولت تجربة السيدة 
فريزر الشخصية في مضمار الأعمال. 

 2021 عام  في  استثنائية  أرقاماً  تحقق  »لينكون« 

تواصل لينكون الشرق الأوسط وتيرة مبيعاتها 
المرتفعة خلال عام 2021، حيث حققت العلامة 
التجارية الفاخرة أفضل نتائج مبيعاتها منذ عام 
2015. وزادت مبيعات لينكون الجديدة في شهر 
يوليو بنسبة 41بالمئة مقارنةً بنفس الفترة من 
العام الماضي، حيث شهد شهرا أغسطس وسبتمبر 

زيادة بنسبة 40بالمئة و31بالمئة على التوالي.
ق��ال سامي ملكاوي، المدير العام ل��دى شركة 
لينكون ال��ش��رق الأوس���ط، أنّ النجاح المستمر 
لعلامة لينكون التجارية في جميع أنحاء المنطقة 
يأتي نتيجةً لعدة ع��وام��ل: “استمراراً لنتائج 
المبيعات الناجحة لعام 2020، شهدت لينكون 
نم��واً استثنائياً ه��ذا ال��ع��ام، حيث شهدنا رضى 

واضح لدى عملاء الرفاهية من خلال مواصلتهم 
لاختيار سيارات لينكون الفريدة والمتطورة. ولا 
يزال تركيزنا الواضح على سيارات الدفع الرباعي 
الفاخرة يؤتي ثماره، حيث مازالت تجذب اليوم 
فئة واسعة من المشترين في الشرق الأوسط الذين 
يتمتعون بذوق رفيع ويقدّرون تجربة العملاء ذات 

المعايير العالمية.
وأض���اف ملكاوي: “على ال��رغ��م م��ن تحقيقنا 
لمبيعات مبهرة وناجحة، لن تكتفي لينكون بهذا 
الإنجاز وستتابع مسيرة تطورها في القطاع سريع 
التغيّر. وسنستمر في التطور لتلبية احتياجات 
عملائنا ف��ي الح��اض��ر والمستقبل، وستظل تلك 

أولويتنا على الدوام.

5 رابحين بسحب حساب يومي »برقان«: 
أع��ل��ن ب��ن��ك ب��رق��ان ع��ن أس��م��اء ال��ف��ائ��زي��ن في 
السحوبات اليومية على حساب يومي، وقد فاز كل 

واحد منهم بجائزة 5,000 د.ك.
وك��ان الح��ظ في ه��ذه السحوبات من نصيب: 
م��ب��ارك عبدالله العنزي وط���ارق محمد البراك 
وغسان محمد زين ورمضان عبدالفتاح أبوحاكمه 

ووليد صالح العلي.
بالإضافة للسحب اليومي، بنك برقان يوفر 
سحب ربع سنوي لحساب “يومي” للفوز بجائزة 
نقدية بقيمة 125,000 دينار كويتي.  وللتأهل 
للسحوبات الربع سنوية يتعين على العملاء أن 
لا يقل رصيدهم عن500  د.ك لمدة شهرين كاملين 
قبل تاريخ السحب و كما أن كل10 د.ك تمثل فرصة 
واحده لدخول السحب. وإذا كان رصيد الحساب 
500 دينار كويتي وما فوق، سوف يكون صاحب 
الحساب مؤهل للدخول في كل من السحوبات 

اليومية والربع سنوية.

10 رابحين في سحب  »وربة«:  
40 »السنبلة« الأسبوعي الـ 

الإدارة التنفيذية لبنك الخليج

البورصة تتراجع في أولى 
جلسات الأسبوع.. و10 
قطاعات باللون الأحمر

هبطت بورصة الكويت في ختام تعاملات أول��ى جلسات 
الأسبوع، أمس الأحد، بعد سلسلة من الارتفاعات استمرت طوال 

الثلاث جلسات السابقة.
وسجل المؤشر العام للبورصة تراجعاً بنحو 0.39بالمئة، 
وانخفض السوق الأول 0.28بالمئة، وحقق المؤشران الرئيسي 
و”رئيسي 50” هبوطاً بنسبة 0.72بالمئة و0.81بالمئة على 

الترتيب.
وبلغت أحجام التداول الإجمالية في البورصة بنهاية جلسة 
نحو 381.90 مليون سهم، جاءت من خلال تنفيذ 13.728 ألف 

صفقة، حققت سيولة بقيمة 61.17 مليون دينار تقريباً.
وسجلت مؤشرات 10 قطاعات انخفاضاً بصدارة التكنولوجيا 
بتراجع نسبته 1.89بالمئة، فيما ارت��ف��ع قطاعا الات��ص��الات 
والخدمات الاستهلاكية بنحو 0.11بالمئة و0.15بالمئة على 

التوالي، في حين استقر قطاع الرعاية الصحية وحيداً.
وج��اء سهم “مراكز” على رأس القائمة الح��م��راء للأسهم 
المُ��درج��ة بتراجع كبير نسبته 20بالمئة، بينما تصدر سهم 

“أسيكو” القائمة الخضراء مرتفعاً بنحو 3.68بالمئة.
وتصدر سهم “الوطنية العقارية” نشاط السيولة بالبورصة 
بقيمة 9.93 مليون دينار مُتراجعاً بنسبة 1.25بالمئة، فيما 
تصدر سهم “جي إف إتش” نشاط الكميات بتداول 77.54 

مليون سهم مُتراجعاً بنحو 3.96بالمئة.

أعلن بنك ورب��ة أسماء الفائزين  بسحوبات 
السنبلة الأسبوعية، وسيستمر بنك وربة بعمل 
السحوبات لعشرة رابحين أسبوعياً بحضور 
ممثل عن وزارة التجارة والصناعة وموظفي 

بنك وربة.
وبالنسبة للعملاء الذين حالفهم الحظ خلال 
سحب السنبلة الأسبوعي الأربعون، فقد توج 10 
رابحين من عملاء بنك وربة حصل كل منهم على 

1000 دينار كويتي وهم: محيميد محمد فايز 
العتيبي ، و منال حمدان حمود الهدية ، وعباس 
سيد محمود خلف الموله، و عبد الله سالم فرحان 
العجمي، و وليد عبد الله نوري الشمري، و مريم 
محمد ظافر القحطاني، و سعد قبلان مشعل 
الرشيدي ، و حمدان ناصر طاحوس الهاجري، 
و هناء راشد فلاح العازمي ، و بدرية دالي فراج 

الماجدي.

»بتروجلف« توقع مذكرة تفاهم لدراسة 
الفرص الاستثمارية المتاحة

أعلنت الشركة الخليجية للاستثمار البترولي 
“بتروجلف” عن توقيع مذكرة تفاهم مع شركة 
تعمل في مجالات النفط والغاز في الكويت؛ 

بهدف دراسة الفرص الاستثمارية المتاحة.
وق��ال��ت “بتروجلف” ف��ي بيان للبورصة 
الكويتية، أمس  الأحد، إن الفرص الاستثمارية 
تتضمن القيام بتأجير وتسويق الح��ف��ارات 

والعمل في مشاريع مشتركة.
وأوضحت الشركة أنها ستقوم بالإفصاح 
عن أي تطورت جوهرية لاحقة، موضحة بأن 

المعلومة السابقة لا يوجد لها أثر مالي في الوقت 
الحالي.

وأعلنت “بتروجلف” نهاية الأسبوع الماضي، 
عن توقيع مذكرة تفاهم مع شركة تعمل في 

مجالات النفط والغاز في دولة الكاميرون.
ك��ان��ت خ��س��ائ��ر “بتروجلف” ت��راج��ع��ت 
28.1بالمئة بالتسعة أشهر الأول��ى من العام 
الج���اري؛ لتصل إل��ى 867.77 مليون دينار، 
مقابل خسائر الفترة نفسها م��ن ع��ام 2020 

البالغة 1.21 مليون دينار.
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محمد الهاشل

فريزر تحاور  مجلس القادة الشباب

»642 »ماراثون بنك الخليج 
 يعود بنسخته السابعة 

انطلق “ماراثون بنك الخليج 642”، أحد 
أهم الفعاليات الرياضية الاجتماعية في البلاد، 
بمشاركة أكثر من  7,000 شخص من أكثر من 93 
جنسية، وأكثر من 350 متطوع للتنظيم، في يوم 

رياضي وعائلي ممتع.
وبعد النجاح الباهر ال��ذي شهده الم��اراث��ون، 
نظم البنك حفل تكريم الفائزين بالمراكز الثلاثة 
الأولى عن كل فئة في الماراثون، وذلك في حديقة 
الشهيد، بحضور الرئيس التنفيذي لبنك الخليج 
طوني ظاهر، ومدير ع��ام هيئة الرياضة حمود 
فليطح الشمري، إلى جانب ممثلي وزارة الداخلية 

والجهات الراعية.

وقال نائب المدير العام للاتصالات المؤسسية في 
بنك الخليج، أحمد الأمير: “نحن سعداء بالتأكيد 
بعودة الحياة لطبيعتها، وأكثر ما يسعدنا هو 
قدرتنا على استضافة “ماراثون بنك الخليج 
642” واستقبال المشاركين فيه مرة أخرى، التزامًا 
منا بتعزيز الاستدامة المجتمعية وتمكين الناس 
من قضاء ي��وم صحي عائلي ممتع في الكويت. 
ولا يسعنا في ه��ذه المناسبة إلا أن نشكر جميع 
من ش��ارك في جعل ه��ذا اليوم مناسبة رياضية 
واجتماعية لا تنسى، ونخص بالشكر وزارت��ي 
الداخلية وال��ص��ح��ة، وب��ل��دي��ة ال��ك��وي��ت، وهيئة 

الرياضة، وجميع المتطوعين.”


