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الكويت جامعة  في  الُمستجدّين  الطلبة  باستقبال  تُشارك  »زين« 
شاركت زين باستقبال الطلبة والطالبات المسُتجدّين 
في صالة القبول والتسجيل بجامعة الكويت في الحرم 
الجامعي بمنطقة الشويخ، وذلك تزامناً مع انطلاق فترة 
القبول والتسجيل واستقبال طلبات الالتحاق، وحرصاً 
منها على توفير الأج���واء المناسبة والمريحة للطلبة 
والعاملين في الصالة مع الالتزام بالاشتراطات الصحية. 
وذكرت الشركة في بيان صحافي أن زيارتها للصالة 
قد شهدت حضور كل من مدير إدارة القبول في عمادة 

القبول والتسجيل بجامعة الكويت هند السالم، ومدير 
إدارة العلاقات الداخلية والخارجية في شركة زين 
الكويت حمد المطر، ومراقب إدارة القبول سمر العوضي، 

ومُنسّق مكتب عميد الطلبة جاسم العصفور.   
وبينت زين أنها قامت بالمشُاركة في استقبال الطلبة 
والطالبات المسُتجدّين وتقديم المرُطبات الباردة لهم في 
الصالة كبادرة منها لتخفيف الأج��واء الح��ارة عليهم، 
حيث تأتي هذه المبادرة في ظل جهود الشركة المسُتمرة 

في دعم ورعاية مُختلف الأنشطة التي تُقام في الصالة 
ضمن رعايتها لها ال��ت��ي تستمر لأك��ث��ر م��ن 11 سنة 
مُتواصلة، والتي يستفيد منها أكثر من 14 ألف طالب 

وطالبة سنوياً.  
وف��ي العام الماضي، قامت الشركة بتوفير ع��ددٍ من 
الاشتراطات الصحية المعُتمدة من قبل وزارة الصحة 
في صالة القبول والتسجيل بجامعة الكويت في الحرم 

الجامعي بمنطقة الشويخ.
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والدولة الشركات  بين  المبرمة  والمقاولات  التوريد  عقود  في  تؤثر  الزيادة 

»غرفة التجارة«: مناقشة ارتفاع 
أسعار المعادن والمواد الإنشائية

عقدت لجنتا الصناعة والعمل والمشاريع العامة 
والإسكان، المنبثقتان عن مجلس إدارة   غرفة تجارة 
وصناعة الكويت، اجتماعا مشتركا ، وذلك لتناول 
عدد من الموضوعات، جاء في مقدمتها الارتفاعات 
القياسية التي يشهدها العالم في الأسعار الخاصة 
بالمعادن والمواد الإنشائية، والتي ستترك أثراً كبيراً 
في عقود التوريد والمقاولات المبرمة بين الشركات 
الكويتية وال��دول��ة، كذلك ستترك أث��راً مماثل في 
الأسعار التي يتحملها المستهلكون. واستعرضت 
اللجنتان نماذج من هذه الأسعار المرتفعة، ومنها، 
تضاعف سعر ط��ن النحاس ب�ني يونيو 2020 
ومثيله من عام 2021 من 5350 إلى 10250 دولار 
للطن، وارتفاع طن الحديد في الفترة نفسها بنسبة 

تصل إلى %80، والالومنيوم بنسبة 66%.
ورأى أعضاء اللجنتين أن هذا الارتفاع الكبير 
والسريع والمتواصل في الأس��ع��ار - والم��ق��در له 
أن يستمر إل��ى منتصف ع��ام 2022 حسب أكثر 
التوقعات تفاؤلاً – سيجعل العديد من الموردين 
والمقاولين عاجزين عن تنفيذ عقودهم مع وزارات 
الدولة ومؤسساتها، وستكون لعجزهم هذا وفرض 
الج���زاءات عليهم وربم��ا خروجهم م��ن الأس��واق 
تبعات جسيمة على كافة الأط��راف دون استثناء 
بل وحتى على الم��ال العام في المستقبل المنظور. 
وهو ما يستدعي معه وقفة جادة وسريعة لمعالجة 

هذه الصعوبات والظروف غير المتوقعة عند إبرام 
العقد، والتي من شأنها أن تخلَّ باقتصاديات العقد 
وتجعل تنفيذه مرهقاً على المتعاقد دون أن يكون له 

أي دور في قيامها.
من جانب أخر، استعرض الأعضاء ما تم تداوله 
في الصحف حول بدء المؤسسة العامة للرعاية 
السكنية بتأسيس شركة مساهمة “مقفلة” تُعنى 
ببناء وتطوير الأصول العقارية الخاصة. وفي هذا 
الصدد أكد الأعضاء أهمية إشراك القطاع الخاص 
بالمشاريع الإسكانية لتسريع وتيرة إنج��از تلك 
المشاريع ومعالجة تراكم الطلبات الإسكانية التي 

باتت تؤرق المجتمع الكويتي.
كذلك شهد الاجتماع مناقشة القرار )3852( 
الصادر عن هيئة الزكاة والضريبة والجمارك في 
المملكة العربية السعودية، وال��ذي يضع قواعد 
للمنشأ يتم بموجبها تحديد منشأ السلع الوطنية 
ال��واردة من دول المجلس إلى المملكة سواء كاملة 
الصنع أو نصف المصنعة، وحيث تضمن القرار 
شروطاً للتمتع بالتعرفة التفضيلية عند تصدير 
المنتجات من دول المجلس، ومنهم الكويت، إلى 
المملكة، لذا رأى الأعضاء بحث تداعيات القرار على 
الصناعة الكويتية المصدرة إل��ى المملكة، ومدى 
انسجام القرار مع الاتفاقية الاقتصادية بين دول 

المجلس والأنظمة والقواعد المنفذة لها.

الجميع  طمأن  الكويتي  السيادي  الصندوق  أداء 

النفط  دخل  فاقت  الأجيال  صندوق  إيرادات  الدولي«:  للاستثمار  »وفرة 
اشادت شركة وفرة للاستثمار الدولي، في تقريرها 
الشهري ع��ن أس���واق الم��ال ف��ي يونيو بخطوة اع�الن 
الحكومة لأول مرة في تاريخها من خلال وزير المالية عن 
أداء صندوق احتياطي الأجيال علما بان حجم الصندوق 
يبلغ 700مليار دولار تقريبا وهو الثالث عالميا بعد 
الصندوق النرويجي ومؤسسة الاستثمار الصينية وفقا 

لأحدث تقرير )بلومبيرغ(. 
وثمن التقرير هذا النهج الخاص بالإفصاح والشفافية 
لأداء صندوق الأجيال، حيث اشار التصريح الى ارتفاع 
أداء الصندوق بنسبه %33 خ�الل ع��ام متفوقا على 
نظرائه من الصناديق السيادية التي تفصح عن أدائها، 
ومبينا ان إيرادات الصندوق لا تدخل في ميزانية الدولة 

بل يعاد استثمارها وفقا لقانون انشائه. 
وذكر التقرير أن تحقيق الصندوق وفقا للتصريح 
إيرادات تفوق ما حققه النفط خلال ال 5 سنوات الماضية 
يعتبر إنجازا كبيرا يثلج الصدر لاسيما انه يعالج بعض 
الخلل الذي نقصده بتنويع مصادر الدخل، وعلاوة على 
ذلك يطمئن الجميع داخليا وخارجيا بدلا من حالة الهلع 
التي صدرتها بعض التصريحات السابقة والتي تحذر 
من شح السيولة وعدم القدرة على سداد الرواتب مما 
ساهم في تخفيض التصنيف الائتماني للكويت، آملا 
أن تسير ال��وزارة على نفس النهج مستقبلا مع اتخاذ 
قرارات أخرى لمعالجة الاختلالات الهيكلية بالاقتصاد 
الكويتي . وتناول التقرير مجموعة من أخبار البورصة 
وهيئة أس��واق الم��ال، حيث ق��ال التقرير  ان بورصة 
الكويت ش��ه��دت ف��ي يونيو 2021 لأول م��رة ت��داول 

حقوق الاولوية من خلال الاكتتاب بزيادة راس المال 
لسهم طيران الجزيرة، وهو ما يعتبر نقله نوعية في 
الممارسات الاحترافية بالسوق وقد أتاح هذا الامر لمالك 
الحق بالاكتتاب وغير قادر - او ليس لديه الرغبة في 
ممارسته الحق في بيعه او التنازل عنه للغير ، ومن 
جهة أخ��رى اتاحت الفرصة للمكتتب ال��ذي يريد ان 
يزيد من حصته بشراء هذا الحق ، ومما لاشك فيه ان 
هذا  يعتبر إنجازا يضاف الى سلسلة إنجازات بورصة 

الكويت خلال الفترة السابقة .
كما اشار التقرير الى انه وبتاريخ 16 يونيو ابلغت 
هيئة أس��واق الم��ال شركة بورصة الكويت باستيفاء 
شركة عربي القابضة للمتطلبات ال���واردة في قرار 
مجلس المفوضين وبالتالي انتفت أسباب وقف السهم 
عن التداول وبناء عليه قامت بورصة الكويت بإعادة 
سهم شركة عربي القابضة للتداول بتاريخ 27 يونيو 

2021

النفط  أسعار  ارتفاع  من  الاستفادة  تواصل  الخليجية  الأسواق  »المركز«: 
أوضح المركز المالي الكويتي “المركز” 
في تقريره الشهري عن أداء أس��واق 
الأسهم الخليجية لشهر يونيو 2021، 
أن أس��واق الأسهم الكويتية واصلت 
الارتفاع إلى نسبة %2.8 في المؤشر 
العام خلال الشهر، ليصل بمكاسبه منذ 
بداية العام إلى %15.2. وبلغ معدل 
سيولة السوق في يونيو 215 مليون 
دولار أم��ري��ك��ي ب��ت��راج��ع ق���دره 11% 
مقارنة بالشهر السابق )حسبما يشير 

متوسط قيمة التداولات اليومية(. 
وم���ن ب�ني ال��ق��ط��اع��ات ال��ك��وي��ت��ي��ة، 
كان مؤشر قطاع التكنولوجيا أفضل 
ال��ق��ط��اع��ات تحقيقاً ل��ل��رب��ح، مسجلاً 
ارتفاعاً نسبته %31.7، يليه قطاع 
التأمين بنسبة %11، بينما تراجع 
م��ؤش��ر ق��ط��اع الم��راف��ق وق��ط��اع الم��واد 

الأساسية بنسبة %5 و%0.8 على 
التوالي خلال الشهر. ومن بين الشركات 
القيادية في الكويت، حقق سهم بنك 
بوبيان مكاسب كبيرة بلغت %9.1 في 
يونيو، ليواصل تحقيق المكاسب على 
مدار أشهر متوالية. وقد وصلت مكاسب 
السهم منذ بداية العام إلى نحو 35%، 
في ظل توقعات المستثمرين أن يعلن 

البنك عن نتائج إيجابية لأعماله في 
العام 2021 في ظل تبنيه للابتكارات 
التكنولوجية المصرفية على نطاق 
واس���ع. كما حقق سهم بنك الكويت 
الوطني، أكبر البنوك الكويتية من حيث 
مجموع الأص���ول، مكسباً بلغ 2.3% 
خلال الشهر، لترتفع مكاسبه منذ بداية 

العام إلى نحو 10%. 

وعلى صعيد المنطقة، لفت تقرير 
“المركز” إل��ى أن مؤشر ستاندرد آند 
ب��ورز الم��رك��ب ل��دول مجلس التعاون 
الخليجي ق��د ح��ق��ق م��ك��اس��ب للشهر 
الثامن على التوالي بما يتماشى مع 
استمرار ارتفاع سعر خام برنت إلى 
مستويات أعلى من 70 دولار للبرميل 
طوال يونيو. وقد اختتم المؤشر الشهر 
بارتفاع ق��دره %3.1. وحققت أغلب 
الأس����واق الخليجية م��ك��اس��ب خ�الل 
الشهر. فحصدت أس���واق السعودية 
والبحرين وع��م��ان مكاسب نسبتها 
%4.1 و%4 و%5.5 على التوالي. 
وجاءت مكاسب سوق أبوظبي وسوق 
دبي %4.2 و%0.5 على التوالي، في 
ح�ني ك��ان ال��س��وق ال��ق��ط��ري المتراجع 

الوحيد خلال الشهر بنسبة 0.2%. 

»وربة« يطعم موظفيه ضد »كورونا«
أعلن بنك ورب��ة عن نجاحه في تنظيم حملة 
جماعية، لتطعيم موظفيه وعائلاتهم ضد فيروس 
ك��ورون��ا ، وذل���ك بالتعاون م��ع وزارة الصحة 
ف��ي فندق الملينيوم، م��ن منطلق تعزيز المناعة 

المجتمعية، لمواجهة تفشي جائحة كورونا. 
وساهم بنك وربة بتوجيهات من بنك الكويت 
المركزي وبالتعاون مع اتحاد المصارف في وضع 
بروتوكول العمل  المصرفي في ظل الوباء للحد 
من انتشاره، فضلًا عن ذلك تم اتخاذ العديد من 
المبادرات لتعزيز اج��راءات الحماية والاستدامة 

وتعزيز الثقافة المجتمعية. 
وفي هذا الصدد ق��ال  نائب الرئيس التنفيذي 
للخدمات المساندة والخزانة في بنك وربة  أنور بدر 
الغيث أن البنك قد أبرم العديد من الشراكات مع 
مؤسسات الدولة في اطار المسؤولية الاجتماعية 
ويعمل بالتعاون مع وزارة الصحة على تعزيز 
الجهود لحماية المجتمع من تفشي فيروس كورونا، 
مؤكدا في هذا الصدد على أن “ وربة “ حريص على 

حماية موظفيه وعائلاتهم، ويعمل على توفير 
كافة المستلزمات وتهيئة أماكن العمل بصورة آمنة 

للمحافظة على سلامتهم.

»كاسبرسكي« تكشف المخاطر 
المحيطة بالعملات الرقمية

أحدثت التقنيات المتطورة تأثيرات بالغة في 
جميع جوانب الحياة المعيشية والاقتصادية 
على م��دى ال��س��ن��وات القليلة الم��اض��ي��ة، حتى 
ب��ات��ت ت���ؤدي إل���ى ظ��ه��ور أنم���اط ج��دي��دة من 
الم��ع��ام�الت، ب��ل وال��عُ��م�الت. وازداد ف��ي ه��ذا 
السياق شيوع الأساليب المتبعة لسداد قيمة 
المشتريات والخدمات عبر القنوات الرقمية، فيما 
استحوذت العملات الرقمية على اهتمام الأفراد 
والمستثمرين والقطاعات المصرفية والحكومية 

في جميع أنحاء العالم.
ووفقًا لتحديث جديد أجرته المؤسسة العالمية 
للبيانات )آي دي سي( على الدليل الإرش��ادي 
للإنفاق العالمي على البلوك تشين، يُتوقع أن 
يواصل الإنفاق على البلوك تشين النمو بوتيرة 
ق��وي��ة بم��ع��دل نم��و س��ن��وي م��رك��ب لم��دة خمس 
سنوات يبلغ %46.4، ليقترب من إجمالي قدره 

17.9 مليار دولار في العام 2024.
لكن لا تُعتبر كل أشكال الاهتمام بالتقنيات 
الحديثة هذه جيدة في هذه البيئة. وينقل أرشد 
خ��ان الم��ؤس��س الم��ش��ارك وال��رئ��ي��س التنفيذي 
للبورصة العربية، في ه��ذا السياق، رؤيته 
وتوصيات الخبراء حول الحاجة إلى اليقظة 
أثناء الانخراط في أي نوع من أنشطة الأصول 
الافتراضية. وكانت البورصة العربية حصلت 
م��ن هيئة تنظيم الخ��دم��ات المالية ف��ي سوق 
أبوظبي العالمي على الموافقة المبدئية لتأسيس 
ب��ورص��ة لممارسة تعاملات متكاملة وتبادل 
الأصول الرقمية والحفظ الرقمي، وتشغيلها، 
وذل��ك بصفتها مرفقًا تجاريًا متعدد الأص��ول 
ومقدمًا لخدمات الحفظ والإيداع يتخذ من سوق 

أبوظبي العالمي مقرًا.
ويرجّح تقرير حديث صادر عن كاسبرسكي 
حول التهديدات الرقمية المالية في العام 2021، 

أن يستهدف العديد من مجرمي الإنترنت الماليين، 
بصورة متزايدة، عملة البتكوين الرقمية هذا 
العام، بينما سيتحول مجرمو الإنترنت الآخرون 
إلى مطالبة ضحاياهم بالدفع بالعملات الرقمية، 

وذلك من باب الحرص على خصوصيتهم.
وفي ظلّ المساعي المتواصلة من خبراء الأمن 
الرقمي لوضع حلول أمنية أقوى للنماذج المالية 
المركزية في البورصات، والتي تتيح مستوى 
من الأمان لا يمكن للمستثمرين الأفراد مطابقته، 
أكّ��د أرش��د خ��ان أهمية أداء العملاء لدورهم 
ف��ي الح��ف��اظ على أم��ن حساباتهم وأصولهم، 
مشيرًا إلى أن ذلك يتضمن حفاظهم على سرية 
كلمات الم��رور وتفعيل المصادقة الثنائية على 

حساباتهم. 
من جانبه، ق��ال الباحث الأمني الأول لدى 
كاسبرسكي ماهر يموت، إن العملات الرقمية 
قطعت شوطًا طويًال في فترة زمنية قصيرة 
نسبيًا، مشيرًا إلى أن هذا النمو السريع وغير 
الخاضع للتنظيم ي��ؤدي إل��ى اكتساب الأف��راد 
والمؤسسات الخبرة في شأن العملات الرقمية 
من التجارب التي يمرون بها. وأضاف: “يحبّ 
ال��ب��ع��ض تشبيه م��ا يحصل ال��ي��وم ف��ي ش��أن 
العملات الرقمية بحمى ال��ذه��ب التي س��ادت 
في فترات ماضية، لكن حقيقة أن هذه البيئة 
الجديدة رقمية وموزعة تعني أنها أصبحت 
عدالة من حيث الفرص والمخاطر. وقد حددنا 
في كاسبرسكي بعض مواطن الضعف والمخاطر 
المحتملة والحقائق التي ينبغي مراعاتها في 
هذه البيئة، كما أسدينا بعض النصائح التي 
من شأنها أن تبقي العملاء حذرين من المخاطر؛ 
فأي استثمار يظلّ عُرضة للمخاطر، ما يضع 
على عاتق كل فرد مسؤولية الحفاظ على أمنه 

وسلامة أصوله”.

ماهر يموت

ال��ن��ظ��ر  ب���إع���ادة  ي��ط��ال��ب  الأي����وب 
2008 لسنة   8 قانون  في 

ق��ال المدير العام في شركة سلم العقارية الدولية والخبير 
العقاري سعود عبدالعزيز الايوب أن قانون 8 لسنة 2008 وضع 
لخدمة هدف سام وهو الحد من ارتفاع في القطاع السكني الخاص 
وتمكين المواطن من اقتناء بيت العمر المناسب له بقيمه معقولة 
وعادلة ولكن ما حدث منذ اقراره في عام 2008 هو زيادة مطردة في 

أسعار  المساكن. 
وأض��اف الاي��وب إلى أن السبب في ذلك يرجع إلى أن العرض 
ي��وازي الطلب في السوق العقاري وب��ات بناء بيت العمر يكلف 
المواطن مبالغ كبيرة في ظل عدم وجود تمويل كاف من البنوك له 
تساعده على ذلك  وتابع قائلا:” أن من بين الاسباب وراء ارتفاع 
الاسعار السكني المحلي هو قلة الاراضي المتوافرة للبيع وعدم قدرة 
القطاع الخاص لتطوير اراض��ي جديده  بعد صدور قانون ٨ مما 
أدى الى ارتفاع الاسعار بدلا من انخفاضها  فمثلا منطقة العقيلة 
شهدت ارتفاعات قياسية في اسعار الفلل فلو قارنا بين الاسعار ما 
قبل اصدار قانون 2008 وما بعد اصدار القانون لوجدنا أن هناك 
فروقات سعرية كبيرة بلغت %212  فمثلا سعر الفلة الواحدة بلغة 
148 الف دينار من عام 2000 إلى عام 2008 وهذا قبل القانون فيما 
بلغ سعر الفلة الواحدة من 2009 إلى 2017 إلى 300 ألف دينار 
وهذا ما يعادل زيادة نسبتها %13 سنويا متسائلا ما سبب التضخم 
ولمصلحة من ومن المستفيد ولكن من الممكن أن نحدد من ال��ذي لا 
يستفيد وهو المواطن الكويتي لان الحكومة تمنحه 70الف دينار 
ويتسلف الباقي فلماذا المواطن هو كبش الفداء ؟ فبعد القانون أصبح 
المواطن يتحمل على كاهله الكثير وليس لديه القدرة نظرا لوجود 

فروقات في الاسعار كما ذكرنا. 

م���ع  ال�����ت�����ع�����اون  ي�����ع�����زز  »ب�����ي�����ت�����ك« 
ال��ط��ل��ب��ة  ل���دع���م  الخ��ل��ي��ج  ج��ام��ع��ة 

المتفوق الشباب  واستقطاب 
أكد الرئيس التنفيذي لمجموعة بيت التمويل الكويتي “بيتك” 
بالتكليف، عبد الوهاب عيسى ال��رش��ود، أهمية التعاون مع 
المؤسسات الأكاديمية وعقد شراكات استراتيجية معهم في 
مجالات البعثات الدراسية الداخلية، وتأهيل قدرات الخريجين، 
واجتذاب الشباب المتفوق للعمل في “بيتك”، الى جانب تبادل 
البحوث ودعم المؤتمرات والأندية الطلابية وغير ذلك من أوجه 
التعاون، مبينا ان ذلك يشكل قيمة مضافة للطرفين، كما انه يعزز 
مكانة “بيتك”، ويرسخ دور المؤسسات التعليمية في التنمية 
والتطوير. جاء ذلك خلال اجتماع وفد “بيتك” مع مسؤولي 
جامعة الخليج للعلوم والتكنولوجيا »GUST«، حيث ضم 
وفد “بيتك” الرئيس التنفيذي للمجموعة بالتكليف، عبد الوهاب 
عيسى ال��رش��ود، ورئيس الم���وارد البشرية للمجموعة، زياد 
عبد الله العمر، ونائب المدير العام للعلاقات العامة والاعلام 
للمجموعة، يوسف عبد الله ال��روي��ح، فيما ضم وف��د جامعة 
الخليج رئيس مجلس الأم��ن��اء، ن��واف أرحمه، ونائب رئيس 
الجامعة للشؤون الأكاديمية بالتكليف أ.د. بسام علم الدين، 

ومدير مركز توظيف الطلبة د.فاطمة الهاشم.

جانب من الاجتماع

أرشد خان

أنور الغيث

»بوبيان« يوقع عقداً لإنشاء مبناه 
الرئيسي في قلب العاصمة

وقع بنك بوبيان عقد إنشاء 
وإنجاز وصيانة المرحلة الثانية 
م��ن م��ش��روع ال��ب��رج الرئيسي 
لبنك بوبيان مع شركة المتحدة 
الأول����ى ل��ل��ت��ج��ارة ال��ع��ام��ة و 
المقاولات وال��ذي يتضمن بناء 
البرج الأساسي شاملًا أعمال 
الهيكل الأس��ود والتشطيبات 
ال���داخ���ل���ي���ة وال����واج����ه����ات 
الخارجية والأنظمة الميكانيكية 

والكهربائية .
وق��ال نائب رئيس مجلس 
الإدارة وال��رئ��ي��س التنفيذي 
لمجموعة بنك ب��وب��ي��ان ع��ادل 
الماجد “ يسعدنا توقيع العقد 
لإنشاء أول مقر رئيسي لبنك 
ب��وب��ي��ان سيضم ب�ني جنباته 
جميع أف����راد ع��ائ��ل��ة بوبيان 
راج�ني العلي القدير أن يتمم 
إن��ش��اؤه على خير ف��ي أس��رع 
وقت ممكن “ . وأضاف “ نهدف 
م��ن خ�الل المبنى الج��دي��د إلى 
توفير المكان الذي يمنح مواردنا 
البشرية المزيد من فرص الإبداع 
والإبتكار وبما يحقق شعارنا 

الراسخ ) نعمل بإتقان ( والذي 
نضعه دائما نصب اعيننا في 

كل ما نقوم به”.
وأوضح  “ مما لاشك فيه ان 
بيئة العمل السليمة والمجهزة 
وفق أحدث الاتجاهات العالمية 
م��ن شأنها أن تطلق لموظفينا 
الم���زي���د م���ن ح���ري���ة الإب�����داع 
والإب��ت��ك��ار وبم���ا ينعكس في 
النهاية على خ��دم��ة العملاء 
ومنحهم تجارب استثنئاية في 

التعامل مع بوبيان “ . وأضاف 
“ وضعنا عند تصميم المبنى 
الجديد في الاعتبار العديد من 
النقاط الرئيسية في مقدمتها 
التطورات التى من المتوقع أن 
يشهدها العالم خلال السنوات 
المقبلة خاصة ما يتعلق منها 
بالتطورات التقنية والرقمية 
وه��و م��ا يعنى أن بيئة العمل 
ستكون مختلفة تماماً عن ما هي 

عليه حالياً “ .

الماجد والياقوت والمشعان وقيادات البنك
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