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6.3 مليون دينار أرباحاً صافية  »كامكو إنفست« تحقق 
أعلنت كامكو إنفست، عن بياناتها المالية لفترة الستة 
أشهر المنتهية في 30 يونيو 2021. فقد حققت الشركة أرباحاً 
صافية بلغت 6.3 مليون دينار كويتي )ربحية السهم 18.41 
فلس( مقابل خسائر بقيمة 3.9 مليون دينار كويتي في نفس 

الفترة من العام 2020 )خسارة السهم 11.35 فلس(. 
وقد ارتفعت إجمالي الإي��رادات لتبلغ 15.9 مليون دينار 
كويتي )النصف الأول 2020: 4.5 مليون دينار كويتي( 

وبلغت ايرادات الرسوم والعمولات 8.6 مليون دينار كويتي 
ما يمثل %54.1 من إجمالي الإي���رادات. ففي نهاية يونيو 
2021، بلغ إجمالي الأصول المدارة 4.3 مليار دينار كويتي 
)14.2 مليار دولار أمريكي(، بارتفاع بنسبة %9 مقارنة 
بنهاية العام 2020 جراء استثمارات جديدة والأداء المميز 
للأصول الم��دارة. واصلت صناديق الأسهم والمحافظ المدارة 
تحقيق أداءً فاق أداء مؤشرات القياس الخاصة بها وحصل 

صندوق كامكو الاستثماري على جائزتي “أفضل صندوق 
أسهم في الكويت لفترة خمس سنوات” و “أفضل صندوق 
أسهم في الكويت لفترة عشر سنوات” من ريفينيتيف ليبر. 
وخ��ال فترة الستة أش��ه��ر، حقق ك��ل م��ن ص��ن��دوق كامكو 
الاستثماري وصندوق الدرة الإسامي أفضل أداءً في فئتي 
صناديق الأسهم الكويتية التقليدية والمتوافقة مع الشريعة 

الإسامية بعوائد بلغت %22.27 و %22.79 على التوالي.
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58.52 مليون دينار 23.4 بالمئة لتصل إلى   السيولة ارتفعت بنسبة 

مؤشرات البورصة تواصل الصعود 
الجماعي لثالث جلسة على التوالي

ارتفعت بورصة الكويت في ختام تعامات 
أمس الأربعاء، لتواصل المؤشرات ارتفاعها الثالث 
على ال��ت��وال��ي، حيث صعد ال��ي��وم الم��ؤش��ر العام 
للبورصة بنحو 0.23بالمئة، وارتفع السوق الأول 
0.12بالمئة، وسجل الم��ؤش��ران “رئيسي 50” 
والرئيسي نمواً بنسبة 0.53بالمئة و0.59بالمئة 

على الترتيب.
وزادت سيولة البورصة بنسبة 23.4بالمئة 
لتصل إل��ى 58.52 مليون دينار مقابل 47.42 
مليون دينار بالأمس، كما ارتفعت أحجام التداول 
بنحو 16.6بالمئة لتصل إلى 326.07 مليون سهم 

مقابل 279.69 مليون سهم بجلسة الثاثاء.
وسجلت م��ؤش��رات 5 قطاعات ارتفاعاً اليوم 
بصدارة التأمين بنمو نسبته 1.51بالمئة، فيما 

تراجع 7 قطاعات أخرى يتصدرها التكنولوجيا 
بانخفاض قدره 0.97بالمئة، واستقر قطاع الرعاية 

الصحية وحيداً.
وج���اء س��ه��م “الإعادة” ع��ل��ى رأس القائمة 
الخ��ض��راء ل��لأس��ه��م المُ���درج���ة ب��ارت��ف��اع نسبته 
9.54بالمئة، بينما تصدر سهم “المركز” القائمة 
الحمراء مُتراجعاً 6.15بالمئة بالتزامن مع إعان 
الشركة اليوم عن بياناتها المالية للنصف الأول من 

العام الجاري.
وت��ص��در س��ه��م “وطنية” ن��ش��اط السيولة 
بالبورصة الكويتية بقيمة 7.05 مليون دينار 
مُرتفعا بنسبة 4.15بالمئة، فيما تصدر سهم 
“مزايا” نشاط الكميات بتداول 41.66 مليون سهم 

مُتراجعاً بنحو 3.62بالمئة.

المطوع بدر  كرمت  »الكويتية« 

للشركة الاجتماعية  المسؤولية  أهداف  من  والشباب  الرياضة  دعم  العنزي: 
إنطاقاً من مسؤوليتها الاجتماعية 
ب��دع��م وتشجيع الشباب وال��ري��اض��ة ، 
كرمت شركة الخطوط الجوية الكويتية 
كابتن نادي القادسية ومنتخب الكويت 
الوطني لكرة ال��ق��دم ب��در الم��ط��وع وذل��ك 
بمناسبة حصوله على لقب عميد لاعبي 
العالم ووصوله للمبارة رقم 185 دولية 
كأكثر الاعبين مشاركة في المباريات 
الدولية على مستوى العالم، حيث قام 
رئيس مجلس إدارة الخ��ط��وط الجوية 
الكويتية علي ال��دخ��ان بتكريم المطوع 
وتقديم الهدايا التذكارية له على هذا 
الانج���از ال��ت��اري��خ��ي والم��ه��م، وق��د أش��اد 
الدخان بتاريخ الكابتن بدر المطوع الحافل 
ب���الانج���ازات وم��ش��ارك��ات��ه الم��ؤث��رة مع 
منتخب الكويت الوطني، متمنياً له المزيد 

من النجاح في مسيرته المقبلة.
وب��ه��ذه الم��ن��اس��ب��ة، ق��ال م��دي��ر دائ��رة 
العاقات العامة والإع���ام في الشركة 
فايز العنزي : “يسر الخطوط الجوية 
الكويتية ال��ي��وم تكريم لاع��ب منتخبنا 
الوطني الموهوب ب��در المطوع بمناسبة 
حصوله على لقب عميد لاعبي العالم 
وذلك لوصوله للمباراة رقم 185 دولية، 
وي��ع��د ه���ذا الانج����از م��ف��خ��رة للرياضة 
الكويتية بشكل عام ولكرة القدم تحديداً 
وت��اري��خ ي��س��طّ��ر ف��ي ك��ت��ب الانج����ازات 
الرياضية العالمية، حيث أن ه��ذا اللقب 
وض��ع اس��م دول��ة الكويت ضمن الباد 
التي انجبت الكثير من الكفاءات والمواهب 

والتي بذلت جهوداً حثيثة للوصول إلى 
مراكز ترفع من اسم الكويت في المحافل 

الدولية”.
وأض����اف ال��ع��ن��زي : “ وي��أت��ي ه��ذا 
التكريم ف��ي إط��ار ح��رص مجلس إدارة 
الخ��ط��وط الج��وي��ة الكويتية بتطبيق 
برامجه وسياساته الخاصة بالمسؤولية 
الاجتماعية وتحقيق أه��داف��ه الداعمة 
للشباب وال��ري��اض��ة، كما يعكس دور 
الخ��ط��وط الج��وي��ة الكويتية بتشجيع 
ورعاية المواهب التي تستحق ذل��ك من 
خ��ال تسليط الضوء عليهم وتكريمهم 
بالشكل المناسب والمعهود للشركة التي 

لاطالما قدمت الرعاية والدعم للشركات 
والافراد التي تخدم مجتمعنا وترفع اسم 

الكويت عالياً”.
وت��اب��ع العنزي: “الخطوط الجوية 
الكويتية حريصة دائماً على دعم الرياضة 
والرياضيين وذلك عبر فلسفتها وبرامجها 
للمسؤولية الاجتماعية والتي تسعى 
دائماً إلى تحقيقها بما يعود بالمصلحة 
ال��ع��ام��ة س���واء عليها أو على المجتمع 
الكويتي، وحيث أن الخ��ط��وط الجوية 
الكويتية تركز على تشجيع كل ما هو جاد 
ومهم وهادف، وتضع ثقتها الكاملة بأبناء 
الكويت الرياضيين في تحقيق البطولات 

والانجازات كما عودونا دائماً في المحافل 
ال��دول��ي��ة، كما أنها ت��ش��ارك الرياضيين 
دائ��م��اً ف��ي جميع الانشطة والفعاليات 
التي تساهم في تحقيق أهدافهم من خال 
إضفاء طابع المشاركة والدعم والتشجيع، 
وإيجاد سبل تفتح الآفاق لتشجيع المزيد 

من أصحاب المواهب والمبدعين”.
واختتم  العنزي تصريحه متمنياً 
ل��اع��ب المتميز ب���در الم��ط��وع التوفيق 
والسداد في مسيرته المقبلة، مؤكداً على 
دعم وتشجيع الخطوط الجوية الكويتية 
لكافة الرياضيين الموهبين والرياضة 

بشكل عام في دولة الكويت.
من جانبه، تقدم كابتن منتخب الكويت 
الوطني لكرة القدم ولاعب نادي القادسية 
بدر المطوع بالشكر والعرفان للخطوط 
الجوية الكويتية وعلى رأسها رئيس 
مجلس الادارة علي الدخان، على جهودهم 
الحثيثة ف��ي دع��م ورع��اي��ة الرياضيين 
وتشجيعهم على تحقيق أهدافهم، مشيراً 
إلى أن ذلك يعكس دور الخطوط الجوية 
الكويتية الوطني والبارز كجزء لا يتجزأ 
من مجتمعنا الكويتي، وأن هذا التكريم 
يعتبر دافعاً كبيراً لنا كرياضيين على 
ت��ق��ديم أف��ض��ل م��ا نم��ل��ك لخ��دم��ة ال��وط��ن 

الكريم.
ه��ذا وح��ض��ر ال��ت��ك��ريم عضو مجلس 
ادارة الخطوط الجوية الكويتية خالد 
السويفان، ومدير دائرة العاقات العامة 

والإعام فايز العنزي.

المركزي الكويتي يمنح »يوبيمنتس« رخصة الدفع الإلكتروني
وافق بنك الكويت المركزي على منح رخصة الدفع 
UPayments. ”الإلكتروني لشركة “يوبيمنتس
com المتخصصة في نشاط التكنولوجيا المالية، لتقوم 
بدورها في تقديم الخدمات المالية وتعزيز دورها الرائد 

في هذا المجال.
وبهذه المناسبة، كشف الشريك المؤسس والرئيس 
التنفيذي لشركة “يوبيمنتس”، ناصر فوزي الحميدي، 
عن أن تنظيم أعمال الدفع الالكتروني من خال القرار 
430/44 لعام 2018 الصادر عن بنك الكويت المركزي، 
هدف إلى تنظيم حركة الشركات العاملة في هذا القطاع 
المهم، من خال تعليمات واضحة وصريحة تحدد كيفية 

تقديم خدمات الدفع بطريقة آمنة ومستدامة.
ويأتي نجاح الشركة في الحصول على رخصة الدفع 
الالكتروني من قبل بنك الكويت المركزي تتويجاً لمشوار 
طويل من التطوير المستمر لبرامج أم��ن المعلومات 
واللوائح الداخلية في الشركة، وذلك لمواكبة متطلبات 
بنك الكويت المركزي، والتي تأتي بالأساس في إطار 

إيمان البنك المركزي بأهمية قطاع التكنولوجيا المالية.
وق��ال الحميدي إن��ه من ش��أن تلبية متطلبات بنك 
الكويت المركزي أن يساهم في تعزيز ق��درات الشركة 
نحو تقديم المزيد من الخدمات التي تحقق تطلعات 
الشركات والعماء بشتى المجالات، وذلك في خطوة 
ت��واك��ب الم��ت��غ��ي��رات ال��ع��الم��ي��ة ف��ي ق��ط��اع الم��دف��وع��ات 
الإلكترونية، والتي تطورت بشكل كبير خاصة خال 
الآون��ة الأخيرة، مع انتشار وب��اء كوفيد19- وتوجه 
ك��اف��ة قطاعات الأع��م��ال نحو التكنولوجيا وال��دف��ع 

الإلكتروني. 
وفي هذا الصدد، كشف الحميدي عن ازدياد ملحوظ 
في عدد العماء المسجلين، وازدياد موازٍ في عدد عمليات 
الدفع، مشيراً إلى أن الشركة تقدم حلول دفع مبتكرة 
للشركات الكبرى والمتوسطة وحتى الصغيرة، من 
خال رواب��ط الدفع والتجارة الالكترونية عبر موقع 

مخصص لتسهيل عملية تحصيل الأموال.
كما توفر الشركة نظاماً متكاماً لدفع وتحصيل 
الإيجارات، مصمماً لمساعدة مالكي العقارات والشركات 

العقارية على إدارة العقارات باحترافية عبر الانترنت، 
والم��س��اه��م��ة ف��ي نم��وه��ا وت��ع��زي��ز ال��ث��ق��ة ب��ين الم��ال��ك 

والمستأجر، وخاصة في هذه الظروف الصعبة. 
وأضاف الحميدي إن هذا الإنجاز يأتي نتيجة جهود 
كبيرة قام بها فريق العمل في الشركة بتوجيه من بنك 
الكويت الوطني، ما ساهم في تسريع حصول الشركة 

على هذا الاعتماد وعزز من ريادتها بهذا المجال.
وأشار إلى أن حرص بنك الكويت المركزي المستمر 
على دعم منظومة قطاع المدفوعات والتقنيات المالية، 
ورفع مستوى فاعلية ومرونة التعامات المالية، يدعم 
خطط تعزيز الابتكار في الخدمات المالية المقدمة، وذلك 
وفقاً للمعايير الدولية وبما يضمن استقرار القطاع 

المالي وعدالة التعامات فيه.
وذكر الحميدي أن “يوبيمنتس” تحرص على توفير 
خدمات مميزة بشكل مستمر لعمائها، من خال أحدث 
تقنيات الدفع عبر الإنترنت، وكذلك من خال توقيعها 
على شراكات في شتى المجالات، وأبرزها الربط مع 
شركات التوصيل والتخزين والشحن الجوي، والتي 
تهدف إلى تمكين رواد الأعمال وأصحاب المشاريع من 
دخول سوق التجارة الإلكترونية والوصول إلى عماء 

من كافة أنحاء العالم وبمستوى عالٍ من المرونة.
وفي ختام تصريحه، أفاد الحميدي بأن “يوبيمنتس” 
حصلت على تصنيف كأفضل شركة تكنولوجيا مالية 
في الكويت من قبل شركة ڤاليوار Valuer.ai، مؤكدا 
أن هذا الإنجاز استحقاق وتقدير لكامل طاقم العمل في 

الشركة.

5 رابحين  في سحب  »وربة«: 
»الحصالة« الأسبوعي التاسع عشر

 Bloom“ أعلن بنك وربة عن فائزي سحوبات
“ الأسبوعية ، وهو الحساب الخ��اص بالشباب 
الذين تتراوح أعمارهم ما بين 15 إلى 25 سنة.  
حيث يجري البنك سحب أسبوعي كل يوم أربعاء 
 Bloom ط��وال العام على جميع عماء شريحة
وممن لديهم حصالة رقمية سارية طوال الشهر 
الأسبق للسحب، ويتم السحب بحضور ممثل عن 
وزارة التجارة والصناعة وموظفي بنك وربة 
لتتويج  5 رابحين ب� 100 د.ك لكل منهم.  كما 
يقوم بنك وربة في أول يوم أربعاء من بداية كل 
شهر، بعمل سحب خاص لعماء Bloom ممن 
قاموا بتحويل المكافأة الطابية التي يستلمونها 
من الدولة إلى بنك وربة لتتويج 5 رابحين شهرياً 

بمبلغ 200 د.ك. لكل منهم.
كما يبارك بنك وربة لفائزي سحب “الحصالة 
الرقمية الأسبوعي” لعماء Bloom التاسع عشر 
لهذا العام وهم كل من:  ريم بسام أحمد لبده، غدير 
عزمي أحمد عبد ال��رزاق، محمد فؤاد حميد مظفر، 
خالد أحمد عتيق العنزي، دانة علي فاضل العنزي.

والج��دي��ر بالذكر أن بنك ورب��ة ميز شريحة 
عماء “Bloom” بتجربة مصرفية رقمية فريدة 
من نوعها ترتقي لطموحاتهم وتوجهاتهم التي 
تعتبرة ركيزة التطور من خال تطبيق مصرفي 
خاص والأول من نوعه ليس في الكويت فحسب؛ 
بل في المنطقة بأسرها، مستوحى من تطبيقات 
وسائل التواصل الاجتماعي، الأكثر استخداماً من 

حيث تصميم والواجهة وطرق التصفح واختيار 
الألوان خصيصاً للشباب.

ومن جانب آخر، يقدم البنك مكافأة تقديرية 
للطاب المتفوقين والحاصلي على معدل فصلي 
3.5 أو أكثر من أصل 4 نقاط بمبلغ 50 دينار 
تودع على هيئة نقاط في برنامج الولاء “المخبة” 
المتوفرة على تطبيق بنك ورب��ة، بالإضافة إلى 
إص��دار وتجديد مجاني لبطاقة VISA مسبقة 
الدفع بنسبة استرجاع 3بالمئة بحد استرجاع 
شهري بقيمة 150 دينار على هيئة نقاط في 

“المخبة”.
وأوض��ح البنك بأن هناك برنامج مكافآت من 
 ”Bloom“ شركائه خاص بتقديم خدمات لعماء
ب��الإض��اف��ة إل��ى خصم إض��اف��ي وح��ص��ري لهم.  
كما أشار إلى أن مزايا “Bloom “ تمتد خارج 
النطاق المصرفي بهدف بناء مجتمع للشباب 
Bloom Community تجاه تعزيز المسؤلية 
الاجتماعية من خال مشاركة فرق وورش عمل 
هدفها توظيف الطاقات الشبابية لابتكار وإيجاد 
حلول للتحديات، حيث يحصل الفريق الفائز 
على فرصة تدريب لمدة شهر في الإدارة الرقمية 
الخ��اص��ة ف��ي بنك ورب��ة بالإضافة إل��ى مكافأة 
شهرية. يضاف إلى ذلك اليوم الخ��اص بعماء 
Bloom ل��إع��ان ع��ن الفعاليات وال��ع��روض 
الخ��اص��ة بالشريحة على منصات التواصل 

الاجتماعي التابعة لبنك وربة.

»الخ��ل��ي��ج« ي��ط��ل��ق ح��م��ل��ة ال��ب��ط��اق��ات لإت��اح��ة 
الفرصة للعملاء استرداد قيمة مشترياتهم 

عبدالله خالد الهجاج يفوز بسحب حساب  »الثريا للراتب« 

خاصاً  عرضاً  لعملائه  يقدم  »برقان« 
 E-Market من 

ي����ق����دم ب��ن��ك 
ب���رق���ان ع��رض 
خ��اص لعمائه 
E- بالتعاون مع
Market ، أحد 
أفضل العامات 
ال����ت����ج����اري����ة 
المتخصصة في 
ب��ي��ع الأج���ه���زة 
الإل��ك��ت��رون��ي��ة، 
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عمائه. 
ه���ذا ال��ع��رض 
م��ت��وف��ر ف��ي ف��رع 
  E-Market
ف����ي ال���ش���وي���خ 
م��ن 12 إل���ى 14 
أغ���س���ط���س، أو 

حتى نفاذ الكمية. يتيح العرض لعماء بنك برقان الحصول على حماية 
شاشة JCPal  مجّانا مع ضمان لمدة عام وإمكانية تبديلها عدة مرات. يمكن 
للعماء الاستفادة من العرض عند إظهار أي من بطاقات بنك برقان مع 

تطبيق الشروط والأحكام. 
يسعى بنك برقان دائما إلى تزويد عمائه بتجربة مصرفية استثنائية 
تجمع الخدمات والمنتجات المصرفية المبتكرة والخدمات الرقمية وحلول 

الدفع المتطورة، فضاً عن العروض المميزة التي تائم توقعاتهم.
كما أعلن بنك برقان عن فوز عبدالله خالد الهجاج، في سحب حساب 

الثريا للراتب الشهري الذي فاز بجائزة بقيمة 10،000 د.ك. 
وأوضح البنك أنه يمكن فتح حساب “الثريا” للراتب، بالدينار الكويتي، 
أو غيره من العمات، وأن��ه يمنح صاحبه العديد من الم��م��يّ��زات، ومنها 
الحصول على قرض أو بطاقة إئتمانية تناسب احتياجاته، بالإضافة الى 

ذلك، الإستفادة من العروض والخصومات على مدار العام.

أطلق بنك الخليج حملته الصيفية لعمائه 
من حاملي جميع البطاقات الائتمانية، ومسبقة 
الدفع، وبطاقات السحب الآل��ي، حيث يحصلون 
مقابل استخدام بطاقاتهم، في الكويت وخارجها، 
على فرص للمشاركة في السحب لاسترداد قيمة 

ما أنفقوه.
وخال فترة الحملة، التي تسري من 8 أغسطس 
وحتى 8 نوفمبر 2021 يحصل عماء بنك الخليج 
على فرصة واح��دة للدخول في السحب تلقائيًا 
مقابل كل 10 دنانير يتم إنفاقها محليًا باستخدام 
البطاقة الائتمانية أو البطاقة مسبقة الدفع، وثاث 

فرص مقابل كل 10 دنانير يتم إنفاقها خارج الباد 
باستخدام البطاقة الائتمانية أو البطاقة مسبقة 

الدفع أو بطاقة السحب الآلي.
وف��ي نهاية الحملة، سيكون هناك 20 فائز 
محظوظ، يحصل كل منهم على اس��ت��رداد نقدي 
من قيمة مشترياته، بما لا يزيد عن 1،000 دينار 
كويتي لكل فائز. وسيتم تحديد الفائزين في سحب 
إلكتروني بتاريخ21  نوفمبر 2021، تحت إشراف 
ممثل وزارة التجارة والصناعة، وسيتم التواصل 
م��ع الفائزين عبر الرسائل النصية والات��ص��ال 

الهاتفي والبريد الإلكتروني.

علي الدخان مكرما بدر المطوع بحضور خالد السويفان

ناصر الحميدي

تتمات

مطالبات نيابية

م���ن ج��ان��ب��ه، ق���ال ال��ن��ائ��ب ال��دك��ت��ور 
ع��ب��دال��ك��ريم ال��ك��ن��دري: يجب على لجنة 
كورونا في مجلس الوزراء وكل من وزارة 
الداخلية والإدارة العامة للطيران المدني 
اتخاذ الإج��راءات الازمة لتسهيل وتقليل 

تكاليف قدوم العمالة المنزلية.
وأض��اف: منذ بداية الجائحة والأهالي 
يعانون وستزداد هذه المعاناة بعد إعان 
ديوان الخدمة عودة الدوام الرسمي بشكل 

كامل.
من جانبه، فقد تقدم النائب د.محمد 
الحويلة باقتراح برغبة بتخفيض سعر 
فحص ال� )PCR( من 20 ديناراً إلى 10 
دنانير للتسهيل على المواطنين الراغبين 

في السفر.
وتضمن الاقتراح برغبة، تخفيض سعر 
فحص ال��� PCR لفيروس كوفيد 19 في 
المختبرات التي اعتمدتها وزارة الصحة في 
القطاع الخاص والمختبرات التي اعتمدها 
الطيران المدني والخطوط الجوية الكويتية 
م��ن 20 دي��ن��اراً إل��ى 10 دنانير كويتية 
للتسهيل على المواطنين الراغبين في السفر 

ولكل من يحتاج عمل فحص.
 ونص الاقتراح على أن الأسر الكويتية 
الراغبة بالسفر للخارج تعاني من رسوم 
فحص ال�  PCR  لفيروس )كوفيد- 19(، 
حيث تعد رس���وم فحص ال��� PCR في 
الكويت هي الأغلى بين الدول فالعديد من 
ال��دول تفرض رس��وم رمزية وهناك دول 

تعمل هذا الفحص مجاناً لمواطنيها.

»البلدي«
كما واف���ق المجلس على طلب شركة 
الم��ش��روع��ات السياحية ب��إق��ام��ة محطة 
وقود بحرية ضمن نادي اليخوت بمنطقة 
السالمية الواجهة البحرية وواف��ق أيضاً 
على مخاطبة الهيئة ال��ع��ام��ة لشؤون 
الزراعة والثروة السمكية برعاية )سدرة 

داح��ي( ووض��ع لوحة ارشادية بمسماها 
التاريخي.

وواف����ق الم��ج��ل��س ع��ل��ى ط��ل��ب بتوحيد 
بيانات نظام المعلومات الجغرافية بين 
إدارات البلدية والبلدية الرئسية والجهات 
الحكومية الأخرى وكذلك الموافقة على طلب 

بشأن السماح بتظليل سكراب النعايم.ك
م��ا واف��ق على تغيير استعمال أرض 
متنزه أبو حليفة من الهيئة العامة للزراعة 
إل��ى المؤسسة العامة للرعاية السكنية. 
ووافق المجلس على طلب وزارة المالية على 
إضافة جسر رابط ومساحة تجارية ضمن 
مبنى مواقف السيارات متعددة الأدوار 
بالمنطقة التجارية السادسة بشارع فهد 

السالم.

القوى العاملة
وأض��اف أن الإدارة تسلمت 90 باغاً 
وعليه توجهت الفرق الميدانية للمواقع 
وق��ام��ت بتفتيش 2001 موقع عمل منذ 
مطلع يونيو حتى الخامس من أغسطس 
للتأكد من مدى الالتزام بقرار حظر تشغيل 
العمالة في المناطق المكشوفة في أوقات 

الظهيرة بفترة الصيف.
وأف��اد أن نتائج التفتيش رصدت عدداً 
من العمالة في المواقع المخالفة، إذ بلغت 
1502 عامل في حين تمت مخالفة 758 
شركة للمرة الأولى أما الشركات المستوفية 
للشروط عند إعادة التفتيش فبلغ عددها 

725 شركة.
م��ن ج��ان��ب��ه ق���ال ض��اب��ط ق��ض��ائ��ي في 
المركز الوطني للصحة والسامة المهنية 
عبدالله العتيبي في تصريح مماثل: إن 
هذه الجولات تنفذ لاطاع على مدى التزام 
الشركات والعمال بتطبيق القرار الوزاري 
)535 / 2015( الخ��اص بحظر تشغيل 
العمالة ف��ي المناطق المكشوفة ف��ي فترة 
الصيف منذ بداية شهر يونيو حتى نهاية 
شهر أغسطس من الساعة ال� 11 صباحاً 

حتى الرابعة مساء.

تتمات


