
أعلن بنك الخليج عن حصوله على جائزة “أفضل 
ابتكار في تجربة العميل”، وذل��ك في حفل جوائز 
Future Enterprise Awards 2021، الذي انعقد 
في الأس��ب��وع الأخير من معرض جايتكس العالمي 
لعام 2021. وقال المدير العام للمجموعة المصرفية 
للأفراد في بنك الخليج، محمد القطان: “أسعدنا هذا 
التقدير لعملنا ومجهودنا المتواصل لتحسين تجربة 

العملاء. نحرص دائمًا في بنك الخليج على تقديم 
تجربة مصرفية لا تضاهى للعملاء، مع تحقيق أعلى 
مستويات الم��رون��ة ف��ي الخ��دم��ة وإت��اح��ة المعاملات 
عبر مختلف الوسائل الرقمية لتسهيل حياة عملائنا 
والاستجابة لاحتياجاتهم. ونعد العملاء بالمزيد من 
الابتكارات خلال المرحلة القادمة لجعل بنك الخليج 

بنك المستقبل.”

alwasat.com.kw

»أسواق المال« تصدر ملحقاً بجدول الرسوم يتناسب مع خدماتها
انطلاقاً من سعي هيئة أسواق المال المتواصل إلى إنفاذ 
القانون رقم )7( لسنة 2010 بشأن إنشاء هيئة أسواق 
المال وتنظيم نشاط الأوراق المالية وفي سبيل تحقيق هيئة 
أسواق المال لأهدافها، وما منحها القانون من سلطة فرض 
الرسوم بما يتناسب مع الخدمات التي تقدمها لجمهور 
المتعاملين في نشاط الأوراق المالية وأطراف السوق المعنية، 
وحيث تعمل الهيئة وبشكل دؤوب لتطوير خدماتها 

وميكنتها للوصول إلى التحول الرقمي مسترشدين بأفضل 
الممارسات العالمية و بالقدر الذي ي��وازي ما ينتظرها من 
أهداف استراتيجية ومهام توجه إليها نفقاتها، وقد كانت 
رغبة المشرع واضحة عند إق��راره للقانون رقم )7( لسنة 
2010 في إعطاء الهيئة استقلالاً حقيقياً وفعالاً بعنصريه 
المتمثلين في الاستقلال الإداري والمالي، وبما يوازي مهامها 

وأهداف إنشائها.

أصدرت هيئة أسواق المال جدول رسومها الشامل على 
شكل ملحق )رقم 4( تم إضافته إلى الكتاب الثاني )هيئة 
أسواق المال( من اللائحة التنفيذية للقانون رقم )7( لسنة 
2010 مع تعديل البند رقم )1( من المادة )-8 10( من ذات 
الكتاب، وإلغاء القرار رقم )9( لسنة 2016 بشأن إصدار 
ج��دول الرسوم الصادر بتاريخ 2016/02/11 وكافة 

تعديلاته.
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»وزارة النفط« تستعد لتنظيم
حفل جائزة التحول الرقمي

تح��ت رع��اي��ة وح��ض��ور وزي���ر النفط ووزي��ر 
التعليم العالي الدكتور محمد عبداللطيف الفارس، 
تستعد وزارة النفط تنظيم حفل جائزة التحول 
الرقمي )Hackathon 2021( ف��ي نسختها 
الأولى، والمقرر إقامته  يوم الأحد الموافق 7 نوفمبر 
2021، بحضور سعادة وكيل وزارة النفط الشيخ 
الدكتور نمر فهد المالك الصباح، وسعادة الوكلاء 
المساعدون، والسادة مسؤولي الشركات النفطية 
في مؤسسة البترول الكويتية والأكاديميون من 

مختلف الجامعات والكليات المشاركة.
وقالت وزارة النفط في بيان صحفي، أن جائزة 
التحول الرقمي التي تم إطلاقها في 28 مارس 
2021، وبالتعاون مع شركة شلمبرجير، قد 
شارفت على الانتهاء وتم الكشف عن الفائزين 
المشاركين من مختلف الجهات على موقع الوزارة 
الال��ك��ت��رون��ي )www.moo.gov.kw( يوم 
الاثنين الموافق 1 نوفمبر 2021، حيث أن الجائزة 
منافسة فريدة لتطوير حلول مبتكرة للتحول 
الرقمي لتحديات صناعة النفط والغاز في دولة 
الكويت باستخدام بوابة IIOT Edge الرائدة 

. Agora– في الصناعة
وذك��رت وزارة النفط أن الج��ائ��زة تستهدف 
عدداً من الشرائح المتخصصة ذات العلاقة لإنشاء 
برنامج نفطي رقمي متطور يهدف إل��ى خفض 
المدة الزمنية، وتقليل المخاطر المرتبطة بالصحة 
وال��س��لام��ة والبيئة، وخفض تكاليف تشغيل 
العمليات وزيادة وتحسين الإنتاج، وقام برنامج 
الشئون الفنية والقطاع الفني والتكنولوجي 
في وزارة النفط وبالتعاون مع إدارة العلاقات 
العامة بالإشراف على الجائزة والتجهيز لها مع 
شركاء النجاح. وبينت وزارة النفط أن الجهات 
المشاركة في جائزة التحول الرقمي هي: وزارة 
النفط، جامعة الكويت، الهيئة العامة للتعليم 
التطبيقي والتدريب، شركة نفط الكويت، شركة 
البترول الوطنية الكويتية، الشركة الكويتية 
لنفط الخليج، شركة شلمبرجير الكويت، معهد 
الكويت للأبحاث العلمية، الكلية الاسترالية في 
الكويت )ACK(، والجامعة الامريكية للشرق 

.AUM(( الأوسط

وح��ول مجالات الج��ائ��زة قالت وزارة النفط 
انها تحتوى على 3 مجالات ه��ي: المجال الأول 
تحليل البيانات وتحويلها إلى بيانات رقمية ، 
والمجال الثاني الخاص بمراقبة كفاءة المضخات 
، والم��ج��ال ال��ث��ال��ث تصميم وب��رم��ج��ة ل��وح��ات 
البيانات ) مخصص للفئة الثالثة فقط / مجموعة 

التخصصات الفنية في وزارة النفط. 
وعن الجوائز ذكرت ال��وزارة أن الفئة الأولى 
من الجوائز سيحصل فيها أفضل فريقين )الأول 
والثاني( على فرص للالتحاق بدورات تدريبية 
)إج��م��ال��ي 6 أش��خ��اص( ف��ي ش��رك��ة شلمبرجير 
وبناء على الأداء في التدريب سيتم توفير فرصة 
للحصول على وظيفة ف��ي شركة شلمبرجير، 
أما الفئة الثانية من الجوائز فتشمل منح أفضل 
فريقين برنامجاً تدريبياً في أحد مراكز التعليم 
والتدريب التابعة والمقدمة من شركة شلمبرجير 

حول الابتكار الرقمي في صناعة النفط والغاز. 
وحول الفئة الثالثة من الجوائز ذكرت وزارة 
النفط أنها تشمل منح أفضل شخصين قاموا 
بتصميم لوحة متابعة رقمية برنامج تدريبي 
يعقد م��ن قبل الخ��ب��راء ف��ي ش��رك��ة شلمبرجير 
الكويت.  واختتمت وزارة النفط حديثها قائلة 
:”تكمن أهمية الج��ائ��زة ف��ي تشجيع ك��وادرن��ا 
الوطنية الشابة في المشاركة البناءة للتحول 
الرقمي ليغطي كافة مراحل الصناعة النفطية، 
وتوفير فرص العمل للشباب الكويتي في القطاع 

النفطي”.

3.35 مليون دينار  القرين تحقق صافي ربح بقيمة 
أعلنت ش��رك��ة القرين لصناعة 
الكيماويات البترولية ش.م.ك.ع. 
)ال��ق��ري��ن( ع��ن تحقيق صافي ربح 
بقيمة 3.35 مليون دينار كويتي 
)11.09 مليون دولار أمريكي( 
خلال النصف الأول المنتهي في 30 
سبتمبر 2021 م��ن السنة المالية 
2022/2021 مقابل 6.58 مليون 
دينار كويتي )21.79 مليون دولار 
أمريكي( خلال ذات الفترة من العام 
الم��اض��ي. وب��ل��غ��ت رب��ح��ي��ة السهم 
ال��واح��د خ��لال الفترة المعلنة مبلغ 
3.27 فلساً )10.83 سنت أمريكي( 
بالمقارنة مع 6.44 فلساً )21.32 
سنت أمريكي( خلال ذات الفترة من 

العام الماضي.
وف��ي م��ع��رض تعليقه على هذه 

النتائج ق��ال رئيس مجلس إدارة 
شركة القرين لصناعة الكيماويات 

البترولية الشيخ مبارك عبدالله 
المبارك الصباح “على الرغم من تباين 

نتائج مجموعة شركات القرين خلال 
الفترة المعلنة بالمقارنة مع العام 
الماضي، وال��ذي جاء بشكل أساسي 
نتيجة لضغوطات الازم��ة الصحية 
والاقتصادية التي يشهدها العالم، 
الا ان ب��وادر التحسن التدريجي في 
بيئة اعمال كافة استثماراتنا بالمجمل 

قد بدأت بالظهور.
وم���ن ج��ه��ت��ه، ق���ال ن��ائ��ب رئيس 
مجلس الإدارة والرئيس التنفيذي 
للشركة سعدون علي:”تؤكد النتائج 
المحققة على ق���درة وم��ت��ان��ة هيكل 
استثمارات شركة القرين المتنوع في 
مواجهة عوامل وضغوطات تباطؤ 
وضعف اداء بيئة الاعمال المحلية 
والعالمية، والتي اث��رت سلباً على 

معظم قطاعات مجموعة شركاتنا. 

ممثلو الاتحاد أشاروا إلى خسائر لاتعد ولا تحصى

شلل تام  يصيب قطاع الاستشارات والتدريب
م��ازال��ت سياسة ال��دول��ة تسير على 
نهج يؤدي الى المزيد من المعاناة لقطاع 
الاستشارات والتدريب من خلال اتخاذ 
ال��ق��رارات التي تم��س شريحة كبيرة 
م��ن العاملين ف��ي مجال الاس��ت��ش��ارات 
والتدريب والذين يشكلون في مجملهم 
ما يقارب خمسة آلاف موظف يعملون 
بالمكاتب الاستشارية والمعاهد التدريبية 
التي يزيد عددها على ثلاثة آلاف مكتب 

ومعهد تدريبي.
وقالت رئيس مجلس ادارة اتحاد 
ومعاهد ش��رك��ات التدريب الكويتية 
الشيخة امل الحمود الصباح لقد تعرض 
هذا القطاع الى اس��وء أن��واع التضييق 
منذ ب��داي��ة جائحة ك��ورون��ا ف��ي أوائ��ل 
ع��ام 2020 حتى ه��ذه اللحظة. حيث 
قامت وزارة الصحة بوضع هذا القطاع 
في آخر مرحلة من مراحل التدرج في 
رف��ع الح��ظ��ر وه��ي الم��رح��ل��ة الخامسة 
والتي اعلن في 2021/10/20 مجلس 
الوزراء انتهاء العمل بالمرحلة الخامسة 
أي ب��ع��د ع��ش��رون ش��ه��را م��ن الاغ���لاق 
لجميع أنشطة الاستشارات والتدريب 
سواء على مستوى القطاع الخاص او 

الحكومي.
وق���ال ب���دوره ن��ائ��ب رئ��ي��س مجلس 

ادارة الاتح��اد الدكتور سلطان الخلف 
بان قد استمر مسلسل خنق هذا القطاع 
دون اكتراث من الدولة لكل المطالبات 
والاج��ت��م��اع��ات ال��ت��ي تم��ت م��ع وزي��ر 
الصحة في اجتماعات سابقة  الذي تم 
بمجلس الام��ة  بحضور وكيلة وزارة 
الصحة  ووزي��ر التربية وممثلين عن 
دي��وان الخدمة المدنية والهيئة العامة 
للتعليم التطبيقي والتدريب ومناشدتنا 

لهم برفع الحظر عن هذا القطاع اسوة 
بكل القطاعات التي تم رفع الحظر عنها 
والمسجلة في المراحل الأربعة السابقة 

للمرحلة الخامسة.
وم��ن جهته أك��دت مؤسس الاتح��اد 
وال��ن��اط��ق ال��رس��م��ي ال��دك��ت��ورة س��ارة 
منصور ان ال��ق��رار  ص��دم العاملين في 
ه��ذا القطاع من حيث التعامل مع هذا 
القطاع بالمستوى الذي لا يليق بمكانته 

العلمية  والفنية ومدى ما يمثله قطاع 
التدريب والاستشارات من أهمية كبرى 
لدى جميع الدول المتقدمة والدول التي 
استطاعت مثل ماليزيا وسنغافورة 
وغيرها ان تنتقل من مرحلة التخلف 
وال��ف��س��اد ال��ى مرحلة ال��رق��ي والتقدم 
والشفافية بفضل تقديرها قيمة التعليم 
والتدريب والعلم والبحث في نهوض 

الأمم من سباتها .

»ه������������واوي« ت���ط���ل���ق رائ��������د ع����ص����ره وم���ل���ك 
»HUAWEI nova 9« .. الكاميرا

أعلنت مجموعة هواوي لأعمال المستهلكين 
اليوم عن هاتف huawei nova 9 الجديد، 
رائد عصره ومملك الكاميرات للمستهلكين 
ف��ي ال��ش��رق الأوس���ط وأفريقيا خ��لال حفل 
إطلاق إقليمي أقيم في دبي. من خلال ميزات 
مبتكرة وعناصر تصميم عصرية، فإن أحدث 
ه��ات��ف لسلسة huawei nova سيطلق 
إلهامًا جديدًا بفضل نظام الكاميرا القوي 
وجميع م��ي��زات الفيديو الج��دي��دة، والتي 
تخلق إمكانيات جديدة للمستخدمين أثناء 

تسجيلهم اللحظات في حياتهم.
سيتوفر هاتف huawei nova 9 باللون 
 colour no. – 9 الجديد كليًا – اللون رقم

9 واللون الأسود في الكويت يوم 11 نوفمبر 
مع الطلبات المسبقة التي تبدأ في 4 نوفمبر 
بسعر kwd 129.900 من منصات هواوي 

عبر الإنترنت وتجار التجزئة المعتمدين. 
يظهر ه��ات��ف huawei nova 9 لأول 
م��رة ب��أل��وان جديدة كليًا - اللون رق��م 9 – 
colour no. 9 ويتميز بمجموعة من تقنيات 
الكاميرا ال��رائ��دة بما في ذل��ك نظام كاميرا 
فائقة ال��رؤي��ة بدقة 50 ميجابكسل، إلى 
 )ryyb )cfa جانب مصفوفة مرشح الألوان
وتقنية xd fusion engine. تتيح الكاميرا 
للمستخدمين التقاط صور ومقاطع فيديو 

رائعة، حتى في ظروف الإضاءة المنخفضة. 

»الكويتية لخدمات الطيران«:
»مكنهم« دورة لتطوير الموارد البشرية

في إطار خطة تطوير الموارد البشرية بالشركة 
الكويتية لخدمات الطيران تم تنظيم دورة خاصة 

لتطوير مجموعة من الموظفين. 
وأك���د رئ��ي��س مجلس الادارة خ��ال��د صنهات 
المطيري أن مجلس الادارة حريص على تطوير 
الم���وارد البشرية وتكويت الوظائف الإشرافية 
بالشركة وتنمية قدراتهم من اجل تحقيق اهدافنا، 
فقد قامت الشركة بتنظيم مبادرة مكنهم مع شركة 
المجموعة الدولية البريطانية لإدارة المشاريع 

والخ��دم��ات التعليمية، وعمل خطة عمل لطرح 
العديد من ال��دورات والبرامج التدريبية، وقد تم 
الانتهاء من المرحلة الاول��ى من المبادرة من خلال 
دورة الصراع التنظيمي وعلاقته بمفهوم العمل 
الإداري التي تهدف ال��ى تطوير العمل الاداري 
ل��دى الم��وظ��ف��ين، وتنمية مهاراتهم وخ��ل��ق جيل 
جديد من ال��ك��وادر والكفاءات الكويتية  القادرة 
على النهوض بالشركة وتحقيق طموحاتها في 

المشاريع المستقبلية.

جانب من الدورة

»الخليج« يفوز بجائزة أفضل ابتكار في تجربة العميل

استلام الجائزة

الأخضر..  باللون  تكتسي  البورصة 
وصعود قياسي لسهم »وثاق«

ارتفعت بورصة الكويت في نهاية تعاملات أمس  الثلاثاء، حيث 
صعد مؤشرها العام 0.56بالمئة، وارتفع السوق الأول 0.32بالمئة، 
وسجل الم��ؤش��ران الرئيسي و”رئيسي 50” نم��واً بنفس النسبة 
البالغة 1.27بالمئة. وبلغت أحجام التداول الكلية في بورصة 
الكويت 752.03 مليون سهم تقريباً، جاءت من خلال تنفيذ 23970 
صفقة، حققت سيولة بنحو 102.22 مليون دي��ن��ار. وسجلت 
مؤشرات 9 قطاعات ارتفاعاً بصدارة الخدمات الاستهلاكية بنمو 
نسبته 8.13بالمئة، فيما تراجع قطاعا السلع الاستهلاكية والطاقة 
بواقع 0.44بالمئة و0.49بالمئة على التوالي، في حين استقر قطاعا 

التكنولوجيا والرعاية الصحية.

ف��ي��ص��ل الم����ط����وع ي���ن���اق���ش ال���ع���اق���ات 
الاقتصادية مع السفيرة الأميركية 
استقبل رئيس مجلس الإدارة والرئيس التنفيذي في شركة علي 
عبدالوهاب المطوع التجارية، فيصل علي المطوع، ونائب الرئيس 
التنفيذي الأول في الشركة خالد فيصل المطوع السفيرة الأمريكية 
لدى دولة الكويت، ألينا رومانوسكي، ونائب رئيس البعثة جيم 
هولتسنايدر، وذل��ك في الشركة. وق��د ناقش الطرفان العلاقات 
التجارية بين شركة علي عبدالوهاب المطوع والشركات الأمريكية، 
وبحثا فرص تعزيز العلاقات من خلال عقد المزيد من الشراكات مع 
العلامات التجارية الأمريكية في مختلف القطاعات كقطاع السلع 
الاستهلاكية وقطاع الملابس والمعدات الرياضية وقطاع الأدوية 

والرعاية الصحية وغيرها لطرحها في السوق الكويتي.
وقال رئيس مجلس الإدارة والرئيس التنفيذي في شركة علي 
عبدالوهاب المطوع التجارية فيصل علي المطوع: “نحرص دائماً 
في شركة علي عبدالوهاب المطوع التجارية على تعزيز علاقاتنا 
مع الشركات التجارية الأمريكية لطرح أجود منتجاتها في السوق 

الكويتي والتي تلبي طلب العملاء وتلقى استحسانهم.

»KIB« اختتم مبادرة داخلية لتوعية موظفاته 
بمخاطر سرطان الثدي والوقاية منه 

من منطلق حرصه على تقديم كافة سبل الدعم والرعاية 
لأعضاء فريقه من جميع الفئات، كجزء من نهجه المتبع في وضع 
موظفيه وموظفاته في مقدمة أولوياته، قام بنك الكويت الدولي 
)KIB( باختتام حملته السنوية لتعزيز ورفع مستوى الوعي 
حول مرض سرطان الثدي، والتي جاءت بالتزامن مع فعاليات 
الشهر العالمي لسرطان الثدي. حيث ق��ام فريق البنك بإعداد 
وتنظيم برنامج استثنائي ومتكامل للتعريف بالمرض، ونشر 
ثقافة الوقاية منه للحد من انتشاره بين النساء، مع إبراز كيفية 
التعامل مع المصابين به ومساندتهم خلال رحلة العلاج والشفاء 

منه.

وفي معرض تعليقه على هذه الحملة، قال المدير التنفيذي 
لوحدة الاتصال المؤسسي في KIB، ن��واف ناجيا: “نحن نعي 
جيداً في KIB كم المخاطر التي يمكنها أن تهدد صحة المرأة في هذا 
الزمان، لا سيما في ظل الضغوطات والأعباء النفسية المحيطة بها، 
والملوثات والم��واد غير الصحية التي تتعرض لها بشكل يومي، 
والتي يمكنها إجمالاً أن تتسبب في إصابتها بشتى الأمراض، من 
بينها سرطان الثدي، لذلك، ومن واقع إيماننا بقيمتها الكبيرة 
والعظيمة في المجتمع، أولينا اهتماماً خاصاً وج��زءاً كبيراً من 
برنامجنا المجتمعي ومبادراته لدعم الم��رأة وتعزيز سلامتها 

وصحتها النفسية والبدنية”.
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