
alwasat.com.kw

مجاناً بريميير  لعملاء  العيادي  توصيل  خدمة  يقدم  »برقان« 
أعلن بنك برقان عن تقديم خدمة توصيل العيادي مجاناً 
لعملاء باقة بريميير المصرفية، وذلك بالتعاون مع شركة 
“قبله” لخدمات “الكونسيرج”، حيث تتضمن الخدمة 
توصيل الفئات النقدية التي يرغب العملاء في الحصول 

عليها إلى المكان ال��ذي يتم تحديده س��واء المنزل أو مكان 
العمل بهدف تجنيبهم عناء الازدح��ام وزي��ارة فروع البنك 
لاستلام العيادي. يمكن الحصول على ه��ذه الخدمة عن 
طريق الاتصال و الحجز على الرقم 22317755 أو عن 

Burganpremier@ :طريق ارسال بريد إلكتروني عبر
qiblah.com.kw ابتداءً من الساعة العاشرة صباحاً 
وحتى الرابعة مساءً علماً بأن هذه الخدمة متوفرة من 04 

يوليو حتى 12 يوليو 2021.

6
التقرير ذكر انه الانكماش الأعلى في إقليمها

»الشال«: اقتصاد الكويت الحقيقي 
2020 9.9 بالمئة خلال  انكمش بنحو 

قال تقرير الشال الأسبوعي الصادر عن مؤشرات 
أداء الاقتصاد الكلي : يختلف الناس فيما بينهم 
ح��ول القضايا العامة، والاخ��ت��لاف، مهما بلغت 
تكاليفه، تظل أقل من تكاليف بلد ال��رأي الواحد، 
ففي ثمانينات القرن الفائت، سقطت دول الرأي 
الواحد في أوروب��ا، واستقرت ونهضت دول الآراء 
المتعددة، وتفككت دول الرأي الواحد إلى دويلات، 
واتحدت دول منشطرة تحت راية الديمقراطية، ولا 
يحتاج نموذجا كوريا الشمالية وكوريا الجنوبية 
إلى تعليق. ما لا يفترض الخ��لاف حوله، هو، إن 
أثبتت التحاليل والاشعات وجود مرض حقيقي، 
والتهى أه��ل الم��ري��ض ب��خ��لاف��ات، وإن مستحقة، 
تاركين المريض عرضةً لاستفحال مرضه، وهو 
خطأ لا يمكن تعويضه. ذلك للأسف حال الكويت، 
لا أحد يريد، بوعي وإخلاص، قراءة كشف أشعتها 
وتحاليلها، وال��دع��وة الصادقة إل��ى جمع أهلها 
لإنقاذها أولاً، ثم الاستمرار بخلافاتهم المستحقة ما 
شاءوا، وفرص النجاة للبلد تتضاءل بمرور الزمن 

من دون إجراء جراحي.
كشف الأش��ع��ات والتحاليل للكويت، يذكر 
وبالأرقام القاطعة، بأن اقتصادها الحقيقي انكمش 
بنحو %9.9 في عام 2020، وهو الانكماش الأعلى 
في إقليمها، وربم��ا من الأعلى عالمياً، وموازنتها 
العامة تحقق عجزاً قياسياً بعد استنزاف سائل 
احتياطها العام، وأوقفت الإضافة وبدأت السحب 
غير المباشر من احتياطي الأجيال القادمة. البطالة 
المقنعة أكثر من نصف عمالة القطاع العام الذي 
يوظف %81 من عمالة مواطنيها، ومثلهم ينتظر 
الدور، في زمن باتت فيه أقصى الطموحات هي أن 
يغطي ارتفاع أسعار النفط بضعة أشهر لسداد 
الرواتب والأجور. وبسبب ما تقدم وغيره، تتعرض 
البلد لانحدار في تصنيفاتها الائتمانية بما يرفع 
تكاليف التمويل على ال��دول��ة ح��ال لجوئها إلى 
الاق��ت��راض، ويرفعها أيضاً على القطاع الخاص، 
وح��ت��ى إن تحقق حلم الحكومة ف��ي الاق��ت��راض، 
ليست هناك ضمانة لعدم شراء استمرارها بهدر 

تلك الأموال في شراء الولاءات. والكويت الأولى في 
محيطها الخليجي إدماناً على النفط، والأخيرة أو 
قبل الأخيرة في مستوى التعليم ومدركات الفساد 
ومستوى بناها التحتية، وأكثرها بيروقراطية 
عقيمة. ومؤخراً، ورغم الصرف على كيان لتشجيع 
الاستثمار الأجنبي المباشر، حقق عام 2020 نزوحاً 
لرأس المال الأجنبي المباشر بنحو 319 مليون دولار 
أمريكي. وخلال الأسبوع قبل الفائت، وفي سابقة 
لم تحدث من قبل، وبمعرفة كل ما سبق من أمراض، 
تم تمرير أكبر حجم إنفاق لموازنة عامة في الكويت 
وبرصيد أكثر من 23 مليار دينار كويتي، وبجلسة 
واحدة، وبحكومة صوتت واقفة على حواف قاعة 
عبد الله السالم، مقدمة أهمية احتلال كراسيها على 

مصير بلد.
والأسبوع الفائت، ناقش مجلس الوزراء الكويتي 
“الحالة المالية للبلد”، واستعرض النمو القياسي 
لقيمة وربما أداء احتياطي الأجيال القادمة، وهو 
أمر طيب ويستحق القائمين على إدارته كل التقدير 
والشكر، ما هو غير طيب، هو إعلانه عن ارتياحه 
للملاءة الاقتصادية للدولة. المح��زن، أن مجلس 
الوزراء لا يفرق بين الملاءة المالية والتي تعني توفر 
الموارد، وبين الملاءة الاقتصادية التي تعني حصافة 
إدارتها لتحقيق عائد اقتصادي، مثل نمو موجب 
متفوق، وخلق ف��رص عمل مستدامة، وفوائض 
أو ت��وازن الم��وازي��ن الداخلية والخ��ارج��ي��ة.. إلخ. 
ويكفي واحد من المؤشرات السابق ذكرها للإطاحة 
بحكومة أو دعوة لانتخابات نيابية مبكرة. والموارد 
نعمة، قد يؤدي سوء توظيفها وتحويلها إلى نقمة، 
وفنزويلا المالكة لأكبر احتياطي نفط تقليدي في 
العالم، أصبحت في وضع مأساوي، لأنها أساءت 
توظيف وإدارة م��وارده��ا الضخمة، وأهملت في 
الماضي القريب قراءة وفهم مؤشرات أداء اقتصادها، 
وعلينا التنبه مبكراً، لخطورة غير مسبوقة تعكسها 
م��ؤش��رات أداء الاق��ت��ص��اد، ويفترض ف��ي مجلس 
ال���وزراء، إع��لان عدم ارتياحه وتخوفه من وضع 

البلد الاقتصادي، ورؤاه لعلاجه.

1.422 مليار دينار سيولة البورصة في يونيو
ذكر تقرير الشال الاسبوعي الصادر 
عن أداء بورصة الكويت – يونيو 2021 
: كان أداء شهر يونيو مختلطاً مقارنة 
ب���أداء شهر م��اي��و، أداء أدن���ى مقاساً 
بانخفاض معدل قيمة التداول اليومي، 
وأف��ض��ل ف��ي الأداء الإي��ج��اب��ي لجميع 
م��ؤش��رات الأس��ع��ار. فقد ارتفع مؤشر 
ال��س��وق الأول بنحو %2.9 ومؤشر 
السوق الرئيسي بنحو %2.6، وارتفع 
أيضاً مؤشر السوق العام وه�و حصيلة 
أداء السوقين بنحو %2.8، وكذلك 
ارتفع مؤشر السوق الرئيسي 50 بنحو 

.2.4%
وارتفعت سيولة البورصة المطلقة 
في يونيو مقارنة بسيولة مايو لأن عدد 
أيام العمل أعلى، حيث بلغت السيولة 
ن��ح��و 1.422 م��ل��ي��ار دي��ن��ار كويتي 
مرتفعة م��ن مستوى 1.377 مليار 
دينار كويتي لسيولة شهر مايو. وبلغ 
معدل قيمة التداول اليومي لشهر يونيو 
نحو 64.6 مليون دينار كويتي، أي 
بانخفاض بنحو %10.9- عن مستوى 
معدل تلك القيمة لشه�ر مايو البالغ 
72.5 مليون دينار كويتي. وبلغ حجم 
سيولة البورصة في النصف الأول من 
العام الج��اري )أي في 122 يوم عمل( 
نحو 6.470 مليار دينار كويتي، وبلغ 
معدل قيمة ال��ت��داول اليومي للفترة 
نحو 53 مليون دينار كويتي، مرتفعاً 
بنحو %47.2 مقارنة بم��ع��دل قيمة 

التداول اليومي للفترة ذاتها من عام 
2020 البالغ نحو 36 مليون دينار 
كويتي، وك��ان الربع الثاني من العام 
السابق منها ب��داي��ة أزم���ة الجائحة، 
ومرتفعاً أيضاً بنحو %19.3 إذا ما 
قورن بمستوى ذلك المعدل لكامل عام 
2020 البالغ نحو 44.4 مليون دينار 

كويتي.
ولازالت توجهات السيولة منذ بداية 
ال��ع��ام تشير إل��ى أن نصف الشركات 
الم��درج��ة ل��م تحصل س��وى على 3% 
فقط م��ن تلك ال��س��ي��ول��ة، ضمنها 50 
شركة حظيت بنحو %0.5 فقط من 
تلك السيولة، و5 شركات من دون أي 
تداول. أما الشركات الصغيرة السائلة، 

فقد حظيت 12 شركة قيمتها السوقية 
تبلغ %2.2 من إجمالي قيمة الشركات 
المدرجة على نحو %18.8 من سيولة 
البورصة، ذلك يعني أن نشاط السيولة 
الكبير لازال يحرم نحو نصف الشركات 
المدرجة منها، وعلى النقيض، يميل بقوة 
إلى شركات قيمتها السوقية ضئيلة. أما 
توزيع السيولة على السوقين خلال 

شهر يونيو 2021، فكان كالتالي:
ال��س��وق الأول )25 ش��رك��ة( حظي 
ال��س��وق الأول بنحو 824.1 مليون 
دينار كويتي أو ما نسبته %58 من 
سيولة البورصة، وضمنه حظيت نحو 
نصف شركاته )12 شركة( على 84% 
من سيولته ونحو %48.7 من كامل 

سيولة البورصة، بينما حظي النصف 
الآخ��ر على ما تبقى أو نحو %16 من 
سيولته. وبلغ معدل تركز السيولة فيه 
مستوى عالي، حيث حظيت 8 شركات 
ضمنه على نحو %74 م��ن سيولته. 
وبلغ نصيب تداولات السوق الأول من 
إجمالي قيمة ت��داولات البورصة خلال 
النصف الأول من العام الج��اري نحو 

.63.4%
ال��س��وق الرئيسي )140 شركة( 
حظي بنحو 597.2 مليون دينار كويتي 
أو نحو %42 من سيولة البورصة، 
وضمنه حظيت %20 من شركاته على 
%82.2 م��ن سيولته، بينما اكتفت 
%80 من شركاته بنحو %17.8 من 
سيولته. ووح��ده الزمن س��وف يعمل 
على غربلة ال��ش��رك��ات الم��درج��ة غير 
السائلة، وخيارها يظل ما بين زيادة 
سيولتها أو انسحابها. وبلغ نصيب 
ت��داولات السوق الرئيسي من إجمالي 
قيمة التداولات خلال النصف الأول من 

العام الجاري نحو 36.6%.
وإذا ما ق��ورن توزيع السيولة بين 
السوقين الأول والرئيسي، نرى تحسناً 
في نصيب السيولة للسوق الرئيسي 
لم��ا مضى م��ن ال��ع��ام الج���اري مقارنة 
بتوزيعها لكامل ع��ام 2020، حينها 
كان نصيب السوق الأول %83.6 تاركاً 
%16.4 لسيولة ال��س��وق الرئيسي، 

وذلك تطور جيد إن استمر.

دينار مليون  نصف  جائزة  على  النجمة  سحب  يُنظم  »التجاري« 
يجري البنك التجاري الكويتي اليوم 
السحب على الجائزة النصف سنوية 
لحساب النجمة البالغ قيمتها 500 ألف 
دينار كويتي وكذلك السحب الأسبوعي 
لج���وائ���ز ح���س���اب ال��ن��ج��م��ة وس��ح��ب 
حملة “أكثر من راتب”، وسيتم إذاعة 
السحوبات على الهواء مباشرةً عبر أثير 
إذاع��ة نبض الكويت FM 88.8  عصر 
اليوم ضمن برنامج ديوانية الياقوت 
والأنصاري من الساعة الثانية وحتى 
الساعة الثالثة عصراً، علماً بأنه سوف 
ي��ت��م ب��ث ال��س��ح��وب��ات م��ب��اش��رة  على 
حسابات البنك على مواقع التواصل 

الاجتماعي. 
وس����وف ي��ت��م إج�����راء ال��س��ح��وب��ات 

بحضور  ممثل وزارة التجارة ومكتب 
م��راق��ب الح��س��اب��ات الخ��ارج��ي لضمان 
شفافية عملية السحب والإش��راف على 
إجرائه  مع مراعاة  الالتزام بالاشتراطات 
الصحية والوقائية المتمثلة في التباعد 

الاجتماعي.
وفي هذا السياق، صرح عبدالعزيز 
ال��زع��اب��ي - الم��دي��ر ال��ع��ام بالوكالة - 
لقطاع الخدمات المصرفية للأفراد  قائلاً  
“يسرنا في  البنك التجاري الكويتي 
دعوة عملائنا والجمهور لمتابعة إذاعة 
نبض الكويت FM 88.8، حيث سيجري 
سحب النجمة للإعلان عن اسم الفائز 
بجائزة ال��� 500 أل��ف دي��ن��ار كويتي، 
وهي الجائزة النصف سنوية لحساب 

النجمة.” 
وتابع الزعابي موضحاً أن برنامج 
السحب، ال��ذي سيبث حياً عبر نبض 
الكويت في برنامج ديوانية الياقوت 
والانصاري، سوف يتضمن العديد من 
المعلومات عن طبيعة حساب النجمة 
والمزايا التي يقدمها هذا الحساب وكيفية 
الان��ض��م��ام بفتح حساب النجمة عبر 
القنوات المختلفة التي يوفرها البنك.   
ودع���ا ال��زع��اب��ي جمهور ال��ع��م��لاء إلى 
متابعة السحب م��ب��اش��رة  عبر إذاع��ة 
نبض الكويت أو على مواقع التواصل 
الاجتماعي، متمنياً أن يحالف التوفيق 
عملاء التجاري للفوز بجوائز حساب 

النجمة.

 84 تطعيم  حملة  يختتم  »الخليج« 
كورونا  فيروس  ضد  موظفيه  من  بالمئة 

أعلن بنك الخليج عن وصوله 
إلى نسبة تطعيم تبلغ %84 ضد 
فيروس كورونا المستجد، وذلك 
بين جميع موظفي البنك العاملين 
في مختلف الفروع، والذين يبلغ 
ع��دده��م 1834 م��وظ��فً��ا. ووص��ل 
ب��ن��ك الخ��ل��ي��ج إل���ى ه���ذه النسبة 
بعد اختتام حملة التطعيم التي 
أط��ل��ق��ه��ا ب��ال��ت��ع��اون م��ع وزارة 
الصحة الكويتية، ح��رصً��ا على 
صحة وسلامة العاملين في البنك 

وأسرهم والمتعاملون معهم. 
وق��د تم خ��لال الح��م��ل��ة، التي 
انطلقت م��ن 8 إل��ى 11 صباحًا 
ي��وم الأح���د الم��اض��ي 27 يونيو، 
تطعيم جميع موظفي بنك الخليج 
المسجلين للتطعيم والبالغ عددهم 
220 م��وظ��ف، وذل���ك ف��ي مركز 
التدريب التابع للبنك، والذي يقع 
في الدور 34 في برج كريستال في 
مدينة الكويت. وبذلك أصبح اليوم 
922 موظفًا حاصلًا على الجرعة 
الأول��ى من اللقاح، بينما استكمل 
615 موظفًا تطعيمه بالجرعتين، 
م��ن ل��ق��اح��ي ف��اي��زر-ب��ي��وإن��ت��ي��ك، 

وأكسفورد–آسترازينيكا.
وح���ول ه���ذا، ق��ال��ت م��دي��ر عام 
الم��وارد البشرية في بنك الخليج، 

سلمى الح��ج��اج: “موظفونا هم 
حجر الأس��اس ال��ذي ترتكز عليه 
جميع أعمالنا. في ظل التحديات 
الصحية ال��ت��ي يعيشها العالم 
أج��م��ع، وم���ع ت��وف��ر ال��ل��ق��اح��ات 
الم��ض��ادة ل��ف��ي��روس ك��ورون��ا في 
دول��ة الكويت، ك��ان ل��زامً��ا علينا 
أن نسعى لتحصين موظفينا 
وضمان سلامتهم وسلامة أسرهم 
وسلامة عملائنا أيضًا. ولهذا لم 
ندخر أي جهد ف��ي ال��ت��ع��اون مع 
وزارة ال��ص��ح��ة، ال��ت��ي نشكرها 
على سرعة الاستجابة بتوفير 
اللقاحات اللازمة والفريق الطبي 
ف��ي م��رك��ز ت��دري��ب ب��ن��ك الخليج 
لتطعيم موظفينا الأع��زاء. وبهذه 
المناسبة، أشدد على العدد القليل 
المتبقي م��ن الم��وظ��ف��ين ال��ذي��ن لم 
يتلقوا التطعيم بعد، بأن يسارعوا 
بالتسجيل ف����ورًا ع��ن��د ان��ت��ف��اء 
الأسباب الصحية والموانع التي 
حالت دون تطعيمهم، لنتأكد من 
سلامتهم وسلامة جميع العاملين 

في البنك.”   
هذا ويلتزم بنك الخليج بتطبيق 
أف��ض��ل الإج�����راءات الاح��ت��رازي��ة 
ال��لازم��ة لضمان صحة وسلامة 
عملائه وموظفيه من خلال تطبيق 
خطة العودة التدريجية للحياة 
الطبيعية، ويحرص بنك الخليج 
على ضمان استمرارية الأعمال مع 
تنفيذ مجموعة من المبادرات التي 
أعطت الأولوية للصحة الجسدية 
وال��ن��ف��س��ي��ة ل��ل��م��وظ��ف��ين، حيث 
شملت العديد من برامج الصحة 
والسلامة للموظفين، والتعقيم 
ال���دوري ل��ف��روع البنك، وتنفيذ 
إج����راءات التباعد الاجتماعي، 
وض��م��ان ارت���داء ك��ل م��ن العملاء 
والموظفين الكمامات ف��ي جميع 
الأوقات. ولتشجيع ثقافة التباعد 
الاجتماعي ورف��ع الوعي حولها 
وضع بنك الخليج أيضًا العديد 
من العلامات واللافتات في فروعه 
تبين عدد الأف��راد المسموح به في 

أي مساحة معينة.
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الأعمال   لاستدامة  متكاملة  إستراتيجية  تطوير  مشروع  يطلق  »بيتك« 
أطلق بيت التمويل الكويتي “بيتك”، 
مشروع تطوير استراتيجية الاستدامة 
لتتكامل م��ع استراتيجية الأع��م��ال في 
ال��ب��ن��ك، وال��ع��م��ل على م��واص��ل��ة تطوير 
الموارد البشرية الذاتية، وتعزيز الشفافية 
والتصنيف الائتماني م��ن خ��لال إع��داد 
تقرير الاس��ت��دام��ة السابع وفقا لأح��دث 
المبادئ والمعايير والأط��ر العالمية وذلك 
بالتعاون مع الشركة الاستشارية العالمية 

. )PwC(برايس واتر هاوس كوبرز
وي����أت����ي ه�����ذا الم����ش����روع ان��ط��لاق��ا 
م��ن رؤي���ة “بيتك” نحو ق��ي��ادة التطور 
العالمي للخدمات المالية المتوافقة مع 
أح��ك��ام الشريعة الإس��لام��ي��ة، والارت��ق��اء 
إلى مرتبة البنك الإسلامي الأكثر ربحية 
واستدامة، والأعلى ثقة في العالم. كما 
يأتي تفعيلا لرسالة “بيتك” الرامية الى 
تحقيق أعلى مستويات الابتكار والتميز 
ف��ي خ��دم��ة ال��ع��م��لاء م��ع حماية وتنمية 
المصلحة المشتركة لجميع الأطراف المعنية 

بالمؤسسة.
وق����ال الم���دي���ر ال��ت��ن��ف��ي��ذي للحوكمة 
المؤسسية في “بيتك”- محمد العربيد، 
ان مشروع تطوير استراتيجية الاستدامة 
المتكاملة يتم م��ن خ��لال رص��د وتحليل 
وقياس الآث��ار الاقتصادية والاجتماعية 
والبيئية سواء على المستوى التشغيلي او 
على مستوى استمرارية وتطوير الأعمال، 
فضلا عن تحديد المخاطر والفرص الناجمة 
عن الأزمات الاجتماعية والبيئية المختلفة 
وسبل إدارتها والتعاطي معها بما يعظم 
مكاسب كل أصحاب المصلحة وشركاء 
التنمية.  وأش��ار العربيد الى ان باكورة 
اعمال المشروع بدأت بورشة عمل تفاعلية 
ش��ارك فيها ممثلون من مختلف الإدارات 
المعنية في البنك، مبينا ان المشروع يتبنى 
النهج التشاركي القائم على تطوير الموارد 
البشرية الذاتية ل�”بيتك”، وبمشاركة 

خبراء ذوي كفاءة عالية محليا وعالميا، 
وذل��ك بهدف نقل وت��وط��ين الخ��ب��رات في 
المجموعة، استنادا لقيم البنك المتمثلة في 

الشراكة وتحمل المسؤولية.  
وأضاف العربيد: “تأتي أهمية المشروع 
من منطلقات ومستويات عالمية ووطنية 
وقطاعية م��ت��ع��ددة، فبعد إط���لاق الأمم 
المتحدة أهداف التنمية المستدامة الأممية 
السبعة عشر للعمل على تعزيز الازدهار 
مع الأخذ بالاعتبار حماية كوكب الأرض، 
والاتفاقية الإطارية للتغيرات المناخية 
“اتفاقية باريس” والتي تعمل على خفض 
م��ع��دلات الاح��ت��ب��اس الح���راري ف��ي شتى 
انحاء العالم في 2015، والتي تبنتهما 
دول��ة الكويت، فضلا عن كل ال��دول التي 
يعمل بها “بيتك”، وقيام دول��ة الكويت 
بإعداد رؤية الكويت 2035 والتي تهدف 
ال���ى تح��وي��ل ال��ك��وي��ت إل��ى م��رك��ز مالي 
وتجاري عالمي ج��اذب للاستثمار، يأتي 
هذا المشروع لقياس اثر دور “بيتك” في 
تمويل المشروعات الحكومية ومشاريع 
التنمية فضلا عن سبل تطوير هذا الدور 
م��ن أج��ل المساهمة بفاعلية ف��ي تحقيق 
التمية الشاملة وأه���داف رؤي��ة الكويت 

 .2035

وأوض���ح العربيد ان أهمية مشروع 
تطوير استراتيجية الاس��ت��دام��ة تكمن 
أهميتها بشكل خ��اص في القطاع المالي 
العالمي ال���ذي يشهد ت��ط��ورات سريعة، 
خاصة بعد ازمة كورونا، من حيث الاهتمام 
بحوكمة الآث���ار والم��خ��اط��ر الاقتصادية 
والاج��ت��م��اع��ي��ة وال��ب��ي��ئ��ي��ة للعمليات 
التشغيلية للمؤسسات التمويلية من 
ج��ان��ب، وت��ط��وي��ر الخ��دم��ات المصرفية 
ذات الأث��ر التنموي والم��راع��ي للجوانب 
الاقتصادية والاجتماعية والبيئية من 
جانب اخ��ر، فضلا ع��ن الاهتمام بكفاءة 
نظ��م إدارة المخاط��ر الاجتماعية والبيئية 
ومدى شموليتها واستباقيتها في مواجهة 

الأزمات والطوارئ بشكل مبكر. 
وذك��ر ان القطاع المالي العالمي يشهد 
تطورا ملحوظا في حجم الاستثمارات 
والتمويلات المستدامة وتطوير منتجات 
تمويلية ذات اث���ار اجتماعية وبيئية 
إيجابية مما يمثل فرصة امام المؤسسات 
التمويلية الملتزمة بمبادئ الاستدامة، 
مبينا ان حجم الاستثمار ف��ي الأص��ول 
المستدامة طبقا لآخ��ر تقارير التحالف 
العالمي للاستثمار المستدام بلغ اكثر من 
30 تريليون دولار امريكي في عامين، 
وب��زي��ادة ق��دره��ا %34، منوها بتطوير 
العديد من المنتجات المالية وزيادة الطلب 
عليها مثل الصكوك الخضراء والاجتماعية 
والم��س��ت��دام��ة، وال��ت��م��وي��لات وال��ره��ون 
الخ��ض��راء وص��ن��ادي��ق خفض الكربون 
وغ��ي��ره��ا.  ولفت العربيد ال��ى ان تقرير 
المخاطر العالمي أظهر ان المخاطر البيئية  
والاجتماعية والم��خ��اط��ر الخ��اص��ة بأمن 
المعلومات والبنية المعلوماتية التحتية 
سوف تتصدر المخاطر العالمية، مضيفا ان 
التقرير أشار الى أن التأثيرات الاقتصادية 
الناجمة عن الكوارث الطبيعية في جميع 
أنحاء العالم عام 2018 بلغت  165 مليار 

دولار أمريكي، 50 % من هذا المجموع غير 
مؤمن عليه. 

وقال: “من اجل مواكبة تلك التطورات 
ال��س��ري��ع��ة تم اس��ت��ح��داث مجموعة من 
المبادرات العامة، مثل الميثاق العالمي للأمم 
المتحدة لتشجيع الشركات حول العالم 
لتبني الاستدامة والمسؤولية الاجتماعية، 
ومبادرة الأمم المتحدة لبورصات الأسهم 
المستدامة )SSE(  بعضوية البورصة 
الكويتية، إل��ى جانب مبادئ الاستثمار 
المسؤول )PRI( ومبادرة تمويل برنامج 
 )UNEP-FI( الأمم الم��ت��ح��دة للبيئة
ومؤتمر الأمم المتحدة للتجارة والتنمية 
)الأون��ك��ت��اد(. كما تم تطوير مجموعة 
م��ن الأط���ر الخ��اص��ة بحوكمة المخاطر 
الاجتماعية والبيئية لعمليات التمويل 
)equator-principles(، ومجموعه 
من الأطر الخاصة بقياس مخاطر التغيرات 
المناخية على المحافظ التمويلية من فرقة 
العمل المعنية بالافصاحات المالية المتعلقة 
بالمناخ )TCFD( ، كما قامت المبادرة 
العالمية لإع��داد التقارير بتطوير الأطر 
الخاصة بالافصاحات الخاصة بالاثار 
والمخاطر والفرص الاجتماعية والبيئية 
فضلا ع��ن سبل حوكمتها. وم��ن الجدير 
بالذكر ان مؤسسة هيئة معايير المحاسبة 
الدولية  تعمل حاليا على ادراج افصاحات 
الاستدامة، كما تعمل حاليا لجنة بازل 
على دراسة الافصاحات الخاصة بمخاطر 

تغيرات المناخ.”
وف���ي الخ���ت���ام، أك���د ال��ع��رب��ي��د ح��رص 
“بيتك” على تعزيز استراتيجية الاستدامة 
انطلاقا من دورة الريادي في مواكبة احدث 
التطورات والمستجدات العالمية، فضلا عن 
دورة في تعظيم مكاسب كافة أصحاب 
المصلحة، وتمكين استراتيجية الأعمال 
في البنك من تحقيق أهدافها، ومواصلة 

تحقيق دوره التنموي الرائد.

عبدالعزيز الزعابي

محمد العربيد

سلمى الحجاج

جانب من تطعيم موظفي البنك

»صفوان« تعقد شراكة جديدة مع شركة  »جي أس كي« البريطانية
وقعت شركة “صفوان” للتجارة والمقاولات، التابعة 
لشركة علي عبدالوهاب المطوع التجارية، عقد شراكة 
جديد مع شركة “جي أس كي” الرائدة عالمياً في قطاع 
الصناعات الدوائية، لتوزيع منتجاتها ولقاحاتها في 
السوق الكويتي، وبهذه المناسبة أقامت سعادة السفيرة 
البريطانية لدى الكويت السيدة بليندا لويس احتفالاً 
في مقر السفارة البريطانية يوم الأربعاء الواقع في 30 

يونيو 2021. 
وقالت السفيرة البريطانية إل��ى الكويت، بليندا 
لويس: “ إن المملكة المتحدة هي إحدى ال��دول الرائدة 

في مجال العلوم الحياتية والصناعات الدوائية. يعمل 
قطاع الصيدلة لدينا على مدار الساعة لتطوير أدوية 
وع��لاج��ات منقذة للحياة من أج��ل تصديرها للعالم 
وجعلها بمتناول الجميع. وإن شركة “جي أس كي” هي 
خير دليل على ذلك. أهنئ شركة “جي أس كي” وشركة 
“صفوان” على عقد الشراكة وأنا سعيدة بأن منتجات 
شركة “جي أس كي” الرائدة عالمياً ستكون أكثر توفراً 

في الكويت.” 
بموجب هذا العقد ستقوم شركة صفوان باستيراد 
وتخزين وت��وزي��ع مجموعة واس��ع��ة م��ن المنتجات 

الدوائية واللقاحات المبتكرة التي تصنعها شركة 
“جي أس كي”، المعروفة بجودتها وفعاليتها والتي 
غالباً ما يتم وصفها للمرضى على نطاق الكويت. كما 
ستقوم الشركة بتخصيص فريق مؤلف من نخبة من 

الأخصائيين
الشغوفين في قطاع الأدوية لزيادة التوعية الطبية 
ومساعدة موظفي الرعاية الصحية لتطوير مهاراتهم، 
وإدارة الخدمات اللوجستية لتوزيع منتجات “جي 
أس كي” من أج��ل توفير أفضل العلاجات للمرضى 

والنهوض بالقطاع الصحي في الكويت.


