
أعلن بنك برقان عن تجديد 
أس���ط���ول س���ي���ارات���ه الح��ال��ي 
ب��أح��دث الم���ودي�ل�ات ال��ف��اخ��رة 
م��ن ش��رك��ة ال��س��اي��ر لتأجير 
ال��س��ي��ارات. وس���وف تعوض 
س���ي���ارات ت��وي��وت��ا ول��ك��زس 
وغرانافيا ال��ف��اخ��رة الجديدة 
جزءا من أسطول البنك الحالي. 

ق��ال ح��ام��د محمد الح��م��ود، 
م��دي��ر الم��ش��ت��ري��ات ف��ي إدارة 
الخدمات العامة في بنك برقان 
“تماشياً م��ع سياسة البنك 
التي تركّز على عقد شراكات 
م��ع ك��ب��ار م����زودي المنتجات 
والخدمات لدعم عمليات البنك، 
نحن ملتزمون بالحفاظ على 
ش��راك��ت��ن��ا م��ع ش��رك��ة الساير 
لتأجير السيارات. ويقدّر البنك، 
إل���ى ج��ان��ب ج���ودة الم��رك��ب��ات 
الم��س��ت��أج��رة، خ��دم��ة م���ا بعد 
التأجير الاحترافية والمميزة 
لفريق الشركة. كما يعكس هذا 
ال��ت��ع��اون طويل الأم��د رضانا 

ع��ن خ��دم��ات ومنتجات شركة 
الساير عالية الجودة التي تلبي 
احتياجات وتوقعات أعمالنا.” 

وعلقّ السيد جاكوب فارغيز، 
الم��دي��ر ال��ع��ام الأول ف��ي شركة 
الساير لتأجير السيارات، قائلاً 
“يتمثل هدفنا في شركة الساير 
لتأجير ال��س��ي��ارات ف��ي تقديم 
أف��ض��ل الخ��دم��ات والمنتجات 
المهنية التي تناسب احتياجات 

ومتطلبات عملائنا وتضمن 
رض��اه��م. وم��ن خ�لال شراكتنا 
الطويلة مع بنك ب��رق��ان، قمنا 
ب��ت��وف��ي��ر أن����واع مختلفة من 
المركبات لدعم عمليات البنك. 
ويسعدنا أن تفي منتجاتنا 
وخدماتنا دائمًا بمعايير الجودة 
لبنك برقان كما سنواصل العمل 
ع��ل��ى الح��ف��اظ ع��ل��ى شراكتنا 

المثمرة على المدى الطويل”.

alwasat.com.kw

بالمئة   203.3 بنسبة  يتضاعف  اليابان  مع  التجاري  الكويت  فائض 
أظهرت بيانات حكومية يابانية أمس  الاربعاء أن الفائض 
التجاري للكويت مع اليابان تضاعف في شهر يوليو الماضي 
بنسبة 3ر203 في المئة مقارنة بنفس الفترة من العام الماضي 
ليصل الى 1ر50 مليار ين ياباني )457 مليون دولار أمريكي( 

وذلك بسبب اداء الصادرات القوي.

وقالت وزارة المالية اليابانية في تقرير اول��ي ان هذا 
التوسع في الفائض يعد الرابع على التوالي مشيرة الى ان 
فائض الكويت التجاري مع اليابان ظل ايجابيا 13 عاما 

وستة اشهر.
وأضافت ان اجمالي الصادرات الكويتية الى اليابان ارتفع 

للشهر الرابع على التوالي بنسبة 0ر160 في المئة على اساس 
سنوي ليصل الى 2ر63 مليار ين ياباني )576 مليون دولار( 
فيما ارتفعت الواردات من اليابان ايضا للمرة الخامسة على 
التوالي بنسبة 3ر68 في المئة لتصل الى 1ر13 مليار ين 

ياباني )120 مليون دولار(.
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58.71 مليون دينار 3.6بالمئة لتصل إلى  السيولة تقلصت بنسبة 

البورصة تتباين عند الإقفال.. والمؤشر 
العام يسجل مستويات تاريخية جديدة

أنهت بورصة الكويت جلسة أم��س  الأربعاء 
على تباين، حيث ارتفع المؤشران العام والأول 
بنسبة 0.52بالمئة و0.74بالمئة على التوالي، فيما 
تراجع المؤشران “رئيسي 50” والرئيسي بنحو 

0.08بالمئة و0.17بالمئة على الترتيب.
وتقلصت سيولة البورصة الكويتية بنسبة 
3.6بالمئة لتصل إلى 58.71 مليون دينار مقابل 
60.92 مليون دينار بالأمس، بينما ارتفعت أحجام 
التداول بنحو 1.1بالمئة لتصل إلى 339.87 مليون 

سهم مقابل 336.21 مليون سهم بجلسة سابقة .
وسجلت مؤشرات 9 قطاعات ارتفاعاً يتصدرها 
التكنولوجيا بنمو نسبته 4.48بالمئة، في حين 
سجل 3 قطاعات أخ��رى هبوطاً بصدارة المنافع 

الذي تراجع بنحو 0.44بالمئة.
وجاء سهم “التمدين الاستثمارية” على رأس 
القائمة الخضراء للأسهم المدُرجة بارتفاع نسبته 
8.05بالمئة، فيما تصدر سهم “جي إف إتش” 

القائمة الحمراء مُتراجعاً بحوالي 7.63بالمئة.
وحقق سهم “بيتك” أنشط سيولة بالبورصة 
بقيمة 8.02 م��ل��ي��ون دي��ن��ار مُ��رت��ف��ع��اً بنسبة 
1.14بالمئة، بينما تصدر سهم “جي إف إتش” 
نشاط الكميات، لليوم الثالث على التوالي، بأحجام 

بلغت 76.98 مليون سهم.
ق��ال رائ��د دي���اب، نائب رئيس إدارة البحوث 
والاستراتيجيات الاستثمارية بشركة “كامكو 
إنفست”، إن بورصة الكويت حافظت على مكاسبها 
حيث استمر الم��ؤش��ر ال��ع��ام للسوق بتسجيل 

مستويات تاريخية جديدة في ظل التفاؤل حيال 
المرحلة ال��ق��ادم��ة م��ع ال��ب��دء باستعادة النشاط 

الاقتصادي والتوقعات بتحسن معدلات النمو.
وأضاف دياب في حديثه لـ”مباشر”، أن تسارع 
عمليات التطعيم للوصول إلى المناعة المجتمعية 
وتراجع أعداد الإصابة بفيروس كورونا والتمكن 
من السيطرة على المتحورات الجديدة للفيروس 
مع الإبقاء على الإج��راءات الوقائية والاحترازية 
ومعاودة فتح المطار، إضافة إلى التحسن الكبير 
الملاحظ في النتائج المالية للشركات والبنوك 
المدرجة بالنصف الأول من العام الحالي، كلها 
عوامل انعكست إيجابياً على معنويات المستثمرين 
ومعاودة التركيز مرة أخرى على أساسيات السوق 

والاقتصاد.
من ناحية أخ��رى، بحسب دي��اب، فإنه وعلى 
الرغم من تراجع أسعار النفط في الآونة الأخيرة 
من أعلى مستوياتها المسجلة لهذا العام في ظل 
الانعكاسات السلبية لسلالة دلتا المتحورة على 
آف��اق الطلب لكن الأسعار لا ت��زال في نطاق جيد 
مقارنة بالمستويات التي كانت عليها ف��ي عام 

الجائحة.
وق���ال دي���اب: “يبدو أن الشعور الح��ال��ي في 
السوق الكويتية مؤهل لرؤية المزيد من المكاسب 
في الفترة القادمة حيث قاربت نسبة نمو مؤشر 
)رئيسي 50( من 24بالمئة منذ بداية العام وحتى 
تاريخه، فيما المؤشرات الثلاثة الأخرى تقع بالقرب 

من نسبة 20بالمئة”.

خلال ندوةٍ افتراضية بمشاركة عدد من الخبراء

 »مبادرة بيرل«: الحوكمة المؤسسية ضرورة  
لنجاح الشركات الصغيرة في الخليج   

استضافت “مبادرة بيرل”، المنظمة غير الربحية 
الرائدة في الخليج العربي، ندوةً حوارية افتراضية 
تمحورت حول أهمية دور الحوكمة المؤسسية في 
مساعدة الشركات متناهية الصغر والصغيرة 
والمتوسطة على دف��ع عجلة التنمية الاقتصادية 

والاجتماعية. 
شهدت الندوة مشاركة نخبة من ق��ادة الأعمال 
والخ��ب��راء في ع��دة قطاعات، حيث أك��د المتحدثون 
خلالها أن اعتماد أطًُ��ر الحوكمة المؤسسية الأمثل 
ي��ع��زز ف��رص نج��اح ال��ش��رك��ات متناهية الصغر 
والصغيرة والمتوسطة، وإرساء دعائم نموذج أعمال 

مستدام. 
وتضمنت قائمة المتحدثين المشاركين في الجلسة 
فاهم القاسمي، الشريك الإداري لدى )AQ&P(؛ وفادي 
 Governance صيداني، الشريك الإداري ل��دى
Dynamics؛ وشهيدة عبد القادر، رائ��دة الأعمال 
والمستشارة الاستثمارية؛ ونِ��ك ن���ادال، مستشار 

الحوكمة المؤسسية.    
وتشكل الشركات الصغيرة والمتوسطة العمود 
الفقري للاقتصاد الخليجي، وتعتبر مساهماً رئيسياً 
في الناتج المحلي الإجمالي لدول مجلس التعاون، 
ففي دولة الإمارات العربية المتحدة، تمثل الشركات 
الصغيرة والمتوسطة أكثر من 94بالمئة من الشركات، 
ويعمل ضمنها ما يزيد عن 86بالمئة من إجمالي 
القوى العاملة وذلك وفقاً لإحصاءات العام 2019 
التي نشرتها وزارة الاقتصاد. وعلى مستوى إمارة 
دبي، تشكل الشركات الصغيرة والمتوسطة ما نسبته 
95بالمئة من الشركات، ويعمل ضمنها ما يتجاوز 
42بالمئة من القوى العاملة، مساهمةً بنسبة 40بالمئة 

من الناتج المحلي الإجمالي للإمارة. 

وش��ارك في هذه المنصة الحوارية التفاعلية 40 
شخصيةً من كبار التنفيذيين وقادة الأعمال من دول 
مجلس التعاون الخليجي. وأجمع خلالها المتحدثون 
على ضرورة قيام الشركات الصغيرة ببناء هياكل 
العمل والأطُُ����ر المؤسسية الأن��س��ب بم��ا يتيح لها 
النمو وتج��اوز التحديات والأزم���ات مثل جائحة 
)كوفيد19-(. وشدد المتحدثون على أهمية امتثال 
الشركات متناهية الصغر والصغيرة والمتوسطة 
للقواعد التنظيمية في ال��دول التي ت��زاول أعمالها 
بها، حيث يشكل ذلك إح��دى المتطلبات الضرورية 
لضمان ازدهار الأعمال وتعزيز مرونتها والحد من 
تأثير المخاطر.       وقال صيداني: “على المشروعات 
المتناهية الصغر والصغيرة والمتوسطة التأكد من 
استدامة أعمالها في المستقبل، فالعالم تغير ويجب 
أن نستفيد من التكنولوجيا، وبمن غير الممكن أن 

نستمر في النظر إلى الأشياء بطريقة قديمة”.
وك��ان��ت م��ب��ادرة ب��ي��رل ق��د أطلقت ه��ذه ال��ن��دوة 

الافتراضية كجزء م��ن برامجها المتواصلة التي 
ت��ه��دف إل��ى دع��م مختلف الم��ؤس��س��ات ومحترفي 
الأع��م��ال في وض��ع أط��ر وسياسات وخطط عملية 
لحوكمة ال��ش��رك��ات، وتنفيذها لتقليص المخاطر 
المستقبلية. وتستهدف هذه الندوة مساعدة الشركات 
والمشروعات المتناهية الصغر والصغيرة والمتوسطة 
التي واجهت وتواجه تحديات رئيسية، خاصة في 
ظل الأزمة الحالية التي يشهدها العالم، على صياغة 
خطط واضحة من شأنها زي��ادة مرونة أعمالها من 

خلال تطبيق مبادئ حوكمة الشركات. 
من جهته ق��ال القاسمي: “إن حوكمة الشركات 
هي الدليل ال��ذي يحدد كيفية عمل جميع الأط��راف 
المختلفة، فكلما كانت العلاقات والوظائف محددة 
وواضحة كلما زادت ثقة الأط��راف فيما يفعلونه، 
حيث يؤدي تطبيق الحوكمة في وقت مبكر إلى نتائج 
إيجابية خ�لال أصعب الأوق���ات التي قد تواجهها 

الشركات”.

تقديراً لجهودهم المميزة في خدمة المجتمع

»التجاري« يرعى حفل تكريم 
محافظة العاصمة لممثلي »الأشغال«  و»الكهرباء« 

ف���ي إط�����ار ب���رام���ج الم��س��ؤول��ي��ة 
الاجتماعية للبنك التجاري الكويتي 
وم��س��اه��م��ات��ه ورع��اي��ت��ه للفعاليات 
المجتمعية التي تقوم على تنظيمها 
م��ؤس��س��ات المجتمع الم��دن��ي، ومنها 
محافظات الكويت الست، ق��ام البنك 
برعاية حفل تكريم محافظة العاصمة 
لممثلي وزارة الاشغال والكهرباء والماء 
والبلدية تقديرا لدورهم الفعال والمتميز 
ف��ي خ��دم��ة المجتمع، وذل���ك بحضور 
محافظ العاصمة الشيخ/ طلال الخالد 

الصباح. 
وت��أت��ي رع��اي��ة البنك ل��ه��ذا الح��دث 
استكمالاً للترتيبات التي قام بها مسبقاً 
مع محافظات الكويت ومنها محافظة 
العاصمة ب��ه��دف ت��ق��ديم جميع سبل 
الدعم والمساندة للفعاليات المجتمعية 
التي تنظمها المحافظة وال��ت��ي تصب 

جميعها في خدمة المجتمع والمواطن.
وب��ه��ذه الم��ن��اس��ب��ة، أش���اد محافظ 
العاصمة معالي الشيخ طلال الخالد 
الصباح ب��ال��دور الايجابي ال��ذي دأب 

التجاري على الاضطلاع به من أجل 
خدمة الوطن والمواطنين تجسيدا منه 
للمسؤولية المجتمعية ودور المؤسسات 
المصرفية في التعاون وتقديم الدعم 
لجميع الأنشطة الثقافية والصحية 
وال��ت��رب��وي��ة والفعاليات المجتمعية 
الأخ����رى للمجتمع، م��ث��م��ن��اً رع��اي��ة 
التجاري لهذه الفعالية، ومتمنياً لإدارة 

البنـــك دوام التقـــدم والازدهــار.
ب��دوره��ا، قالت نائب الم��دي��ر العام 
قطاع التواصل المؤسسي أماني الورع: 
“يسعى البنك دائما إلى دعم الفعاليات 
المجتمعية ال��ع��ام��ة ال��ت��ي ت��ص��ب في 
خدمة المجتمع والمواطن”، لافتة إلى 
أن رعاية البنك لهذه الفعالية جاءت 
لتحفيز شباب الكويت المجتهدين على 

الاستمرار في العطاء وخدمة الوطن.
وفي ختام الفعالية، تقدمت إدارة 
محافظة ال��ع��اص��م��ة ب��ج��زي��ل الشكر 
والتقدير لإدارة البنك على رعايتها 
لهذا الح��دث، متمنية للبنك التجاري 
الكويتي التوفيق والنجاح في مساعيه 
النبيلة وعمله الدؤوب لخدمة كل فئات 

المجتمع.

5 رابحين في سحب  »وربة«: 
»الحصالة« الأسبوعي العشرين

أعلن بنك ورب��ة ع��ن فائزي 
 “ Bloom“ س����ح����وب����ات
الأس��ب��وع��ي��ة ، وه���و الح��س��اب 
الخاص بالشباب الذين تتراوح 
أع��م��اره��م م��ا ب�ني 15 إل���ى 25 
سنة.  حيث يجري البنك سحب 
أسبوعي كل يوم أربعاء طوال 
العام على جميع عملاء شريحة 
Bloom وممن لديهم حصالة 
رق��م��ي��ة س��اري��ة ط���وال الشهر 
الأسبق للسحب، ويتم السحب 
ب��ح��ض��ور مم��ث��ل ع���ن وزارة 
التجارة والصناعة وموظفي 
بنك وربة لتتويج  5 رابحين بـ 
100 د.ك لكل منهم.  كما يقوم 
بنك ورب��ة في أول ي��وم أربعاء 
من بداية كل شهر، بعمل سحب 
خ���اص ل��ع��م�لاء Bloom ممن 
قاموا بتحويل المكافأة الطلابية 
التي يستلمونها من الدولة إلى 
بنك ورب���ة لتتويج 5 رابحين 

شهرياً بمبلغ 200 د.ك. لكل 
منهم.

ك���م���ا ي����ب����ارك ب���ن���ك ورب����ة 
ل��ف��ائ��زي س��ح��ب “الحصالة 
الرقمية الأسبوعي” لعملاء 
Bloom العشرين لهذا العام 

وه��م كل م��ن:  ريم��ا ماجد راشد 
الرحماني، غالية جاسم محمد 
الظفيري، ت��رك��ي ط�لال تركي 
العتيبي، يعقوب فيصل إبراهيم 
يوسف الكندري، مها محمد علي 

الهاجري.

»الساير« من  الجديدة  السيارات  أسطول  يستلم  »برقان« 

مسؤولو البنك مع ممثلي الشركة

جانب من الندوة

جانب من التكريم

مؤكداً أن تطوير التعليم أبرز استثمارات جياد القابضة 

 الصالح:  كلية مجان الجامعية تخطط للتوسع إقليمياً ومحلياً  
كشف رئ��ي��س مجلس الإدارة 
لشركة جياد القابضة عن وضع 
الشركة خطة مستقبلية للتوسع 
الاستثماري في مشاريع التعليم 
الج��ام��ع��ي ب���دول الخ��ل��ي��ج مبيناً 
أن نج��اح كلية مجان الجامعية 
بسلطنة عمان والتي مضي علي 
تأسيسها نحو 21 عاما كان دافعا 
وراء تنمية الاس��ت��ث��م��ار بقطاع 

التعليم 
وأض���اف الصالح ف��ي تصريح 
صحفي أن شركة جياد القابضة 
تدرس حاليا مجموعة من الفرص 
والخ��ي��ارات الإيجابية للوقوف 
ع��ل��ى أف��ض��ل ف��رص��ة استثمارية 
ممكنة لتنفيذها خ�ل�ال الفترة 
القليلة الم��اض��ي��ة م��ش��ي��راً إل��ي أن 
نمو الاستثمار في سلطنة عمان 
وخاصة في التعليم الجامعي يمثل 
حافزاً للاستثمار بقطاع التعليم 
بالكويت ،مبيناً أن أهم الإنجازات 
التي شهدتها الكلية هي حصولها 
ع��ل��ى الاع��ت��م��اد الم��ؤس��س��ي ك��أول 
مؤسسة تعليم عال في  السلطنة  
من قبل الهيئة العمانية للاعتماد 
الأكاديمي في عام 2017  لكونها 
أول مؤسسة تعليم عالٍ بالسلطنة 

تحصل على الاعتماد المؤسسي.
وقال الصالح  أن نجاح  تجربة 
الكلية المتميزة من خلال ما اعتمدته 
من تماثل واتساق في السياسات 

و الممارسات و التجديد المستمر 
ف��ي التدريس و التعلم وتطبيق 
أنظمة دقيقة لضمان الج���ودة و 
تطوير وإع��داد البرامج الدراسية 
ساهم في تحقيقها مركزاُ متقدماً 
ف���ي ال��ع��دي��د م���ن الم���س���وح���ات و 
الاستبيانات والتقييمات الأكاديمية 

و الاقتصادية .
وأش����ار إل���ي أن ال��ك��ل��ي��ة ب��دأت 
نشاطها ب��ارت��ب��اط أك��اديم��ي مع 
جامعة بيدفورد شاير البريطانية 
حيث تطور في ع��ام 2008 م إلى 
ح��ص��ول��ه��ا ع��ل��ى وض��ع��ي��ة كلية 
جامعية معتمدة من نفس الجامعة 

وم���ن خ�ل�ال الم��راج��ع��ة المستمرة 
لبنية الكلية التحتية و مواردها و 
خدماتها الأكاديمية حافظت الكلية 
على مستوى ع��الٍ م��ن الج���ودة و 
الديناميكية و التقييم ال��ذات��ي و 

التجاوب مع احتياجات السوق.
وب�ني ان��ه ومنذ منذ اختيارها 
في 2009 م كأفضل كلية خاصة 
استمرت الكلية كعلامة تجارية 
موثوق بها وقدوة يحتذى بها في 
ت��ق��ديم خ��دم��ات التعليم العالى. 
وفيما يلي بعض الأوس��م��ة التي 
تم تقليدها للكلية لتميزها منوهاً 
أن���ه تم الاح��ت��ف��ال خ�ل�ال ال��ع��ام 

الماضي 2020 بيوبيل كلية مجان 
الفضي حيث تم إنشائها في عام 
1995 م بمبادرة من غرفة تجارة 
وص��ن��اع��ة ع��م��ان وش��رك��ة عمان 
والإم����ارات للاستثمار القابضة 
وطيران الخليج، وقد بدأت نشاطها 
التعليمي بعدد لا يتجاوز 140 
طالبا ، اليوم وقد فاق عدد الطلاب 
ثلاثة آلاف طالبا أصبحت الكلية 
إسماً موثوقاً به ومنبراً مقصوداً 
للتعليم العالى. وتحتفل كلية مجان 
الجامعية وه��ي أول كلية خاصة 
للتعليم العالي بالسلطنة بالذكرى 
الخ��ام��س��ة وال��ع��ش��ري��ن لإنشائها 
وقد حققت العديد من الانجازات و 
النجاحات على المستوى الأكاديمي 

و الأداء المؤسسي  
 وفيما يتعلق بم��س��ارات كلية 
م��ج��ان اف����اد ال��ص��ل��ح ان��ه��ا كلية 
معتمدة من جامعة بيدفوردشاير 
المملكة المتحدة و بموجب الاتفاق 
ب�ني الم��ؤس��س��ت�ني ، تتمتع مجان 
بحرية تصميم وتطوير ومراجعة 
وتح���دي���ث الم��ن��اه��ج ال��دراس��ي��ة 
لبرامجها الجامعية. وفي الوقت 
نفسه ، تخضع جميع المناهج 
والتقييمات والتدريس لتدابير 
صارمة لضمان الج��ودة ، تشرف 
عليها ف��ي نهاية الم��ط��اف جامعة 
بيدفوردشاير ، و هي الجهة المانحة 

للشهادات الأكاديمية.
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