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44 10 فائزين في سحب »السنبلة« الأسبوعي الـ  »وربة«: 
أعلن بنك ورب��ة  أسماء الفائزين بسحوبات السنبلة 
الأس��ب��وع��ي��ة، وسيستمر بنك ورب���ة بعمل السحوبات 
لعشرة رابحينأسبوعياً بحضور ممثل عن وزارة التجارة 

والصناعة وموظفي بنك وربة.
وبالنسبة للعملاء الذين حالفهم الح��ظ خ�لال سحب 
السنبلة الأسبوعي الرابع والأربعين، فقد توج 10 رابحين 
من عملاء بنك ورب��ة حصل كل منهم على 1000 دينار 

كويتي وهم: عبد الله مبارك عبد الله الرباح،و عبد العزيز 
فهد الهاجري، و هاني مهدي ع��وض الشمري، و بدرية 
حمد ضويحي العجمي، و أحمد خليل إبراهيم الفيلكاوي، 
و سالم سليمان ن��زال العازمي، عبد العزيز فيصل عبد 
اللطيف الجابر، و قاسم أكبر قمبر لاري، و علي شهاب سالم 

الشمري، و سعد سالم ساجي الدوسري.
وبالنسبة للعملاء ال��ذي��ن حالفهم الح��ظ ف��ي سحب 

السنبلة Kidsالحادي العاشر، فقد توج 3 رابحين من عملاء 
بنك وربة، وهم: سعد محمد مبارك الدوسري، و جاسم حمد 

محمد الصوري، و شيخة محمد عبد الهادي العطار.
ويمثل حساب السنبلة الخيار الأمثل لكل الراغبين 
بتوفير الأموال وتحقيق عوائد مالية مناسبة على أرصدتهم 
في الوقت نفسه بالإضافة إلى فرصٍ للفوز بجوائز نقدية 

طوال العام.
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21.87 مليون دينار  السيولة هبطت إلى 

تباين مؤشرات البورصة
 بختام تعاملاتها

تباينت المؤشرات الرئيسية لبورصة الكويت 
في ختام تعاملات أمس  الأحد، بالتزامن مع العديد 
من التطويرات السياسية بالبلاد تتعلق بانتخابات 

وانعقاد مجلس الأمة، واستقالة الحكومة.
وتراجع مؤشر السوق الأول بنسبة 0.37%، 
وانخفض الم��ؤش��ر ال��ع��ام %0.16، بينما ارتفع 
المؤشران الرئيسي ورئيس 50 بنسبة 0.43% 
و%0.12 على ال��ت��وال��ي، وذل���ك ع��ن مستويات 

الخميس الماضي.
وش��ه��دت دول���ة الكويت العديد م��ن الأح���داث 
السياسية أم��س أب��رزه��ا ان��ت��ه��اء ف��رز أص��وات 
انتخابات مجلس الأم��ة الكويتي الم��ج��راة أمس 

السبت، فضلاً عن صدور قرارين أميرين.
يتعلق القرار الأول بدعوة مجلس الأمة لانعقاد 
الدور العالدي منتصف الشهر الجاري، مع قبول 
استقالة رئيس مجلس ال���وزراء صباح الخالد 
الصباح، والتوجه بتصريف الأم��ور هو ووزراء 

مجلسه حتى يتم تشكيل الحكومة الجديدة.
وبالعودة إلى التداولات، فقد هبطت السيولة 
عند 21.87 مليون دينار، مقابل 85.13 مليون 
دينار ي��وم الخميس، كما تقلصت الكميات إلى 
89.75 مليون سهم، علماً بأنها كانت تبلغ 302.18 

مليون سهم بالجلسة السابقة.
وتصدر سهم يوباك القائمة الخضراء بنسبة 
%20.72، فيما جاء النخيل على رأس التراجعات 

بـ4.94%.
وح��ول أنشط ال��ت��داولات، تقدم أعيان للإجارة 
المرتفع %1.40 الكميات بـ13.18 مليون سهم، 
فيما تصدر بيتك السيولة بـ3.09 مليون دينار، 

بنمو %0.29. وأغلقت بورصة الكويت تعاملاتها 
أمس  الأحد على انخفاض مؤشر السوق العام 9ر8 
نقطة ليبلغ مستوى 64ر5533 نقطة بنسبة هبوط 

بلغت 16ر0 في المئة.
وتم تداول كمية أسهم بلغت 7ر89 مليون سهم 
تمت عبر 5259 صفقة نقدية بقيمة 8ر21 مليون 

دينار )نحو 3ر76 مليون دولار(.
وارتفع مؤشر السوق الرئيسي 03ر19 نقطة 
ليبلغ مستوى 57ر4409 نقطة بنسبة صعود 
بلغت 43ر0 في المئة من خلال كمية أسهم بلغت 
7ر51 مليون سهم تمت عبر 2196 صفقة نقدية 
بقيمة 5ر4 مليون دي��ن��ار )نحو 7ر15 مليون 
دولار(. وانخفض مؤشر السوق الأول 4ر22 نقطة 
ليبلغ مستوى 23ر6101 نقطة بنسبة هبوط 
بلغت 37ر0 في المئة من خلال كمية أسهم بلغت 
9ر37 مليون سهم تمت عبر 3063 صفقة بقيمة 

2ر17 مليون دينار )نحو 2ر60 مليون دولار(.
وف��ي غضون ذل��ك ارتفع مؤشر )رئيسي 50( 
نحو 4ر5 نقطة ليبلغ مستوى 31ر4501 نقطة 
بنسبة صعود بلغت 12ر0 في المئة من خلال كمية 
أسهم بلغت 9ر41 مليون سهم تمت عبر 1649 
صفقة نقدية بقيمة 05ر4 مليون دينار )نحو 

17ر14 مليون دولار(.
وكانت الشركات الأكثر ارتفاعا هي )يوباك( 
و)السورية( و)بيان( و)وطنية د ق( أما شركات 
)أع��ي��ان( و)خليج ب( و)أهلي متحد( و)بيتك( 
ف��ك��ان��ت الأك��ث��ر ت����داولا ف��ي ح�ني ك��ان��ت ش��رك��ات 
)النخيل( و)وث��اق( و)نابيسكو( و)م سلطان( 

الأكثر انخفاضا. 

3 فائزين  في سحوبات »النجمة«   »التجاري«: 
وحملة  »أكثر من راتب«

أجرى البنك التجاري سحوباته على 
حساب النجمة الأسبوعي والشهري 
وحملة “أكثر من راتب “. وقد تم إجراء 
السحب ي��وم الأح��د الموافق 6 ديسمبر 
2020 ف��ي مبنى ال��ب��ن��ك ال��رئ��ي��س��ي، 
ب��ح��ض��ور مم��ث��ل ع��ن وزارة ال��ت��ج��ارة 
والصناعة أحمد البصمان، مع الالتزام 
ب��الاش��ت��راط��ات الصحية وال��وق��ائ��ي��ة 

المتمثلة في التباعد الاجتماعي.  
وق��د ق��ام البنك بتغطية السحوبات 
مباشرة عبر وسائل التواصل الاجتماعي 
. وج��اءت نتيجة السحب على النحو 

التالي :
أولاً : ح��س��اب النجمة ال��ش��ه��ري – 
جائزة ,000/- 20 دينار كويتي من 
نصيب الفائزة مليحة جواد ابوالحسن 
، ث��ان��ي��اً : ح��س��اب النجمة الاسبوعي 
– جائزة 5,000/-  دينار كويتي من 
نصيب الفائزة يسرى علي أحمد الأسود  
، ثالثاً : سحب حملة “أكثر من راتب” من 

نصيب الفائز يعقوب أحمد ولي علي
وأوض��ح البنك بأن حملة “أكثر من 
راتب” موجهة للعملاء الكويتيين الذين 
يقومون بتحويل رواتبهم البالغه -/ 
500دينار كويتي أو أكثر على البنك 

وبصفة خاصة العاملين في القطاعين 
الحكومي والنفطي والشركات المدرجة 

لدى البنك ، والاستفادة من مزايا هذه 
الحملة والح��ص��ول على هدية نقدية 

فورية تبلغ قيمتها من  250/-  دينار 
إل��ى 500/- دي��ن��ار أو ق��رض م��ن دون 
فائدة بقيمة 5 أضعاف الراتب وبحد 
أقصى 10,000/- دينار ، وسيكون 
هناك سحب أسبوعي للعملاء الكويتيين 
الحاليين والجدد ممن يقومون بتحويل 
رواتبهم على البنك لربح مبلغ يعادل 
راتب واحد من الرواتب التي يتقاضونها 
شهريا. كما يمكن للعملاء الكويتيين 
المتقاعدين بالإضافة الى المقيمين الذين 
يقومون بتحويل مديونيتهم البالغة 
10,000 د.ك وم���ا ف���وق ال���ى البنك 
الحصول على هدية نقدية قدرها %1 من 

قيمة المديونية المحولة. 
ويذكر أن جوائز “حساب النجمة” 
مميزة بحجم مبالغ الج��وائ��ز المقدمة، 
ب��الإض��اف��ة إل��ى تنوعها ط��وال السنة، 
وال��ت��ي تتضمن س��ح��وب��ات أسبوعية 
بقيمة 5,000/- دينار كويتي، وشهرية 
بقيمة 20,000/- دي��ن��ار كويتي، 
ب��الإض��اف��ة ال��ى ج��ائ��زة نصف سنوية 
بقيمة 500,000/- ديناركويتي، 
وسحب آخ��ر ال��ع��ام على أكبر جائزة 
نقدية مرتبطة بحساب مصرفي في 
العالم بقيمة 1,500,000 دينار كويتي .

الجاري الشهر  من  التاسع  في  افتراضيا  ينطلق 

KDIPA »بيتك« يشارك بمؤتمر »الاستثمار في الكويت«  بتنظيم من 
يشارك بيت التمويل الكويتي “بيتك”، في المؤتمر 
الافتراضي ال��ذي ينعقد عبر منصة الكترونية، تحت 
عنوان “الاستثمار في الكويت –الاستفادة من التحول”، 
ويجمع كوكبة م��ن ق��ي��ادات الم��ال والأع��م��ال وممثلين 

وخبراء من القطاعين العام والخاص.
وي��ن��ط��ل��ق الم���ؤتم���ر ف���ي ال���ت���اس���ع م���ن ال��ش��ه��ر 
الج����اري، بتنظيم م��ن “هيئة تشجيع الاستثمار 
المباشر”)KDIPA(، وفاينانشيال تايمز لايف، ومجلة 
FDI، وهو المؤتمر الثالثضمنسلسلةفعاليات عقدت في 

لندن، وسيليكون فالي، وأونلاين.
وخ�لال مشاركته ف��ي الحلقة النقاشية بعنوان 
“الاستثمار في كويت المستقبل”، يتطرق الرئيس 
التنفيذي لمجموعة “بيتك” بالتكليف- عبد الوهاب 
عيسى الرشود، الى محاور مختلفة مثل: سرعة تكيف 
القطاع المالي للاستجابة للتحديات التي فرضتها 
أزمة كورونا، والاستثمار في التحول الرقمي، وأهمية 
الرقمنة في خلق فرص للشركات في قطاع التكنولوجيا 

المالية.
كما يستعرض الرشود أهمية التحول الرقمي في 

 FinTech القطاع المصرفي، ودور التكنولوجيا المالية
في تعزيز كفاءة الخ��دم��ات والأداء بما يضيف قيمة 

للعمل المصرفي والعملاء والمستثمرين.
ويناقش الرشود دور “بيتك” في المساهمة في دعم 
خطة التنمية ورؤي��ة الكويت 2035 التي تهدف إلى 
تحويل الكويت لمركز مالي وتجاري عالمي، بالاضافة 
الى أهمية التمويل الاسلامي في خلق فرص للاقتصاد 
الكويتي، وموضوعات اقتصادية مهمة تبرز أهمية دور 

القطاع الخاص في التنمية الاقتصادية.
وتأتي مشاركة “بيتك” في المؤتمر، بهدف تعزيز 
التحول الرقمي وتحفيز بيئة الأعمال لتدعيم مكانة 
الكويت كمركز رقمي في المنطقة، والتأكيد على دور 

الاستثمار الاجنبي المباشر.
ويناقش الم��ؤتم��ر موضوعات وم��ح��اور متنوعة، 
مثل: التركيز على “كويت جديدة”، ودور التكنولوجيا 
وقطاع الاتصال في بيئة عمل ما بعد كورونا، والفرص 
التي تنتظر الشركات الصغيرة والمتوسطة، وغيرها 
م��ن المح���اور التي تركز على الاستثمار ف��ي الكويت 

والاستفادة من التحول الرقمي.

العملاء  تجربة  لتطوير  »أڤايا«  مع  تعاونه  يوسع  »الخليج« 
أطلق بنك الخليج، شراكة جديدة تمتد لعدة سنوات 
مع أاي��ا Avaya (NYSE: AVYA(، سعيًا لتطوير 
تجربة العملاء، من جوانبها المختلفة، وتحويلها رقميًا 
بما يضمن راح��ة العميل وحصوله على أفضل خدمة 

موجودة في القطاع.  
وسيتمكن بنك الخليج عبر تبنّي ب��اق��ة الحلول 
المستندة إل��ى نم���وذج خ��دم��ات “وان ك�ل�اود - مركز 
الات��ص��ال كخدمة” OneCloud CCaaS الخ��اص 
بشركة أڤاي��ا، من تلبية الطلب المتزايد من العملاء على 
الخدمات الرقمية، وترسيخ بيئة عمل مرنة لموظفي 
مركز الاتصال الذين يفضلون نمط العمل عن بُعد ومن 

أي مكان يريدونه.   
استهلّ بنك الخليج رحلة التحوّل ب��داي��ة السنة 
الحالية، عندما بدأت أڤايا بدعم البنك في ذروة انتشار 
ج��ائ��ح��ة ك��وف��ي��د 19، م��ن خ�ل�ال ت��وف��ي��ر رخ���ص عمل 
للموظفين الذين يعملون عن بُعد كي يستفيدوا من 
حلولها. حافظ هذا المشروع على مستويات خدمات بنك 
الخليج الاستثنائية، من دون تعريض سلامة الموظفين 
للخطر، كما حضّر الأرضية المناسبة لإطلاق خطة تحوّل 

واسعة مخصّصة لتطوير تجربة العملاء.   
وق��ال محمد القطان مدير ع��ام الخدمات المصرفية 
الشخصية في بنك الخليج: “لقد تحضّرنا لتبنّي خطة 
تحوّل رقمية واسعة النطاق مع أڤاي��ا في بداية العام، 
لكن أولوياتنا تغيّرت عندما انتشر وب��اء كوفيد 19. 
لقد قدمت لنا ف��رق عمل أڤاي��ا الدعم خ�لال أس��وأ أشهر 

الجائحة، من خ�لال تمكين موظفينا للعمل عن بُعد، 
ما ساهم بتطوير استراتيجيتنا الجديدة التي تواكب 
معطيات السوق الحالية. وفي الوقت الذي يتطور فيه 
طلب العملاء ويتغير، لدينا الثقة الكاملة من أننا نعمل 
مع الشريك التكنولوجي المناسب لمواصلة تقديم تجارب 

استثنائية وفريدة من نوعها في كافة قنوات العمل، 
والتي تزداد يوما بعد يوم”.  

ومع تقدم خطة العمل، سيشهد مشروع التحوّل في 
بنك الخليج مزيدا من الاستثمارات الموجّهة إلى تنمية 
القدرات الرقمية للوصول إلى تأسيس مركز تجربة 
العملاء. وسيقدم ه��ذا المركز تج��ارب استثنائية في 
كل القنوات التي تشهد تعاملا مع العملاء، وفي ذات 
الوقت سيحافظ المركز على أعلى المقاييس المتعلقة 
بالخصوصية والأمن الرقمي. وستقدم الحلول الجديدة 
المبنية على منصات مفتوحة، رحلة متعددة التجارب 
من خ�لال تزويد الموظفين بمعلومات تفصيلية حول 
العملاء، ووص���ول سهل إل��ى الخ��ب��راء ف��ي المواضيع 
المطلوبة، وإمكانية التنقل بسهولة بين قنوات الوصول 

إلى العملاء.    
وقالت فاتن حلبي مديرة المبيعات الإقليمية في أڤايا: 
“نشعر بالفخر لدعمنا بنك الخليج خلال تعامله بنجاح 
مع تحديات الجائحة، وغنيّ عن القول أن هذا البنك هو 
أحد المؤسسات المالية البارزة على المستوى الإقليمي. 
ونحن أكثر فخرا، لأننا نستمر بتقديم الدعم إلى البنك 
خلال مواصلته الاستثمار في كافة المجالات التي تؤدي 
إلى تقديم تجارب استثنائية للعملاء. بنك الخليج تطوّر 
على مدى أكثر من 60 عاما، وحقق التحوّلات الضرورية 
لتلبية متطلبات عملائه، ونتطلع قدما لدعم هذا التحوّل 
وتمكينه م��ن الاس��ت��م��رار وال��ت��ج��اوب م��ع المتطلبات 

المستقبلية”. 

ألفا  بمحطات  توفر  »السور« 
البترولية  المنتجات  تعبئة  عبوات 

ف��ي ت��ص��ري��ح صحفي ل��ن��ائ��ب رئ��ي��س مجلس 
الادارة و الرئيس التنفيذي لشركة السور لتسويق 
الوقود طلال احمد الخرس،  شركة السور لتسويق 
ال��وق��ودت��وف��رف��ي م��ح��ط��ات أل��ف��ا ع��ب��وات تعبئة 
للمنتجات البترولية بهدف توفير تعبئة امّنة و 
سهلة النقل تتلاءم مع المواصفات العالمية للسلامة 

والجودة والصحة والبيئة.
ع���ب���وات ت��ع��ب��ئ��ة الم��ن��ت��ج��ات ال��ب��ت��رول��ي��ة 
)JERRYCAN( متوفرة للمنتجات التالية 
)كيروسين، ديزل، بنزين( و هي متوفرة في جميع 
محطات ألفا و حيث خصصلمنتج الكيروسين 
عبوات زرقاء، ومنتج الديزل عبوات صفراء كلاهما 

بسعة )20( لتر، أما المنتجات البترولية عبوات 
حمراء اللون بسعة )20 أو 5( لترتم اعتمادها من 
قبل المعهدالأميركي)UL( المعتمدعالميا لتحديد 
مواصفات الأم��ن والسلامة المتعلقة بالمنتجات 

البترولية.
 واوضح الخرس أن شركة السور حصلت على 
كافة الموافقات الرسمية من الجهات المحلية ومنها 
شركة البترول الوطنية الكويتية،الإدارة العامة 
للإطفاء، والهيئة العامة للبيئة، وذلك انطلاقا من 
مبدأ التعاون المستمر بين السور والجهات الأخرى 
ذات الشأن في توفير بيئة ومناخ صحي وأمن 

ولتحقيق أفضل الخدمات للمستهلكين.  
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عبد الوهاب الرشود

محمد القطان

راب��حي�ن   5 »ب���رق���ان«: 
بسحب حساب يومي

أعلن بنك برقان عن أسماء الفائزين في السحوبات 
أمسية على حساب يومي، وقد فاز كل واحد منهم بجائزة 
5,000 د.ك. وكان الحظ في هذه السحوبات من نصيب: 
الشيخه امل جاسم الصباح وبهرام عبدالرسول جهرمي 
وعيسى يوسف خليل الشمالي وعادل حمد مبارك العيار 

وخورجي عمر انتونيو بيغا .
بالإضافة للسحب أمسي، بنك برقان يوفر سحب 
ربع سنوي لحساب “يومي” للفوز بجائزة نقدية بقيمة 
125,000 دينار كويتي.  وللتأهل للسحوبات الربع 
سنوية يتعين على العملاء أن لا يقل رصيدهم عن500  
د.ك لمدةشهرينكاملينقبلتاريخ السحبو كما أن كل10 
د.ك تمثل فرصة واحدهلدخولالسحب. وإذا كان رصيد 
الح��س��اب 500 دي��ن��ار كويتي وم��ا ف��وق، س��وف يكون 
صاحب الحساب مؤهل للدخول في كل من السحوبات 

أمسية والربع سنوية.

»آبار«: لم نتلقَ بياناً رسمياً بشأن 
مناقصات »نفط الكويت«

أعلنت شركة برقان لحفر الآبار والتجارة والصيانة، أنها لم تتلق أي بيان رسمي من شركة نفط 
الكويت بترسية أي مناقصات أو ممارسة بشأن مناقصة توريد 31 برج حفر.

ونوهت آبار في بيان لبورصة الكويت، أمس الأحد، بأنها في مناقشات مستثمرة مع شركائها في 
شركة نفط الكويت لتجديد وتمديد عدد من الحفارات التي تعمل في أسطولها، بمناطق شركة نفط 

الكويت.
وكانت وسائل إعلام محلية نقلت عن مصادر نفطية مسؤولة نجاح شركة نفط الكويت في الحصول 
على أسعار تفضيلية لعقود توريد 31 برج حفر مع 9 شركات محلية وعالمية، إذ تمكنت الشركة من 

الحصول على تخفيض بلغ نحو 11 مليون دينار على أسعار التأجير للحفارات.
وكشفت المصادر أن شركتين محليتين فازتا بعمليات التوريد بالإضافة الى 7 شركات عالمية، منوهة 
بأن الشركتين هما برقان لحفر الآبار والشركة الكويتية للحفريات )كي دي سي(، فضلا عن الشركات 

الأجنبية المتمثلة في سينوبيك الصينية وجري والف وسينو ثروة المصرية وشلمبرجير.
يذكر أن أرباح شركة آبار ارتفعت %150.6 خلال الستة أشهر المنتهية في 30 سبتمبر/أيلول 2020 

عند 1.56 مليون دينار، مقابل أرباح بقيمة 622.46 ألف دينار لنفس الفترة من عام 2019.شششش

خسائر »أجوان الخليج« 
12 مرة بالتسعة أشهر تتضاعف 

تضاعفت خسائر شركة أج���وان الخليج العقارية خلال 
التسعة أشهر الأولى من عام 2020 بنحو 12 مرة، أي ما يعادل 
%1283 على أساس سنوي، وفق بيان لبورصة الكويت، أمس 

الأحد.
ومنيت الشركة بخسائر في التسعة أشهر الأولى من العام 
الجاري بقيمة 3.17 مليون دينار )10.44مليون دولار(، مقابل 
229.38 ألف دينار )755.72 ألف دولار( بالفترة المناظرة من 

.2019
وعزا بيان أجوان الخليج قفزة الخسائر إلى انخفاض حجم 
المبيعات لدى الشركات التابعة؛ نظراً لإقفال المطاعم بسبب 

جائحة فيروس كورونا، فضلاً عن تكوين مخصصات.
وعلى مستوى الربع الثالث من العام الحالي، فقد قفزت 
خسائر الشركة بنسبة %4409.3 عند 3.06 مليون دينار، 

مقارنة بـ67.83 ألف دينار في الربع المماثل من 2019.


