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10 أشهر    ارتفاع واردات اليابان من النفط الكويتي لأعلى مستوى في 
أظهرت بيانات حكومية أمس الاربعاء ان واردات اليابان 
من النفط الخام الكويتي ارتفعت في فبراير الماضي الى 7 
ملايين برميل اي ما يعادل 250 الف برميل يوميا لتسجل 
اعلى مستوى خلال عشرة اشهر.    وذكرت البيانات الصادرة 
عن الوكالة اليابانية للموارد الطبيعية والطاقة في تقرير 
أولي ان شحنات النفط الكويتي المتجهة الى اليابان تراجعت 

بنسبة 7ر6 بالمئة مقارنة بالعام السابق.    ووصفت حجم 
التداول على الرغم من تراجعه بأنه الاكبر منذ ابريل عام 
2020 عندما سجلت الشحنات الكويتية 319 الف برميل 
يوميا لترتقي دولة الكويت الى المرتبة الثالثة في قائمة 
الدول المزودة لليابان بالنفط بصادرات تبلغ 7ر9 بالمئة من 

اجمالي واردات الدول الاسيوية من النفط الخام.   

وع��ن اجمالي واردات اليابان م��ن النفط الخ��ام قالت 
البيانات انها انخفضت بنسبة 3ر13 بالمئة على اساس 
سنوي لتصل الى 58ر2 مليون برميل يوميا في التراجع 
ال14 على التوالي الا ان الشحنات من الشرق الاوسط شكلت 
3ر93 بالمئة من الاجمالي زادت بنسبة 4 بالمئة مقارنة 

بالعام السابق.  
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وزير النفط يترأس وفد دولة الكويت 
المشارك في اجتماعات »الأوبك +«

ي��ت��رأس وزي��ر النفط ووزي���ر التعليم العالي 
الدكتور محمد عبداللطيف ال��ف��ارس وف��د دول��ة 
الكويت المشارك في الاجتماع الثامن والعشرون 
للجنة ال���وزاري���ة الم��ش��ت��رك��ة لم��راق��ب��ة الان��ت��اج 
)JMMC( والمقرر عقده أمس  الاربعاء ، وكذلك 
الاجتماع ال���وزاري الخامس عشر لمنظمة ال��دول 
المصدرة للنفط وال��دول المنتجة من خ��ارج أوبك 
)أوبك+( والمقرر عقده يوم الخميس الموافق 1أبريل 

2021 ، وذلك عبر تقنية الاتصال المرئي.
وي��ش��ارك م��ع ال��وزي��ر ال��ف��ارس محافظ دول��ة 
الكويت لدى منظمة أوب��ك هيثم الغيص والممثل 
الوطني لدولة الكويت ل��دى منظمة أوب��ك محمد 
الشطي. وق��ال ال��وزي��ر ال��ف��ارس قبيل مشاركته 
في الاجتماع وفق بيان صحفي صادر عن وزارة 
النفط، أن الكويت تدعم كافة الجهود التي تتخذها 
منظمة أوب��ك والمنتجين المستقلين من خارجها، 
وذلك من خلال التزامها الكامل بتخفيض مستويات 
الان��ت��اج بالشكل المطلوب والمتفق عليه، وال��ذي 
س��اه��م بشكل كبير ف��ي تحسن م��ي��زان العرض 
والطلب خلال الفترة الماضية، مؤكدا على أن دولة 
الكويت تح��رص على نج��اح كافة جهود المنظمة 
الهادفة لتحقيق توازن السوق والعودة بمستويات 

المخزون النفطي إلى المستويات الطبيعية.
وأشار الفارس إلى ان ق��رارات مجموعة )أوبك 
+( تتسم بالنهج اليقظ لمواكبة الأح��داث المتغيرة 
لاحتياجات السوق والتي تقررها المنظمة شهرياً 
خ�الل الاجتماع ال���دوري، مشيداً بالتعاون بين 
كافة دول المنظمة والشركاء من خارجها في إطار 
جهودهم المستمرة في العمل والتعاون المشترك 
لدعم استقرار س��وق النفط وتعزيز الانتعاش 
الاقتصادي العالمي من خلال الحفاظ على تدفقات 

ثابتة للطاقة عالمياً.
وأثنى الفارس على القرار التوافقي ال��ذي تم 

ات��خ��اذه خ�الل الاج��ت��م��اع ال��س��اب��ق ال���ذي يقضى 
بتمديد التخفيضات الح��ال��ي��ة ب��الإن��ت��اج لم��دة 
شهراإًضافياً خ�الل شهر أب��ري��ل 2021، مشيداً 
كذلك بمبادرة المملكة العربية السعودية الشقيقة 
باستمرار خفض إنتاجها بشكل طوعي خلال 
شهر أبريل والذي سيدعم الاستقرار في الاسواق 
النفطية، وعلى الجهود والمشاورات التي قادتها 
المملكةالعربيةالسعودية بشكل مكثف مع روسيا 

ومع بقية الدول المشاركة في اتفاق )أوبك+(.
وأب��دى الوزير الفارس تفاؤل حذر بخصوص 
بوادرتحسن مؤشرات الاسواق النفطية خاصة مع 
انتشار توزيع لقاحات فيروس كورونا والتعافي 
التدريجي ف��ي نشاط الصناعة وع���ودة الحياة 

لطبيعتها.

نقدية أرباح  توزيع  عدم  أقرت  عموميته 

»التجاري« يعبر عام كورونا بميزانية قوية 
4 مليارات دينار وأصول تتخطى 

ق���ال رئ��ي��س م��ج��ل��س إدارة البنك 
التجاري الشيخ أحمد دعيج الصباح، 
إن البنك استطاع عبور عام “كورونا” 
بميزانية قوية وبأصول كبيرة تخطت 
قيمتها 4 مليارات دينار، مبيناً أن البنك 
مهيئاً للانطلاق خ�الل الفترة القادمة 
لاقتناص الفرص الاستثمارية الجديدة 

التي ستظهر بعد انتهاء الجائحة.
وأضاف الصباح في تصريحاته على 
هامش الجمعية العمومية العادية وغير 
العادية للبنك والتي عقدت أمس بنسبة 
حضور بلغت 90.64 في المئة، أن الحالة 
التي يمر بها القطاع المصرفي تعد حالة 
مؤقتة، متوقعاً أن تزخر الفترة المقبلة 

بالعديد من الفرص الاستثمارية المميزة.

ونفى الصباح أن يكون للبنك التجاري 
أي انكشاف على شركة NMC للرعاية 
الصحية، كما لا يوجد أي انكشافات 

أخرى خلال الفترة الماضية.
وح��ول تأثير ق��رار حظر إص��دار إذن 
عمل لمن بلغ الـ60 عاماً وما فوق لحملة 
شهادة المرحلة الثانوية فما دون، والذي 
دخ��ل حيز التنفيذ، أف���اد ال��ص��ب��اح أن 
اتح��اد الم��ص��ارف جهة استشارية تقدم 
توصتها للحكومة بخصوص القضايا 
التي تعنيها، مبيناً أن��ه وف��ق��اً للنظرة 
الاقتصادية البحتة ف��إن تقلص أع��داد 
الاشخاص في أي مجتمع سيؤثر بشكل 
كبير على الطاقة الانتاجية لاقتصاد هذا 
المجتمع. وم��ن جهتها وافقت الجمعية 

العمومية ال��ع��ادي��ة للبنك على جميع 
بنود ج��دول الأعمال، والتي كان أهمها 
الموافقة على توصية مجلس الإدارة بعدم 
توزيع أرباح نقدية والموافقة على توزيع 
أسهم خزينة كأسهم منحة مجانبة بعدد 
57.696 مليون سهم وبنسبة 3 في 
المئة من الأسهم القائمة والبالغ عددها 
1.923 مليار سهم )بواقع 3 أسهم لكل 
أسهم(، كما تم ت�الوة التقرار الخاصة 
بالمخالفات التي رصدها بنك الكويت 
المركزي، حيث طبق المركزي جزاءً واحداً 
على البنك وكان بتاريخ 3 أكتوبر 2020، 
وذل��ك بمخالفة للتعليمات بشأن عدم 
فتح حسابات الجمعيات الخيرية إلا بعد 

موافقة وزارة الشؤون.

كما انتخبت الجمعية العمومية 9 
أعضاء عاديين لمجلس إدارة الشركة وهم: 
أحمد دعيج جابر الصباح، طلال محمد 
السلمان الصباح، ومناف المهنا، ويوسف 
العوضي، ض��اري المضف، عبد الرحمن 
العلي، ب��در الأح��م��د، أرش��ي��د الح��وري، 
محمد عبد الرزاق الكندري، أحمد صادق 
ح��اج��ي م��ع��رف��ي، ب��الإض��اف��ة لعضوين 
مستقلين وه��م��ا: محمود عبد الرسول 

بهبهاني، وفهد زهير البدر.
كما وافقت الجمعية العمومية غير 
العادية على إضاف المادة رقم 49 مكرر 
من النظام الأساسي والتي تنص على 
تطبيق نظام التصويت التراكمي بشأن 

انتخاب أعضاء مجلس إدارة الشركة.

2021 لجنة الصناعة والعمل بغرفة التجارة تعقد اجتماعها الأول لعام 
عقدت لجنة الصناعة والعمل المنبثقة عن مجلس 
إدارة غرفة تج��ارة وصناعة الكويت اجتماعها الأول 
لعام 2021 يوم الاربعاء الموافق 31 م��ارس 2021، 
برئاسة أحمد سليمان القضيبي، وذل��ك تناول عدد 
م��ن القضايا الخ��اص��ة ب��ش��ؤون العمالة والصناعة 

التحويلية.
وب���دأت اللجنة اجتماعها بالتطرق إل��ى الجهود 
والمساعي التي تبذلها الغرفة لدى الهيئة العامة للقوى 
العاملة، لمعالجة التحديات التي خلفها قرار الهيئة رقم 
520 لسنة 2020 الذي يحظر إصدار إذن عمل لمن بلغ 
الستين عاما فما فوق لحملة شهادة الثانوية العامة 

فما دون وما يعادلها من شهادات، حيث لم يعد بإمكان 
صاحب العمل استبقاء العمالة ذوي الخبرة والمهارة 
منهم، واستعرضت اللجنة ما تمخضت عنه المناقشات 
باللجنة الاستشارية العليا لشؤون العمل، بشأن 
فرض رسم 2000 دينار لتجديد إذن العمل لهذه الفئة 
من العمالة إضافة إلى التأمين الصحي الشامل. وأكدت 
اللجنة أن الغرفة لم تدخر جهدا في تخفيض الرسم 
المقترح للتجديد إلى أن تم الاتفاق على الرسم المشار 
إليه. كما طالبت اللجنة بضرورة السماح باستقدام 
العمالة الم��وج��ودة بالخارج وتحمل إقامات سارية، 
وكذلك تسهيل إصدار أذونات عمل جديدة، وذلك أسوة 

بالسماح باستقدام العمالة المنزلية، وحتى يُحافظ على 
مستويات التضخم وأجور العمالة بالسوق الكويتي.

كذلك تناولت اللجنة القرار الاداري رقم 142 لسنة 
2021 الصادر عن الهيئة العامة للقوى العاملة، والذي 
يسمح بتحويل أذونات عمل العمالة الوافدة المستخدمة 
محليا في جميع القطاعات، بشرط موافقة صاحب العمل 
وباستثناء العمالة المسجلة على العقود والمشاريع 
الحكومية والمشروعات الصغيرة والمتوسطة. كما 
بحثت تج��ارب ال��دول الخليجية وآلياتها في تنظيم 
عملية دخول وخروج العمالة الوافدة، وسبل الاستفادة 

من تلك التجارب محليا.

»Give« لمساعدة المحتاجين خلال شهر رمضان المبارك بالشراكة مع

»طلبات - الكويت« تسخرُ منصتها 
للأعمال الخيرية

أطلقت »طلبات - الكويت«، حملتين خيريتين 
بالتعاون م��ع ش��رك��ة »Give« الكويتية غير 
الربحية، وذلك لإعالة ومساعدة الأسر المحتاجة 

في المجتمع الكويتي.
بدايةً من 1 أبريل وحتّى 10 من الشهر ذاته، 
س��ت��ب��دأ »ط��ل��ب��ات« و»Give« ب��إط�الق حملة 
»رمضان على الأب��واب« والتي ستُتيح للعملاء 
المساهمة في حملة السلة الرمضانية التي ترعاها 

مبادرة جمعية »تنمية«.
في نهاية الحملة، ستتبرع شركة »طلبات« 
بنفس قيمة مساهمات العملاء خلال فترة الحملة. 
بالإضافة إلى ذلك، فإن المنِصة ستُوجّه العملاء 
 »Give« الراغبين بالمساهمة إل��ى موقع شركة
في أيام الجمعة خلال الشهر المبارك، للمساهمة 
لصالح العديد من الجمعيات والمشاريع الخيرية 
المختلفة وذلك بعد الانتهاء من تنفيذ طلباتهم على 

تطبيق »طلبات«. 
تحدث عبد الله المنصور؛ مدير دائرة الاتصالات 
والعلاقات الحكومية بشركة »طلبات الكويت«، 

عن هذه الحملة وقال:
»هذا العام، اخترنا أن يكون لنا أثرٌ في مجتمعنا 
وأن نُسخّر تطبيقنا وقدراتنا للمساهمة في إعالة 
الأسر المحتاجة، علمًا بأن هذا هو ثاني رمضان يمر 
علينا ونحن في تلك الظروف العصيبة تحت وطأة 
جائحة »كورونا«. من وسط حملاتنا العديدة مع 
شركة »Give« غير الربحية، نحن متحمسون 
لهذه الحملة لمساندة مجتمعنا وتمكين عملائنا من 

المساهمة أيضًا في هذا الحملة الخيرية«.

سة  وأضافت الشيخة شيماء الصباح؛ مؤسِّ
شركة »Give«: نحن سعداء للتعاون مع مِنصة 
»طلبات« مرة أخرى خلال شهر رمضان الفضيل. 
من خ�الل ما سنُطلِقه من حملات، سنعمل معًا 
لمساعدة الأس��ر المحتاجة والمتعثرة ف��ي جميع 
أرج��اء الدولة. بمساعدة »طلبات« ودعمهم لنا، 
سنتمكن من زي��ادة أع��داد المتبرعين الراغبين في 
تقديم يد العون للمجتمع الكويتي من أج��ل غدٍ 

أفضل«.
في أول 10 أيام من شهر أبريل، عندما ينتهي 
العميل من تنفيذ طلبه على منصة »طلبات«، 
ستظهر له رسالة منبثقة تخبره عن تفاصيل 
حملة »رمضان على الأب���واب«. حينها، سيُتاح 
للعملاء إمكانية المشاركة والتبرع في الحملة، 
وسيتم توجيه العملاء الرّاغبين مباشرة إلى 
صفحة المسؤولية المجتمعية لشركة »طلبات« 

.www.give.org.kw على
في أي��ام الجمعة خلال شهر رمضان المبارك، 
عندما ينتهي العميل من تنفيذ طلبه على منصة 
»طلبات«، ستظهر له رسالة منبثقة تخبره عن 
تفاصيل حملة »جُمعة العطاء« التي أطلقتها 

.»Give« المنصة بالتعاون مع شركة
حينها، سيُتاح للعملاء إمكانية الضغط على 
الرابط المرُفَق ليتم توجيههم مباشرة إلى صفحة 
المسؤولية المجتمعية لشركة »ط��ل��ب��ات« على 
www.give.org.kw للمساهمة لصالح العديد 
من الجمعيات والمشاريع الخيرية المختلفة حسب 

رغبتهم.

المطيري : الموقع نقلة نوعية في رحلتنا للنهوض بأعمالنا 

»العيد للأغذية« دشنت موقعها 
الإلكتروني الجديد

أعلنت شركة “ العيد للأغذية “ تدشين 
موقعها الالكتروني التجاري الجديد واطلاقه 
بمفهوم فريد يعزز ويرتقي بمستوى تواصلها 
مع شركائها في الأعمال، ويرتكز الى منهجية 
عمل منظمة ودقيقة يتم تحديثها وتطوير 
آل��ي��ات��ه��ا، ب��ال��ت��واف��ق م��ع درج���ة ال��ت��ق��دم في 
العمليات التشغيلية وانعكاساتها على حجم 
النمو في أعمال الشركة ومكانتها محلياً، بغية 
الاستحواذ على ف��رص جديدة في السوق، 
وخلق أخرى تتلاءم مع الاتجاهات الديناميكية 

المتسارعة للتسويق عبرالعالم الرقمي .
الرئيس التنفيذي لشركة “العيد للأغذية 
“ محمد الم��ط��ي��ري ق���ال إن الم��وق��ع الج��دي��د 
للشركة يعد نقلة نوعية في رحلتها للنهوض 
بأعمالها القائمة، وفق رؤيتنا واستراتيجيتنا 
المستقبلية الرامية الى أن نكون شريك الأعمال 
المفضل والمثالي في قطاع التغذية، مشيراً الى 
المفهوم المتميز للشراكة في مسيرة عمل “ العيد 
للأغذية” وخبرتها التي تربو على ال25 عاماً ، 
فهي تتعدى كونها تعاون تجاري مشترك بين 
جهتين، وتتحول الى وسيلة فعالة لترجمة 
تقديرنا لعملائنا ومسؤوليتنا تجاههم، عبر 
اعتماد منظومة متكاملة من القيم والمباديء 
الأساسية التي يأتي في مقدمتها الشفافية 
والاخ�الص في العمل والتفاني في التواصل 
م��ع شركائنا بغية نيل ثقتهم، باعتبارهم 
شركاء في النجاح، وقوة تدفعنا نحو انتقاء 
أفضل المنتجات وأجودها التي ترضي كافة 
ومختلف أذواق المستهلكين من جهة، وتحقق 
فعلياً ما نصبواليه عبر شعارنا المحوري لهذا 
الاطار من جهة أخرى وهو “ خيرات الأطعمة 

على مائدتك” .
وأردف إن الموقع التجاري الجديد للشركة 
مدعم بأحدث برمجيات وتقنيات الاتصال 
الم��رن��ة و الح��دي��ث��ة عبر الان��ت��رن��ت وم��واق��ع 
التواصل الاجتماعي الأكثر رواج��اً وشهرة، 
مشدداً على أهمية القاعدة التكنولوجية المتينة 

للموقع في تعزيز الرؤية العملية المستقبلية 
للشركة،  التي تتوافق مع الأنماط التسويقية 
الالكترونية الحديثة، اللازمة لبناء مكانة 
مميزة لأي علامة تجارية على المدى الطويل في 
الكويت ، مؤكداً التزام الشركة بتقديم الأفضل 
لعملائها، وتركيزها على انتقاء المنتجات 
التي تثري تجربة المستهلك، وتجعل من رحلة 
تسوقه عبر نقاط البيع متعة لاتضاهى ، وهو 
يصب في صالح الشركاء للعلامات التجارية 

والمساهمين. 
واختتم بالاشارة الى انطلاق شركة “العيد 
للأغذية” في رحلتها الجديدة المقترنة باعادة 
هيكلة عملياتها التشغيلية وتحولها الرقمي 
التي بدأت في نهاية عام 2020 المنصرم ، رغم 
التحديات العديدة والتي من أبرزها الواقع 
الاقتصادي المتراجع بسبب جائحة كورونا، 
لافتاً الى تفعيل آلية التنفيذ بتشكيل فريق 
متخصص ، يعمل على تحقيق الاستراتيجية 
المستقبلية للشركة نحو التوسع العامودي 

المعزز بخطوطمساندة.

محمد المطيري

»لوجستيك« تتحول للخسارة في 
5.3 مليون دينار 2020 بقيمة 

ال���ب���ورص���ة ت��ك��ت��س��ي ب��ال��ل��ون 
الأخ�������ض�������ر ب�����ث�����ان�����ي أن����ش����ط 

سيولة في مارس
ارتفعت بورصة الكويت في ختام تعاملات أمس  الأربعاء، 
آخر جلسات شهر مارس، حيث صعد مؤشرها العام 0.70%، 
وارتفع السوق الأول %0.89، وسجل المؤشران الرئيسي 

و”رئيسي 50” نمواً بنسبة %0.12 و%0.35 على الترتيب.
وشهدت البورصة ثاني أنشط سيولة في م��ارس بقيمة 
51.29 مليون دينار، وذلك بعد تنفيذ 9985 صفقة على نحو 

233.44 مليون سهم.
وسجلت مؤشرات 9 قطاعات ارتفاعاً بصدارة المنافع بنمو 
نسبته %1.51، بينما تراجع 3 قطاعات أخ��رى يتصدرها 

التأمين بانخفاض قدره 1.70%.
وجاء سهم “رماية” على رأس القائمة الخضراء للأسهم 
المدُرجة مُرتفعاً بنسبة %5.09، فيما تصدر سهم “المركز” 

القائمة الحمراء مُتراجعاً بنحو 7.89%.
وحقق سهم “بيتك” أنشط سيولة في البورصة بقيمة 
9.48 مليون دينار مُرتفعاً بواقع %1.59، بينما تصدر 
سهم “الأولى” نشاط الكميات بتداول 22.11 مليون سهم 

مُتراجعاً بمعدل 2.17%.
وأغلقت بورصة الكويت تعاملاتها أمس الأربعاء على 
ارتفاع مؤشر السوق العام 16ر40 نقطة ليبلغ مستوى 
92ر5775 نقطة بنسبة صعود بلغت 70ر0 في المئة.وتم 
تداول كمية أسهم بلغت 4ر233 مليون سهم تمت عبر 9985 
صفقة نقدية بقيمة 2ر51 مليون دينار )نحو 8ر163 مليون 

دولار(.
وارتفع مؤشر السوق الرئيسي 5ر5 نقطة ليبلغ مستوى 
21ر4687 نقطة بنسبة صعود بلغت 12ر0 في المئة من 
خلال كمية أسهم بلغت 3ر138 مليون سهم تمت عبر 5204 
صفقات نقدية بقيمة 3ر11 مليون دينار )نحو 16ر36 مليون 

دولار(.
وارتفع مؤشر السوق الأول 5ر55 نقطة ليبلغ مستوى 
44ر6324 نقطة بنسبة صعود بلغت 89ر0 في المئة من خلال 
كمية أسهم بلغت 08ر95 مليون سهم تمت عبر 4781 صفقة 

بقيمة 9ر39 مليون دينار )نحو 6ر127 مليون دولار(.
وفي غضون ذلك ارتفع مؤشر )رئيسي 50( نحو 9ر16 
نقطة ليبلغ مستوى 53ر4874 نقطة بنسبة صعود بلغت 
35ر0 في المئة من خلال كمية أسهم بلغت 3ر108 مليون 
سهم تمت عبر 3672 صفقة نقدية بقيمة 7ر9 مليون دينار 

)نحو 04ر31 مليون دولار(.
وكانت الشركات الأكثر ارتفاعا هي )منشآت( و)مراكز( 
و)رماية( و)انجازات( أما شركات )بيتك( و)وطني( و)اهلي 
متحد( و)زين( فكانت الأكثر تداولا من حيث القيمة في حين 
كانت شركات )الراي( و)الاعادة( و)المركز( و)رماية( الأكثر 

انخفاضا.

أظهرت البيانات المالية لشركة كي جي إل 
لوجستيك تحول الشركة للخسارة في العام 

الماضي مقارنة بأرباح عام 2019.
بحسب نتائج الشركة للبورصة الكويتية، 
أمس  الأربعاء، بلغت خسائر العام الماضي 
5.31 مليون دينار )17.61 مليون دولار(، 
مقابل أرباح عام 2019 البالغة 2.73 مليون 

دينار )9.05 مليون دولار(.
وقالت الشركة إن التحول السلبي في 
النتائج خلال سنوات المقارنة يعود بشكل 

أساسي إلى تخفيض في النشاط الصناعي.
وت��راج��ع إجمالي الإي���رادات التشغيلية 
للشركة في العام الماضي بنسبة %26.8؛ 
ليصل إلى 21.67 مليون دينار، مقارنة مع 

29.60 مليون دينار في عام 2019.
وب��ل��غ إج��م��ال��ي ح��ق��وق الملكية الخاصة 

لمساهمي الشركة الأم ف��ي ال��ع��ام الماضي 
95.25 مليون دينار، مقابل 100.61 مليون 
دينار في العام السابق له، بتراجع نسبته 

.5.3%
وحققت الشركة خسائر في الربع الرابع 
من العام الماضي بقيمة 1.59 مليون دينار، 
مقابل خسائر الفترة المماثلة من عام 2019 
البالغة 1.45 مليون دي��ن��ار، بارتفاع في 

الخسائر بنسبة 9.3%.
وأوصى مجلس إدارة الشركة في اجتماعه 
، بعدم توزيع أية أرب��اح عن السنة المالية 

الماضية المنتهية في 31 ديسمبر 2020.
كانت “لوجستيك” تحولت للخسارة في 
التسعة أشهر الأولى من العام الماضي بقيمة 
3.72 مليون دينار، مقابل أرباح بنحو 4.18 

مليون دينار للفترة نفسها من عام 2019.

عمومية البنك الشيخ أحمد دعيج الصباح

 د. محمد الفارس

عبد الله المنصور شيماء الصباح


