
اش���اد المستشار الم��ال��ي والخبير 
الاق��ت��ص��ادي خالد العجيل، بإقرار 
قانون تنظيم التركيبة السكانية ، 
واصفا اياه بالانجاز الايجابي ، مطالبا 
بتطبيق رق��اب��ة ص��ارم��ة علي جلب 
واستقطاب العمالة الوافدة والقضاء 
ع��ل��ي ظ���اه���رة الإتج�����ار ب��الاق��ام��ات 

والهوامير التي تقف وراءها.
واك���د أن اع���ادة النظر ف��ي قطاع 
العمل يتطلب تحقيق التوازن وتوطين 
الوظائف وفتح المجال يشكل أوسع 

للكوادر الوطنية.
واض���اف ف��ى تصريح صحفي إن 
محدودية دور القطاع الخ��اص في 
ال��ن��ش��اط الاق��ت��ص��ادي ت��ك��رس ع��دم 
الجدية في تحفيز مشاريع القطاع 
الحر التي تحقق رؤية “كويت جديدة 
2035” التي تستند الى الدور الريادي 
للقطاع الخاص والمشاريع التي يقوم 
بتنفيذها في العملية التنموية للبلاد 

،لاف��ت��ا  إل��ي أن دع��م القطاع الخ��اص 
يساهم في توفير فرص عمل حقيقية 

للقوى العاملة الوطنية.
وق���ال العجيل  إن اع���داد برامج 
فاعلة لإصلاح اختلالات سوق العمل 
وم��واج��ه��ة ال��ت��ش��وه��ات ف��ي هياكل 
الاجور بين القطاعين العام والخاص 

تعتبر من اهم اليات اص�الح القطاع 
،موضحا أن تأهيل وت��دري��ب قوى 
العمل الوطنية يساعد علي تحقيق 
 التنمية الاق��ت��ص��ادي��ة الم��س��ت��دام��ة .
وأش����ار إل���ي أن ح��ل ه���ذه القضية  
يكمن في تطوير فرص العمل بشكل 
محترف م��ع ض���رورة إح���داث نقلة 
نوعية في مكونات سوق العمل المحلي 
والتفكير في اطر حديثة ومبتكرة لحل 
ه��ذه المشكلة، منوها إل��ي أن تطوير 
الأساليب والمهارات المهنية الحديثة 
ي���ؤدي إل��ي تحسين ق��وة العمل في 

قطاعي السوق.  
وألم���ح العجيل إل���ي أن ف��ي��روس 
كورونا كشف عن مدى جسامة التأخر 
في معالجة العديد من القضايا ابرزها 
التركيبة السكانية ، لاف��ت��ا إل��ي أن 
التركيز بشكل أساسي على تنظيم 
النمو السكاني سيكون ل��ه م��ردود 
ايجابي لصالح المواطنين، لاسيما ان 

اح��دث الإحصاءات الرسمية اظهرت 
أن ع��دد سكان الكويت يبلغ حاليا 
4 م�الي�ني و700 أل��ف نسمة نسبة 

المواطنين منهم %30 فقط.
واكد ضرورة الأخذ بعين الاعتبار 
عدم الاضرار بالقطاعات الاقتصادية 
التي تحتاج الى العمالة الفنية الماهرة 
والمدربة ، خصوصا في المهن والحرف 
التي تعزف عنها العمالة الوطنية 

تجنبا لحدوث فجوة في قطاع العمل
ودع��ا العجيل إل��ي ض��رورة وضع 
حلولا سريعة وحقيقية لظاهرة هجرة 
الاستثمارات والتفكير بشكل علمي 
وم��دروس في اع��ادة رؤوس الام��وال 
ل��ل��س��وق المح��ل��ي م��ع ج���ذب وتحفيز 
الخ��ب��رات الأجنبية الم��اه��رة للسوق 
واع����ادة ال��ن��ظ��ر ف��ي أس��ب��اب ه��روب  
المستثمرين ل��ل��دول الم��ج��اورة حتي 
نتمكن من تنمية وايجاد فرص عمل 

جديدة تواجه احتياجات السوق.

alwasat.com.kw

للأثاث بنتا  شركة  مع  جديدة  اتفاقية  يوّقع   »KIB«
 حرصاً على تقديم أفضل العروض والخدمات الاستهلاكية 
لعملائه، قام بنك الكويت الدولي “KIB” مؤخراً بتوقيع 
اتفاقية استراتيجية جديدة مع شركة بنتا للأثاث، بحضور 
ك�اًل من المدير العام للخدمات المصرفية للأفراد في البنك، 
عثمان توفيقي، وال��رئ��ي��س التنفيذي لشركة بنتا، معاذ 
عبدالعزيز ب��ودي. وتتضمن ه��ذه الاتفاقية تقديم عروضاً 

مميزة وتسهيلات ائتمانية لعملاء كلا الطرفين.
وبهذه المناسبة، صرح المدير العام للخدمات المصرفية 

 ”KIB“ للأفراد في البنك، عثمان توفيقي، قائلًا: “يسعى
دائماً لمكافأة عملائه ومنحهم أفضل الخدمات المصرفية إلى 
جانب العروض الاستهلاكية التي تناسب أسلوب حياتهم 
وتلبي متطلباتهم المتعددة. معرباً عن سعادته بهذه الشراكة 
الجديدة مع شركة بنتا للأثاث والتي تعد خطوة مهمة في 
سبيل تعزيز العلاقات بين الطرفين، حيث أنها تتضمن تقديم 
أفضل العروض والخصومات لعملاء البنك الراغبين بتأثيث 
منازلهم، كما سيمنح “KIB” حلولاً وخدمات مصرفية مبتكرة 

لعملاء الشركة لتلبية مختلف احتياجاتهم المالية.
وأوض��ح توفيقي أن��ه بموجب ه��ذه الاتفاقية سيتم منح 
عملاء “KIB” تمويلات ائتمانية ميسرة لمدة تصل لغاية 60 
شهراً، بالإضافة إلى خصومات خاصة من قيمة مشترياتهم 
من الأثاث والمفروشات عند التسوق لدى شركة بنتا للأثاث. 
وبالمقابل سوف يقوم البنك بتقديم تمويلات لعملاء الشركة 
بدون أرباح تصل قيمتها لغاية 25 ألف دينار كويتي وتمتد 

حتى 60 شهراً بحدٍ أقصى.
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بالمئة  0.125 بمقدار  النقدي  السوق  في  التدخل  أسعار  تخفيض 

 »المركزي« يقرر الإبقاء على سعر 
الخصم عند مستواه الحالي

في إطار المتابعة المتواصلة لتطورات الأوضاع 
الاقتصادية والنقدية والمصرفية واتجاهاتها 
المتوقعة، والمراجعة الدورية لمستجدات اتجاهات 
أسعار الفائدة على العملات العالمية وفي مقدمتها 
الدولار الأمريكي، مع استمرار تدني أسعار الفائدة 
على الأموال الفيدرالية لمجلس الاحتياطي الفيدرالي 
الأمريكي إلى مستويات قريبة من الصفر، وهو 
ما ترتب عليه اتساع الهامش لصالح الفائدة على 
الدينار الكويتيمقارنةً بالدولار الأمريكي ومواصلة 

تعزيز جاذبية وتنافسية الدينار الكويتي. 
وتماشياً مع الإجراءات الاستثنائية التي اتخذها 
بنك الكويت الم��رك��زي لمواجهة تداعيات جائحة 
ك��ورون��ا على الأوض���اع الاقتصادية والمصرفية 
وف��ي مقدمتها تطبيق سياسات نقدية تيسيرية 
على صعيد سعر الفائدة من خلال تخفيض سعر 
الخصم إلى مستويات متدنية تاريخياً ليصل إلى 
%1.50، فقد قرر بنك الكويت المركزي الإبقاء على 
سعر الخصم عند مستواه الحالي دون تغيير، 
محافظًا بذلك على الحدود القصوى القائمة حالياً 
لأسعار الفائدة على القروض بالدينار الكويتي 

التي تمنحها البنوك لعملائها.	
كما قرر البنك - في إط��ار سياسة التدخل في 
السوق النقدي-إجراء تخفيض بمقدار 0.125% 
في أسعار التدخل المطبقة حالياً وعلى جميع آجال 
هيكل سعر الفائدة حتى 10 س��ن��وات، ويشمل 
ذلك عمليات إعادة الشراء )الريبو(، سندات بنك 
الكويت المركزي،نظام قبول الودائع لأجل، أدوات 
التدخل المباشر، بالإضافة إلى أدوات الدين العام، 

وذلك ابتداءً من 2020/10/28. 
ج��اء ذل��ك في تصريح صحفي للدكتور محمد 
يوسف الهاشل محافظ بنك الكويت المركزي الذي 
أوضح أن إجراءات تدخل بنك الكويت المركزي في 
السوق النقدي تأتي في إطار السياسات النقدية 

لبنك الكويت المركزي التي يحرص من خلالها على 
تعزيز أجواء تعافي النمو الاقتصادي للقطاعات 
غير النفطية ومواصلة تكريس ق��وة وجاذبية 
العملة الوطنية كوعاء مجزٍ وموثوق للمدخرات 
المحلية باعتبارها ث��واب��ت راس��خ��ة للتوجهات 
الأساسية للسياسة النقدية، موضحاً أن هذه 
القرارات ترتكز بأساسها على القراءة الفاحصة 
لأحدث البيانات والمعلومات الاقتصادية والنقدية 
والمصرفية المتوافرة بما في ذل��ك معدلات الأداء 
الاق��ت��ص��ادي ال��ع��ام وم��ؤش��رات السيولة المحلية 
وح��رك��ة ال��ودائ��ع وأس��ع��ار الفائدة على الدينار 

الكويتي وعلى العملات الأجنبية الرئيسية. 
واختتم المحافظ تصريحه مؤكداً على مواصلة 
البنك المركزي لنهج المتابعة لتطورات ومستجدات 
الأوض��اع الاقتصادية والنقدية والمصرفية طبقاً 
لأحدث ما يتوافر من بيانات، وفي ضوء ما يطبق 
من سياسات تستهدف المحافظة على الاستقرار 

النقدي والمالي. 

محمد الهاشل

أكد أن دعم القطاع الخاص يساهم في توفير فرص عمل حقيقية للعمالة الوطنية

العجيل: إصلاح اختلالات هياكل الأجور 
بين القطاعين العام والخاص بات ضرورة ملحة

الوطنية« »البترول  لتأسيس  الستين  الذكرى  في 

الأخيرة المالية  السنة  خلال  دينار  مليار   7.5 حققت  الشركة  البدر: 
ق���ال ال��رئ��ي��س ال��ت��ن��ف��ي��ذي لشركة 
ال��ب��ت��رول الوطنية ول��ي��د خ��ال��د البدر 
بمناسبة ال��ذك��رى الستين لتأسيسها 
: إل��ى جميع موظفي  شركة البترول 
الوطنية الكويتية تصادف هذه الأيام 
الذكرى الستين لتأسيس شركة البترول 
الوطنية الكويتية، ففي شهر أكتوبر من 
عام 1960، وفي عهد أمير البلاد الأسبق 
الشيخ عبدالله السالم الصباح طيب 
الله ثراه، صدر المرسوم الأميري رقم 9، 
ال��ذي أقر تأسيس الشركة، ب��رأس مال 
بلغ حينها 100 مليون روبية، أي ما 

يعادل 7.5 مليون دينار كويتي.
وتابع : لقد تطورت الشركة منذ ذلك 
الحين، واتسع نطاق أعمالها وأنشطتها، 
وت��ع��ددت مهامها، لتصبح واح��دة من 
ش��رك��ات تكرير النفط ال��ب��ارزة على 
المستويين الإقليمي والعالمي، وكان من 
الطبيعي أن يترافق هذا التوسع الكبير 
في أعمال الشركة مع زيادةمتصاعدة 
في رأس مالها، الذي وصل طبقاً لبيانات 
السنة المالية الأخيرة إلى مليار و587 
مليون دي��ن��ار كويتي، وبينما بلغت 
إي����رادات الشركة ف��ي سنة التأسيس 
مليونين و 75 أل��ف دي��ن��ار، فقد حققت 
ه��ذه الإي���رادات قفزات واس��ع��ة، لتصل 
في السنة المالية الأخيرة إلى 7.5 مليار 

دينار كويتي.

وذك��ر : على صعيد الإن��ت��اج، بلغت 
أولى كميات النفط المكرر التي أنتجتها 
الشركة 64.5 ألف برميل يومياً، وكان 
ذلك في عام 1969 من مصفاة الشعيبة، 
فيما يبلغ إنتاج الشركة حالياً 616 
ألف برميل يومياً، تنتجه مصفاتا ميناء 
الأحمدي، وميناء عبدالله، ومن المنتظر 
أن يصل إنتاج المصفاتين معاً إلى 800 
ألف برميل من المشتقات النفطية عالية 
الج��ودة، المواكبة لاشتراطات الأسواق 
العالمية، وذل��ك بعد التشغيل الكامل 
لمشروع الوقود البيئي الضخم، الذي 

يجري العمل على استكماله حالياً.
وأض��اف : لأن تصنيع الغاز هو أحد 
أع��م��ال الشركة الأس��اس��ي��ة، فهي تملك 
مصنعاً لإسالة الغاز في مصفاة ميناء 
الأح��م��دي، تم افتتاحه في ع��ام 1978، 
بطاقة إنتاجية تبلغ 2.320 مليار قدم 
مكعبة قياسية من الغاز يومياً، و226 
ألف برميل يومياً من المكثفات، فيما نفذت 
وتنفذ الشركة مشاريع مهمة لزيادة 
الطاقة التصنيعية والتخزينية، والتي 
ستصل بعد الانتهاء من هذه المشاريع 
إلى 3.125 مليارات قدم مكعبة قياسية 
ي��وم��ي��اً، و332 أل��ف برميل يومياً من 

المكثفات.
وب�ي�ن : ل��ق��د ك��ان��ت م��ح��ط��ات تعبئة 
الوقود وماتزال جزءاً لا يتجزأ من أعمال 
“البترول الوطنية”، حيث حرصت 
الشركة دائ��م��اً على تطويرها وج��ودة 
خدماتها، وزي��ادة أعدادهالسد حاجة 
مختلف مناطق البلاد من هذه المحطات، 
بما يلبي التوسع العمراني وزيادة عدد 
السكان، وقد بدأت رحلة الشركة في هذا 
الجانب بـ 14 محطة تم استلامها من 
شركة نفط الكويت في يونيو 1961، 
ما لبثت أن وصلت في عام 2004 إلى 
119 محطة، وذلك قبل أن يتم تخصيص 
بعضها، لتستمر الشركةفي تزويد 
النفطية،  جميعالمحطاتبالمشتقات 

وعددها الحالي 142 محطة، 43 منها 
تتبع شركة السور، و42 تتبع شركة 
الأول��ى، فيما احتفظت الشركة بملكية 
57 محطة، مع تنفيذها خطة مستقبلية 
طموحة ب���دأت بالفعل، لإن��ش��اء 100 

محطة وقود جديدة.
وباعتبار أن العنصر البشري هو 
الركيزة الأساسية التي تعتمد عليها 
الشركة في تنفيذ خططها ومشاريعها، 
وتحقيق تقدمها ونجاحاتها، فقد ظل 
موظفونا على الدوام محل رعاية الشركة 
واهتمامها، حيث واكبت الشركة الزيادة 
الكبيرة في أع��داده��م بتوفير العوامل 
المحفزة لهم، وبيئة العمل المناسبة، التي 

تمكنهم من أداء مهامهم على أكمل وجه.
وفي نظرة سريعة لمؤشرات التغير 
ف��ي ه��ذا الج��ان��ب، يمكن الإش���ارة إلى 
أن عدد موظفي الشركة في عام 60/ 
1961كان 238 م��وظ��ف��اً، م��ن بينهم 
6 كويتيين فقط، وبنسبة 2.52%، 
بينما يبلغ ال��ع��دد الإجماليحالياً 
6264، منهم 5508 كويتياً، وه��و ما 
نسبته %87.93، وفيما يتعلق بأعداد 
العمالة الوطنية في عقود المقاولين، 
فقد وصلت نسبتها في سبتمبر الماضي 
إل���ى %28.5، وه���ي نسبة تتجاوز 
التوجيهات الحكومية بهذا الشأن، 

وتعمل الشركة جاهدة لزيادتها.

»التجاري«: توفير أجهزة الكمبيوتر لطلاب 
الأسر المتعففة بمبارك الكبير

في إط��ار الترتيبات المسبقة التي قام 
بها البنك التجاري لتقديم الدعم والمساندة 
لعدد من الأنشطة الاجتماعية والتربوية 
والتعليمية ال��ت��ي تنظمها محافظات 
ال��ك��وي��ت لخ��دم��ة أف���راد المجتمع ومنها 
محافظة مبارك الكبير، قام قطاع التواصل 
المؤسسي بالتعاون مع إدارة محافظة 
م��ب��ارك الكبير بتوفير ع��دد م��ن أجهزة 
 )Laptop( الكمبيوتر الشخصي المحمول
لتوزيعها على طلاب الأسر المتعففة في 
نطاق محافظة مبارك الكبير ،  وتأتي هذه 
الخطوة ضمن جهود البنك المتواصلة في 
خدمة المجتمع ودعم الفعاليات التربوية. 
ومن جانبه، أعرب محافظ مبارك الكبير 
ال��ل��واء م. محمود بوشهري ع��ن شكره 
للبنك التجاري على جهوده المستمرة مع 
المحافظة وتقديم الدعم لمختلف أنشطة 
وفعاليات المسئولية الاجتماعية  لتحقيق 
التنمية الاجتماعية المستدامة في المجتمع 
ومساعدة الأسر الأكثر احتياجاً وغيرها 
م��ن الفعاليات التي تعود بالنفع على 
جميع أف��راد المجتمع الكويت . وبدورها 
قالت نائب المدير العام، قطاع التواصل 
المؤسسي في البنك التجاري الكويتي، 

أماني الورع “لقد جاء هذا الدعم انطلاقاً 
م��ن إيم��ان��ن��ا ب���ض���رورة م��د ي��د ال��ع��ون 
والمساعدة لأبناء الأس��ر المتعففة الذين 
يحتاجون الكثير من المساعدة والمساهمة 
في تسهيل عملية التعليم للطلبة المنتمين 
لهذه الفئة خصوصاً ف��ي ظ��ل الظروف 
الصحية الراهنة والتي تتطلب توفير 

كافة الأجهزة لعملية التعليم عن بعد”.
وأض��اف��ت أم��ان��ي ال���ورع موضحة أن 
البنك يولي اهتماماً لدعم ورعاية الأنشطة 
التربوية الموجهة للطالبات والطلبة إيماناً 
منه بأن الشباب هم الركيزة الأساسية 
لبناء الأوط  ان وأن توفير الدعم اللازم 
لهم يمكنهم من التحصيل الدراسي ويعد 
حافزاً كبيراً لهم من أجل الابتكار والإبداع.  
واختتمت أم��ان��ي ال���ورع مبينة أن 
البنك التجاري الكويتي – على الرغم 
من الظروف والتحديات الصعبة التي 
فرضتها ج��ائ��ح��ة ك��ورون��ا - يحرص 
على تكريس مفهوم العمل الاجتماعي 
التطوعي والم��س��اه��م��ة ف��ي ال��ع��دي��د من 
الفعاليات الإنسانية والخيرية ومنها 
تقديم الدعم للمتضررين من الأزم��ات 

الحالية.

»البورصة« تواصل مسلسل النزيف 
للجلسة الرابعة على التوالي

واصلت بورصة الكويت أمس الثلاثاء مسلسل 
نزيف النقاط للجلسة الرابعة على التوالي، حيث 
هبط مؤشرها العام %0.77، وت��راج��ع السوق 
الأول %0.95، وسجل المؤشران “رئيسي 50” 
والرئيسي انخفاضاً بنسبة %0.22 و0.23% 

على الترتيب.
وتراجعت سيولة البورصة بنحو %8.5 لتصل 
إلى 61.97 مليون دينار مقابل 67.74 مليون دينار 
، كما انخفضت أحجام التداول %1.4 لتصل إلى 
230.29 مليون سهم مقابل 233.62 مليون سهم 

بجلسة سابقة .
وسجلت مؤشرات 9 قطاعات هبوطاً بصدارة 
التكنولوجيا بتراجع نسبته %9.29، بينما 
ارتفعت م��ؤش��رات 3 قطاعات أخ��رى يتصدرها 

التأمين بنمو قدره 1.13%.
م��ن جانبه ق��ال ن��ائ��ب رئ��ي��س إدارة البحوث 
والاستراتيجيات الاستثمارية بشركة “كامكو 
إنفست”، إن الأج��واء السلبية ما زالت تخيم على 

بورصة الكويت مع استمرار عمليات جني الأرباح.
وأوض���ح رائ��د دي��اب ف��ي حديثه ، وفقا لموقع 
“مباشر”، أن هبوط السوق إلى حد ما يأتي في 
سياقه الطبيعي بعد الصعود القوي الذي حققه 

المؤشر وصولاً إلى مستويات شهر مارس الماضي.
وبين دياب أن الانتعاش الذي رأيناه في الفترة 
الماضية ك��ان نتيجة ع��ودة الأنشطة التجارية 
تدريجياً بعد الإغ�ل�اق نتيجة تفشي فيروس 
كورونا المستجد )كوفيد 19(، وارتفاع واستقرار 

أسعار النفط بعد الهبوط الحاد.
كما أرجع دياب انتعاشة البورصة في الفترة 
السابقة إلى التوقعات والتفاؤل بأن تكون نتائج 
الأعمال للشركات والبنوك المدرجة أفضل بالنصف 
الثاني من 2020، والتطلع إلى إدراج البورصة 
على مؤشر مورجان ستانلي للأسواق الناشئة 
المتوقع في أواخر نوفمبر المقُبل، وعمليات التجميع 
على الأسهم بعد وصول العديد منها إلى مستويات 

جاذبة.

»برقان« يعطل أعماله بمناسبة 
ذكرى المولد النبوي الشريف

خالد العجيل

ق ل���ل���س���و ة  هر لما ا ج��ن��ب��ي��ة  لأ ا ت  ا لخبر ا تح��ف��ي��ز  و ت  ا ر س��ت��ث��م��ا لا ا ة  ه��ج��ر لم��ن��ع  ي��ع��ة  س��ر ل  ح��ل��و ضع  و ة  ر و ضر

وليد خالد البدر

اللواء محمود بوشهري يتسلم الاجهزة من أماني الورع

كرم بنك بوبيان متفوقي الثانوية 
العامة م��ن الطلبة المكفوفين للعام 
الدراسي 2019-2020 وذلك في إطار 
مسؤوليته الاجتماعية تجاه مختلف 
شرائح المجتمع الكويتي لاسيما ذوي 
الاح��ت��ي��اج��ات الخ��اص��ة ال��ذي��ن لا يقل 

دورهم في المجتمع عن بقية الشرائح .
وق����ال الم���دي���ر ال��ت��ن��ف��ي��ذي لإدارة 
الات���ص���الات وال��ع�الق��ات المؤسسية 
قتيبه ص��ال��ح ال��ب��س��ام “ ي��دع��م بنك 
بوبيان كل تفوق وإب��داع في مختلف 
الم��ج��الات خ��اص��ة ت��ل��ك ال��ت��ى تتعلق 
بالشباب الكويتي  لاسيما من هم في 
مقتبل حياتهم العلمية والوظيفية 
وتشجيعهم على الاستمرار بالتفوق 
في دراسته الجامعية للمساهمة في 

خدمة كويتنا الغالية في المستقبل.” 
وأض���اف البسام م��ن ه��ذا المنطلق 
ح���رص ال��ب��ن��ك ع��ل��ى ت��ك��ريم الطلبة 
المتفوقين من فئة المكفوفين  لتشجيعهم 
في الاستمرار على هذا التفوق وإظهار 
قدراتهم المتميزة ف��ي كافة المجالات 
وع��ل��ى ج��م��ي��ع الاص���ع���دة العلمية 
والعملية والرياضية وغيرها وهو ما 
يحرص عليه بنك بوبيان دائما متمثلا 
في إدارته العليا التي تؤكد دائما على 
أهمية دعم ابنائنا ذوي الإعاقة وضروة 

دمجهم في مجالات الحياة المختلفة.
م���ن ج��ان��ب��ه ت��ق��دم رئ��ي��س لجنة 
العلاقات العامة بجمعية المكفوفين 
الكويتية فهد العنزي بالشكر إلى بنك 
بوبيان وإدارت���ه العليا قائلا” ليس 
غريباً على بنك بوبيان هذه المبادرة 
الطيبة التي بعثت في ابنائنا الطلبة 

من المكفوفين التحفيز والمثابرة على 
ض���رورة مواصلة النجاح والتفوق 
متمنياً لهم دوام التوفيق فى حياتهم 

الدراسية المستقبلية .
واض�����اف “ ان ه���ذا ال��ت��ك��ريم هو 
بمثابة رسالى شكر مميزة ستساهم 
ف��ي تح��ق��ي��ق ط��م��وح��ات��ه��م ف��ى خدمة 
وطنهم ومحافظتهم فى كافة المجالات 
“  م��ؤك��داً ت��ق��ديم ك��اف��ة أوج���ه الدعم 
والرعاية لتمكينهم من تحقيق أهدافهم 

وطموحاتهم .
يذكر ان التكريم تم في مقر الجمعية 
المكفوفين الكويتية بحضور فريق بنك 
بوبيان من إدارة الاتصالات والعلاقات 
المؤسسية  و عدد من أهالي المكفوفين 

حيث تم تكريم  17 طالب وطالبة.
وال����ط��ل�اب ال��ف��ائ��ق�ني ال���ذي���ن تم 
تكريمهم هم : - الطالب عبد العزيز 
سمير العتيبي المركز الأول بمجموع 
%98 ، والطالبة ج��وري محمد سعد 
المركز الثاني بمجموع %97 أما المركز 
الثالث الطالب عبدالله يوسف الأذينه 

بمجموع 96%.
بجانب ع��دد م��ن الطلبة المتفوقين 
وهم : عبد العزيز أحمد شيخون وعبد 
الرحمن عبدالله العدواني وعبد العزيز 
ف��اض��ل الشطي وع��ب��د ال��ن��اص��ر ق��دور 
الدعس ومحمد حمد العازمي وجاسم 
محمد ناجي الشمري وح��م��ود ع��ادل 
البديوي وحبيب عبد الرحمن ياسر 
وعبد الرحمن سعيد العضيله وعبد 
الرححمن علي أحمد والج��وري محمد 
سعود وود على العتيبي ومنى فيصل 

المطيري وشهد فلاح ردعان

البسام: البنك لا يتوانى عن دعم ابناء الكويت الفائقين في مختلف المجالات 

الثانوية  متفوقي  ي��ك��رم  »ب��وب��ي��ان« 
العامة من المكفوفين

أعلن بنك برقان عن تعطيل 
أعماله رسمياً ي��وم الخميس 
الموافق 29 أكتوبر 2020، وذلك 
بمناسبة ذك��رى المولد النبوي 
ال��ش��ري��ف، ع��ل��ى أن يستأنف 
ال���دوام الرسمي ي��وم الأح��د 1 

نوفمبر 2020. 
وب������ه������ذه الم����ن����اس����ب����ة، 
ي��ت��ق��دم ب��ن��ك ب���رق���ان لجميع 
الم��وظ��ف�ني و ال��ع��م�الء ال��ك��رام 
بخالصالتهانيوأطيب التمنيات 
بم��ن��اس��ب��ة الم���ول���د ال��ن��ب��وي 

الشريفوكل عام و أنتم بخير. 
ول��ض��م��ان تم��ت��ع ال��ع��م�الء 
بخدماتهم المصرفية سيستمر 
ف���رع الم��ط��ار ب��خ��دم��ة العملاء 
من الساعة 8 صباحا و حتى 
7 مساءا ط��وال أي��ام العطلة، 
بالإضافة الى استمرارالخدمات 
الإلكترونية م��ن خ�الل موقع 

www. ال��ب��ن��ك الإل��ك��ت��رون��ي
burgan.com وتطبيق بنك 
برقان. كما يمكن التواصل مع 

مركز خدمة العملاءأو خدمة 
الواتساب على م��دار الساعة 

على الرقم 1804080.


