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ينطلق غداً في مركز جابر الثقافي  

العبدالجادر: ملتقى أسرار النجاحات يسلط الضوء على الدور الحقيقي للمتقاعدين

أعلن رئيس ومؤسس المشروع 
الوطني للمتقاعدين “خبرات” د. 
ص�لاح العبدالجادر عن انطلاق 
فعاليات ملتقى أسرار النجاحات 
للمتقاعدين تجربتي 2 في يوم 
غد الثلاثاء في مركز الشيخ جابر 
الأحمد الثقافي تحت رعاية مدير 
عام المعهد العربي للتخطيط د. 
بدر مال الله  حيث يقوم مجموعة 
م��ن الم��ت��ق��اع��دي��ن ب��س��رد قصص 
النجاح الخاصة بهم وإبراز أهمية 
استمرار العطاء بعد التقاعد حيث 
يعتبر المتقاعدون خبرات قيمة لا 
يستهان بها كما يتم طرح كيفية 
تج��اوزه��م لجميع الم��ع��وق��ات و 
ال��ص��ع��وب��ات ال��ت��ي واج��ه��ت��ه��م 
وك��ي��ف��ي��ة تح��ق��ي��ق��ه��م لأه��داف��ه��م 
العملية والشخصية ، وأن��ه من 
ضمن مبادرات المشروع الوطني 
للمتقاعدين الهادف إلى اكتشاف 
وإط�لا�ق تلك الخ��ب��رات لصالح 
تسريع عجلة التنمية في وطننا 

الكويت.
وأكد العبدالجادر خلال حديثه 
ف��ي الم��ؤتم��ر الصحفي ال��ذي عقد 
صباح أم��س ف��ي المعهد العربي 
للتخطيط أن ه��ذا الح��دث يسلط 
ال��ض��وء ع��ل��ى ال����دور الحقيقي 
للمتقاعدين في قيامهم بنهضة 
البلاد لما لديهم من خبرات حقيقية 
تساعد فعلياً في تنمية المجتمع 
ويعتبر هذا الحدث فرصة فريدة 

للاستماع إلى صوت المتقاعدين 
وط���م���وح���ه���م وآم���ال���ه���م وأن 
المتقاعدون يمثلون خلاصة الحياة 
وه��م مكمن الخ��ب��رة والح��ك��م��ة ، 
والتقاعد لا يعني نهاية العطاء 
والجلوس في البيت ونهاية العمل 
إنما هو انتقال الى مرحلة اخرى 
للاستفادة من طاقاتهم وخبراتهم 

التي اكتسبوها.
وأوض��ح أن من أه��داف الملتقي 
عرض التجارب الناجحة لذوي 
الخ��ب��رة ب��ع��د ال��ت��ق��اع��د وت��ن��اول 
الأس��ال��ي��ب الح��دي��ث��ة ف��ي تحقيق 
ال��ن��ج��اح  وال��ت��ع��رف ع��ل��ى أكثر 
الطرق تأثيراً في تحقيق النجاح 
المالي و الاستثماري للمتقاعدين 
وت��ط��وي��ر الم���ه���ارات الشخصية 
للمتقاعدين ف��ي سبيل تحقيق 
الأه��داف الشخصية واستعراض 
الم��ع��وق��ات ووس���ائ���ل ال��ت��ع��ام��ل 
الناجح معها والتعرف على السبل 
الحديثة في مجال إدارة المشاريع 
الصغيرة للمتقاعدين- تشجيع 
المؤسسات الحكومية والخاصة 
على الاستفادة من طاقات ذوي 

الخبرة من المتقاعدين
وق���ال: نتوقع الح��ص��ول على 
ع��دد م��ن النتائج م��ن تنظيم هذا 
الملتقى منها  تحفيز اكبر عدد ممكن 
من المتقاعدين لدخول سوق العمل 
الاح��ت��راف��ي و تح��سي�ن ال��وض��ع 
النفسي و الاج��ت��م��اع��ي والم��ال��ي 

للمتقاعدين و تغيير نظرة المجتمع 
للمتقاعدين من مجرد أف��راد غير 
منتجين إل���ى مجموعة منتجة 
فعالة ذات اث��ر واض��ح و تغيير 

نظرة أصحاب الأعمال لينظروا 
إلى المتقاعد كمصدر رئيسي من 
مصادر القوة البشرية و السعي 
الحثيث والسريع لتعديل قانون 

دعم العمالة بحيث يعتبر تشغيل 
المتقاعد من ضمن عملية التكويت 

بنسبة معينة
وك��ش��ف أن��ه ف��ي خ��ت��ام أعمال 

الملتقى فإننا نؤكد على ضرورة  
عرض التجارب الناجحة لذوي 
الخ��ب��رة بعد ال��ت��ق��اع��د  وت��ن��اول 
الاس��ال��ي��ب الح��دي��ث��ة ف��ي تحقيق 

النجاح التعرف على أكثر الطرق 
تأثيراً في تحقيق النجاح المالي 
والاس���ت���ث���م���اري ل��ل��م��ت��ق��اع��دي��ن  
وت��ط��وي��ر الم���ه���ارات الشخصية 
للمتقاعدين ف��ي سبيل تحقيق 
الأه��داف الشخصية واستعراض 
الم��ع��وق��ات ووس���ائ���ل ال��ت��ع��ام��ل 
الناجح معها والتعرف على السبل 
الحديثة في مجال إدارة المشاريع 
الصغيرة للمتقاعدين وتشجيع 
المؤسسات الحكومية والخاصة 
على الاستفادة من طاقات ذوي 

الخبرة من المتقاعدين
 وبي�ن أن جميع القائمين على 
الم��ش��روع ال��وط��ن��ي للمتقاعدين 
يتطلعون إل��ى تحفيز اكبر عدد 
ممكن من المتقاعدين لدخول سوق 
العمل الاحترافي و تحسين الوضع 
النفسي و الاج��ت��م��اع��ي والم��ال��ي 
للمتقاعدين وتغيير نظرة المجتمع 
للمتقاعدين من مجرد أف��راد غير 
منتجين إل���ى مجموعة منتجة 
فعالة ذات اث��ر واض��ح و تغيير 
نظرة أصحاب الأعمال لينظروا 
إلى المتقاعد كمصدر رئيسي من 
مصادر القوة البشرية و السعي 
الحثيث والسريع لتعديل قانون 
دعم العمالة بحيث يعتبر تشغيل 
المتقاعد من ضمن عملية التكويت 
بنسبة معينة وكذلك نتطلع إلى 
أن ت��ب��دأ الج��ه��ات المختصة في 
ق��ط��اع الح��ك��وم��ي والخ���اص إلى 

اعتماد على الخ��ب��رات المتراكمة 
لدى أبناء الكويت من المتقاعدين و 
المتقاعدات في مجال تحقيق خطط 
التنمية وتحقيق رؤي��ة صاحب 
السمو أمير البلاد الشيخ صباح 
الأحمد ، بتحويل الكويت إلى مركز 

مالي وتجاري مميز في المنطقة.
م��ن جانبه ق��ال وك��ي��ل المعهد 
ال��ع��رب��ي للتخطيط د. حسين 
الطلافحة ممثلا مدير عام المعهد 
د. ب��در عثمان م��ا الله أن المعهد 
يهتم بجميع الأنشطة التنموية 
في دولة المقر الكويت ودعم هذه 
الأنشطة بشكل واسع وقد يكون 
أح���د ه���ذه الاه��ت��م��ام��ات لجميع 
الجهات التي تقدم أنشطة تنموية 
مستمرة وإحداها المشروع الوطني 
للمتقاعد ونحن نؤمن أن التقاعد 
لا يعني نهاية العمل والانج��از 
التنموي والانتاجي لكن المتقاعد 
لديه خبرة كبيرة في مجال عمله 
وإدراك��ات واسعة تؤهله للإنتاج 
بشكل واس���ع وتنظيم ع��دد من 
المشاريع المخلفة ف��ي القطاعين 

الخاص والحكومي .
وأوض��ح الطلافحة أن قيادات 
المعهد العربي للتخطيط تهتم 
بالمشاريع الصغيرة والكبيرة 
والمبادرين من المتقاعدين بشكل 
رئيسي وق��د يكون المتقاعد جزء 
مهم في المجتمع  كونهم جزء مهم 

من المجتمع قادرين على التنمية.

محليات6

صلاح العبدالجادر وحسين الطلافحة خلال المؤتمر الصحافي

ال���ط�ل�اف���ح���ة: الم���ع���ه���د ال���ع���رب���ي ل��ل��ت��خ��ط��ي��ط ي����ق����دم الم�����ش�����ورة وال�����دع�����م ال���ل���وج���س���ت���ي لأص����ح����اب الم����ش����اري����ع ال���ص���غ���ي���رة والم���ت���وس���ط���ة م����ن الم��ت��ق��اع��دي��ن 

لإجراء عمليات دقيقة 

12 استشارياً  »الصحة« تستضيف 
عالمياً الشهر المقبل

أع��ل��ن��ت وزارة ال��ص��ح��ة الكويتية أم���س الأح��د 
استضافتها 12 طبيبا استشاريا عالميا خلال شهر 
مايو المقبل لتشخيص واج��راء العمليات الجراحية 

للحالات المرضية الصعبة والطارئة.
وقال مدير ادارة العلاقات العامة والاعلام بالوزارة 
مشعل العنزي في تصريح صحفي إن هذه الزيارة 
تندرج ضمن جدول زي��ارات اعدته )الصحة( مسبقا 

لاجراء العمليات الجراحية الصعبة.
وأضاف العنزي أن )الصحة( تهدف من خلال هذه 
الزيارات إلى تحقيق التواصل العلمي والمهني المستمر 
مع الجامعات والمراكز الطبية العالمية المتميزة وإتاحة 
الفرصة ام��ام الاط��ب��اء الكويتيين للتدرب وتبادل 
الخبرات وتطوير الاداء الطبي مع الخبرات العالمية 

والاطلاع على التقنيات الحديثة.
وذك��ر أن ه��ؤلاء يمثلون ست دول هي الولايات 
المتحدة الامريكية والمملكة المتحدة وألمانيا وفرنسا 
وإي��ط��ال��ي��ا وإس��ب��ان��ي��ا وه��م متخصصون بجراحة 
وأم����راض ال��ق��ل��ب وق��ل��ب الأط��ف��ال وج���راح���ات الم��خ 
والاع��ص��اب والعظام وعمليات التخدير والعناية 

المركزة وسرطان الدم وأمراض الأطفال.
وأش��ار ال��ى أنهم سيقدمون الرعاية والخدمات 
الطبية التخصصية بمستشفيات )ال���رازي( و)ابن 
سينا( والامراض الصدرية و)البنك الوطني للأطفال( 
ومركز الكويت لمكافحة السرطان ومركز )صباح 
الأحمد( للامراض الصدرية ومركز )اسعد الحمد( 
للامراض الجلدية داعيا المراجعين والمرضى للاستفادة 

من خبراتهم.
وبين أن برنامج استقدام الخبرات العالمية لمناظرة 
الح���الات الدقيقة بمستشفيات ال���وزارة يسهم في 
تحسين ج��ودة الاداء الفني والطبي بالتخصصات 
المختلفة عبر تبادل الخبرات والتشاور حول احدث 
البروتوكولات والسياسات والاساليب العلاجية 
فضلا عن التواصل العلمي والطبي مع المراكز العالمية 

والمستشفيات المرموقة.
يذكر أن مثل هذه الزيارات الاستشارية يتم تنظيمها 
من خلال مجالس الاقسام الطبية التخصصية لاختيار 
أفضل الخبرات العالمية وتحقيق الاستفادة المثلى 

منها.

لإغاثة المهجرين من الغوطة الشرقية

آلاف أسرة  4 28 شاحنة استفادت منها أكثر من  رت  السويلم: »الرحمة العالمية« سيَّ
سيَّرت الرحمة العالمية بجمعية 
الإص��لا�ح الاج��ت��م��اع��ي ق��اف��ل��ة من 
المساعدات الإغاثية إلى النازحين 
السوريين من الغوطة الشرقية، 
وال��ت��ي حملت رق��م 349، استفاد 
منها أكثر من 4000 أسرة سورية، 
وفي هذا الصدد، قال رئيس مكتب 
سورية في الرحمة العالمية وليد 
السويلم: إن القافلة 349 اشتملت 
على بعض المواد الغذائية المتنوعة، 
ونحو 260 طناً من الطحين، و30 
طناً من الأرز، بالإضافة إلى أكثر 
م��ن 21 ط��ن��اً م��ن ع���دس، وب��رغ��ل، 
وزي���ت، وم���واد أخ���رى، كالفُرش، 

والبطانيات، والوسائد وغيرها.
وأوض��ح السويلم م��دى حاجة 
أهل الغوطة الشرقية إلى المساعدات 
الإنسانية بعد أن نزحوا بأطفالهم 
ونسائهم وكبار السن من بلدات 
الغوطة، هرباً من ويلات الأحداث 

الدائرة في محيط بلداتهم وداخلها، 
بحثاً عن حياة آمنة، بعدما تركوا 
منازلهم التي خلت م��ن المقومات 
الأساسية للحياة، في ظ��لِّ نقص 
المأوى والطعام والشراب والوقود، 
م��ش��ي��راً إل���ى أن س��ك��ان الغوطة 
يعيشون ظروف إنسانية صعبة، 

وخاصة في المحاصرين في دوما، 
مبيناً أن الأمم المتحدة صرحت  بأن 
أك��ث��ر م��ن 133 أل��ف شخص ف��روا 
من الغوطة الشرقية خلال أربعة 

أسابيع.
وب�ي�ن ال��س��وي��ل��م أن ال��رح��م��ة 
العالمية بصدد إرس���ال قافلة من 

المساعدات الإنسانية الأخ��رى إلى 
ال��داخ��ل ال��س��وري قريباً، حيث أن 
الحاجة في ازدي��اد مستمر، مؤكداً 
ع��ل��ى ح���رص ال��رح��م��ة ال��ع��الم��ي��ة 
على تنوع مشروعاتها الخيرية 
والإنسانية في قوافلها الإغاثية 
التي انطلقت منذ فبراير 2012، 

حيث استهدفت العديد من المحاور 
ال��ت��ي ت��س��ت��ه��دف ب��ن��اء الإن��س��ان 
وإعفافه ليكون قادراً على الاعتماد 
ع��ل��ى نفسه ح��ي��ث اش��ت��م��ل��ت تلك 
القوافل على تقديم مساعدات نقدية 
للأسر، طرود غذائية، مستلزمات 
واحتياجات منزلية، تركيب أطراف 
صناعية، س���داد إي��ج��ارات شقق 
سكنية، كفالة أيتام وأس��ر، أدوية 
ومستلزمات وحقائب طبية، ألعاب 
أطفال وكتب تعليمية، مستلزمات 
تدفئة، ودورات للدعم النفسي، 
ومشروعات تنموية وقوافل طبية، 
ودعم حلقات تحفيظ القرآن الكريم 
ب��الإض��اف��ة إل���ى إق��ام��ة الملتقيات 

القرآنية.
ودع��ا السويلم أه��ل الخير في 
كويت الخير إلى بذل المزيد من أجل 
دع��م الشعب ال��س��وري، م��ؤك��داً أنَّ 

الحاجة ماسة لمزيد من المساعدات.

“الرحمة العالمية” شاحنات 
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تتمات

تخبط الفلبين

وأضاف مسؤول حزب العمل أنه سيجتمع 
مع المسؤولين الكويتيين في 7 مايو لمناقشة 
مذكرة التفاهم ، وس��وف يرافقه مسؤولو 
الشؤون الخارجية والمتحدث باسم الرئاسة 
هاري روكي. ومع ذلك ، قال بيلو إن توظيف 
العمال الفلبينيين العائدين إلى الوطن هو 
 Duterte هدف طويل الأجل مرتبط ببرنامج
P9-trillion للبنية التحتية وذلك تعقيبا 
على مطالبة الرئيس الفلبيني في خطاب 
منفصل العمال الفلبينيين في الكويت بالعودة 
إلى الوطن ، حيث توجد بالفعل وظائف كافية 
لهم في الفلبين. وقال وزير العمل في الوقت 
ال��راه��ن ، إنهم يبحثون ف��ي أس���واق بديلة 
للعمال الفلبينيين ، مثل الصين وإسرائيل 

وسلوفاكيا واليابان.
يذكر أنه اعتبارا من فبراير 2018 ، بلغت 
التحويلات المالية م��ن الكويت 5،5 مليار 
 Bangko Sentral ng ��دولار ، وف��ق��ا لـ
Pilipinas.  وفي عام 2017 ، تم تحويل ما 

مجموعه 42 مليارًا من دول الخليج.
 أع��ل��ن ال��رئ��ي��س الفيليبيني رودري��غ��و 
دوتيرتي امس  الأحد أن الحظر المؤقت على 
سفر الفيليبينيين للعمل في الكويت بات 
دائما، ما يزيد من حدة الخلاف الدبلوماسي 
بشأن طريقة التعامل مع العمالة الأجنبية 
في البلد الخليجي، بحسب ما اوردته وكالة 

الانباء الفرنسية .
وقال دوتيرتي للصحافيين في مدينة دافاو 
الجنوبية »سيبقى الحظر دائما. لن تكون 
هناك عمليات توظيف خصوصا للعمالة 

المنزلية«.
وي��ع��م��ل ن��ح��و 262 أل���ف فيليبيني في 
الكويت، حوالى 60 بالمئة منهم في العمالة 

المنزلية، وفق وزارة الخارجية في مانيلا.
ويعمل اكثر من مليوني فيليبيني في دول 
الخليج. وفرض دوتيرتي في فبراير حظرا 
على سفر العمال من بلاده إلى الكويت بعد 
مقتل عاملة منزلية فيليبينية تدعى جوانا 
ديمافيليس عثر على جثتها التي تحمل آثار 

تعذيب في ثلاجة احدى الشقق الفارغة.
وأكد أنه سيعيد الخادمات الفيليبينيات 
اللواتي تعرضن إلى سوء المعاملة فيما دعا 
الراغبات في البقاء في البلد الخليجي إلى 

العودة.
وقال »أرغب في مخاطبة حسهم الوطني: 

ع��ودوا إلى دياركم. بغض النظر عن فقرنا، 
سنعيش. الاقتصاد بوضع جيد ولدينا نقص 
في العمالة«. وتعمقت الأزمة بشكل إضافي 
بعدما أم��رت السلطات الكويتية الأسبوع 
الماضي سفير مانيلا بالمغادرة على خلفية 
تسجيلات مصورة أظهرت موظفي السفارة 
الفيليبينية يساعدون العمال على الهرب من 

أرباب عمل يعتقد أنهم يسيئون معاملتهم.
وانخرط البلدان في مفاوضات من أجل 
ال��ت��وص��ل إل��ى ات��ف��اق ح��ول العمالة أش��ار 
مسؤولون فيليبينيون إلى أنه قد يؤدي إلى 

رفع الحظر.
واعتذرت الفيليبين الأسبوع الماضي على 
التسجيلات المصورة لكن السلطات الكويتية 
أعلنت أنها ستطرد سفير مانيلا وتستدعي 
سفيرها من الدولة الواقعة في جنوب شرق 
آسيا. ووص��ف دوتيرتي الأح��د الوضع في 

الكويت بأنه »كارثة«.
ويعمل نحو عشرة ملايين فيليبيني في 
الخ��ارج ويضخون مليارات ال���دولارات في 
اقتصاد بلادهم من الأم��وال التي يرسلونها 
لأس��ره��م س��ن��وي��ا. وت��دع��م ه���ذه الاي����رادات 
الاقتصاد المحلي باكثر من 28 مليار دولار 

عام 2017.
ويعتبر الفيليبينيون الذين يعملون في 
الخارج ابطالا في بلادهم بسبب مساهمتهم 

في الاقتصاد الوطني.
وأوض���ح دوت��ي��رت��ي أن��ه بإمكان العمال 
العائدين من الكويت الحصول على وظائف 
كمدرسين للغة الانكليزية في الصين، مشيرا 
إلى تحسن العلاقات مع بكين التي وصفها 

بـ«الصديق الحقيقي«
أش��اد رئيس لجنة ال��ش��ؤون الخارجية 
البرلمانية النائب حمد الهرشاني بالقرار 
الذي اتخذته وزارة الخارجية بطرد السفير 

الفلبيني، مؤكدا أنه قرار مستحق. 
وقال الهرشاني في تصريح صحافي إن 
اللجنة اعدت تقريرا موسعا بعد ان استدعت 
الج��ه��ات المعنية م��ن وزارات الخ��ارج��ي��ة 
والداخلية والشؤون الاجتماعية والتجارة 
والهيئة العامة للقوى العاملة، وانج��زت 

التقرير في زمن قياسي.
وتمنى الهرشاني ادراج التقرير على 
جدول اعمال جلسة الأربعاء المقبل، ومناقشته 
بحضور وزي��ر الخارجية وجميع الجهات 
المعنية، خصوصا أن ال��رئ��ي��س الفلبيني 
وحكومته تم���ادوا لأب��ع��د الح����دود، معربا 
ع��ن شكره ل���وزارة الخارجية على قرارها 

المستحق.

الولايات المتحدة
 مضيفا إننا تناولنا موضوعات سورية 
واليمن والتهديدات الإيرانية، وأشار الى أننا 
“نؤيد سياسة  الرئيس ترامب تجاه إيران، 

لاسيما ما يتعلق بالاتفاق النووي”.
من جهته، قال وزير الخارجية الأميركي 
مايك بومبيو إن إي��ران أكبر راعٍ للإرهاب. 
وأك���د أن واش��ن��ط��ن مستعدة ل��ل��وق��وف مع 
السعودية لمواجهة الإره��اب. وق��ال: “ندعم 
رؤي��ة السعودية ف��ي تحقيق التقدم ال��ذي 

أحرزته من خلال رؤية 2030”.
كما اعتبر أن اي��ران تقوم بزعزعة الأمن 
في المنطقة عبر تزويد الحوثيين بالأسلحة 
ف��ي اليمن. إل��ى ذل��ك، أش��ار إل��ى أن الاتفاق 
النووي أخفق في تعديل سلوك إي��ران التي 
تدعم العنف في اليمن، عبر تدريب وتسليح 
الميليشيات. ووص��ل بومبيو إل��ى  الرياض 
أمس الاول في بداية جولة إقليمية بدأها من 

السعودية.
واستهل مهامه بعد يوم من أدائ��ه اليمين 
الدستورية لتولي منصب وزي��ر الخارجية 
الأميركي بزيارة إلى الشرق الأوس��ط يزور 
خ�لال��ه��ا ال��س��ع��ودي��ة والأردن والأراض����ي 

الفلسطينية المحتلة.

معهد الأبحاث
 إش���ادت���ه ب����دور ال������وزارات وال��ه��ي��ئ��ات 
والمؤسسات الأكاديمية والجامعات ومراكز 
البحث العلمي العربية كبير ومنها دولة 

الكويت في تفعيل أطر التنمية المستدامة.
وأك��د أبوالحسن أن ما يقدم من مبادرات 
تنموية ودراس����ات وم��ش��اري��ع ت��ه��دف الى 
ال��ول��وج ال��ى عصر اق��ت��ص��ادي��ات ال��ث��روات 
الطبيعية المستدامة مبينا أن الفكر العلمي 
الاب���داع���ي المتميز ه��و م��ا تح��ت��اج��ة ال��ي��وم 

الفعاليات والكيانات العربية.
ون��وه ب��دور الهيئات الحكومية المعنية 
والأجهزة العلمية والبحثية العربية داعيا الى 
تضافر جميع الجهود مع الهيئات والمؤسسات 
الاكاديمية والجامعات الحكومية والاهلية 
لربطها معا بهدف توفير أسس علمية تدعم 
الاستراتيجيات الحكومية التنموية لدول 

المنطقة تنافس بها الاقتصاديات العالمية.
يذكر أن هذه الجائزة التي يقدمها المجلس 

الاقتصادي الأف��رو آسيوي هي الاول��ى من 
نوعها وت��ب��رز اداء الأج��ه��زة الحكومية في 
تفعيل ب��رام��ج التنمية الم��س��ت��دام��ة 2030 
والم��ع��روف��ة ب��اس��م الأه���داف العالمية للامم 
المتحدة. وتأسس المجلس الاقتصادي الأفرو 
آس��ي��وي ع���ام 2017 كمجلس إق��ت��ص��ادي 
دول���ي مستقل ه���ادف ل��ل��رب��ح ل��رب��ط آسيا 
بأفريقيا إقتصاديا ويهتم بتطوير الإقتصاد 
والإستثمار وضمان الإستثمارات والمشاريع 
بشكل خاص في دول شمال إفريقيا كبوابات 
عالمية للاستثمار في إفريقيا وبشكل عام 
تشجيع حرية حركة تنقل الأم��وال بين دول 

آسيا وإفريقيا.

»الميزانيات«
لـ�� 671 استمارة امتنع جهاز المراقبين 
الماليين عن اعتمادها وغالبية هذه الملاحظات 
مستمرة منذ سنوات دون تسوية حقيقية 

للأسباب التي أدت إلى نشوئها.
وتضمنت م��ص��روف��ات ميزانية الهيئة 
في السنة المالية الجديدة مبلغ 14 مليون 
دينار تخص سنوات مالية سابقة للساعات 
الزائدة عن النصاب ، وهو ما شددت اللجنة 
على ضرورة التحقق من مدى استحقاق هذه 
المبالغ من عدمها خاصة وأن اللجنة لديها 
تج��ارب سابقة بإقرار 10 ملايين دينار في 
ميزانية السنة المالية 2016/2015 كان قد 

شابها ملاحظات من ديوان المحاسبة .
وبينت اللجنة أن تكرر مثل هذه المطالبات 
بحاجة إلى تحقق من قبل الوزير خاصة وأن 
اللجنة عندما وافقت على الـ 10 ملايين دينار 
كانت بهدف إقفال جميع المطالبات السابقة مع 
وضع قيد ملزم في الميزانية يقضي بضرورة 
الال��ت��زام بما هو معتمد في الميزانية وعدم 
تج��اوزه وع��دم الصرف على حساب العهد ، 
إلا أن اللجنة لاحظت من خلال تقرير ديوان 
المحاسبة أن الهيئة ق��ام��ت ب��ص��رف نصف 
المبالغ الفعلية كمكافآت للساعات الزائدة 
عن النصاب وتحميل النصف المتبقي للسنة 
المالية التي تليها كوسيلة للالتفاف على القيد 
الم��ذك��ور. وانتهت اللجنة في اجتماعها إلى 
ضرورة تشكيل الوزير للجنة محايدة تقوم 
بدراسة ملاحظات الجهات الرقابية للعمل 
على تلافيها خاصة وأن ميزانية الهيئة للسنة 
المالية الجديدة والمقدرة بـ 320 مليون دينار 
ما زالت تسجل عليها ذات الملاحظات المستمرة 

منذ سنوات دون تسوية.

تتمات


