
الرفاهية و  السلامة  برنامج  خلال  من  لموظفيه  والعقلية  البدنية  الصحة  يدعم  »برقان« 
انطلاقًا من التزامه بقيمه الأساسية وبعافية الموظفين، 
قام قسم التعلّم والتطوير في بنك برقان التابع لإدارة 
الم��وارد البشرية، بتصميم برنامج جديد ومتطور كفيل 
بضمان سلامتهم كجزء من مبادرة استراتيجية تهدف إلى 
الحفاظ على رفاهية الأف��راد، ورفع مستوى مشاركتهم، 
فضلاً عن تبادل نصائح مفيدة لصحتهم النفسية، وبالتالي 

مساعدة الموظفين على التعامل مع الصعوبات التي قد 
تواجههم، خلال هذه الظروف الاستثنائية التي نعيشها 

وما بعدها. 
ونظرًا لكون برامج تمكين الموظفين ركيزة أساسية 
لنجاح أي مؤسسة، فقد أصبحت ه��ذه البرامج ج��زءًا 
من ثقافة بنك برقان لما لها من تأثير كبير على تعزيز 

مستويات مشاركة الموظفين بصورة مستمرة، وقدرتهم 
على التكيف مع أي تغيير تنظيمي قد يطرأ، فضلًا عن 
تحفيزهم وتشجيعهم على الابتكار. بالإضافة إلى ذلك، فقد 
أثبتت هذه البرامج كفاءتها في زيادة الإنتاجية وتجنيد 
سفراء للعلامة التجارية قادرين على نقل الطاقة الإيجابية 

التي اكتسبوها خلال تعاملهم مع العملاء.

“ترايب” السفيرة الأميركية في الكويت زارت 

يواجهون  بالكويت   الأعمال  رواد  الرشيدي: 
التمويل مصادر  وقلة  الأراضي  شح 

قامت سفيرة الولايات المتحدة الأمريكية لدى 
دولة الكويت ألينا رومانوسكي بزيارة إلى ترايب 
)المتخصصة في توفير مساحات عمل مشتركة( 
حيث ك��ان ف��ي استقبالها الم��ؤس��س والرئيس 
التنفيذي عبدالرحمن الرشيدي ومجموعة من 
أصحاب المشاريع الصغيرة والمتوسطة، حيث دار 
الحديث حول أهمية ودور المشروعات الصغيرة 

والمتوسطة في بناء اقتصاد متكامل ومزدهر.
وخلال اللقاء أعربت السفيرة الأمريكية ألينا 
رومانوسكي عن سعادتها بالزيارة إلى “ترايب” 
وال��ت��ي توفر مساحات عمل تعاونية مبتكرة 
للشركات الناشئة ورواد الأعمال الكويتيين، 
مبينة أن المشروعات الصغيرة والمتوسطة تمثل 
شريحة هامة وأساسية في البنية الاقتصادية 
لكل دول��ة باعتبارها قاعدة الهرم الاقتصادي، 
وتعتبر الم��ه��د الطبيعي لان��ط�الق��ات التنمية 

الاقتصادية والاجتماعية في آن معاً.
وأشارت إلى ان رواد الأعمال مساهمين مهمين 
في مستقبل الكويت، وذلك نظرا لدورهم الكبير 
في توسيع القاعدة الإنتاجية واستيعاب نسبة 
عالية من العمالة الوطنية ورفع مستوى الادخار 
والاس��ت��ث��م��ار، مبينة أن اي��ج��اد ق��اع��دة عريضة 
من المواطنين يشكلون مخزوناً وطنياً للتوسع 
الصناعي والتقدم التقني ويستطيعون إنتاج 
السلع وت��ق��ديم الخ��دم��ات بشكل م��رن وحسب 
الطلب أصبح أم���راً ه��ام��اً للغاية، كما أش��ادت 
السفيرة الأمريكية باحترافية “ترايب” ونموذج 
عملها الرائد في الكويت .  من جانبه قال المؤسس 
والرئيس التنفيذي في “ترايب” عبدالرحمن 
الرشيدي ان اللقاء مع السفيرة الأمريكية ألينا 
رومانوسكي كان ممتعاً للغاية حيث تم التطرق 

خلاله إل��ى أه��م التحديات التي يواجهها رواد 
الأعمال في الكويت والتي تتمثل في شح الأراضي 
وال��ع��ق��ارات الم��ي��س��رة وق��ل��ة م��ص��ادر التمويل 
وهشاشة البنية التحتية القانونية لصناعة 
بيئة أعمال يزدهر فيها المشروعات الصغيرة 

والمتوسطة. 
واستعرض الرشيدي الخ��دم��ات والمميزات 
التي تقدمها “ترايب” والتي ق��ال أنها تتركز 
ف��ي الم��رون��ة وخفض التكاليف على المبادرين 
في استئجار المكاتب بالطريقة التقليدية والتي 
تصبح كالتزام سنوي يرهق المبادر الصغير، 
بينما توفرها “ترايب” بأسعار مناسبة، مشيرا 
ال��ى ان “ترايب” توفر شبكة علاقات متنوعة 

للمبادرين والتي تعتبر أساس لنجاح أي مبادر.
وقال ان مساحات العمل المشتركة في الكويت 
والخليج لا تزال ضئيلة للغاية مقارنة مع النمو 
الكبير في ذلك القطاع بأميركا وأوروب��ا، مشيرا 
إلى ان مستقبل مساحات العمل المشتركة سيكون 
واع��د وكبير خ�الل السنوات المقبلة لاسيما مع 
جائحة كورونا، مبينا أن الشركات التكنولوجية 
الكبرى ف��ي العالم ب��دأت م��ن مساحات العمل 
المشتركة وذلك لأهميتها في رفع انتاجية الموظف 
أولا وف��ي تخفيض الكلفة المالية على أصحاب 

الشركات.
تج��در الاش���ارة إل��ى ان ترايب هي مكان عمل 
ل��رواد الأعمال وأصحاب المشاريع، فهي المكان 
المناسب للعمل وصناعة شبكة علاقات لتنمية 
الأفكار التجارية، حيث تسعى إلى تغيير طريقة 
عمل المبادرين وجمعهم في مكان واحد من خلال 
خلق بيئة عمل تسرع من الانتاجية والابتكار 

والتعاون المشترك والإنجاز.

العنزي: جاري التنسيق مع الهلال الاحمر ولن نتأخر في أداء مسؤوليتنا الاجتماعية

»الكويتية« تعرض استخدام طائرات الشحن
 لنقل المساعدات الانسانية إلى الهند

في إطار مساعيها الدؤوبة لتنفيذ 
برامجها وسياساتها للمسؤولية 
الاجتماعية، عرضت شركة الخطوط 
الجوية الكويتية التعاون والتنسيق 
مع جمعية الهلال الأحمر الكويتية 
لإرس�����ال الم���س���اع���دات الان��س��ان��ي��ة 
والم��س��ت��ل��زم��ات الطبية والصحية 
العاجلة لجمهورية الهند الصديقة عبر 
استخدام طائرات الخطوط الجوية 
الكويتية المخصصة لأغراض بالشحن 
في نقل تلك المساعدات بأسرع وقت 
وذلك إثر ما تواجهه الهند من اصابات 
بأعداد كبيرة بين مواطنيها بفيروس 
كورونا المستجد )كوفيد 19( نتيجة 
تح���وّر ال��ف��ي��روس وظ��ه��ور س�اللات 

جديدة خطيرة.
وف��ي ه��ذا ال��ش��أن، ق��ال مدير دائ��رة 
العلاقات العامة والإع�الم في شركة 
الخ��ط��وط الج��وي��ة الكويتية فايز 
ال��ع��ن��زي: “قامت الخ��ط��وط الجوية 
الكويتية بعرض استخدام طائراتها 
المخصصة لأغ���راض بالشحن لنقل 
المساعدات الانسانية والمستلزمات 
الطبية والصحية لجمهورية الهند 
الصديقة وج���اري التنسيق حالياً 
والاستعداد لتنفيذ هذا الامر الانساني 
مع جمعية الهلال الأحمر الكويتية 
ب��ال��س��رع��ة الم��م��ك��ن��ة، ح��ي��ث تعاني 
الهند في الوقت الحالي من اصابة 
أع��داد كبيرة من مواطنيها بفيروس 
كورونا مما شكّل أزمة صحية كبيرة 
ف��ي ال��ب�الد سبب ضغط ه��ائ��ل على 
قطاعها الصحي، الام��ر ال��ذي دفعنا 
إلى القيام بدورنا المأمول منا تحقيقاً 
للمسؤولية المجتمعية والانسانية 
التي تؤديها دائماً الخطوط الجوية 
الكويتية من خلال مشاركة زملاءنا 
في جمعية الهلال الاحمر الكويتية 
في أداء دورهم الانساني المتميز الذي 
يقومون ب��ه ف��ي مثل ه��ذه ال��ظ��روف 
والمناسبات من خلال عرضنا لتوفير 
الطائرات المجهزة لأغ��راض الشحن 
ون��ق��ل الم��س��اع��دات الطبية م��ن دول��ة 

الكويت إلى الهند”.
وأض��اف العنزي: “تأتي مبادرة 
الخطوط الجوية الكويتية بالمشاركة 
ف��ي مثل ه��ذا الام��ر الانساني تنفيذاً 
للتعليمات ال��دائ��م��ة م��ن ال��ق��ي��ادة 

السياسية بهذا الخصوص وتأكيداً 
لدور الكويت الاقليمي والعالمي بأنها 
بلد الان��س��ان��ي��ة وال��ع��ط��اء وال��س�الم 
وك��ون��ه��ا أح��د ال��ق��ط��اع��ات وال��رك��ائ��ز 
الاساسية في البلاد ودائماً حاضرة 
ومتواجدة خاصة في الامور المجتمعية 
والانسانية الج���ادة وال��ه��ادف��ة التي 
تخدم القطاعات والج��ه��ات الاخ��رى 

وتسهل من تنفيذ مهامهم على أكمل 
وج��ه حيث أن تاريخها مليء بتلك 
المشاركات والم��ب��ادرات التي جعلتها 
تلعب دوراً فعّالاً في مواجهة الازمات 
عبر تقديم كامل دعمها ومساندتها في 
تحقيق الاه��داف المرجوة فذلك ليس 

بغريباً عليها”.
واختتم العنزي تصريحه بالتأكيد 

على سعي الخطوط الجوية الكويتية 
المتواصل والمستمر في اعداد خططها 
وسياساتها للمسؤولية الاجتماعية 
وتنفيذها على أرض الواقع، متقدماً 
بجزيل الشكر ووافر الامتنان لجميع 
الم��ب��ادري��ن على فعل الخ��ي��ر واب���راز 
دولتنا الحبيبة الكويت ف��ي أفضل 

صورة.

الشركة  مال  رأس  زيادة  »الجزيرة«: 
دينار مليون   22 إلى 

واف��ق مساهمو شركة طيران الجزيرة خلال 
اجتماع الجمعية العامة غير العادية التي عُقدت 
أم��س الارب��ع��اء ، على زي��ادة رأس م��ال الشركة 
المصدر والمدفوع بنسبة %10 من 20 مليون دينار 

كويتي إلى 22 مليون دينار كويتي. 
وكانت الشركة قد حصلت على موافقة هيئة 
أس��واق الم��ال على ه��ذه ال��زي��ادة في وق��ت سابق، 
وسيتم تنفيذ إج���راءات زي���ادة رأس الم��ال بعد 
استصدار الموافقات وفقاً لأحكام القانون واللوائح 

وتعليمات وقرارات الجهات الرقابية.
وتُ��ع��د زي���ادة رأس الم���ال خ��ط��وة اح��ت��رازي��ة 
لاستيفاء المتطلبات الرقابية في ظل استمرار 
تعليق حركة السفر في مطار الكويت الدولي 
وب��ع��د م���رور أك��ث��ر م��ن ستة ف��ص��ول مالية منذ 
بداية جائحة كوفيد19- وتأثيرها السلبي على 
الاقتصاد العالمي، وعلى وجه الخصوص، صناعة 

السفر والسياحة. 
وعلى الرغم من التحديات التي لا يزال يواجهها 

قطاع السفر، تحافظ طيران الجزيرة اليوم على 
قاعدة أصولها ووضعها النقدي المستقر، حيث 
بلغ الرصيد النقدي لدى الشركة بنهاية الربع 
الأول من العام 2021 إجمالي 17.5 مليون دينار 
كويتي، وسيرتفع بمبلغ 10 ملايين دينار كويتي 
إضافي عند استكمال زي��ادة رأس الم��ال، وهو ما 
سيهيئ الشركة لاستئناف عملياتها م��ع رفع 

القيود تدريجياً عن السفر في دولة الكويت.
وسيتم تغطية زي��ادة رأس الم��ال عن طريق 
إص��دار 20 مليون سهماً عادياً بالقيمة الإسمية 
100 فلس كويتي للسهم ومع علاوة إصدار قدرها 
400 فلس كويتي للسهم الواحد، أي بإجمالي 

سعر 500 فلس كويتي للسهم الواحد.
والشركة الآن بصدد التقدم لهيئة أس��واق 
المال بنشرة اكتتاب عام وفقاً لأحكام ومتطلبات 
اللائحة التنفيذية للقانون رقم 7 لسنة 2010 
بشأن إنشاء هيئة أس��واق الم��ال وتنظيم نشاط 

الأوراق المالية وتعديلاته.
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لشركة المشاركة  »أس كي أدفانسد«

تشغيل  بدء  تعلن  البترولية«  »الكيماويات 
الجنوبية كوريا  في  بروبلين  البولي  لإنتاج  مصنع 

أع���ل���ن���ت ش����رك����ة ص��ن��اع��ة 
الكيماويات البترولية عن بدء 
التشغيل التجاري لمصنع البولي 
بروبلين المملوك لشركة أولسان 
للبولي بروبلين بجمهورية كوريا 
الجنوبية بطاقة إنتاجية 400 

ألف طن سنويا.
 وق����ال ال��رئ��ي��س التنفيذي 
ل��ش��رك��ة ص��ن��اع��ة ال��ك��ي��م��اوي��ات 
البترولية المهندس/ مطلق راشد 
العازمي إن شركة أولسان للبولي 
بروبلين التي تم تأسيسها في 
نوفمبر 2018 كمشروع مشترك 
 SK( بين شركة أس كي أدفانسد
Advanced( و شركة بولي ميرا  
)PolyMirae(، حيث تمتلك أس 
كي أدفانسد %49.99 من رأسمال 
المشروع المشترك، وتمتلك شركة 

صناعة الكيماويات البترولية 
حصة مقدارها   %25 من أسهم 

شركة أس كي أدفانسد .
وأوض��ح العازمي أن تشغيل 
مصنع البولي بروبلين الجديد 
بأولسان يمثل خطوة رائ��دة في 

سلسلة متكاملة من استثمارات 
ش��رك��ة ص��ن��اع��ة ال��ك��ي��م��اوي��ات 
البترولية في جمهورية كوريا 
الجنوبية وي���ؤدي إل��ى تعظيم 
القيمة المضافة لغاز البروبان، 
حيث يتم تحويل غ��از البروبان 
إلى مادة البروبلين بمصانع شركة 
أس كي أدفانسد، ليتم استخدامه 
من قبل مصنع البولي بروبلين 
الجديد لإنتاج مجموعة واسعة 
م��ن منتجات ال��ب��ول��ي بروبلين 

المتمايزة.
ويمثل ه��ذا الم��ش��روع ام��ت��دادا 
لاس��ت��رات��ي��ج��ي��ة ال��ن��م��و لشركة 
صناعة الكيماويات البترولية من 
خلال تنفيذ مشاريع التوسع في 
صناعة البتروكيماويات بشركات 

المشاركة.

شحن بضائع ومستلزمات على طائرات الكويتية

متعددة  ف���رص  »الخ��ل��ي��ج«: 
للفوز مع حساب الدانة 

أع��ل��ن بنك الخليج أن 
الفرصة الأخيرة للمشاركة 
في سحب حساب الدانة 
ربع السنوي الثالث لهذا 
ال��ع��ام ه��ي ي��وم الأرب��ع��اء 
الموافق 30 يونيو القادم 
لفرصة الربح بجائزة الـ 
100,000 دينار كويتي. 
وس��ي��ج��ري ال��س��ح��ب رب��ع 
السنوي بتاريخ 14 أكتوبر 
2021، بحضور ممثل من 
وزارة التجارة والصناعة، 
و ممثل من شركة إرنست 
.Ernst & Young أند يونغ

»ال�����ت�����ج�����اري« ي�����ش�����ارك ف�����ي م���ع���رض 
الفرص الوظيفية الافتراضي 

ف���ي إط����ار مسئوليته 
الاج����ت����م����اع����ي����ة تج����اه 
الخ��ري��ج�ني م���ن ال��ش��ب��اب 
الكويتي، وسعياً لتأكيد 
دوره الاجتماعي كمؤسسة 
م��ص��رف��ي��ة تح����رص على 
ت���وف���ي���ر ف�����رص ال��ع��م��ل 
المناسبة للشباب الكويتي 
الطموح الذين شارفوا على 
إنهاء دراستهم الجامعية، 
ش����ارك ال��ب��ن��ك ال��ت��ج��اري 
الكويتي معرض الفرص 

الوظيفية الاف��ت��راض��ي ال��ذي 
نظمته الجامعة الامريكية في 

الكويت عبر منصة “خبرة” الإلكترونية.  جاءت مشاركة البنك 
في هذا الحدث لتؤكد من جديد دعمه للشباب الكويتي الباحث عن 
فرص عمل متميزة في القطاع المصرفي، حيث يولي البنك أهمية 
كبيرة لتنمية قدرات وطاقات الشباب الكويتي الراغب في العمل 
بالقطاع المصرفي ويثق بقدراتهم الكبيرة على الإبداع والنجاح إذا 

ما توفرت لهم سبل الدعم والرعاية.
وفي تعقيبه على مشاركة البنك في هذا الح��دث ق��ال  صادق 
عبدالله  مدير عام قطاع الموارد البشـرية “على الرغم من الظروف 
التي خلفتها جائحة كورونا، والتي حالت دون إقامة مثل هذه 
المعارض والمنتديات الوظيفية بالشكل التقليدي المتعارف عليه 
ومشاركة البنك فيها، إلا أن البنك قد ح��رص على تلبية دعوة 
الجامعة الأمريكية في الكويت وشارك في هذا المعرض الذي وفر 
وسيلة تواصل في بيئة افتراضية بين البنك وراغبي الحصول على 

فرص العمل من الشباب الكويتي الطموح”.  

فايز العنزي

الدخنان يهنئ  »                   « 
14 عاماً  بمناسبة مرور 

على تأسيسها
هنأ رئيس مجلس إدارة الخطوط الجوية الكويتية علي الدخنان 
جريدة “الوسط” بمناسبة مرور 14 عام على تأسيسها ، متمنياً 
دوام التوفيق والنجاح لها في مسيرتها المهنية المشرفة التي 
انتهجتها بكل حيادية والتي تثبت مكانتها المرموقة بين الصحف 
الكويتية والعربية ، مشيداً بالتعاون المميز مع الخطوط الكويتية 

والدور الفعال الذي تقدمه الصحيفة للقراء .
وأض��اف : يسرنا ان نعبر لكم عن شكرنا وتقديرنا لجهودكم 
الملموسة في دعم أنشطة الشركة واخبارها ، متمنياً لـ “الوسط” 

المزيد من التقدم والأزدهار .

جانب من الزيارة

مطلق العازمي

محمد القطان

البورصة تهبط عند الإغلاق 
وسط تراجع وتيرة التداولات

تراجعت بورصة الكويت أمس  الأربعاء، حيث 
هبط مؤشرها العام %0.22، وانخفض السوق 
الأول %0.02، وسجل المؤشران “رئيسي 50” 
والرئيسي تراجعاً بنسبة %0.62 و%0.81 على 

الترتيب.
وتقلصت سيولة البورصة بنسبة %14 لتصل 
إل��ى 71.05 مليون دينار مقابل 82.59 مليون 
دينار بالأمس، كما تراجعت أحجام التداول بنحو 
%17.5 لتصل إلى 464.94 مليون سهم مقابل 

563.25 مليون سهم بجلسة الثلاثاء.
وسجلت مؤشرات 4 قطاعات ارتفاعاً اليوم 
يتصدرها العقارات بنمو نسبته %0.25، بينما 
تراجع 9 قطاعات أخ��رى بصدارة التكنولوجيا 

بانخفاض قدره 6.15%.
وجاء سهم “ثريــا” على رأس القائمة الخضراء 
للأسهم المدُرجة بنمو كبير نسبته %43.42، فيما 
تصدر سهم “الإعادة” القائمة الحمراء مُتراجعاً 

بنحو 14.71%.
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