
حاز عبدالرحمن الرشيدي على التميز والإبداع 
الشبابي ل��ري��ادة الاع��م��ال عن مشروع ترايب، 
وذل��ك ضمن ج��ائ��زة الكويت للتميز والإب���داع 
الشبابي لهذا العام والتي فاز بها نحو 30 مميز 
م��ن المبدعين الشباب ن��ظ��راً ل��دوره��م الإب��داع��ي 
والريادي في المجتمع وجهودهم الكبيرة التي 

بذلوها لنشر ثقافة الابداع والتمير والابتكار.
وجاء فوز الرشيدي بالتميز ضمن أكبر جائزة 
لريادة الاعمال وذلك في الحفل الافتراضي الذي 
نظم عن بعد مساء يوم الاثنين الماضي للجائزة 
تحت رعاية وزير الإعلام والثقافة ووزير الدولة 
لشئون الشباب عبدالرحمن بداح المطيري الممثل 
لحضرة صاحب السمو الأم��ي��ر الشيخ ن��واف 

الأحمد الجابر الصباح )حفظه الله ورعاه(.
ويأتي فوز الرشيدي عن شركة ترايب تقديراً 
لإسهامات الشركة الكبيرة في تأسيس عدداً من 
المشروعات الصغيرة والمتوسطة التي لعبت 
دوراً كبيراً في دعم الاقتصاد المحلي، وتعتبر 
شركة ترايب مكان عمل رائد للشركات والافكار 
الشبابية الطموحة حيث جمع أكثر من 120 
شركة كويتية فاعلة لرواد الأعمال ويعتبر الأكبر 
من نوعه على الاطلاق، حيث يجرى حالياً تهيئة 
بيئة أعمال تحتضن 500 مشروع كويتي إضافي 

خلال الفترة المقبلة.
وخ��لال الحفل ق��دم وزي��ر الإع���لام والثقافة 
ووزي���ر ال��دول��ة لشئون الشباب عبدالرحمن 
المطيري خ��لال الحفل الشكر ال��ى عبدالرحمن 
الرشيدي نظرا لجهوده الكبيرة في ريادة الاعمال 
والتميز في العديد من المشاريع التي ق��ام بها 

خلال الفترة الماضية.
وف��ي كلمة له خ��لال الحفل ق��ال عبدالرحمن 
الرشيدي:” شرف كبير ان تحصل شركة ترايب 
على هذا التكريم الرفيع، وتتويجاً للجهد المبذول 
على م��دار السنوات الماضية، ويعتبر دافعاً 

وحافزاً كبيراً للسير قدماً وبثبات على مضمار 
التفوق والتميز لرفع راية الكويت رغم التحديات 
ال��ت��ي ت��واج��ه��ا ال��ك��وي��ت م��ن ت��داع��ي��ات جائحة 
كورونا التي أثرت على كافة المشاريع الصغيرة 

والمتوسطة.
وأوض���ح ال��رش��ي��دي ان التميز ل��م ي��أت من 
ف��راغ وانم��ا بعد اخ��لاص وتفان في العمل من 
أج��ل النجاح والمساهمة في تطوير المشاريع 
الصغيرة والمتوسطة وخلق منظومة عمل ريادي 
في الكويت، وتهيئة الظروف لمساعدة الشباب 

ورواد الاعمال الطموحين في الكويت.
وأضاف:” نأمل أن تصبح ت��راي��ب مصدراً 
لإلهام المزيد من الشباب وأصحاب المشروعات 
في الكويت، وأن يتطلع جيلا جديدا من رواد 
الأعمال إلى الحاضنة باعتبارها فرصة تواصل 
ومنصة ناجحة تجمعهم بأصحاب الخبرة 

ورواد المجالات المختلفة”.
هذا ويترأس عبدالرحمن الرشيدي مجلس 
إدارة شركة ترايب فضلا عن شركات أخرى 

يشارك في عضوية مجالس إدارتها.

50« يخالف الاتجاه البورصة تواصل الصعود.. و »رئيسي 
أنهت بورصة الكويت تعاملات أمس  الأربعاء باللون 
الأخضر، حيث صعد مؤشرها العام لثامن جلسة على 
التوالي مُسجلاً ارتفاعاً بنحو %0.41، كما صعد السوق 
الأول %0.42، وسجل المؤشر الرئيسي نم��واً بنسبة 
%0.35، فيما خالف “رئيسي 50” الاتجاه وتراجع عند 

الإغلاق 0.13%.
وتقلصت سيولة البورصة بنحو %9.1 لتصل إلى 
37.1 مليون دينار مقابل 40.83 مليون دينار ، كما 
انخفضت أح��ج��ام ال��ت��داول بنسبة %1.8 لتصل إلى 
210.17 مليون سهم مقابل 214.07 مليون سهم بجلسة 

سابقة .
وسجلت م��ؤش��رات 9 ق��ط��اع��ات ارت��ف��اع��اً ب��ص��دارة 
التكنولوجيا بنمو نسبته %7.15، بينما تراجع قطاعا 
السلع الاستهلاكية والنفط وال��غ��از بنحو 0.14% 

و%1.50 على الترتيب.

2020 خلال الربع الثالث من عام 

»المركزي«: الحساب الجاري سجل 
2475.3 مليون دينار فائضًا

أص��در بنك الكويت المركزي البيانات الأولية 
لم��ي��زان م��دف��وع��ات دول��ة الكويت للربع الثالث 
من ع��ام 2020، وكذلك البيانات المعدلة للربع 
الثاني من عام 2020. وتُظهر تلك البيانات أن 
الحساب الجاري )الذي يُبين خلاصة المتحصلات 
والمدفوعات فيما بين الاقتصاد المحلي والاقتصادات 
الأخرى فيما يتعلق بمعاملات السلع والخدمات 
والدخل( سجل فائضًا خلال الربع الثالث من عام 
2020 بلغ نحو 2475.3 مليون دينار، مقابل 
فائض بلغ نحو 4154.3 مليون دي��ن��ار خلال 
الربع السابق، بانخفاض قيمته 1679.0 مليون 
دينار ونسبته %40.4. ويُعزى انخفاض فائض 
الح��س��اب الج���اري كنتيجة إل��ى انخفاض قيمة 
إجمالي المتحصلات المدرجة في الجانب الدائن من 
الحس��اب الج�����اري بقيمة بلغت نحو 328.3 
مليون دي��ن��ار وبنسبة %4.2 م��ق��ارن��ةً بالربع 
السابق من جهة، وارتفاع قيمة إجمالي المدفوعات 
المدرجة في الجانب المدين من الحساب الجاري بما 

قيمته نحو 1350.6 مليون دينار وبنسبة 36.7% 
مقارنةً بالربع السابق من جهة أخرى. 

كما تُظهر البيانات الأولية ارتفاع قيمة فائض 
الميزان السلعي خلال الربع الثالث لعام 2020 
بنحو 1048.4 مليون دينار أو ما نسبته 339.2% 
مقارنةً بالربع السابق، لتبلغ قيمة هذا الفائض 
نحو 1357.5 مليون دينار، مقابل نحو 309.1 

ملايين دينار خلال الربع السابق. 
وسجل حساب الخدمات )صافي قيمة المعاملات 
المرتبطة بالخدمات فيما بين المقيمين وغير المقيمين، 
وتشمل خ��دم��ات النقل، والسفر، والات��ص��الات، 
والإنشاءات، وخدمات أخرى، إضافة إلى الخدمات 
والسلع الحكومية( ارتفاعًا في قيمة العجز خلال 
الربع الثالث من ع��ام 2020 بما قيمته 480.6 
مليون دينار وبنسبة %141.2 ليصل إلى نحو 
820.9 مليون دينار مقارنة بعجزٍ بلغت قيمته 

نحو 340.3 مليون دينار خلال الربع السابق. 
وفيما يتعلق بتطورات الحساب المالي )الذي 
يسجل معاملات تبادل أصول وخصوم مالية بين 
المقيمين وغير المقيمين في الاقتصاد المحلي( لميزان 
مدفوعات دولة الكويت، تُشير الإحصاءات الأولية 

إلى أن هناك تدفقًا ماليًا صافيًا إلى الخارج )زيادة 
في صافي قيمة الاستثمارات في الخارج من جانب 
المقيمين في الاقتصاد المحلي( بلغ نحو 3404.5 
ملايين دينار خلال الربع الثالث لعام 2020، مقابل 
تدفقٍ ماليٍ صافٍ إلى الخ��ارج بلغ نحو 3223.5 

مليون دينار خلال الربع السابق.
ونتيجة للتطورات في الحسابات الرئيسية 
ل الوضع الكلي لميزان مدفوعات دولة  للميزان، سجَّ
الكويت خ��لال الربع الثالث لعام 2020 فائضًا 
بلغت قيمته نحو 680.2 مليون دي��ن��ار، مقابل 
فائضٍ بلغت قيمته نحو 1782.0 مليون دينار 

خلال الربع السابق.
وبنظرةٍ أكثر شمولية إلى وضع ميزان مدفوعات 
دولة الكويت تأخذ في الاعتبار التغير في صافي 
قيمة الموجودات الخارجية لبعض الجهات المسجلة 
ضمن بند “الحكومة العامة”، بالإضافة إلى قيمة 
إجمالي الأصول الاحتياطية لبنك الكويت المركزي 
)ت��غ��ي��ر(، ف��إن ال��وض��ع الكلي لم��ي��زان المدفوعات 
بالمفهوم الواسع يُظهر فائضًا خلال الربع الثالث 
لعام 2020 بلغت قيمته نحو 2503.8 ملايين 
دينار، مقارنةً بفائضٍ بلغت قيمته نحو 294.9 

مليون دينار خلال الربع السابق له.

الدخان: »حماية الطائرات« مشهود لها مواكبتها وتطورها الدائم 

»الكويتية«: شراكة وتعاون ممتد مع »حماية الطائرات«
ضمن سعيها ال���دؤوب لإرس��اء مبدأ 
التعاون المشترك بين الجهات وترسيخاً 
للعلاقات الممتدة والناجحة في تطوير 
منظومة قطاع الطيران في البلاد، زار 
رئ��ي��س مجلس إدارة ش��رك��ة الخطوط 
الجوية الكويتية علي الدخان ويرافقه 
ن��ائ��ب رئ��ي��س مجلس الادارة  فيصل 
الغريب وأع��ض��اء مجلس الادارة وهم 
عادل اليوسفي و خالد المطيري و أحمد 
الابراهيم وخالد السويفان مقر إدارة 
حماية ال��ط��ائ��رات الكويتية التابعة 
لوزارة الداخلية، حيث كان باستقبالهم 
ك��ل م��ن الوكيل المساعد ل��ش��ؤون الأم��ن 
الخ��اص ال��ل��واء شكري النجار ومدير 
ع���ام ال��ق��وات الخ��اص��ة ال��ل��واء فيصل 
العيسى، ومدير إدارة حماية الطائرات 
الكويتية العقيد ط��لال المنصور وكبار 
المسؤولين ، وقد تخلل الزيارة ، التعرف 
على أحدث ما توصلت إليه إدارة حماية 
ال��ط��ائ��رات الكويتية م��ن امكانيات في 
حماية الطائرات وطرق تدريب وتأهيل 
المنتسبين على ن��ظ��ام العمل، كما قام 
وفد الخطوط الجوية الكويتية بجولة 
ميدانية في مرافق إدارة حماية الطائرات 
كذلك تابع الوفد التمارين الخاصة من 
خلال مجسم الطائرة وآلية التدريبيات 

التي يخضع لها المنتسبين.
وع��ل��ى ه��ام��ش ال��زي��ارة، ق��ال رئيس 
مجلس إدارة شركة الخطوط الجوية 
الكويتية علي محمد الدخان: “تشرفنا 
اليوم ب��زي��ارة لإدارة حماية الطائرات 
الكويتية ولقاء الوكيل المساعد لشؤون 
الأم���ن الخ���اص ال��ل��واء ش��ك��ري النجار 

وزملائه القياديين، حيث شاهدنا عرضاً 
عملياً لطريقة وآلية عمل إدارة حماية 
الطائرات في حفظ أمن وسلامة طائرات 
الخطوط الجوية الكويتية وركابها من 
أية عمليات قد تضر بأمنهم وسلامتهم، 
كما اطلعنا على أح��دث ط��رق وأساليب 
حماية الطائرات والركاب من أية مشاكل 
ق��د ت��ض��ر ف��ي أم���ن وس��لام��ة ال��ط��ائ��رات 
وال���رك���اب وال��ت��ي ت��ول��ي ل��ه��ا الخ��ط��وط 
الجوية الكويتية اهتماماً بالغاً وتضعها 

دائماً ضمن أهدافها الاساسية”. 
ووع��د الدخان بنقل ما شاهده الوفد 
إل��ى الاخ��وة الطيارين وأطقم الضيافة 
لطمأنتهم ان اف��راد الحماية على اهبة 
الاستعداد والتدريب لحماية الطائرة 

وركابها مؤكداً انه في امور التعامل مع 
ح��الات الشغب ال��ع��ادي��ة ال��ص��ادرة من 
بعض الركاب يكون تدخل أفراد الحماية 
في اقل الح��دود وان يكون الملجأ الآخير 
ويترك الامر لافراد طاقم الطائرة للتعامل 
مع تلك الح��الات للمحافظة على سمعة 

الشركة ومكانتها .
وتابع الدخان: “يشهد لإدارة حماية 
الطائرات الكويتية تميّزها ومواكبتها 
لكل ما هو جديد في مجال أمن الطائرات 
ع��ل��ى م��س��ت��وى ال��ع��ال��م، إذ تعتبر أح��د 
الجهات التي تمتاز بعملها الاحترافي، 
كذلك فإن إدارة حماية الطائرات تعمل 
جاهدة للرفع من درجة تدريب عناصرها 
لأعلى المستويات وذلك في تأمين وحماية 

النقل الج��وي المدني والقضاء على أية 
أعمال خارجة عن القانون من الممكن أن 
تؤثر على سلامة وأمن الطائرات وركابها 
والحفاظ على مصالح الدولة الأمر الذي 
أدى إلى تحقيق الأمن والأمان على جميع 

خطوط الطيران العاملة في الكويت”.
هذا وتقدم الدخان بالشكر للقائمين 
على حماية ط��ائ��رات الخطوط الجوية 
الكويتية وجهودهم البارزة والملموسة 
في حفظ أم��ن وسلامة ال��رك��اب والذين 
يبذلون الغالي والنفيس لحماية أرواح 
الركاب والحفاظ على ممتلكات شركات 
الطيران، متمنياً لهم مزيداً من التوفيق 
وال��س��داد ف��ي المساهمة ف��ي حفظ أمن 

واستقرار بلادنا الحبيبة الكويت.

استقبل تودور وسفير دولة السنغال لدى الكويت

بالغة اقتصادية  أهمية  تشكل  الأوروبي  الاتحاد  الصقر:  كتلة 
 اس��ت��ق��ب��ل م��ح��م��د ج��اس��م ال��ص��ق��ر 
– رئيس غرفة تجارة وصناعة الكويت 
د. كريستيان ت��ودور - سفير الاتحاد 
الاوروبي لدى دولة الكويت، وقد حضر 
اللقاء  رباح عبدالرحمن الرباح – مدير 

عام الغرفة.
  وي��أت��ي ه���ذا ال��ل��ق��اء لبحث سبل 
التعاون وتعزيز العلاقات الاقتصادية 
المشتركة، حيث أكد الصقر على الأهمية 
الاقتصادية التي تشكلها كتلة الاتحاد 
الاوروب����ي، مشيراً إل��ى أن العلاقات 
التجارية المشتركة قد حققت انجازات 
نم��وذج��ي��ة، ح��ي��ث تعتبر كتلة دول 
الاتح��اد الاوروب��ي أحد أفضل الشركاء 
التجاريين بالنسبة لدولة الكويت ان لم 

تكن الافضل على الاطلاق.
ومن جانبه أوضح السفير  تودور، 
أن مفوضية الاتح��اد الاوروب���ي تولي 
اه��ت��م��ام��اً ب��ال��غ��اً بتوطيد ال��ع��لاق��ات 
الاقتصادية مع دول��ة الكويت بشكل 
خاص ودول مجلس التعاون الخليجي 
بشكل ع��ام مشيراً إل��ى أهمية التنوع 

الاقتصادي والذي يهدف إلى المساهمة 
ف��ي ت��ع��زي��ز ال��ع��لاق��ات ب��ين الاتح���اد 
الأوروب�����ي ودول مجلس ال��ت��ع��اون 

الخليجي.

ومن جانب آخر استقبل محمد الصقر 
عبدالأحد أمباكي  – سفير جمهورية 
السنغال ل��دى الكويت وعميد السلك 
الدبلوماسي، وقد تم مناقشة طبيعة 

ال��ت��ع��اون الاق��ت��ص��ادي ب��ين الكويت 
والسنغال، حيث أش��ار الصقر الى أن 
القطاع الخ��اص الكويتي ل��ه خبرات 
وتجارب استثمارية ناجحة ونموذجية 
ف��ي ال��ع��دي��د م��ن دول ال��ع��ال��م ويمتلك 
سيولة مالية وفيرة يمكن استغلالها 
ف��ي عمل ش��راك��ات كويتية سنغالية 
استراتيجية شريطة توفير البيئة 
الاستثمارية المناسبة والجاذبة لرؤوس 
الاموال مع تقديم كافة الضمانات التي 
من شأنها تسهل عملية حركة الاموال 
بالاضافة إل��ى تقديم مشاريع مدعمة 

بدراسات الجدوى اللازمة.
وم���ن ج��ان��ب��ه أك���د س��ع��ادة السفير 
السنغالي أن السفارة ستعمل جاهدة 
لفتح قنوات جديدة للتواصل وايجاد 
ف����رص ح��ق��ي��ق��ي��ة ل��ل��ت��ع��اون خ��اص��ة 
وان ب��لاده تمتلك م���وارد غنية تشمل 
الصناعات الغذائية، التعدين ، الأسمنت 
، المواد الكيماوية والمنسوجات والقطن 
بالاضافة إلى الثروة السمكية الهائلة 

وغيرها من الصناعات.

أكبر جائزة لريادة الأعمال خلال حفل افتراضي 

جائزة  على  يحصل  الرشيدي 
الشبابي والإبداع  للتميز  الكويت 

alwasat.com.kw5

2809 طلب إيداع  »التجارة« تتلقى 
علامة تجارية في فبراير الماضي

 أعلنت وزارة التجارة والصناعة تلقي إدارة 
العلامات التجارية وبراءة الاختراع لديها 2809 
طلب إيداع علامة تجارية عبر البوابة الإلكترونية 

خلال فبراير الماضي.
وقالت »التجارة« في بيان صحافي اليوم إنها 
أنجزت 819 معاملة طلب تسجيل علامة تجارية 
و784 معاملة نشر علامة تجارية و1646معاملة 

لتسجيل علامة تجارية وإصدار شهادات لها. 
وأض��اف��ت أن��ه��ا أنج���زت 344 معاملة تجديد 
العلامات التجارية و207 طلب تاشير بتغيير 
عنوان واس��م مالك العلامة  او الوكيل ، و 203 

معملات نشر تعديل  اسم أو عنوان مالك العلامة 
أو الوكيل .

وذكرت أنها تلقت 19 طلبا اعتراض على قبول 
تسجيل علامة تج��اري��ة، مبينة انها حصلت عن 
جميع المعاملات المذكورة اعلاه 568،8 ألف دينار 

كويتي.
وكشفت “التجارة” عن تلقيها 27 معاملة إيداع 
رسوم و نماذج صناعية و12 لتسجيل رسوم و 
نماذج صناعية، و وتجديد 406 ب��راءات اختراع 
وتعديل 4، موضحة انها حصلت رسوما عنها 

109،8 ألف دينار.

امام مقر إدارة حماية الطائرات

محمد الصقر مع د. كريستيان تودور

عبدالرحمن الرشيدي

اطلع على أعمال لجنة الرعاية الاجتماعية

وفد من برنامج الأمم المتحدة 
زار  ال��ب��ش��ري��ة  ل��ل��م��س��ت��وط��ن��ات 

الوطنية« »البترول 

زار وفد من برنامج الأمم المتحدة للمستوطنات البشرية لإقليم 
الخليج العربي “الموئل” شركة البترول الوطنية الكويتية، 
حيث عقد اجتماعا تنسيقيا هو الأول من نوعه مع لجنة الرعاية 
الاجتماعية والشكاوى التابعة للشركة. وق��ال نائب الرئيس 
التنفيذي للشؤون الإدارية والتجارية، والناطق الرسمي للشركة 
عاهد الخريف، إن الوفد الذي ترأسته مديرة البرنامج الدكتورة 
أميرة الحسن اطلع خ��لال ال��زي��ارة على ما أنجزته الشركة حتى 
الآن في مجال الرعاية الاجتماعية وحفظ حقوق العمالة ومعالجة 
مطالبات وش��ك��اوى عمالة المقاولين. وأك��د الخريف بهذا الصدد 
حرص الشركة على الاستفادة من خبرات البرنامج الأممي، بما يمكن 
اللجنة من أداء دورها، وتطوير آليات عملها،  بحيث تتكامل تجربتها 
في هذا المجال، وتصبح مثالاً يحتذى به داخل الكويت وخارجها. 
وأوضح أن الزيارة عكست من جانب آخر اهتمام البرنامج الأممي 
بالتعرف عن ق��رب على أعمال ومهام لجنة الرعاية الاجتماعية 
والشكاوى بالشركة، والدور التي تؤديه، وما حققته من إنجازات 
منذ تأسيسها أواخر العام 2018. وأشار الخريف في ختام تصريحه 
إلى أن تجربة اللجنة حازت على اهتمام ممثلي البرنامج، الذين 
عبروا عن اعجابهم بما قامت وتقوم به على صعيد صون حقوق 
العمالة، وتعريف أفرادها بهذه الحقوق وبالواجبات المترتبة عليهم 
خلال فترة تعاقدهم مع الشركة، إضافة إلى التدقيق الدوري على 
مقاولي المصافي، وغير ذلك من المهام الأخرى التي تقوم بها اللجنة، 

وخصوصا المتعلقة منها بمجالات الصحة والسلامة والبيئة.
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جانب من الزيارة

أعلنت شركة العيد للأغذية استحداث ادارة 
ج��دي��دة ف��ي هيكلها  الاداري التنظيمي مختصة 
بالتطوير التجاري، وتعيين عبدالله خالد الغانم 
م��دي��راً لها، وذل��ك ف��ي اط��ار خطتها  التشغيلية 
المستقبلية للإرتقاء  بمكانتها وتحقيق أهدافها 
الاستراتيجية عبر اعتماد نموذج خاص ومدروس 
للتكامل العامودي المدعم بخطوط مساندة ، مما 
يعزز من فرص نموها وتطوير أعمالها للاستحواذ 

على توكيلات جديدة والتوسّع في المنطقة.
مدير إدارة التطوير التجاري في شركة العيد 
للأغذية عبدالله خالد الغانم أع��رب عن سعادته 
بالمنصب ذو الطابع الديناميكي المميز ، موضحاً 
ان الإدارة الجديدة ستتبع نهج فريد من نوعه في 
دراسة قطاع الأغذية في الكويت ومتطلبات وآليات 
العمل المعتمدة ف��ي س��وق��ه، بغية تحديد الآف��اق 
واقتناص ال��ف��رص، التي تساهم في تقديم أعلى 

مستوى من الخدمات لعملاء الشركة وشركائها.
وأردف إن الادارة الجديدة تعتمد مبدأ معياري 
ثابت ودقيق يركز على الج��ودة وليس الكم،  في 
انتقاء المشاريع التي ستدخلها شركة العيد للأغذية 
آنياً ومستقبلاً من جهة وتحديد العلامات التجارية 
الغذائية التي ستندرج تحت مظلتها من جهة أخرى، 
لافتاً الى مهام أخرى ستسعى الادارة للاضطلاع 
بمسؤولياتها يأتي في مقدمتها دراس��ة اتجاهات 
سوق الم��واد الغذائية في الكويت، والتركيز على 
ابتكار أفكار غذائية ابداعية في الأعمال التجارية 
الرقمية، والتأسيس لمشاريع مشتركة جديدة 
وفريدة، وبناء تحالفات وشراكات استراتيجية مع 
العلامات التجارية الغذائية الإقليمية والدولية من 

أجل تمثيلهم وتوزيعهم في السوق المحلي.
وأش��ار الغانم ال��ى  أن اط��لاق الادارة يتزامن 
مع تدشين الشركة لثلاثة خطوط جديدة تقترن 
بخيارات متنوعة من العلامات الغذائية العالمية 
الشهيرة التي تستهدف تلبية أذواق شرائح وفئات 
مختلفة من المجتمع، الأمر الذي سينعكس ايجابياً 
على سرعة وم��ع��دل نم��و أع��م��ال الشركة وقيمة 

أصولها الاستثمارية، كاشفاً عن أولها والمتمثل في 
توقيع اتفاقية شراكة مع العلامة التجارية الغذائية 
الشهيرة عالمياً » مونديليز »«Mondelez«  ، أما 
الخ��ط الثاني فيركز علىالغذاء الصحي ويشمل 
  »FoodBi»»علامتان شهيرتان الأول��ى »فود بي
التي تتضمن مجموعة كبيرة من الزيوت الصحية 
وخصوصاً زيت جوز الهند والزبدة والصلصات، 
والثانية » أورجانيك إن««OrganicN«  التي 
تح��ت��وي جميع ال��ب��ه��ارات وال��ت��واب��ل العضوية، 
وأخ��ي��راً وليس آخ��راً الخ��ط الثالث والجديد كلياً 
المختص بالوجبات الخفيفة السناكس بخيارات 
متنوعة ول��ذي��ذة للأطفال م��ن علامة »كرسبيز« 
Krisps وأخ���رى للجميع بتشكيلة ف��اخ��رة من 
المخبوزات الهولندية من علامة » فان دين بيرج« 

.Van Den Berg
واختتم بالتأكيد على تبني ش��رك��ة » العيد 
ل��لأغ��ذي��ة« ف��ك��راً ج��دي��داً ب��دواف��ع راس��خ��ة للعمل 
والان��ط��لاق عنوانه الشغف والح��م��اس مع بداية 
عام 2021، يساهم في تنمية حصصها بالسوق، 
ويؤهلهالدخول قطاعات جديدة وتزويدعملائها  

بخدمات ومنتجات عالية الجودة.

3 خطوط تقترن    »العيد للأغذية« دشنت 
بخيارات متنوعة من علامات غذائية عالمية 

عبدالله خالد الغانم


