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ريا�ض عواد 

أك��د رئ��ي��س مجلس الام��ة 
م���رزوق ال��غ��انم ال��ع��زم على 
هزيمة مافيا تجارة الاقامات 
ب���اذْن ال��ل��ه قريبا وبجهود 
الج��م��ي��ع.وق��ال ال��غ��انم بعد 
اجتماع نيابي في مكتبه أمس 
بحضور وزي��ري الخارجية 
وال����ش����ؤون الاج��ت��م��اع��ي��ة 
والعمل الشيخ احمد الناصر 
وم��ريم العقيل و19 نائبا: 
تباحثنا بكثير م��ن الام��ور 
وش���رح ال���وزي���ران العديد 
م��ن الح��ق��ائ��ق ح��ول الإجل�اء 
للمواطنين وم��ع��الج��ة خلل 
التركيبة السكانية واع��داد 
الوافدين ومواضيع أخرى، 
واس��ت��م��ع ال���وزي���ران لاراء 
ومقترحات النواب وبعض 
القوانين المزمع تقديمها من 
قبل ال��ن��واب لإن��ه��اء مشكلة 
التركيبة السكانية وانهاء 
مشكلة الوافدين بشكل عادل 
دون ان يقع ظلم على احد.
وق���ال ال��غ��انم أن ال��وزي��رة 
العقيل أبلغتنا أن م��ن بين 
158 ال��ف و 433 مخالف 
ل��ق��ان��ون الإق��ام��ة ف��ي مراكز 
الإي��واء، يوجد18 الف و180 
وافد منهم مستعدون لمغادرة 
البلاد، ونتمنى ان تزيد وتيرة 
الإس���راع في الانتهاء من كل 
ال 158 الف او اكثر ان زادوا.
ولفت الغانم ال��ى ما اعتبره 
ام��ر في غاية الأهمية »سبق 
ان ذك��رت��ه وال��ي��وم ط��رح في 
الاج���ت���م���اع وه����و م��وض��وع 
تج��ار الإق��ام��ات وه��م السبب 
الرئيس في العمالة السائبة 
والسبب الاول لظلم الناس 
ال��ذي��ن دف��ع��وا مبالغ لأن��اس 
مجرمين داخ���ل بلدانهم من 
اج���ل ال���ق���دوم ال���ى ال��ك��وي��ت 
معتقدا انه سيجني الثروات 
وه���و م��خ��ط��ئ خ��ط��أ كبير« 
لكن الخطيئة فيمن خالف 

شرع الله وكل ماهو انساني 
وأخلاقي وقبل على نفسه بان 
يأخذ الأموال السحت ويترك 
العمالة السائبة في الشارع 
وه���م تج���ار الإق���ام���ات وم��ن 
يتوسط ل��ه��م.وع��ب��ر الغانم 
ع��ن شكره ل��وزي��ر الداخلية 
لتشكيل لجنة تحقيق في هذا 
الام��ر وك��ل ما اثير ام��س، لان 
مافيا الإق��ام��ات ليست سهلة 
وهناك من يسهل لهم وهناك 
من يحاربهم بالداخل، ولذا 
يجب التفريق بين القيادات 
ال��ن��زي��ه��ة ال��ش��ري��ف��ة ال��ت��ي 
حاربتهم والاوجب مكافاتهم، 
وفي المقابل محاسبة القيادات 
ال��ف��اس��دة ال��ت��ي سهلت الام��ر 
لم��ج��رم��ي تج���ارة الإق���ام���ات.
وطالب الغانم بوجوب اعلان 

لجنة التحقيق نتائجها فور 
انتهاء أعمالها حتى لا تنجح 
م��اف��ي��ا تج���ارة الاق���ام���ات في 
خلط الأوراق، واشكر النواب 
على دعم ما قلته من محاربة 
تج���ارة الاق��ام��ات س���واء من 
ات��ف��ق او اختلف معهم عبر 
ال��ت��ص��ري��ح��ات والأس��ئ��ل��ة 
ال��ب��رلم��ان��ي��ة، وف���ي النهاية 
ستنهزم ه��ذه المافيا ونمحو 
ه��ذه الصفحة ال��س��وداء من 

تاريخ الكويت.
وقال النائب نايف المرداس 
» تم إبل�اغ��ن��ا ب��الاج��ت��م��اع 
النيابي اليوم من قبل وزير 
الخ��ارج��ي��ه ع��ن ق���رب خطة 
الاجلاء للمواطنين عبر المنافذ 
البرية وسيكون خلال الايام 

المقبلة

مرزوق الغانم متحدثا 

في اجتماع ضمه و18 نائبا  إلى وزيري الخارجية والشؤون

أعلن النائب عبدالله الكندري تقدمه مع 4 نواب هم الغانم: سنهزم مافيا تجار الإقامات 
عبدالله فهاد العنزي وعبدالوهاب البابطين وبدر الملا 
ويوسف الفضالة، باقتراح بقانون لتعديل القانون في 
شأن إيجارات العقارات والقوانين المعدلة له، مشفوعاً 

بمذكرته الإيضاحية.
 ون��ص مقترح القانون ف��ي الم���ادة الأول���ى على أنه 
تضاف إلى المرسوم بقانون رقم 35 لسنة 1978، في 
شأن إيجارات العقارات المشار إليه مادتين جديدتين 
برقمي 26 مكرر)د( و26 مكرر)هـ(. وتنص المادة 26 
مكرر)د( على أنه في الأح��وال التي يقرر فيها مجلس 
الوزراء، تعطيل أو وقف العمل في المرافق العامة للدولة، 
حماية للأمن أو السلم العام أو الصحة العامة والتي 
تقتضيها مصلحة البلاد، لا يقضي بإخلاء العين المؤجرة 
إذا تخلف المستأجر عن سداد الأجرة المستحقة خلال فترة 

التعطيل أو وقف العمل، ويجوز للمؤجر طلب الأجرة عن 
تلك الفترة باستصدار أمر أداء وفقاً لأحكام الم��ادة 26 
مكرر من هذا القانون. كما تنص المادة 26 مكرر )هـ( على 
أنه تسري أحكام هذا القانون على الدعوى التي ترفع بعد 
صدوره ونشره بالجريدة الرسمية.  وأش��ارت المذكرة 
الإيضاحية إلى أنه قد صدر المرسوم بالقانون رقم 35 
لسنة 1978، في شأن إيجار العقارات والتعديل اللاحق 
له بالمرسوم بالقانون رقم 9 لسنة 1994، ومنذ صدوره 
وحتى الآن طرأت بعض المتغيرات في أزمة الصحة التي 
تمر بها البلاد، التي تؤثر على المستأجرين والمؤجرين 
اقتصادياً واجتماعياً، بما ينعكس أثارها على العلاقة 
الإيجارية، ودعا إلى إدخال بعض التعديلات على أحكام 
المرسوم بالقانون المشار إليه لمواجهة الأوض��اع التي 

استجدت خلال هذه الفترة.

وأضافت »مما لا شك فيه أن تعطيل أو وقف العمل في 
مرافق الدولة، حماية للأمن أو السلم العام أو الصحة 
العامة والتي تقتضيها مصلحة البلاد، يؤدي في غالب 
الأحيان إل��ى توقف مصدر دخ��ل الأف��راد أو الأشخاص 
الاعتبارية، بما يحول دون التمكن من س��داد الأج��رة 
المستحقة بسبب ذلك الظرف الطارئ وغير الاعتيادي، 
وأن الحكم ب��إخل�اء ك��ل م��ن ل��م يسدد الأج���رة ف��ي تلك 
الظروف ينذر بكارثة اجتماعية وأمنية تصيب الدولة 
بمزيد من الصعوبات التي تواجهها، بسبب اتخاذ قرار 
التعطيل أو الوقف، وعليه أي هذ التعديل لحماية السلم 
والأم��ن العام وحماية للمستأجر الذي حالت الظروف 
القاهرة دون س��داد الأج��رة المستحقة، ودون الإخل�ال 
بحق المؤجر بتلك الأجرة كونها مقابل انتفاع المستأجر 

بالعين«.

5 نواب يقدّمون مقترحاً بقانون يحمي المستأجر من »الطرد« 

أعلن النائبان محمد الدلال وأسامة الشاهين اقتراحًا 
برغبة لإنشاء كلية تمريض على مستوى عالٍ لتخريج 
ا من المواطنين  ما لا يقل عن 500 ممرض وممرضه سنويًّ
بمميزات وكادر مشجع للانخراط بهذه الوظيفة.وجاء 
في نص الاقتراح: لا يخفى على الجميع الجهود الجبارة 
التي تقوم بها ك��وادر القطاعات الصحية والطواقم 
الطبية في الكويت وفي العالم أجمع تجاه مواجهة 
جائحة فايرس »كورونا«، ويعد العاملون في قطاع 
التمريض أحد أعمدة صفوف المواجهة جنبًا مع جنب 
مع أخواتهم وإخوانهم الأطباء. ولذا فإنه من الواجب 
أن تدعم القطاعات الطبية المختلفة ومن أبرزهم الأطباء 
والعاملون في مهنة التمريض. والكتاب المقترح يركز 
على مهنة التمريض باعتبارها مهنة أساسية لا غنى 
عنها في العمل الطبي فكما أنه في الأوضاع الطبيعية 
لا يستغنى عن الممرضين والممرضات فأن الحاجة إليهم 
في الأزم��ات والأوب��ئ��ة أكثر ض��رورة كما هو الوضع 
حاليًا في ظل انتشار وباء فيروس كورونا وقد أكد أهل 
الاختصاص أن هناك عجزًا في أع��داد مقدمي الرعاية 
الصحية وبخاصة تخصص التمريض عالميًّا ومحليًّا 
حيث حذرت منظمة الصحة العالمية من حدوث عجز 
عالمي في أعداد العاملين في الرعاية الصحية وبخاصة 
ف��ي تخصص ال��ت��م��ري��ض، فقد بلغت نسبة الهيئة 
التمريضية من العاملين في الرعاية الصحية إلى ما 
يقارب %48 فقط، وقدرت المنظمة بأن العالم سيحتاج 
إلى 9 ملايين ممرض في عام 2030، وبناء عليه فأنه 
في ظل العجز العالمي في أعداد الهيئة التمريضية فإن 
إعداد الكوادر الوطنية ودعمهم وتشجيعهم للعمل في 
هذه المهنة النبيلة هو الحل لتوفير الاحتياج المحلي، 

خاصة أن أعداد الممرضين الكويتيين لا يزال الأقل بكثير 
مما يطمح له، وبحسب إحصائيات وزارة الصحة فإن 
معظم الممرضين والممرضات يتم جلبهم من أكثر من 40 
جنسية ويشكلون %96 من قطاع هيئة التمريض وأن 
أي عجز في هيئة التمريض يؤدي إلى انخفاض كفاءة 
وج��ودة الرعاية الصحية، كما يزيد فرصة الأخطاء 
الطبية وم��ا يترتب على ذل��ك من مخاطر تهدد صحة 
وسلامة المرضى؛ ولأهمية كل ما سبق وحرصًا على 
تسليط الضوء على هذا القطاع الهام مع عدم إغفال 

القطاعات الطبية الأخرى المختلفة.
لذا فإننا نتقدم بالاقتراح برغبة التالي:

1 - إنشاء كلية تمريض على مستوى  ع��الٍ ولها 
القدرة على تخريج لا يقل عن 500 ممرض وممرضة 
ا من المواطنين بمميزات وكادر مشجع للانخراط  سنويًّ
بهذه الوظيفة على أن يكون من أه��م أه��داف الكلية 
ووزارة الصحة )خ�ل�ال 10 س��ن��وات تصبح نسبة 

الكويتيين %50 من القطاع(.
2 - فتح باب الدراسة للكويتيين لدراسة التمريض 
دون شروط وبراتب كامل مع مكافأة تشجيعية أثناء 

الدراسة.
3 - إق���رار ك��ادر مجزٍ للتمريض الكويتي يعتمد 
إضافة على الراتب الأساسي مع إق��رار نهاية خدمة 
خاصة ومجزية أس��وة بالعسكريين حيث الممرضون 
والعسكريون حاليًا في أزم��ة ك��ورون��ا يعملون في 
خط الدفاع الأول بل إن الممرضين دوره��م أكثر أهمية 
بالإضافة إلى ربط المستوى الفني بالوظيفة الإشرافية 

في الترقيات والترشح للمناصب الإشرافية.
4 - إلزام الممرضين حاملي شهادة التمريض الذين هم 

في الخدمة باستكمال دراستهم دبلوم أو بكالوريوس 
للارتقاء بالمهنة وذلك بصرف حافز مجزٍ أثناء الدراسة 

عن طريق إطلاق حملة وطنية تشجيعية.
5 - تحديث وتطوير قوانين وتشريعات مزاولة 
مهنة التمريض وتنظيم عملية الترخيص وتجديدها كل 
سنتين مع أهمية تضمين التشريعات محفزات ومميزات 

للعاملين في هذا المجال وبالأخص طلبة التمريض.
6 - المسارعة في اعتماد هيكل تنظيمي جديد كامل 
وش��ام��ل التبعية والصلاحية لقطاع التمريض من 
الوزارة وديوان الخدمة المدنية مع اعتماد كافة المسميات 
وتحديد الحقوق والواجبات مع أهمية مراعاة الحوكمة 
في اختيار المناصب القيادية والإشراقية في قطاع 
التمريض في ظل مبادئ العدالة والشفافية. 7 - إعطاء 
العاملين في مهنة التمريض ميزة التمتع بصلاحيات 
واستقلالية في ق��رارات قطا ع التمريض وفق النظم 
وال��س��ي��اس��ات المتفق عليها ع��الم��يًّ��ا للنهوض بمهنة 
التمريض والمنظومة الصحية، والعمل على التعامل مع 
قطاع التمريض على أنه كيان مستقل لما يتميز بطبيعة 
خاصة دون هيمنة القطاعات الأخرى باتخاذ قرارات 
تضر بالتمريض وذلك دون دراية منهم بأسس و نظم 

التمريض وممارسته.
8 - إنشاء آلية إلكترونية وفق ضوابط قانونية في 
عملية تعيينات التمريض المحلية والخارجية لتسهيل 
الإج��راءات والحد من التدخلات الخارجية في ذلك مع 

ربطها بديوان الخدمة المدنية.
9 - إنشاء نقابة للتمريض للوقوف على حقوق 
ومطالب الممرض الكويتي وغير الكويتي وضمان 

تشريعات ونظم المهنة وتطويرها 

الدلال والشاهين يقترحان فتح باب دراسة التمريض للكويتيين 


