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ال�����ع�����ب�����دالج�����ل�����ي�����ل: ال����ف����ن 
بدأ  الكويت  في  المعماري 
عشر  ال��س��اب��ع  ال��ق��رن  ف��ي 

6في حي  الوسط

ردا على سؤال البابطين

الروضان: الأوضاع الإقليمية لا تستدعي إيقاف التداول في البورصة
ربيع �سكر

أكد وزير التجارة والصناعة ووزير الدولة 
لشؤون الشباب خالد الروضان أنه لم تكن 
هناك أية أسباب أو ظــروف تستدعي إيقاف 
التداول في البورصة خلال الفترة الماضية، 
لافتا الى أن شركة بورصة الكويت للاوراق 
المالية لديها خطة متكاملة للطوارئ وتتضمن 
أن سيناريوهات الكوارث تشتمل على الكوارث 
الطبيعية، فشل النظام،  انهيار البنية التحتية 
مثل الكهرباء او أنظمة الاتــصــال، الهجمات 

الإرهابية )الفعلية والإلكترونية(، وباء قاتل.
 وقال الروضان في رد على سؤال برلماني 
للنائب عبد الوهاب البابطين عن أسباب عدم 
إيقاف الــتــداول في البورصة لفترة زمنية 
مؤقتة في ظل الانخفاض الحاد الذي تشهده 
بــورصــة الكويت نتيجة الــوضــع الإقليمي 
الخطر : إن الظروف التي مرت بها بورصة 
الكويت كانت نتيجة التفاعل الطبيعي مع 
الأحداث التي مرت بها المنطقة، كما انه لم يتم 
إيقاف التداول في أي من البورصات المجاورة 

والإقليمية.
ولفت الروضان الى أن إجراء إيقاف التداول 
فــي البورصة هــو إجـــراء لــه دلالات ضخمة 

وكبيرة وواسعة قد يترتب عليها آثار سلبية 
بالغة عند اعادة التداول.

وأرفــق الروضان مع رده تقرير من هيئة 
أسواق المال نصه كالتالي : انه لم تكن هناك 
أيــة أسباب أو ظــروف خــلال الفترة الماضية 
تستدعي تفعيل المــادة 44 من القانون رقم 7 
لسنة 2010 بشأن إنشاء هيئة أســواق المال 
وتنظيم نشاط الأوراق المالية ) التي تنص 
على إيقاف التداول في البورصة أو أي ورقة 
مالية لفترة زمنية مؤقتة في حالات الكوارث 
والأزمــات والإضطرابات التي يمكن أن تخلق 

آثار بالغة الضرر(.
 كما أن الــظــروف التي مــرت بها بورصة 
الكويت كانت نتيجة التفاعل الطبيعي مع 
الاحـــداث التي مــرت بها المنطقة، وممــا يدلل 
على إفادتنا انه لم يتم إيقاف التداول في أي 
من البورصات المجاورة والإقليميه بل لم يتم 
إيقاف التداول في البورصات العالمية بالرغم 
من مما شهدته من انخفاضات حــادة نتيجة 

الأزمة المالية العالمية.
 أمــا بالنسبة للمعايير التي تستند إليها 
الهيئة في تصنيف حالات الكوارث والأزمات 
نفيدكم بأن شركة بورصة الكويت للاوراق 

المالية - كشخص مرخص له - لديها خطة 
متكاملة لــلــطــوارئ ومتابعة استمرارية 
الأعمال، والخطة مراجعة من الهيئة، وتشتمل 
على تحديد واضح لماهية الكوارث والأزمات 
والإضــطــرابــات التي يمكن أن تقع ونوعية 
ومستويات المخاطر التي قــد تقع والآثــار 
المترتبة عليها والإجراءات التي يتعين اتخاذها 
ــي حــالــة وقوعها  لمــواجــهــة هـــذه المــخــاطــر ف
والأشخاص المسؤولة عن ذلك وتبين الخطة 

حالات إيقاف التداول.
ووفقا للخطة فإن سيناريوهات الكوارث 
تشتمل على الكوارث الطبيعية، فشل النظام، 
 انهيار البنية التحتية مثل الكهرباء او أنظمة 
ــال، الهجمات الإرهــابــيــة ) الفعلية  ــص الات

والإلكترونية(، وباء قاتل.
وتحــدد خطة الــطــوارئ لعمليات التداول 
التدابير التي يجب اتخاذها في حالة صعوبة 
اســتــمــراريــة الــتــداول والعمليات الأخــرى 
بالبورصة بسبب تعرض البورصة او أي من 
الجهات ذات الصلة ) مثل الشركة الكويتية 
للمقاصة(  لأي من سيناريوهات الكوارث 

المشار إليها.
ــراء إيقاف الــتــداول في البورصة  و ان إج

هو إجراء له دلالات ضخمة وكبيرة وواسعة 
قد يترتب عليها آثار سلبية بالغة عند اعادة 

التداول.

قدم النائب محمد الدلال اقتراحا برغبة 
بتشكيل فــريــق مختص يعنى ببحث 
المــؤشــرات الدولية ونتائجها وأسباب 
القصور القائم في النظام التشريعي 

والاداري في الدولة.
ــراح مــا يلي:  ــت وجـــاء فــي مقدمة الاق
تعد المؤشرات الدولية في قياس مدى 
تقدم دولة الكويت في تعزيز الحوكمة 
أو مواجهة الفساد أو تعزيز التنافسية 
أو بيان حال الحريات العامة وحقوق 
الإنسان وغيرها من المؤشرات الدولية 
ــد بينت  ــرات المهمة جـــدا، وق ــؤش مــن الم
العديد من تلك المؤشرات وجود تراجع 
كبير لدولة الكويت في المؤشرات الدولية 
وضعف في الأداء العام لمؤسسات الدولة 
في مواجهة الفساد أو تفعيل الحوكمة 
المؤسساتية أو خلق بيئة تنافسية للعمل 
والاستثمار والتجارة، كما تشهد عدد 
من تلك المؤشرات تراجعا في تطبيقات 
الحريات العامة، وعلى الرغم من الجهود 
الحكومية المبذولة في هــذا الشأن منذ 
ســنــوات إلا أنها لــم تحقق المطلوب في 
رفــع درجــة الكويت فى العديد من تلك 
المــؤشــرات وبــالــتــالــي تــراجــع المرتبة 

الحضارية والتقدمية.
ونص الاقتراح على الآتي:

ــام الحــكــومــة بتشكيل فريق  ــي  -ق
مختص من الجهات المختصة ويشرك 
فــيــه المــجــتــمــع المـــدنـــي يــعــنــى ببحث 
المــؤشــرات الدولية ونتائجها وأسباب 
القصور القائم في النظام التشريعي 
والإداري فــي الــدولــة ويتولى الفريق 
المختص بحثها مع المنظمات الدولية 
المختصة بإصدار تلك المؤشرات وبحث 
ــة  صـــور الــعــلاج بمــا يــعــزز وضـــع دول
الكويت في المؤشرات الدولية واقتراح 
التوصيات ومتابعة تنفيذها مع الجهات 

المختصة. - يقترح أن يضم الفريق عددا 
من الأجهزة المختصة في الدولة وعددا 
مــن ممثلي مــؤســســات المجتمع المدني 
)ديــــوان المحــاســبــة - المجلس الأعلى 
للتخطيط – هيئة مكافحة الفساد – جهاز 
متابعة الأداء الحكومي – اللجنة الوطنية 
للتنافسية– جمعية الشفافية الكويتية – 
الجمعية الاقتصادية الكويتية، الجمعية 
الكويتية لحقوق الإنــســان، الجمعية 
الكويتية للمقومات الأساسية لحقوق 

الإنسان، شخصيات مختصة(.
- يقوم الفريق بــإعــداد تقرير يقدم 
ــى كــل مــن مجلس الــــوزراء ومجلس  إل
الأمـــة مرفقا بــه توصيات الفريق في 
هذا الشأن ويقدم التقرير بشكل دوري 
وينشر للعامة وذلك لضمان فاعلية في 
تعزيز وضع دولة الكويت في المؤشرات 

الدولية.

يضم أجهزة مختصة وممثلي المجتمع المدني ويقدم توصياته 
إلى مجلسي الوزراء والأمة

الدلال يقترح تشكيل فريق مختص لبحث تعزيز 
وضع الكويت في المؤشرات الدولية للتنافسية

خالد الروضان

أعلن النائب محمد هايف عن توجيهه 
ــر الــعــدل وزيــر  ــؤالا برلمانيا إلــى وزي س
ــؤون الإســلامــيــة د. فهد  ــش ـــاف وال الأوق
العفاسي عــن رأي إدارة الــفــتــوى في 
التحاق المرأة الكويتية )جبرا أو طوعا( 

بالجيش.
ــؤال على الآتـــي: حرص  ــس ونــص ال
الإسلام على بيان وحماية حقوق الإنسان 
بصورة عامة وحقوق المرأة خاصة، فقد 
منح التشريع الإســلامــي المـــرأة حقوقا 
كثيرة تحقق إقامة النظام الاجتماعي على 

أساس يضمن استقراره.
وطالب هايف إفادته بما يلي: ما رأي 
إدارة الفتوى في التحاق المرأة الكويتية 
- )جبرا أو طوعا( - بالجيش وإخضاعها 
للتدريب الميداني والمبيت في المعسكرات 
والمرابطة على الحدود أو التمركز بالُجزر 
والعمل على متن القطع البحرية المقاتلة 
لمــدد طويلة أو قصيرة ومــع مــا يترتب 
على ذلك من المبيت بالخنادق والمهاجع 

ومخالطة الضباط والجنود من الرجال 
وتعريضها للوقوع بالأسر؟

أكد أن ذلك سيترتب عليه المبيت ومخالطة الرجال 
وتعريضها للوقوع بالأسر

هايف يسأل وزير الأوقاف عن رأي »الفتوى« 
في التحاق المرأة الكويتية بالجيش

مؤشرات ايجابية على قبول مكافآت العسكريين

عاشور: قانون الغرفة ستقره اللجنة المالية في فبراير المقبل
ربيع �سكر

أكد مقرر اللجنة المالية النائب صالح عاشور أن 
اللجنة ناقشت قواعد الحوكمة في العمل الاداري 
والفني والمالي في المؤسسات الحكومية وللاسف 
الكويت متاخرة في تطبيق ذلــك ودول جــارة لنا 

سبقتنا
وتابع عاشور : الجانب الحكومي طلب مهلة 
أسبوعين للرد على الاقتراح بقانون بشأن تطبيق 
قواعد الحوكمة في الجهات الحكومية خاصة ان 
هناك تضارب في المقترح وتداخل في الاختصاصات

وأضــاف عاشور : ستكون هناك تعديلات على 
الاقتراح بقانون بشأن الحوكمة خاصة ما يتعلق 

بديوان المحاسبة ومجلس التخطيط
وتــابــع عــاشــور : طلبنا فــي اللجنة استعجال 
مناقشة ونظر قانون مكافآت العسكريين المتقاعدين 
ونتمنى ان تكون المؤشرات إيجابية لان المشكلة هذه 

منذ عشر سنوات
وقال عاشور : من أولويات اللجنة المالية مشروع 
حكومي بتعديل قانون غرفة التجارة وسيتم في 
الاجتماع المقبل اخذ راي غرفة التجارة والوزير 

المختص وسيتم إقراره في اللجنة في شهر فبراير.

ربيع �سكر

 وافقت اللجنة التعليمية خلال اجتماعها 
ــات بــرغــبــة أولــويــة  ــراح ــت عــلــى مــنــح الاق
للانتهاء منها وإنجــازهــا وإحالتها إلى 
مجلس الأمــة للتصويت عليها، وأرجــأت 
مناقشة موضوع الوظائف الإشرافية حتى 
حضور وزير التربية وزير التعليم العالي 

د. حامد العازمي.
ــال رئيس اللجنة النائب د. عــودة  وق
الرويعي فــي تصريح بالمركز الإعلامي 
لمجلس الأمة إن بعض المقترحات التي تمت 
مناقشتها تضمنت فتح فــروع للجامعات 
والكليات وتوفير رعاية صباحية ومسائية 

لأصحاب الاحتياجات الخاصة.
ومــن ضمن هــذه المقترحات أيضا دعم 
الطلبة المبتعثين للدراسة في الخارج على 
نفقتهم الخاصة وتوفير البيئة المناسبة لهم 
داخل وخارج الكويت وتشجيع المتميزين 
علميا ودعم مرافقيهم من أولياء الأمور على 

حساب الدولة.
وأشار الرويعي إلى أن اللجنة ناقشت 
تسمية بعض المــدارس والمرافق التربوية 
والتعليمية بأسماء من خدم وقدم إسهامات 
ـــى أن بعض  ــا إل ــت جليلة لــلــكــويــت، لاف
الاقتراحات تمت الموافقة عليها وأحيلت 
للمجلس، وأجلت بعضها ورفــض القليل 
منها لأخطاء في الصياغة أو عدم الوضوح.

وأوضح أنه بالنسبة لقضية الوظائف 

الإشرافية فإن اللجنة أجلت مناقشتها لحين 
حضور وزير التربية، معتبرا أن الوزارة لم 
تنصف المستحقين لها بالوزارة ما أدى إلى 
وجود تظلمات في هذا الأمر، كما وردت إلى 

اللجنة شكاوى عدة من المعلمين والمعلمات.
واعتبر الرويعي أن قضية الابتعاث 
والقبول والشفافية في التعيين مواضيع 
مهمة ستتم مناقشتها مع الوزير، مشددا 
على حرص اللجنة على عدم الاصطدام معه 

من أجل حل الملفات العالقة.
وأكـــد أن مــا يهم اللجنة هــو الإنجــاز 
ــي وزارة التربية  ــع ف ــوض ــــلاح ال وإص
ـــرار فـــي الجـــســـم التعليمي  ـــق ـــت والاس
والأكــاديمــي، معتبرا أن المعالجة إن تمت 
بالطرق السابقة نفسها فإن الأزمات ستظل 
موجودة. وأشاد الرويعي بوزير التربية، 
مطالبا بمنحه الفرصة لحل مشاكل وزارته.
وأكد أن الإشادة بالوزير والاستبشار 
بالخير في وجوده لا يعنيان أنه محصن 
من المساءلة السياسية، مشيرا إلى أننا 
مقبلون على تعديلات عدة سوف تكون 
جــاذبــة للطالب الكويتي لكي يكون 

المستقبل التعليمي لطلبتنا أفضل.
وجدد الرويعي رفضه التام لاختبار 
القدرات الذي لا يخدم العملية التربوية، 
لافتا إلى أن هذا الموضوع سوف يناقش 

مع وزير التربية لما له من مثالب.
ــقــدرات يجب أن  وأكــد أن اختبار ال

يكون للطلبة المتميزين الذين يتم قبولهم 
في الجامعة ليكون هناك تنافس وقبول 
فيما بينهم وحتى لا يحدث تسرب من 
جامعة الكويت، مشيرا إلــى أن مــن لا 
يتم قبوله يفترض أن يبتعث داخليا 

وتتحمل الدولة تكاليف دراسته.
ــار إلــى أن اللجنة تناولت دور  وأش
الاخصائي النفسي والاجتماعي وأكدت 
ضرورة التدرج الوظيفي ودور التقنيات 
التربوية لتعزيز هذا الدور تكنولوجيا 
وأيضا معلمي المكتبات والتوجه نحو 
إدارة المكتبات إلكترونيا لكي يتمتعوا 
بحقوقهم كافة التي يتمتع بها نظراؤهم.

وقال الرويعي إن المشروع المقدم من 
الحكومة بشأن الجامعات الحكومية 
رغــم إقـــراره الا أنــه بحاجة إلــى بعض 
التعديلات وإعادة نظر مثل عدم وجود 
مجلس أعــلــى للجامعات والاعــتــمــاد 
الأكاديمي والهيكل التنظيمي كي ينطبق 
القانون على الجامعات الثلاث وهي 
ــد وجــابــر(  ــم ــاح الأح ــب ــت وص ــوي ــك )ال
بالإضافة لأي جامعات أخــرى ويرتب 

آلية عملها.
من جهة أخرى تمنى الرويعي للنائب 
ثامر السويط أن ينعم الله عليه بالشفاء 
العاجل ويرجعه لأهله وللوطن سالما 
معافى ليمارس دورة النيابي على أكمل 

وجه مع النواب الغائبين عن المجلس.

»التعليمية«: مشروع قانون الجامعات الحكومية بحاجة إلى بعض التعديلات

الرويعي: الإشادة بوزير التربية لا تعني 
أنه محصن من المساءلة السياسية

الدمخي يسأل الصبيح عن إجراءات عرض 
البضائع في الجمعيات التعاونية

)تصوير: محمد صابر( جانب من اجتماع اللجنة المالية 

   د.عادل الدمخي

)تصوير: محمد صابر( جانب من اجتماع اللجنة التعليمية 

الشاهين يسأل وزير المالية 
ترفيهية  أم��اك��ن  إغ��لاق  سبب  ع��ن 
وموعد افتتاح »القرية التراثية«

 وجه النائب أسامة 
ـــين ســـؤالـــين  ـــاه ـــش ال
ــر  ـــى وزي بــرلمــانــيــين إل
المالية نايف الحجرف، 
الأول عن سبب إغلاق 
عــــــدد مــــن الأمــــاكــــن 
الترفيهية والثاني عن 
موعد افتتاح )القرية 

التراثية( للجمهور.
ونص السؤال الأول 
عــلــى الآتــي:لــلــتــرفــيــه 
العائلي أهمية بالغة 
في حياة الأسر وتنشئة 
الأبــنــاء، بجانب دوره 
الحــيــوي فــي تشجيع 

السياحة واستقبال الضيوف والزائرين من خارج الكويت.
)وين نودي عيالنا( حملة شعبية تستهدف إيصال معاناة 
الآباء والأمهات في توفير أماكن لائقة وآمنة للترفيه عن الأسر 
الكويتية والــتــرويــح عــن أبنائها، وهــي نمــوذج عــن معاناة 
الكثيرين من إغلاق ومحدودية المشروعات الترفيهية السياحية 

في الكويت.
 وطالب إفادته وتزويده بالتالي:

1 - ما سبب إغلاق المدينة الترفيهية )الدوحة(؟ وما الموعد 
المفترض لإعادة افتتاحها؟ ولماذا لم تتم أعمال التطوير تدريجيا 

أثناء استقبالها الجمهور؟
2 - ما سبب إغلاق حديقة الشعب الترفيهية؟

3 - ما سبب إغلاق حديقة مرح لاند الصباحية؟
4 - ما سبب إغلاق الحديقة السياحية بالفروانية؟

5 - هل هناك نوايا لإغلاق حولي بارك و)ديسكفري(؟ وما 
الأسباب والبدائل المتاحة؟

 ونص السؤال الثاني على الآتي:لما كان للتراث الشعبي من 
قيمة كبيرة في حفظ تاريخ الأوطان والشعوب، ولما لها من دور 
مهم في تثقيف النشء والزائرين بماضي الكويت وتضحيات 

الأجداد.
ولما كانت عقود تصميم وتنفيذ واستثمار )القرية التراثية( 
في شارع الشيخ عبدالله الأحمد بمدينة الكويت قد أبرمت في 

عام 2004 أي منذ 14 عاما.
وطالب إفادته وتزويده بالتالي:

1 - متى سيتم افتتاح )القرية التراثية( للجمهور؟
2 - ما العقبات التي أعاقت تنفيذ المشروع خلال 18 شهرا 

كما هو مقرر عند تدشينه في عام 2004؟
3 - ما الإجراءات التي قامت بها الوزارة - نيابة عن الدولة 

- لتلافي تعطل مشروع )القرية التراثية(؟

محمد هايف

محمد الدلال

أسامة الشاهين

ــه النائب د.عـــادل الدمخي ســؤالا  وج
برلمانيا إلــى وزيــر النفط وزيــر الكهرباء 
والماء بخيت الرشيدي عن أسباب الضعف 
في مستويات الرضا الوظيفي في قطاع 
ــط، وتــوجــه الــكــثــيــر مــن المــوظــفــين  ــف ــن ال

للاستقالة والتقاعد الاختياري.
ونص السؤال على ما يلي:يعتبر القطاع 
النفطي فيدول مجلس التعاون الخليجي 
من أهم قطاعات العمل باعتباره مسؤولا 
عن إدارة أهم مورد، لذلك تحرص شركات 
النفط بدول مجلس التعاون الخليجي على 
تميزها عن قطاعات العمل الأخرى وكذلك 
المنافسة فيما بينها من حيث المزايا التي 
تمنح للموظفين ســواء المادية والصحية 
والاجتماعية والمعنوية بمــا يــؤدي إلى 
استقطاب القوى العاملة المتميزة والمحافظة 
عليها ورفــع مستويات الرضا الوظيفي 
وينعكس ذلــك في رفــع الكفاءة في الأداء 
وبالتالي تحقيق أعلى مستويات الانتاجية 
والــتــطــويــر.  إلا أن المؤسسة والشركات 
التابعة اتخذت نهجا في تقليص الهياكل 
التنظيمية وإلغاء العديد من الوظائف بما 
يتنافى مع سياسة الدولة في التوسع في 
الصناعة النفطية وفتح فرص عمل جديدة 

لاستيعاب العمالة الوطنية وكذلك تضييق 
فرص الترقي للموظفين المتميزين.

 وكذلك التقليل من المزايا التي كان يتميز 
بها القطاع النفطي، وقد أدى ذلك إلى وجود 
ضعف في مستويات الرضا الوظيفي في 
الــســنــوات الأخــيــرة بــل توجه الكثير من 
الموظفين للاستقالة والتقاعد الاختياري 
مقارنة بالسنوات الماضية ما يشكل مؤشرا 
سيئا لفقدان العديد من الخبرات الوطنية 

الفنية والإدارية.


