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طالب بتزويده بنسخة من الميزانية المعتمدة لآخر سنة مالية

أبل يسأل وزير المالية عن الوظائف الشاغرة في »المشروعات السياحية«
أع��ل��ن ال��ن��ائ��ب د. خليل أب���ل عن 
ت��ق��ديم��ه س����ؤالاً إل���ى ن��ائ��ب رئيس 
مجلس ال���وزراء وزي��ر المالية أنس 
الصالح بشأن الاستفسار عن شركة 
المشروعات السياحية من الناحية 

المالية والإدارية.
وطالب تزويده وإفادته بالآتي:

1 -تزويدي بنسخة من الميزانية 
المدققة والمعتمدة لآخ��ر سنة مالية 
لشركة المشروعات السياحية محدد 
فيها نسبة الأرباح والخسائر، ورأس 

المال طبقاً لآخر تقرير محاسبي.
2 -تزويدي بكشف بأسماء أعضاء 
مجلس إدارة ش��رك��ة الم��ش��روع��ات 
السياحية موضحاً فيه مؤهلاتهم 
العلمية وتخصصاتهم ومسمياتهم 
الوظيفية وسنوات الخبرة العملية 
ق��ب��ل ال��ع��ض��وي��ة وم���دة عضويتهم 
ب��ال��ش��رك��ة، ومخصصاتهم المالية 
السنوية، مع تضمين نسخة من قرار 
تشكيل مجلس إدارة الشركة الحالي. 

3 -ت��زوي��دي بنسخة من الهيكل 
ال��ت��ن��ظ��ي��م��ي ل��ش��رك��ة الم��ش��روع��ات 
السياحية المعتمد حالياً حتى تاريخ 

ورود هذا السؤال. 

-4ما الم��ن��اص��ب اgYشرافية 
والوظائف الإدارية والفنية الشاغرة 
بشركة المشروعات السياحية حتى 
ت��اري��خ ورود ه���ذا ال���س���ؤال؟ وم��ا 
أسباب إبقاء هذه الوظائف شاغرة 
حتى تاريخه؟ وما تأثير بقاء هذه 
الوظائف شاغرة على سياسة الشركة 

الربحية؟ 
5 -ت���زوي���دي ب��ك��ش��ف يتضمن 
عدد الموظفين الذين تم تعيينهم في 
شركة المشروعات السياحية خلال 
السنوات المالية من )2015/2014( 
حتى تاريخ ورود هذا السؤال، على 
أن يتضمن الكشف hسم الموظف 
والم��س��م��ى ال��وظ��ي��ف��ي أو الإش��راف��ي 
وجنسية الموظف ومؤهلاته العلمية 
وتخصصه العلمي وسنوات خبرته 
العملية ومقدار راتبه الشهري، مع 
إرفاق نسخ من الإعلانات بالصحف 
المحلية لكل وظيفة م��ن الوظائف 
الإداري���ة والفنية والاشرافية التي 
جرى تعيين المذكورين فيها بالكشف، 
وفي حال عدم نشر إعلان لأي وظيفة 
م��ن ال��وظ��ائ��ف الم���درج���ة بالكشف 
للمعينين برجاء توضيح أسباب عدم 

الإعلان والنشر -إن وجد-. 
6 -هل خضع المتقدم,ن للوظائف 
بمختلف مسمياتهم وتخصصاتهم 
ال��وظ��ي��ف��ي��ة م���ن إدارين��ي��� وفنيين 

وإشرافيين لمقابلات شخصية؟ إذا 
كانت الإجابة نعم tيرجى موافاتي 
بنسخ م��ن محاضر وتقارير لجنة 
المقابلات والوظائف ونسخ من قرارات 
التعيين لكل وظيفة من الوظائف التي 
قامت شركة المشروعات السياحية 
التعيين فيها خلال السنوات المالية 
م��ن )2015/2014( حتى تاريخ 
ورود هذا السؤال، وإذا كانت الإجابة 
بالنفي لأي وظيفة من الوظائف التي 
تم تعيين أي من الشاغلين لها فيرجى 
تبرير عدم خضوعه لاختبار شغل 
الوظيفة المعنية والآلية التي اعتمدت 
الشركة بموجبها تعيين الشاغل لها 

أو رفض تعيينه. 
7 -ه��ل قامت شركة المشروعات 
السياحية بالاستعانة بخدمات 
أش��خ��اص أو توظيفهم بصفة غير 
رسمية ب��أي وظيفة م��ن الوظائف 
حسب الهيكل التنظيمي المعتمد 
من الشركة س��واءً بوظائف إداري��ة 
أو فنية أو اس��ت��ش��اري��ة؟ إذا كانت 
الإجابة نعم فيرجى تزويدي بنسخ 
م��ن ال��ع��ق��ود الم��ب��رم��ة معهم، وذِك��ر 
أسباب الاستعانة بهم بصفة غير 

رسمية لشغر الوظيفة وتحديد مدة 
الاستعانة بهم وذلك خلال السنوات 
المالية م��ن )2013/2012( حتى 

تاريخ ورود هذا السؤال.
8 -ه��ل ل��دى ش��رك��ة المشروعات 
السياحية خطة واض��ح��ة لتطوير 
خدمات الشركة والنهوض بها من 
جديد؟ إذا كانت الإجابة نعم tيرجى 
ت��زوي��دي بنسخة م��ن ال��دراس��ة أو 
الخطة الموضوعة وبيان ما إذا كانت 
معتمدة م��ن مجلس إدارة الشركة 
أم لا، وإذا كانت معتمدة فمتى تم 
إق���راره���ا وال��س��ي��ر ب��إج��راءات��ه��ا؟ 
وه���ل ه���ذه ال���دراس���ة أو الخ��ط��ة تم 
وضعها م��ن داخ��ل الشركة أو تمت 
الاستعانة بخدمات استشارية من 
خ��ارج��ه��ا؟ وإذا ك��ان��ت ال��دراس��ة أو 
الخطة مقدمة من مكتب متخصص 
ب��الخ��دم��ات الاس��ت��ش��اري��ة، فيرجى 
تزويدي بالمستندات الخاصة بالمكتب 
الاستشاري كافة وبالبيانات كافة 
التي تتعلق بكيفية اختيار المكتب 
الاستشاري ونسخة من العقد المبرم 
معه، وذكر أسباب استبعاد المكاتب 

الاستشارية الأخرى -إن وجدت.

تعمل  التمارين  الخ��ض��ر: 
ع������ل������ى ص������ق������ل م��������ه��������ارات 
الم����������ت����������درب�����ي����ن وات����������خ����������اذ 

6القرارات المناسبة

أكد أن الظروف الإقليمية المتشابكة تتطلب توحيد 
الصفوف

الح�������وي�������ل�������ة: ن�����ث�����ق ف��������ي ح���ك���م���ة 
س��م��و الأم���ي���ر ل��ل��وص��ول ب��ال��وط��ن 

والمنطقة إلى بر الأمان
أكد مقرر لجنة الشؤون 
الخارجية بمجلس الأمة 
النائب د. محمد الحويلة 
أن ال���ظ���روف الإقليمية 
الم��ش��ت��ع��ل��ة والم��ت��ش��اب��ك��ة 
تجعلنا مطالبين أكثر من 
أي وق��ت مضى بتوحيد 
ال���ص���ف���وف والج����ه����ود 
والح�����رص ال���دائ���م على 

استقرار الكويت.
وق�����ال الح���وي���ل���ة في 
ت��ص��ري��ح ص��ح��اف��ي إن��ه 
ب���ال���رغ���م م����ن تم��ت��ع��ن��ا 
ف����ي ال���ك���وي���ت ب��ف��ض��ل 
ال��ل��ه ب��اس��ت��ق��رار وح��ي��اة 
ديم��ق��راط��ي��ة وف���ق دول��ة 

الم��ؤس��س��ات، إلا أن��ن��ا لسنا 
بمعزل عما تموج به المنطقة حولنا.

وأك��د أن ه��ذه المرحلة الحرجة التي تلقي بظلالها على المنطقة 
تستوجب القلق والتصرف بحكمة من أج��ل الحفاظ على تماسك 
جبهتنا الداخلية بم��زي��د م��ن ال��ت��ع��اون والتفاهم بني� السلطتين 

التشريعية والتنفيذية والالتفاف حول قيادتنا الحكيمة.
وأضاف أن الوضع يجعلنا لا نملك ترف التجاذبات والدخول في 
متاهات لن تفيد في شيء بل تزيد من الأمور تعقيدا، مبينا أن الآفق 

الخليجي والعربي ملبد بغيوم المشهد المرتبك.
وأش��ار الحويلة إلى أن الجميع في المنطقة يعولون على الدور 
الكويتي الريادي في قيادة عملية تنقية الأجواء واستعادة الاستقرار، 
مؤكدا أن الجميع سوف يخسرون إن استمرت تلك الأزم��ة لفترات 
أطول. وأكد ثقته التامة في قيادة سمو الأمير الشيخ صباح الأحمد، 
لسفينة البلاد وس��ط تلك الأن���واء التي تعصف بالمنطقة، مطالبا 
السلطتين التشريعية والتنفيذية بأن يكونا العون والسند لتلك 
السياسة الحكيمة حتى تصل بالوطن والمنطقة إلى بر الأمان تحت 

مظلة البيت الخليجي الواحد.

د.محمد الحويلة

د. خليل أبل

الطبطبائي يسأل عن القوانين  التي لم تصدر لوائحها التنفيذية
أعلن النائب د.ول��ي��د الطبطبائي 
عن تقديمه س��ؤالاً برلمانيا إلى جميع 
ال��وزراء -كل فيما يخصه-، يستفسر 
فيه عن القوانين التي لم يصدر لها 

لائحة تنفيذية وجاء نصه كالآتي:
أص�����در م��ج��ل��س الأم�����ة ال��ع��دي��د 
م��ن ال��ق��وانني� على مختلف الفصول 
التشريعية إلا أن هناك العديد من 
القوانين المحالة للوزارة ولم يتم وضع 

لوائح تنفيذية لها، وأيضا العديد من 
القوانين التي صدر فيها لائحة تنفيذية 
م��ازال��ت معطلة، م��ا ترتب على ذلك 
الكثير من السلبيات وتمت استباحة 

التعدي على المال العام. 
يرجى إفادتي وتزويدي بما يأتي:  

1 - ه��ل توجد ق��وانني� تم إق��راره��ا 
بمجلس الأمة وأحيلت إليكم ولم يتم 
إص��دار لائحة تنفيذية لها؟ إذا كانت 

الإجابة بالإيجاب فكم يبلغ عددها؟ 
وما مبررات ذلك؟ 

2 - هل هناك قوانين أقرها مجلس 
الأم��ة ول��م تتم إحالتها إليكم لعمل 
الال�ئ��ح��ة التنفيذية ل��ه��ا؟ وه��ل تمت 

متابعة الأسباب ومعالجتها؟ 
3 - ه��ل ت��وج��د ق��وانني� تم إص��دار 
لائحة تنفيذية لها ول��م تفعل حتى 
تاريخ ورود ه��ذا ال��س��ؤال؟ إذا كانت 

الإجابة بالإيجاب، فكم يبلغ عدد هذه 
القوانين منذ عام 2010 حتى تاريخ 
ورود ه��ذا ال��س��ؤال؟ وم��ا أسباب عدم 

إصدارها؟
4 - م��ا ال��وض��ع القانوني لكل من 
خ��ال��ف ه���ذه ال��ق��وانني� ب��س��ب��ب ع��دم 
ص���دور لوائحها التنفيذية؟ ومتى 
سيتم الانتهاء من اللوائح التنفيذية 

السابقة؟
 د.وليد الطبطبائي


