
ضمن السعي الاستراتيجي لبنك الكويت 
الم��رك��زي ن��ح��و الاس��ت��ث��م��ار ف��ي رأس الم��ال 
البشري والاستمرار ببناءالكوادر والقدرات 
الوطنية ال��ق��ادرة على المساهمة ف��ي دعم 
المسيرة التنموية في دول��ة الكويت،يطرح 
بنك الكويت المركزي للسنة الخامسة على 
التوالي برنامج البعثات الدراسية لإيفاد 
الكويتيين للحصول على درج��ة الماجستير 
في تخصصات التمويل، الاقتصاد، المحاسبة، 
إدارة الأع��م��ال، المالية الإسلامية، والإدارة 
المالية الإسلامية من أفضل الجامعات في 

العالم. 
ج����اء ذل����ك ف���ي ت��ص��ري��ح لمح��اف��ظ بنك 
الكويت المركزي رئيس مجلس إدارة معهد 
الدراسات المصرفية، الدكتور محمد يوسف 
الهاشل،أشار فيه إل��ى أن برنامج ابتعاث 
الكويتيين للحصول على درج��ة الماجستير 
يأتي ف��ي إط��ار ال��ت��ع��اون المستمر ب��ين بنك 
الكويت المركزي والبنوك الكويتية انطلاقا 
من مسؤوليتها المجتمعية، وتنفيذاً لهذه 

الم���ب���ادرة شُ��ك��ل��ت لج��ن��ة ت��ض��م أع��ض��اء من 
بنك الكويت الم��رك��زي وال��ب��ن��وك الكويتية 

التقليدية والإسلامية، قامت بالإعداد لهذا 
البرنامجوباشرمعهد الدراسات المصرفية 

بتنفيذه ومتابعته والإشراف عليه.
وأعرب الدكتور محمد يوسف الهاشل عن 
تقديره لمساهمة البنوك الكويتية ودعمها 
لهذا المشروع الوطني المتميز، مشيراً إلى أن 
بنك الكويت المركزي وبالتنسيق مع البنوك 
الكويتية يتبنى استراتيجية شاملة لتطوير 
وتنمية ال��ك��وادر الوطنية ف��ي القطاعات 
المصرفية والم��ال��ي��ة وأط��ل��ق ف��ي ه��ذا الإط��ار 
خمسة ب��رام��ج حيوية مُوجهة للكويتيين 
تستهدف فيها ك��لا م��ن ح��دي��ث��ي التخرج 
والشباب الراغبين ف��ي دراس���ة الماجستير 
والمتخصصين في مجالات أم��ن المعلومات 
والباحثين في الشأن الاقتصادي إضافة إلى 
القيادات الوسطى في القطاعات المصرفية 
والمالية، راجياً أن تتواصل الجهود الرامية 
التي يبذلها بنك الكويت الم��رك��زي لتلبية 
طموحات ال��ك��وادر الوطنية ف��ي الارت��ق��اء 
ب��دوره��ا في تدعيم مقوّمات بناء وتطوير 

وطننا الغالي.
هذا ويمكن تقديم الطلبات بدايةً من اليوم 
الأحد وحتى يوم الخميس الموافق 23 مايو 
2019 كما يمكن للكويتيين من حملة المؤهلات 
الجامعية الراغبين بالاستفادة من البرنامج، 
الاط���لاع على ال��ش��روط وال��ض��واب��ط وآلية 
تقديم الطلبات عبر الموقع الإلكتروني لمعهد 

الدراسات المصرفية.
يذكر أن برنامج الابتعاثالذي ينظمه 
بنك الكويت المركزي والبنوك الكويتية لا 
يشترط ولا يلزم المرشحين لتلك البعثات، بعد 
تخرجهم وحصولهم على درجة الماجستير، 
بالعمل في بنك الكويت المركزيأوالقطاع 
المصرفي، حيث أن لهؤلاء المبتعثين حرية 
العمل لدى أي مؤسسة سواء في القطاع العام 
أو القطاع الخاص. ويأتي هذا الخيار انطلاقاً 
من أن ه��ذه الم��ب��ادرة موجهة لتنمية ق��درات 
الكوادر الوطنية في دعم الجوانب المختلفة 
لمسيرة التنمية الاقتصادية والاجتماعية في 

دولة الكويت وفي جميع القطاعات.

أطلق برامج حيوية تستهدف حديثي التخرج و الراغبين في دراسة الماجستير

المصرفية بالقطاعات  الوطنية  الكوادر  تطوير  يتبنى  »المركزي«  »برقان«  ينجح في إصدار سندات الهاشل: 
100 مليون دينار  بقيمة 

أعلن بنك برقان، ثاني أكبر بنك محلي 
تقليدي من حيث الأصول في دولة الكويت، 
اليوم، عن نجاحه في اصدار سندات بقيمة 
100 مليون دينار كويتي في السوق المحلي 
عن طريق الاكتتاب الخاص. وتستحق تلك 
ال��س��ن��دات بعد ث��لاث س��ن��وات م��ن تاريخ 
اصدارها، و تحمل سعر فائدة ثابت بنسبة 

%4.125 سنويا.
ويعتبر هذا الإصدار الأول من نوعه من 
قبل بنك كويتي في السوق المحلي. وقد 
فاقت طلبات الاكتتاب حجم الإصدار، حيث 
لاقت عملية الإص��دار قبولا جيدا من قبل 
المستثمرين من الشركات والأفراد على حدٍ 

سواء.
 و علق رئيس مجلس إدارة بنك برقان، 
ماجد عيسى العجيل: » إننا سعداء بالثقة 
التي يمنحنا إياها المستثمرون في سنداتنا. 
و يشهد هذا الإصدار على التزام بنك برقان 
بدعم التطوير المستمر لسوق رأس مال 

الدين المحلي«. 
وأض��اف العجيل: » ن��ود أن نعرب عن 
جزيل امتناننا و شكرنا لجميع الجهات 
الرقابية الكويتية على دعمها لنا خلال 

جميع مراحل هذه العملية«.
ومن جانبه علق رائ��د عبدالله الهقهق 
- الرئيس التنفيذي – الكويت لبنك برقان 
ق��ائ��لا: »إن��ن��ا  س��ع��داء للغاية بتمام هذا 

الإصدار القياسي، و كان الدعم الذي قدمه 
مستشارو الاصدار لا غني عنه لنجاح هذه 

المبادرة«.
»ويعكس ه��ذه الاص���دار استراتيجية 
البنك المستمرة لتنويع مصادر أمواله و 
دعم الميزانية العامة بتمويل أمن وطويل 
الأجل، و تلبية متطلبات السيولة الرقابية 
، والتي تشمل نسبة معيار صافي التمويل 
المستقر )NSFR(. وسيخلق هذا النوع 
من السندات فئة أص��ول جديدة للبنوك 
في السوق المحلي« أض��اف السيد/ رائد 
الهقهق. هذا وستستخدم عوائد الإصدار 
ف��ي الأغ���راض العامة للبنك. كما تجدر 
الاش���ارة إل��ى أن بنك برقان قد ح��از على 
تصنيفات إئتمانية بدرجة  A+  من قبل 
وك��ال��ة فيتش للتصنيف و A3 م��ن قبل 
وكالة موديز للتصنيف وBBB+ من قبل 
وكالة ستاندرد أند بورز للتصنيف، وهو 

ما يعكس القوة الائتمانية للبنك.      
وق���د ق��ام��ت ك��ل م��ن ش��رك��ة ال��وط��ن��ي 
للاستثمار وشركة كامكو للاستثمار بدور 
مدراء الإصدار المشتركين ووكلاء الاكتتاب 
لهذا الإصدار. وعمل كل من مكتب المستشار 
الدولي ومكتب ASAR - الرويح وشركاه 
كمستشارين قانونيين للبنك وم���دراء 
الإصدار المشتركين، على التوالي،  في هذا 

الإصدار.

محمد الهاشل

استضافت هيئة أس���واق الم���ال ف��ي دول��ة 
الكويت ،أعمال الاجتماع السادس لفريق عمل 
الم��س��ؤول��ين ع��ن ال��ت��دري��ب بالجهات المنظمة 
للأسواق المالية بدول مجلس التعاون لدول 
الخليج العربية، بحضور ومشاركة الأمانة 
العامة وممثلين عن دول المجلس، حيث تقدمت 
هيئة أس��واق المال في دولة الكويت في أبريل 
2016، بمبادرة لمشروع بناء واستضافة موقع 
الكتروني يتم من خلاله استعراض البرامج 
التدريبية ومحتوياتها، و أي أوراق عمل يتم 
إعدادها ونشرها من الجهات المنظمة للأسواق 
المالية بدول المجلس، وقد تم الترحيب والموافقة 
على المقترح من قبل لجنة رؤساء الهيئات في 
اجتماعها الخامس عشر المنعقد في العاصمة 
الرياض في العام المذكور آنفا، وعلى ضوئه 
تم تكليف فريق عمل المسؤولين عن التدريب 
بالجهات المنظمة للأسواق المالية بدول المجلس 

بالعمل مع هيئة أسواق المال في الكويت للاتفاق 
على الإطار النهائي للموقع الإلكتروني، حيث 
استمر العمل على المشروع خلال أربع مراحل، 

انطلقت منذ يونيو 2017.
وقد قامت دولة الكويت متمثلة بهيئة أسواق 
المال بتبني مشروع بوابة التدريب الإلكترونية 
المشتركة ل��دول مجلس التعاون الخليجي، 
حيث عملت على تأسيس المشروع واضطلعت 
بمسؤولية تشغيله وتوفير الدعم الفني له، 

ويهدف المشروع الى تبادل الخبرات والبرامج 
التدريبية من خلال نشرها على بوابة التدريب 
الإلكترونية، وتسهيل استقبال طلبات التسجيل 
في البرامج التدريبية، وتوفير قاعدة بيانات 
معرفية تحتوي على جميع الم��واد العلمية، 
بالإضافة الى توفير بيانات وإحصائيات عن 
أنشطة منتسبي الج��ه��ات المعنية، وتعزيز 
وترسيخ وتفعيل مفهوم التعلم الإلكتروني 
م��ا ب��ين دول مجلس التعاون الخليجي، كما 

تجدر الإش��ارة الى أن هذا المشروع يهدف الى 
تكامل البنى التحتية للمعلومات ما بين دول 
مجلس التعاون الخليجي من خلال بناء منصة 
إلكترونية متاحة على شبكة الإنترنت ومتوافقة 

مع أعلى معايير أمن المعلومات.
وخ��لال اجتماع فريق عمل المسؤولين عن 
التدريب  تم الاطلاع و الإحاطة بقرارات لجنة 
رؤس��اء هيئات الأس��واق المالية ب��دول المجلس 
)أو م��ن يعادلهم( ف��ي اجتماعها )ال��س��ادس 

عشر(والذي عقد في مملكة البحرين و ) السابع 
عشر( في دولة الكويت ، لاسيما مذكرة الأمانة 
العامة بشأن ب��واب��ة ال��ت��دري��ب الإلكترونية 
المشتركة للجهات المنظمة لأسواق المالية بدول 
المجلس، في ضوء ما اتفقت عليه لجنة رؤساء 
الهيئات في اجتماعها في أكتوبر الماضي بدولة 
الكويت، وال��ذي تم فيه تكليف الأمانة العامة 
للتنسيق مع هيئة أسواق المال في دولة الكويت 
لعقد ورش��ة عمل للمشرفين على التدريب في 
دول��ة  الكويت خ��لال شهر ديسمبر من العام 
الج��اري،و العمل على البوابة بشكل تجريبي، 

تمهيدا لإطلاقها.
كما اس��ت��ع��رض ال��ف��ري��ق نتائج التدريب 
والتطوير والبرامج التدريبية التي عقدت في 
عام 2018 في دول المجلس، إضافة الى مناقشة 
التقويم التدريبي المقترح عقده للعام القادم 
2019. وقد عقد على هامش هذا الاجتماع ورشة 
لفريق عمل المسؤولين عن التدريب، لعرض 
نظام بوابة التدريب الإلكترونية المشتركة 
ل���دول مجلس ال��ت��ع��اون الخليجي وت��دري��ب 
الفريق على اس��ت��خ��دام ال��ن��ظ��ام، إض��اف��ة الى 
تسجيل مسؤولي التدريب في البوابة وتفعيل 
الصلاحيات الخاصة بهم لإعداد ونشر البرامج 
التدريبية من دول مجلس التعاون، وتسجيل 
منتسبي الج��ه��ات ف��ي ال��ب��واب��ة لاستعراض 

البرامج التدريبية.

بالجهات المنظمة للأسواق المالية في دول مجلس التعاون الخليجي

»أسواق المال« تستضيف الاجتماع السادس لفريق عمل مسؤولي التدريب

الورع: حريصون على تفعيل دورنا الإنساني لنكون نموذجاً للريادة

2018 »التجاري«: برامج مبتكرة لأنشطة المسؤولية الاجتماعية خلال 

رائد الهقهق ماجد العجيل

يكتسب ال��دور الاجتماعي للبنك التجاري 
الكويتي أهمية متزايدة ع��ام��اً بعد ع��ام، إذ 
يسعى البنك دوم��اً إل��ى تبني برامج فعالة 
للمسؤولية الاجتماعية تأخذ في الاعتبار 
ظ��روف المجتمع والتحديات التي تواجهه، 
بما يساهم في تحقيق التعاون المنشود بين 
الدولة ومؤسسات القطاع الخاص. وفي هذا 
الصدد أشار قطاع التواصل المؤسسي بالبنك 
إلى جهود البنك المميزة خلال عام 2018 في 
إبراز الوجه الاجتماعي وجوانب المسؤولية 

الاجتماعية التي يضطلع بها البنك.
وفي هذا السياق ألقت نائبة المدير العام في 
قطاع التواصل المؤسسي في البنك التجاري 
– أماني الورع الضوء على برامج ونشاطات 
المسؤولية الاجتماعية ل�«التجاري« خلال عام 
2018، مشددة على حرص البنك على تفعيل 
دوره في النشاطات الاجتماعية والإنسانية 
وتلك المرتبطة بخدمة البيئة كاشفة في ذات 
ال��وق��ت أن البنك التجاري الكويتي يسعى 
دوم��اً أن يكون نموذجاً للريادة في مجالات 
الاستدامة والمسؤولية الاجتماعية بما يهدف 
قطاعات عريضة من المجتمع ومضت أماني 
ال��ورع لتبين أب��رز إنج��ازات البنك في مجال 
المسؤولية الاجتماعية خلال عام 2018 والتي 

جاءت في عدة محاور أهمها؛ 
الاهتمام بفئة ذوي الاحتياجات الخاصة 

والمرضى ونزلاء المستشفيات ودور الرعاية 
وفي هذا الصدد، استعرضت أماني الورع 
الفعاليات المهمة التي ق��ام البنك بتنظيمها 
ورعايتها خلال عام 2018، مبينة أن البنك 
قام برعاية مسابق��ة »قرآني نور حياتي«، 
التي نظمتها أكاديمية الكويت التعليمية 
ل��ذوي الاحتياجات الخاصة، كما نظم يوماً 
ترفيهياً لكل من طلبة وطالبات مدرسة خليفة 
ل��ذوي الإع��اق��ة وأط��ف��ال الجمعية الكويتية 
لمتلازمة ال��داون. كما قام البنك برعاية حفل 
تخرج طلاب مدرسة الرجاء بنين - التابعة 
لإدارة م��دارس التربية الخاصة لمشاركتهم 

فرحة التخرج . 

برامج شاملة
وذكرت أنه تجاوباً مع الفعاليات الخيرية 
التي تتجلى في شهر رمضان الفضيل، كان 
لقطاع التواصل المؤسسي العديد من المبادرات 
الإنسانية والخيرية، بما يساهم في ترسيخ 
مفهوم الم��س��ؤول��ي��ة الاجتماعية الشاملة، 
الذي أرس��اه البنك منذ وقت طويل. وفي هذا 
الإط���ار، ق��ام البنك بترتيب زي���ارة لمرضى 
مكي جمعية  لتهنئتهم بحلول شهر رمضان 
الم��ب��ارك ومشاركتهم فرحة حلول الشهر، 
وبمناسبة القرقيعان، احتفل البنك مع أطفال 
نزلاء مستشفى ابن سينا  لتوزيع القرقيعان 
عليهم بالإضافة إلى الاحتفال بالقرقيعان مع 

أطفال دار الطفولة لإدخال السعادة والفرحة 
على قلوبهم ، وهي مبادرة تعكس النفحات 
الرمضانية الغنية بالمعاني فضلاً عن مشاركة 
المرضى والتواصل معهم خ��لال ه��ذا الشهر 
المبارك. كما قام البنك بتوزيع هدية رمضان 
على رواد المساجد بعد صلاة الجمعة من كل 

أسبوع خلال الشهر الفضيل.  
ول��م يغفل البنك أهمية مشاركة الأطفال 
والاحتفال معهم بالمناسبات السعيدة حيث 
قام فريق قطاع التواصل المؤسسي بالاحتفال 
بعيد الأضحى مع الأطفال نزلاء قسم الأطفال 
بالمستشفى الأميري وتوزيع الهدايا عليهم. 
وبمناسبة اليوم العالمي للغة العربية قام 
البنك وبالتعاون مع دار الآث��ار الإسلامية 
برعاية قراءة قصة للأطفال بعنوان »شاشات 

بكل مكان » ذلك احتفالا بهذه المناسبة .
واح��ت��ف��الا ب��الأع��ي��اد ال��وط��ن��ي��ة للكويت 
الحبيبة، قام البنك بترتيب زي��ارات لرجال 
الأمن والمرور هدفت إلى توزيع الهدايا عليهم 
عرفاناً بجهودهم في تنظيم حركة الم��رور 
في شارع الخليج العربي والذي عادة يكتظ 
بالمحتفلين ويعكس العديد من مظاهر الفرحة 
بهذه المناسبة العزيزة على قلب المواطنين، 
كما تواجد فريق قطاع التواصل المؤسسي 
بالاشتراك مع موظفي إدارة التسويق بالبنك 
ف��ي مطار الكويت )ص��ال��ة ال��وص��ول( وذل��ك 
لاستقبال زائ��ري الكويت خلال فترة الأعياد 
والاح��ت��ف��اء بهم بتوزيع ال��زه��ور والهدايا 

التذكارية عليهم. كما استقبل البنك طلبة 
وطالبات مدرستي ال��رج��اء  البنات والبنين 
التابعتين لإدارة التربية الخ��اص��ة  والذين 

شاركوا أسرة البنك فرحة الأعياد الوطنية .
في إطار دعمه للجهود والحملات التوعوية 
التي تنظمها وزارة الداخلية ، قام البنك بتقديم 
الدعم  لأسبوع المرور الخليجي الموحد 2018 
والذي أقيم تحت شعار »حياتك أمانة«. ويأتي 
هذا الدعم ضمن جهود البنك الهادفة وتعاونه 
المستمر مع الجهات الرسمية ومشاركتها في 
نشر الوعي للحد من حوادث الطرق،  وتدعيم 

مجالات التعاون الخليجي في القضايا المهمة.
دعم الكوادر الكويتية والتدريب 

ي����درك ال��ب��ن��ك أه��م��ي��ة ت��وط��ين ال��وظ��ائ��ف 
وتحفيز العمالة الكويتية للالتحاق بالعمل 
ف��ي م��ؤس��س��ات ال��ق��ط��اع الخ���اص بم��ا يدعم 
م��ب��ادرات تحقيق التنمية المستدامة للدولة 
وم��ن ه��ذا المنطلق أك���دت أم��ان��ي على سعي 
البنك الدائم لتوظيف العمالة الوطنية بكافة 
إدارات���ه وف��روع��ه من خ��لال برامج تدريبية 
مصممة خصيصاً لهذا الغرض تحدد المسارات 
الوظيفية للعمالة الوطنية وتساهم في خلق 
جيل واعد من العمالة المدربة بما ينسجم مع 
إستراتيجية البنك وجهود الدولة، مشيرة إلى 
أن جهود البنك في توطين الوظائف قد أدت إلى 
زيادة نسبة العمالة الوطنية لدى البنك لتشكل 
%70 من إجمالي القوى العاملة بالبنك، وهو 
ما يؤكد خطط البنك الطموحة للاستثمار في 

العنصر البشري الوطني الذي يعتبره البنك 
أحد ركائز النجاح والنمو لتحقيق رسالته 

الرامية إلى بناء المستقبل معاً.      
جهود البنك في خدمة الأنشطة المرتبطة 

بحماية البيئة 
إدراكاً من التجاري بأهمية تفعيل مساهماته 
الرامية إلى الحفاظ على البيئة ، نظم البنك 
حملة تنظيف الشواطئ بالتعاون مع فريق 
الأي��ادي الخضراء البيئي والتي تهدف إلى 
تنظيف الشواطئ من المخلفات والنفايات 
وحمايتها من السلوكيات الجائرة وإع��ادة 
الحيوية إلى حياتها الفطرية بما يوفر الحماية 

للإنسان والكائنات الحية الأخرى.

حملة »هون عليهم«
وفي سياق متصل ذك��رت أماني ال��ورع أن 
البنك واص��ل، للعام السابع على التوالي، 
فعاليات حملة »هون عليهم«، حيث قام فريق 
ق��ط��اع ال��ت��واص��ل المؤسسي بتوزيع كسوة 
الشتاء على عمال النظافة والبناء الموجودين 
في مواقع عملهم، وذلك في إطار هذه الحملة 
المبتكرة، إذ يقوم البنك في كل ع��ام وخلال 
فصلي الصيف وال��ش��ت��اء بتوزيع الملابس 
والهدايا والمستلزمات المناسبة على عمال 
النظافة والبناء. ومع حلول شهر رمضان، قام 
البنك للسنة الثالثة بإطلاق حملة »سحوركم 
علينا«، وذلك بتوزيع وجبات السحور على 

ع��م��ال النظافة وال��ب��ن��اء ف��ي م��واق��ع عملهم، 
وش��ارك��ه��م ف��رح��ة ع��ي��دي الفطر والأض��ح��ى 
بتوزيع الهدايا التي تتناسب مع متطلباتهم 
في هاتين المناسبتين. ويأتي اهتمام البنك 
بهذه الفئة إيماناً منه بأهميتها في المحافظة 
على البيئة والمحافظة على اللمسة الجمالية 

للكويت. 

دعم بنك الدم  والحملات التوعوية 
وفي إطار الفعاليات الإنسانية التي تجسد 
مفهوم العمل الاجتماعي التطوعي، قام البنك 
بتنظيم حملة للتبرع ب��ال��دم، ش���ارك فيها 
ع��دد كبير م��ن موظفي البنك على اختلاف 
مستوياتهم الوظيفية، كما قام البنك بتقديم 
العديد م��ن المساهمات لمؤسسات المجتمع 
المدني المختلفة. كم قام البنك بإلحاق عددا من 
موظفيه العاملين في الدورات التدريبية التي 
تنظمها  جمعية القلب الكويتية بالتعاون مع 
أكاديمية العلوم الحياتية ضمن حملة »ساعد« 
للتوعية ب��أم��راض القلب وال��ت��ي  تهدف إلى 
تدريب المشاركين على مبادئ الإنعاش القلبي 

والرئوي .

أنشطة المحافظات 
وعلى صعيد دع��م مؤسسات المجتمع 
المدني غير الهادفة للربح والقائمة على 

خدمة الم��واط��ن الكويتي، قالت ال��ورع أن 
»التجاري«، وفي إطار جهوده المكرسة لدعم 
محافظات الكويت، قدم خلال 2018 الدعم 
والرعاية لمحافظات الكويت الست، وذلك 
بتخصيص مساهمة مالية لكل محافظة يتم 
إنفاقها لدعم مختلف الأنشطة الاجتماعية، 
والثقافية، والتعليمية والرياضية والبيئية 
التي تقوم على تنظيمها محافظات الكويت، 
وذلك إيماناً من البنك بأن نجاح المؤسسة 
ج��زء لا يتجزأ م��ن نج��اح ك��ي��ان المجتمع 

الكويتي.

إحياء التراث الكويتي 
وفي إط��ار جهود البنك المتواصلة لإحياء 
التراث الكويتي القديم، أكدت الورع استمرار 
حملته التراثية »يا زين تراثنا« للعام السابع، 
والتي ارتبط اسمها بالبنك التجاري الكويتي 
والهادفة إلى إحياء التراث الكويتي القديم 
وتذكير جيل اليوم والغد بالحياة البسيطة، 
إضافة إلى المهن والحرف اليدوية التي اشتغل 

بها الآباء والأجداد في الماضي. 
وجرياً على عادته السنوية، واصل البنك 
العمل على إص��دار رزنامته السنوية التي 
ارتبطت بالتراث الكويتي وأصبحت علامة 
ب��ارزة تميز بها البنك التجاري حيث تعكس 
لوحاتها طابع المجتمع الكويتي القديم الذي 

امتاز ببساطته.

لقطة جماعية

فعالية اجتماعية للتجاريالورع مشاركة في أحد الأنشطة
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