
وصلت ثالث ط��ائ��رات شركة الخ��ط��وط الجوية 
الكويتية من نوع ايرباص A320neo  “واره” إلى 
أرض الوطن في مبنى الركاب رقم 4 قادمة من مصنع 
اي��رب��اص في مدينة هامبورغ في ألمانيا، وك��ان في 
مقدمة مستقبلي الطائرة الرئيس التنفيذي للخطوط 
الجوية الكويتية المهندس كامل العوضي ويرافقه 
ومساعد الرئيس التنفيذي لشؤون العمليات الكابتن 
عبدالحليم زي��دان ومدير دائ��رة الهندسة المهندس 

فيصل العازمي ومدير دائرة العلاقات العامة والإعلام 
فايز العنزي.

وع��ل��ى ه��ام��ش وص���ول ال��ط��ائ��رة، ق���ال الرئيس 
التنفيذي المهندس كامل العوضي : “تتسلم الخطوط 
الج��وي��ة الكويتية ال��ي��وم ثالث طائراتها م��ن نوع 
ايرباص A320neo ) واره (، حيث يعد ذلك ضمن 
15 طائرة من نفس النوع التي تم التعاقد عليها مع 
شركة ايرباص على أن يتم استلامها توالياً والتي من 

شأنها أن تطور خدمات الخطوط الجوية الكويتية 
للركاب الكرام  عبر فتح المجال أمام اضافة وجهات 
متنوعة وخيارات واسعة تلبي الطلب المتنامي على 
اسواق قصيرة ومتوسطة المدى وتمنح العميل العزيز 
تجربة سفر مريحة وشيقة على طائرات حديثة الطراز 

تحتوي على تكنولوجيا فائقة ونظام ترفيهي منوع”.
وأض��اف العوضي: “بحسب الخطط المتفق عليها 
مع شركة ايرباص فإن الخطوط الجوية الكويتية 

ستتسلم خلال العام 2020 بجانب تلك الطائرة التي 
تم استلامها ال��ي��وم، ع��دد 5 ط��ائ��رات أخ��رى وه��ي 3 
طائرات من نوع ايرباص A320neo وطائرتان من 
نوع ايرباص A330-800، على أن يستكمل تسلم 
ووص��ول باقي الطائرات من الان��واع المختلفة حتى 

العام 2026”.
وأك���د ال��ع��وض��ي ع��ل��ى س��ع��ي الخ��ط��وط الج��وي��ة 
الكويتية المتواصل والمستمر على تقديم كل ما هو 

جديد ومتطور يواكب قطاع الطيران الجوي التجاري 
ويخضع للمعايير العالمية وذل��ك تلبية لرغبات 
وطموحات العملاء الكرام وتوفير أفضل الخدمات 
المختلفة لهم، متقدماً بجزيل الشكر وواف��ر الامتنان 
لكل م��ن يساهم ف��ي تطوير الناقل الوطني لدولة 
الكويت الخطوط الجوية الكويتية ومشيداً أيضاً بدور 
العاملين بها لما يقدمونه من جهود مبذولة وملموسة 

في خدمة الطائر الازرق ليظل محلقاً في السماء.

A330-800 A320neo وطائرتان  2020 ثلاثة من نوع  ستتسلم خلال 

A320neo »الكويتية« تتسلم »واره«.. ثالث طائرات إيرباص  

العوضي متوسطاً طاقم قيادة الطائرة 
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ك��ان ع��ام 2019 حافلًا لبنك الخليج 
على صعيد المسؤولية الاجتماعية، 
حيث يلتزم بنك الخليج بدعم الاستدامة 
ف��ي الكويت على المستوى المجتمعي، 
والمستوى الاقتصادي، والمستوى البيئي، 
ف��ي م��ب��ادرات تم اختيارها وتحديدها 
استراتيجيًا بما يعود بالنفع على البلاد 

وعلى البنك بشكل خاص أيضًا.
وحرص بنك الخليج على أن تواكب 
مبادراته أهداف التنمية المستدامة، وهي 
مجموعة من 17 هدفًا وُضعت من قِبل 
منظمة الأمم المتحدة في عام 2015، حيث 
يسعى العالم لتحقيقها في عام 2030. 
وتشمل هذه الأهداف: القضاء على الفقر، 
وال��ق��ض��اء ال��ت��ام على الج���وع، الصحة 
الجيدة والرفاه، التعليم الجيد، المساواة 
بين الجنسين، المياه النظيفة والنظافة 
الصحية، طاقة نظيفة وبأسعار معقولة، 
العمل اللائق ونمو الاقتصاد، الصناعة 
والابتكار والبنية التحتية، الح��د من 
أوج��ه ع��دم الم��س��اواة، م��دن ومجتمعات 
محلية مستدامة، الاستهلاك والإنتاج 
المسؤولان، العمل المناخي، الحياة تحت 
الم��اء، الحياة في البر، السلام والعدالة 
والم��ؤس��س��ات ال��ق��وي��ة، وع��ق��د الشراكة 

لتحقيق الأهداف.
وح���ول ذل���ك، ق��ال��ت م��س��اع��د الم��دي��ر 
للاتصالات الخارجية في بنك الخليج، 
السيدة/ لج��ين القناعي: “في الوقت 
ال��ذي تسلط الأمم المتحدة فيه الضوء 
على التحديات الكبرى ال��ت��ي تواجه 
العالم اليوم، ندرك في بنك الخليج الدور 
ال��ذي يقع على الشركات والمؤسسات 
الكبرى ف��ي مواجهة ه��ذه التحديات. 
ونفخر ف��ي بنك الخليج بعملنا على 
ه��ذا الصعيد. ن��رى أن  أه��داف التنمية 
المستدامة مترابطة، وأن العمل عليها على 
المدى الطويل سيصل بنا إلى الاستدامة 
التي نسعى لها على الصعيد الاجتماعي 
والاقتصادي والبيئي. يسعدنا أن تعمل 
العديد من مبادراتنا لتحقيق الأه��داف 
التي تسعى لها الجهود الدولية، ونتطلع 
إلى تمهيد الطريق لمزيد من المبادرات، 
نحو مستقبل أك��ث��ر اس��ت��دام��ة لبلادنا 

الكويت.”
وخ����لال ع���ام 2019 ال��ت��ق��ت أي��ضً��ا 

مبادرات الاستدامة الاقتصادية من بنك 
الخليج م��ع أه���داف التنمية المستدامة 
ال��ت��ي وضعتها الأمم الم��ت��ح��دة، وه��ي: 
التعليم الجيد، المساواة بين الجنسين، 
العمل اللائق ونمو الاقتصاد، الصناعة 
والاب��ت��ك��ار وال��ب��ن��ي��ة التحتية، وعقد 

الشراكة لتحقيق الأهداف.
وكعادته السنوية، دعم بنك الخليج 
م��ؤس��س��ة إنج����از، وه���ي جمعية غير 
حكومية وغير ربحية هدفها تطوير 
الم���واه���ب ال��ش��اب��ة وت��ع��زي��ز ثقافتهم 
الم��ال��ي��ة ودوره����م على مستوى قطاع 
الأعمال، وذلك سعيًا لمواجهة التحديات 
الاقتصادية الاستراتيجية التي تواجهها 

البلاد والمنطقة بشكل عام. فقد رعى بنك 
الخليج العديد من البرامج التعليمية 
ودورات ري��ادة الأعمال الموجهة لطلاب 
المدارس الثانوية )الحكومية والخاصة( 

وطلاب الجامعات.
وحتى الآن، ش��ارك بنك الخليج في 
خمسة برامج لمؤسسة إنج��از العرب، 
ويومين تدريبيين مع إنج��از الكويت، 
وسبعة مخيمات إب��داع��ي��ة م��ع إنج��از 
الكويت، وأرب��ع ورش عمل حول ريادة 
الأعمال في إنج��از الكويت. وق��د تطوع 
أكثر من 282 موظف من بنك الخليج في 
عدة مدارس وجامعات في أنحاء الكويت، 
وقد تمكنوا من التأثير بشكل إيجابي على 

أكثر من 3،275 طالبًا.
وب���دأ البنك م��ؤخ��رًا بتفعيل دوره 
التوعوي على نطاق أوس��ع م��ن خلال 
وسائل التواصل الاجتماعي، حيث يعد 
فريق الأبحاث الاقتصادية فيديوهات 
أسبوعية قصيرة، يتحدث فيها نائب 
المدير العام لوحدة البحوث الاقتصادية 
في بنك الخليج، السيد/ طارق الصالح 
ح��ول أم���ور وم��س��ائ��ل اق��ت��ص��ادي��ة مثل 
الاستثمار والادخ��ار والتقنيات المالية، 
وآخر المستجدات الاقتصادية ويشرحها 
بشكل مبسط وسلس للعامة. وتتضمن 
ه���ذه ال��س��ل��س��ل��ة ال��ت��ي تح��م��ل ع��ن��وان 
#معلومة_في_دقيقة مواضيع مختلفة 
ومتنوعة، وتجيب على الأسئلة التي قد 
ترد للجمهور حول ما يستجد في الساحة 
الاقتصادية والمالية، كما لا يغفل الفريق 
عن شرح مبادئ الاستثمار والاقتصاد، 
إضافة إلى إس��داء النصائح حول إعداد 
الميزانية للفرد أو الأسرة وإدارة الأموال 

والمصروفات الشخصية.
كما ش��ارك بنك الخليج في ع��دد من 
الأنشطة الأخرى ضمن جهوده المستمرة 
لتحسين بيئة الأع��م��ال المح��ل��ي��ة. ففي 
أكتوبر 2019، عقد البنك جلسة نقاشية 
ح��ول س��وق ال��ع��ق��ار لمناقشة الوضع 
الحالي للسوق وأح��دث التطورات فيه. 
كما رعى بنك الخليج المؤتمر المصرفي 
العالمي الذي أقامه بنك الكويت المركزي. 
وتعاون مع برنامج إعادة هيكلة القوى 
العاملة في أول معرض وظيفي لذوي 
الاحتياجات الخاصة في الكويت. وفي 
يناير 2019، شارك موظفو بنك الخليج 
أيضًا في برنامج فكرة، الذي تم تصميمه 
ل��ت��زوي��د ال��ش��ب��اب الكويتي ب��الم��ه��ارات 
والمعرفة الأساسية في مجال الأعمال 
ال��لازم��ة لتحويل أف��ك��اره��م إل��ى أعمال 

تجارية. 
يلتزم بنك الخليج ب��الح��ف��اظ على 
البيئة واستدامتها م��ن خ��لال جهوده 
الموجهة نحو الاستدامة المجتمعية. وفي 
ع��ام 2019، تلاقت أه��داف��ه مع ع��دد من 
أهداف الأمم المتحدة للتنمية المستدامة، 
وه��ي: الاستهلاك والإنتاج المسؤولان، 
ال��ع��م��ل الم��ن��اخ��ي، الح��ي��اة تح��ت الم���اء، 

والحياة في البر.

إنطلاقاً م��ن ال��ت��زام الشركة 
ب��دع��م وتنمية ق��ط��اع الطيران 
والإنشاءات في الكويت، شاركت 
شركة ليماك للإنشاءات الكويت 
ف��ي م��ع��رض الكويت للطيران 
2020 كراعٍ فضي للحدث الذي 
أقيم في الفترة من 15 إل��ى 18 
يناير 2020 و استقبلت الشركة 
ضيوفها في القسم المخصّص 
ل��ه��ا داخ���ل الم��ع��رض بم��ا فيهم 
س��ع��ادة س��ف��ي��رة الج��م��ه��وري��ة 
التركية ل��دى دول���ة الكويت، 
عايشة ه��لال س��اي��ان كويتاك، 
سمو الشيخ ناصر المحمد، مدير 
الإدارة العامة للطيران المدني 
الشيخ سلمان الح��م��ود، مدير 
ع��ام الطيران المدني م.يوسف 
الفوزان، ورئيس اللجنة المنظمة 
لمعرض الكويت للطيران أحمد 
إسماعيل بهبهاني، وشخصيات 
ب����ارزة ف��ي ال��ق��ط��اع المصرفي 

والمالي في البلاد.
يذكر أن الشركة تقوم بإنشاء 
الأي��ق��ون��ة الم��ع��م��اري��ة م��ش��روع 
مطار الكويت ال��دول��ي الجديد 
)م��ب��ن��ى ال���رك���اب 2(، وال���ذي 
صمّم ليكون أحد أكثر المطارات 
تطوراً وحفاظاً على البيئة في 

العالم وليكون ب��واب��ة مميّزة 
للكويت. كما سيكون لدى مبنى 
الركاب الجديد قدرة استيعابية 
أولية تبلغ 25 مليون مسافر 
سنوياً واستيعاب جميع أنواع 
الطائرات من خ��لال 51 بوابة 
وم���درج. الشركة أي��ض��اً تدير 
وتشغّل م��ط��ارات عالمية منها 
م��ط��ار إس��ط��ن��ب��ول الج��دي��د في 
تركيا، مطار بريشتينا الدولي 
ف��ي مدينة ك��وس��وف��و، ومطار 
بليز دياغني الدولي في داكار، 

السنغال. 
وق��دم خ��لال المعرض كل من 
مدير مشروع ليماك للإنشاءات 
ال���ك���وي���ت ال��س��ي��د ري��ت��ش��ارد 
ميريديث وعضو مجلس الإدارة 
والرئيس التنفيذي في ليماك 
ه���ال���دون ك��وك��ت��ورك ع��رض��اً 
تقديمياً ت��ن��اول ش��رح��اً لأب��رز 
مم��ي��زات وخ��ص��ائ��ص مشروع 
مطار الكويت ال��دول��ي الجديد 
)مبنى الركاب 2(. وكان من بين 
الح��ض��ور ممثلي شركة ليماك 
بم��ن فيهم عضو مجلس إدارة 
ليماك والم��دي��ر التنفيذي فايز 
جينك، وممثل مجلس الإدارة 
الأول في ليماك محمد سليمان 

ال��ع��م��ر، والم��دي��ر الإق��ل��ي��م��ي في 
شركة ليماك كيهان بغدادتلي.

وعلى هامش المعرض وخلال 
زيارة سمو الشيخ ناصر المحمد، 
قال ريتشارد ميريديث: “نثمٌن 
زي����ارة م��ع��ال��ي ال��ش��ي��خ ناصر 
المحمد والوفد المرافق، ونشكرهم 
على دعمهم المتواصل وجهودهم 
المستمرة لتسهيل سير أعمالنا 
الإنشائية في الكويت. ونحن 
فخورون ب��أن نكون هنا اليوم 
ل��ن��ش��ارك ب��ه��ذا الم��ع��رض ال��ذي 
يؤكد قدرة الكويت على استقبال 
الفعاليات العالمية مما يساهم في 
دعم الاقتصاد وقطاع الطيران 

الكويتي.”
أقيم معرض الكويت للطيران 
2020 تح��ت رع��اي��ة صاحب 
السمو أمير البلاد الشيخ صباح 
الأحمد الجابر الصباح حفظه 
الله ورع��اه، ويضم سلسلة من 
ال��ع��روض الج��وي��ة وال��ن��دوات 
والأنشطة لدعم قطاع الطيران 
ف��ي ال��ش��رق الأوس�����ط.  يهدف 
الم��ع��رض إل���ى تم��ك��ين الكويت 
من أن تصبح منافساً ب��ارزاً في 
المنطقة كجزء من رؤية الكويت 

الجديدة 2035.

على المستويات الاجتماعية والاقتصادية والبيئية

2019: مبادرات استدامة  »الخليج« في 
تتماشى مع الجهود العالمية للأمم المتحدة

الحفل السنوي لمنظمة إنجاز

»ليماك« ترعى معرض الكويت 
2020 للطيران 
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استقبال الوفد القادم على متن الطائرة 

A320neo مميزات 
هذا وتعد طائرة A320neo من أحدث الطرازات لهذا 
النوع ذات الكفاءة العالية في اقتصادات التشغيل وهي 
مصممة للتشغيل على الخطوط القصيرة والمتوسطة 
المدى وتتميز بتخفيض استهالك الوقود لكل ساعة طيران 
كذلك تتسع لنقل 134 راكب موزعين على النحو التالي 
12 مقعداً على درج��ة رج��ال الأعمال و122 مقعدا على 
الدرجة السياحية وذلك وفقا لتصميم داخلي متميز عكف 
على إعداده نخبة من أبناء الخطوط الجوية الكويتية من 
المختصين في هذا الجانب كما أن لدى الطائرة الامكانية 
لنقل الشحن بما يقارب 9 أطنان ونصف، عالوة على ذلك 
فإن الطائرة توفر استهلاك الوقود بنسبة 20 % كما تقل 
تكاليف صيانة هيكلها بنسبة 5 %إضافة إلى انخفاض 

تكاليفها التشغيلية بنسبة 14%.

برنامج فكرة

Zain Great Idea لتسريع الشركات الناشئة  اختتمت أعمال النسخة الخامسة من 

»زين« تجمع نجومها من رُوّاد الأعمال على مائدة الُمجتمع الاستثماري 
اختتمت زين النسخة الخامسة من 
 Zain Great Idea برنامجها المبُتكر
لتسريع ال��ش��رك��ات التكنولوجية 
ال��ن��اش��ئ��ة، وذل����ك خ����لال فعالية 
Zain Demo Day التي جمعت 
الشركة من خلالها مُبادريها ال� 11 
م��ع المجتمع الاس��ت��ث��م��اري ومُمثلي 
الشركات الاستثمارية في الكويت 
بفندق فورسيزونز بحضور المبُادرين 
وعائلاتهم والمهتمين بمجالات ريادة 
الأع��م��ال. وذك��رت الشركة في بيان 
صحافي أن الحفل شهد حضور كُل 
من الرئيس التنفيذي لشركة زين 
الكويت إيم��ان ال��روض��ان، ومؤسس 
 Mind The Bridge ش���رك���ة
الاستثمارية ورئيسها التنفيذي 
ماركو مارينوتشي، الرئيس التنفيذي 
للتكنولوجيا نوّاف الغربللي، الرئيس 

التنفيذي ل��أع��م��ال والح��ل��ول حمد 
المرزوق، الرئيس التنفيذي للشؤون 
التجارية مشعل محمد، والرئيس 
التنفيذي للعلاقات الاتصالات وليد 
 Brilliant الخشتي، مؤسس شركة
Lab ندا الديحاني، ومُمثلي الشركات 

الاستثمارية ومجتمع ريادة الأعمال.
 Zain وب��ي��ن��ت زي���ن أن فعالية
Demo Day ج���اءت بعد قُ��راب��ة 
أرب��ع��ة أش��ه��ر م��ن العمل المتواصل 
وال��دؤوب أمضاها 11 مُبادر كويتي 
مُبدع في تطوير وتسريع شركاتهم 
التكنولوجية الناشئة، وهم فيصل 
 ،Mezan البصري صاحب شركة
ي��وس��ف الحسيني ص��اح��ب شركة 
Baims، عبدالوهاب الرفاعي صاحب 
شركة Cybersys، ريم الفرحان 
صاحبة شركة CTC، روان الصباح 

 ،The Capital ص��اح��ب��ة ش��رك��ة
 Touch مشاري أمين صاحب شركة
Point، ن��ور أس��د ودلال القطان 
صاحبتا شركة That Designs، فهد 
 The Wish البغلي صاحب شركة
List، ماجد الهملان صاحب شركة 
Blue Outdoors، محمد الرقم 

صاحب شركة Wellbii، وألطاف 
 .Circle الذكير صاحبة شركة

وخ��لال الكلمة الافتتاحية التي 
ألقتها خ��لال الح��ف��ل، رح��ب��ت إيم��ان 
الروضان الرئيس التنفيذي لشركة 
زين الكويت بالحضور وقالت “ بدايةً 
نرحب بجميع ضيوفنا ال��ك��رام، كما 

نود أن نشكر مبادرينا من خريجي 
 .“ ZGI برنامج

وتابعت الروضان “ ازداد مؤخراً 
عدد المبُادرين الذين يبحثون عن سبب 
النجاح السريع لمشاريع الأعمال، وقد 
توصّلوا إلى أن تعزيز قيمة الشركات 
الصغيرة يعتمد على استمرارية نمو 

الأعمال السريع، وفرص الصيد الثمين 
)بمعنى أنّها محط أنظار الشركات 
الكبيرة(، واستمرار الشركات بشكلها 
الفردي وليست كشركات مُساهمة، 
واعتمادها الرئيسي على التكنولوجيا 

الحديثة والابتكارات “. 
وبينت ال��روض��ان في حديثها أن 
موجة ري��ادة الأعمال غزت الأس��واق 
العالمية في العقد الأخير بشكل خاص، 
وقد ساهم في علو هذه الموجة طفرة 
الاستخدامات التكنولوجية، وبفضل 
التكنولوجيات الناشئة، ب��زغ جيل 
جديد من روّاد الأعمال يقود عملية 

نمو الاقتصاد الرقمي عالمياً. 
ومضت في قولها “ رأينا مؤخراً 
ك��ي��ف ت��ب��نّ��ت أس����واق الم��ن��ط��ق��ة ه��ذا 
ال��ت��وج��ه، وعملت على نشر ثقافة 
العمل الح��ر ل��دى روّاد الأع��م��ال في 

مجالات مختلفة، وزيادة الوعي اتجاه 
الدور المؤثّر للمشاريع الصغيرة في 
التنمية الاقتصادية والاجتماعية، 
فالارتباط بدعم روّاد الأعمال يعتمد 
بشكل كبير على قيمة الاب��ت��ك��ارات 
والأفكار، وما يمكن أن تُقدّمها في بيئة 

الأعمال”. 
وأضافت بقولها “ على الرغم من 
ك��ل ه��ذه الج��ه��ود والمُ��ب��ادرات عالمياً 
وإقليمياً ومحلياً، ما زال الكثير من 
المبُادرين يواجهون تحدّيات عديدة، 
مثل: التكاليف الرأسمالية المرُتفعة 
للتكنولوجيا الج���دي���دة، حماية 
البيانات والأم��ن السيبراني، نقص 
الم��ه��ارات ال��لازم��ة، اخ��ت��لاف نوعية 
المهارات المطلوبة، والقدرة على بناء 
شراكات عمل مُتكاملة أو بيئة عمل 

لدعم هذه المشاريع والأعمال “. 

11 وفريق الشركة إيمان الروضان تتوسط مُبادري زين ال� 


