
أعلنت شركة مزايا للتطوير العقاري 
ذ.م.م. إحدى الشركات التابعة لشركة 
الم��زاي��ا القابضة ش.م.ك.ع.، المطور 
لمشروع مزايا ريزيدانس الموالح، أحد 
أه��م المشاريع متعددة الاستخدامات 
والمتكاملة الخدمات في ولاي��ة السيب 
في منطقة الموالح بالعاصمة مسقط، 
ع��ن اك��ت��م��ال الأع��م��ال الإن��ش��ائ��ي��ة في 
المرحلة الاول��ى )زون 1( من المشروع 
بنسبة  ٪59 والم��ت��وق��ع تسليمها في 
يونيو 2018، في حين تسارعت أعمال 
الان��ش��اءات في المرحلة الثانية )زون 
2( والمتوقع تسليمها في مطلع العام 

.2019
وتعقيباً ع��ل��ى ه���ذا الإع��ل�ان، ق��ال 
الشيخ مبارك الصباح المدير التنفيذي 
للتسويق والمبيعات : “إننا في شركة 
الم��زاي��ا ح��ري��ص��ون ك��ل الح���رص على 
تقديم مشروع مزايا ريزيدانس الموالح 
في مسقط كنموذج حي على الج��ودة 
والمهنية العالية التي تتميز بها كافة 
المشاريع المقدمة من شركة المزايا في 
مختلف الأس��واق التي تعمل بها، إلى 
جانب الالتزام التام بمواعيد الإنجاز 
والتسليم، وج���ودة المنتج النهائي 

لعملائنا”.
وأض������اف: “إن أع���م���ال الإن��ش��اء 
والتطوير في مشروع مزايا ريزيدانس 
الموالح يسير على قدم وساق، وضمن 
الخ��ط��ة الم��وض��وع��ة، ل��ك��اف��ة م��راح��ل 
المشروع، بفضل من الله تعالى، وبفضل 
فرق عمل شركة المزايا كافة، والمقاولين 
والمتعهدين الذين يعملون بكل جهد 
وتفاني لتقديم مشروع متكامل يعكس 
المعايير التي تستند عليها المزايا في 

عمليات التطوير.
وتابع الصباح القول: “ أنه حرصا 
من المزايا على عرض منتجاتها بطريقة 
سلسة لجميع العملاء والراغبين في 
الشراء فقد أعدت الشركة شقة مفروشة 

بالتعاون مع هوم سنتر المركز الرائد في 
عالم المفروشات في مختلف دول مجلس 
التعاون الخليجي في موقع المشروع 
لتكون نموذج حي يستطيع من خلاله 
العميل الاطلاع عن كثب على تفاصيل 
الشقة ومساحاتها ومكوناتها وإمكانية 
تأثيثها بشكل م���رن ي��ؤم��ن ال��راح��ة 

والاطمئنان تجاه الشقق المعروضة . 

وأض����اف ال��ص��ب��اح : أن الم��زاي��ا قد 
استطاعت بيع 50 شقة المرحلة الأولى 
من المشروع ال��ذي يتضمن 120 شقة 
سكنية متعددة المساحات، علاوة على 
28 محلاً تجارياً، حيث تم اتباع أفضل 
المعايير التصميمية في مرحلة تصميم 
الم��ش��روع منحيث الاس��ت��غ�لال الأمثل 
للمساحات حيث تبلغ الشقق السكنية 

تتكون من غرفة النوم الواحدة من 68 
– 74 متر مربع والشقق المكونة من 
غرفتي ن��وم من 99 – 110 متر مربع 
والشقق المكونة من ث�لاث غرفنوممن 
142 – 154 مترمربعمؤكداأن هذه 
الخيارات جاءت تلبية لكافة الشرائح 
الهادفة للشراءفيهذا المشروع سواء 
ك��ان��ت للسكن الخ���اص أو الاستثمار 

.وال����ذي راع��ي��ن��ا فيه ك��اف��ة متطلبات 
المسكن الملائم للمواطن العماني بشكل 
خاص، والمواطن الخليجي بشكل عام، 
ناهيك ع��ن ت��ق��ديم منتج يعد فرصة 

استثمار حقيقية ذات عوائد مجدية”.
م��ن جهة أخ���رى أض���اف أن “مزايا 
ريزيدانس” مشروع يتميز بأسلوب 
حياة عصري يلائم مختلف شرائح 

الم��ج��ت��م��ع، وي��ت��ض��م��ن ال���ع���دي���د من 
وسائل الراحة والرفاهية، في ظل ما 
يتضمنه من حمامات سباحة للكبار 
وال���ص���غ���ار، ون�����ادي ص��ح��ي مجهز 
بالكامل، ومنطقة لعب الأطفال، ونظام 
مراقبة بالكاميرات، وح��راس��ة على 
م���دار ال��س��اع��ة، وخ��دم��ات الساتلايت 

والانترنت، ومواقف السيارات.

وكشف الصباح عن ع��روض نهاية 
العام المقدمة من شركة المزايا والتي 
تضمن خ��ص��وم��ات نقدية تصل إلى 
5000 ري���ال على الشقق السكنية 
وكوبونات خصومات بقمة %30 من 
هوم سنتر على جميع المشتريات، وقد 
أطلقت المزايا حملة تسويقية ضخمة في 
عمان تناولت جميع الأدوات التسويقية 
ع��رض��ت م��ن خ�لال��ه��ا م��ش��روع م��زاي��ا 
ري��زي��دان��س، كونه يعد م��ن المشاريع 
الحيوية التي تلبي احتياجات السوق، 
وي��ت��ي��ح لمختلف ال��ش��رائ��ح إمكانية 
تملك وح��دات سكنية بأسعار مناسبة 
ومنافسة، فضلاً عن أنه يلبي طموحات 
السوق العماني العقاري الذي يتمتع 
بنشاط تج��اري واقتصادي وسياحي 
يميزه عن باقي أس��واق المنطقة، إلى 
جانب ما يزخر به من فرص استثمارية 
مختلفة تعد بمستقبل مشرق وواع��د. 
وقد قامت شركة المزايا بتوفير مركزاً 
للمبيعات ض��م��ن أرض الم��ش��روع، 
يتضمن مجسم المشروع وعينات مواد 
التشطيب، تسهل على المشترين والزوار 
التعرف على معايير ومواصفات العمل.
وأف���اد أن شركة الم��زاي��ا تسعى من 
خ�لال إط�لاق ه��ذه الحملة التسويقية 
إلى تعزيز عمليات البيع واستقطاب 
العملاء للمرحة الاول���ى م��ن مشروع 
م��زاي��ا ري��زي��دان��س، وبالتالي تعزيز 
استثمارات الشركة في سلطنة عمان، 
وال��ت��ي س��ت��ؤدي إل��ى تطوير الم��راح��ل 
اللاحقة للمشروع وبالطبع الدخول في 

مشاريع جديدة في المستقبل القريب.
وأنهى الصباح حديثه أن السوق 
ال��ع��ق��اري العمانييتمتع باستقرار 
وأمن اقتصادي واجتماعي، بما يعزز 
م��ن ف��رص نج��اح الاستثمار الحالي، 
وبالشكل الذي يعد بفرص استثمارية 
مستقبلية م��ت��ن��وع��ة وض��م��ن ك��اف��ة 

القطاعات.
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المزايا تطرح عروضا على الشقق السكنية

2018 تسليم المرحلة الأولى في يونيو 

مبارك الصباح: المزايا تطرح الشقق السكنية في مشروعها بعروض مغرية ولفترة محدودة

يتمتع بخبرة طويلة في مجال إدارة المرافق الفندقية والسياحية

إدارة  م��ه��ام  ي��ت��ول��ى  ف��ح��ل  ع����زام 
التشغيل بـ»الراية المتحدة«

أعلنت شركة ال��راي��ة المتحدة 
الرائدة في مجال التطوير العقاري 
والسياحة الدينية تعيين  عزام 
ف��ح��ل ف���ي م��ن��ص��ب م��دي��ر إدارة 
التشغيل ليتولى مسؤولية هذه 
الإدارة الهامة وال��ت��ي يقع على 
عاتقها إدارة ومتابعة وتطوير 
عمليات تشغيل الفنادق المملوكة 

للشركة.
ويأتي ه��ذا الاختيارلفحل  في 
وقت تواصل فيه الشركة خططها 
الاستراتيجية الرامية لتطوير 

الاعمال وتنمية الاستثمارات .
وي��ع��ت��ب��ر ف��ح��ل م��ن الخ��ب��رات 
المتميزة في مجال إدارة المرافق 
الفندقية والسياحية وتمتد خبرته 
لأكثر من 14 عاماً قضاها متنقلاً 
ب�ني ف��ن��ادق وش��رك��ات سياحية 
متميزة مثل فندق الهيلتون وسفير 

وريجنسي وباز للسياحة..
وقال فحل في تصريح صحفي 
بهذه المناسبة : يسعدني انضمامي 
لأس��رة “الراية المتحدة” واتمنى 
ال��ت��وف��ي��ق ف��ي الم��ه��ام الم��وك��ل��ة لي 
وسنسعى لتطوير مستوى تشغيل 

الفنادق المتميزة المملوكة للشركة .
وأض�������اف : س��ن��ع��م��ل وف���ق 
الاستراتيجية الموضوعة والتي 
تتميز بها شركة ال��راي��ة المتحدة 
كواحدة من الشركات الكبيرة في 

مجال السياحة الدينية.
وت����اب����ع : وت����رت����ك����ز ه���ذه 
الاستراتيجية في الاس��اس على 
مبدأ اننا شركة كويتية تلتزم في 
جميع مشاريعها ح��ول العالم 
بالشريعة الاسلامية ، وسنعمل 
وف��ق��اً ل��ه��ذا الم��ف��ه��وم على تطوير 
مستوى التشغيل حتى نرفع من 
تصنيف فنادقنا المتميزة لمراتب 
أعلى ب��إذن الله واض��ع�ني نصب 
أعيننا راح��ة عملاءنا وتقديم كل 
ما من شأنه جعل اقامتهم معنا 

متميزة وجاذبة بشكل دائم.

عزام فحل
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الشيخ مبارك الصباح

بنك الإثمار يحصد جائزتيّن عن أفضل ابتكار 
في الصيرفة الإسلامية وأفضل بنك إسلامي   

ن��ال بنك الإث��م��ار، بنك التجزئة 
الإس�لام��ي ال��ذي يتخذ م��ن البحرين 
مقراً له، جائزتيّن إحداهما عن أفضل 
ابتكار في الخدمات المصرفية للأفراد 
)البحرين( والأخ��رى جائزة أفضل 
بنك إسلامي )البحرين( من الجوائز 
الم��ص��رف��ي��ة ل��ع��ام 2017 لمؤسسة 
المصرفيين الدوليين ومقرها المملكة 
الم��ت��ح��دة. وتتنافس الم��ؤس��س��ات في 
ق��ط��اع الخ��دم��ات المصرفية ل�ألف��راد 
والخاصة والتجارية والاستثمارية 
في الشرق الأوس��ط وشمال أفريقيا 
على هذه الجوائز السنوية المرموقة. 
وق��د تم استلام الجائزتيّن بالنيابة 
عن الرئيس التنفيذي لبنك الإثمار 
أحمد عبدالرحيم والذي أشار إلى أن 
الحصول على تقدير بهذا المستوى 
العالي في القطاع هو دليل إضافي 

على قوة تركيز البنك على العملاء. 
وأض���اف عبدالرحيم:” تماشياً 
مع التزامنا بأن نصبح بنك التجزئة 
الإس�لام��ي ال��رائ��د ف��ي المنطقة، فإن 
نموذج الأعمال لدى بنك الإثمار يركز 
على العملاء مع العمل المستمر على 
تج��اوز توقعاتهم من خلال الابتكار 
وتوفير مستوى ع��الٍ م��ن الكفاءة. 
وق��د قمنا في البنك بالاستثمار في 
التكنولوجيا الحديثة والتي خفضت 
أوقات انتظار العملاء والمدة اللازمة 
لاستكمال إج����راءات تلبية طلبات 

التمويل مع تطبيق أح��دث الأنظمة 
التي تحافظ على سرية المعلومات 

الخاصة”.     
واس��ت��ط��رد عبدالرحيم قائلًا:” 
إن الحصول على هاتين الجائزتيّن 
هو خير دليل على أن الاستراتيجية 
المتبعة، التي اتفق عليها مجلس إدارة 
بنك الإثمار وال��ذي يترأسه صاحب 
السمو الملكي الأمير عمرو الفيصل 
تترجم إلى واقع ملموس. وقد حازت 
هذه التطورات على تقدير العملاء، 
حيث أن النمو المتواصل في أعمالنا 
المصرفية الأساسية بالتجزئة هو 

بمثابة مكافأة لنا”. 
والج���دي���ر ب��ال��ذك��ر أن الج��وائ��ز 

الم��ص��رف��ي��ة ت��ك��رم الم��ؤس��س��ات التي 
وضعت معايير لتحقيق التميز من 
خ�لال ق��ي��ادة ال��ت��ج��ارة الاقتصادية 
العالمية وخلق رؤوس أموال وفرص 
للنمو الاق��ت��ص��ادي ووض��ع معايير 
للتقدم التكنولوجي وخدمة العملاء 
م��ع المحافظة ف��ي نفس ال��وق��ت على 
مستويات عالية من الالتزام بالقواعد 

التنظيمية والحوكمة المؤسساتية. 
وق��د ق��ام رئيس تحرير مؤسسة 
ف��اي��ن��ان��س للنشر س��ايم��ون ب���راون 
بتهنئة بنك الإثمار على الجائزتين 
متمنياً للبنك دوام التوفيق والنجاح 
في المساهمة برفع مستوى المعايير 
المصرفية إقليمياً.   وأضاف قائلاً:” إن 
أداء بنك الإثمار خلال عام 2017 يبرز 
من خلال إطلاق العديد من المنتجات 
والخ����دم����ات الم��ص��رف��ي��ة الج��دي��دة 
والمبتكرة، بالإضافة إل��ى التحسن 
الواضح في سرعة تقديمها للعملاء. 
وق��د أدى مواصلة تحسن العمليات 
والتكنولوجيا إل��ى تقليل فترات 
الانتظار مع توفير مجموعة من قنوات 
توصيل الخدمات والتي تشمل مركز 
ات��ص��الات يعمل على م���دار الساعة 
والخدمات المصرفية عبر الإنترنت مع 
توفير حلول للدفع مناسبة للعملاء 
مثل EasyPay والخدمات المصرفية 
عبر الهاتف النقال وخ��دم��ة موبي 

كاش. 

أحمد عبدالرحيم

خلال ندوة حضرها ممثلون عن إدارة الضريبة بوزارة المالية

»اتحاد الشركات«: تطبيق ضريبة القيمة 
المضافة يحتاج وضع لوائح تنفيذية

عقد اتح���اد ش��رك��ات الاس��ت��ث��م��ار ن��دوة 
مؤخراً بالتعاون مع شركة إرنست ويونغ 
بعنوان “التطلع إل��ى المستقبل – تطوير 
الضرائب غير المباشرة )ضريبة القيمة 

المضافة( في الكويت”.
وقد حضر تلك الندوة ممثلين عن إدارة 
الضريبة ب���وزارة المالية، بالإضافة إلى 
المتخصصين من مختلف الشركات في قطاع 

الاستثمار والقطاع المصرفي.
وترأس الندوة من جانب اتحاد شركات 
الاستثمار ف��دوى دروي��ش – مدير الدعم 
الفني وم��دي��ر مركز دراس���ات الاستثمار 
بالوكالة ومن جانب إرنست ويونغ ألوك 
ش���ج، ش��ري��ك ض��ري��ب��ي ب��ش��رك��ة ارن��س��ت 
ويونغ، بالإضافة إلى بعض أعضاء فريق 
العمل بشركة ارنست ويونغ؛ وليد عبد 
الفضيل )مدير الضرائب( و منجال ميهتا 
)مدير ب��إدارة ضريبة القيمة المضافة( و 
ساتيش ساردا )مدير بإدارة ضريبة القيمة 
المضافة( من فريق العمل ب��إدارة ضريبة 

القيمة المضافة في إرنست ويونغ، الكويت.
وقد أوضحت فدوى درويش أن موضوع 
ض��ري��ب��ة ال��ق��ي��م��ة الم��ض��اف��ة سيطبق في 
2018/01/01 في عدد من دول مجلس 
التعاون الخليجي، وبالتالي على هذه الدول 
وضع لوائح تنفيذية لتطبيق هذا النظام. 
وأتت الندوة رغبة من الاتحاد لتوعية كافة 
شركاته وقطاع الاستثمار على ض��رورة 
تحضير وتحليل ك��اف��ة الخ��دم��ات داخ��ل 
مؤسساتهم لمعرفة ما هي القطاعات التي 
ستتأثر بتطبيق ضريبة القيمة المضافة، 
وبالتالي جاهزية هذه الشركات لتطبيقها 

دون أن تقع لهم جزاءات.
وأضافت بأنه كخطوة أولى في تطبيق 
ضريبة القيمة المضافة في الكويت، وافق 
مجلس الوزراء في 7 أغسطس 2017 على 
مشروع القانون ال��ذي يعتمد إط��ار العمل 
الموحد لضريبة القيمة المضافة في دول 
مجلس التعاون الخليجي. الأمر الذي أثار 
التوقعات بقيام دول��ة الكويت بتطبيق 
ضريبة القيمة المضافة خلال عام 2018. 
وبالتالي، ينبغي على المنشآت الاستعداد 

والتخطيط لتطبيقها لضمان سلاسة عملية 
الانتقال. ولتحقيق هذا الغرض، وتعرض 
السادة إرنست ويونغ إلى أنه ينبغي على 

المنشآت القيام به كما يلي:
تقييم تأثير ضريبة القيمة المضافة على 
مصادر الإيرادات والمصروفات؛ التعديلات 
والتغييرات الأساسية في عمليات سلسة 
التوريد؛ التأثير على العقود طويلة الأجل؛ 
أنظمة التشغيل والتخصيص المتعلقة 
بتكنولوجيا المعلومات؛ الآثار المحاسبية؛ 
متطلبات الالتزام من منظور ضريبة القيمة 

المضافة.
وف���ي ظ���ل الإع��ل��ان ع���ن ال��ت��ش��ري��ع��ات 
واللوائح الخاصة بضريبة القيمة المضافة 
ف��ي الإم����ارات العربية المتحدة والمملكة 
العربية السعودية، ينبغي على المؤسسات 
الاستثمارية والمصرفية والمالية الاستعداد 
لهذا التحول النموذجي. ومع تبقي أسابيع 
قليلة على بدء التطبيق، ينبغي أن تكون 
ال��ش��رك��ات ق��د ق��ام��ت بالتسجيل وإج���راء 
دراسة لتقييم تأثير ضريبة القيمة المضافة 
وتحديد التغيرات الأساسية في العمليات 
التجارية وتخصيص تكنولوجيا المعلومات 
وتدريب أصحاب المصالح وشركاء الأعمال.

 تأثير ضريبة القيمة الم��ض��اف��ة على 
الخ��دم��ات الم��ال��ي��ة: إن النسبة القياسية 
لضريبة القيمة الم��ض��اف��ة ه��ي %5 على 
كافة التوريدات الخاضعة للضريبة. إن 
بعض الخدمات المالية معفاة من ضريبة 
القيمة المضافة إلا في حالة تلقي المقابل 
في ص��ورة رس��وم صريحة أو عمولات أو 
خصم تجاري. ومن ضمن الخدمات المالية 
المعفاة إيرادات الفوائد ونقل ملكية التأمين 
على الحياة ومنتجات التمويل الإسلامي. 
إن ضريبة المدخلات لا يمكن استردادها إذا 
كان التوريد معفي من ضريبة المخرجات. 
ف��ي حالة إج���راء ت��وري��دات سلع خدمات 
خاضعة للضريبة وأخ��رى معفاة، ينبغي 
احتساب خصم ضريبة المدخلات المتعلقة 
ب��ال��ت��وري��دات الخ��اض��ع��ة للضريبة على 
أساس نسبي، على سبيل المثال، التكاليف 

غير المباشرة.

جانب من الندوة 

ال����ن����س����ب����ة ال����ق����ي����اس����ي����ة ل����ض����ري����ب����ة ال����ق����ي����م����ة الم����ض����اف����ة 
ال�����������ت�����������وري�����������دات ك����������اف����������ة  ع��������ل��������ى  ب��������الم��������ئ��������ة   5 ه������������ي 

إذا  اس��������ت��������رداده��������ا  يم�����ك�����ن  لا  الم���������دخ����ل����ات  ض�����ري�����ب�����ة 
ك���������ان ال������ت������وري������د م����ع����ف����ي م�������ن ض�����ري�����ب�����ة الم�����خ�����رج�����ات

»زين« و»سيسكو« تسرّعان مسيرة الابتكار لدعم 
تحوّل الشبكات ومواكبة الحقبة الرقمية

أعلنت مجموعة زي��ن وشركة 
سيسكو عن نجاحهما في تحقيق 
إنجاز جديد متميز يتمثل في توسعة 
شبكة بروتوكول الإنترنت  مفاتيح 
التشغيل متعددة البروتوكولات 
لدى زين بفضل التقنيات المتقدمة، 
وهو ما يمهد الطريق لتطوير فرص 

هائلة ونماذج أعمال جديدة. 
وأوضحت زين في بيان صحافي 
أنها ستستفيد في هذه الخطوة من 
منصات سيسكو المتطورة لتحويل 
الم��س��ار الج��زئ��ي وأتم��ت��ة شبكات 
WAN اللاسلكية لتحقيق مزايا 
الاستقصاء الموزّع والتحكم المركزي 
ب��ال��ش��ب��ك��ة، مبينة أن اب��ت��ك��ارات 
سيسكو ال��رائ��دة في مجال توسع 
البنية السحابية والأتمتة ستعمل 
على توفير قدرات الجيل الجديد من 
الشبكات، مما يمكّنها من تبسيط 
وتوسعة نطاق خدماتها وتعزيز 

الابتكار الذي يدعم نتائج الأعمال. 
وقال المدير التنفيذي للخدمات 
الدولية ومبيعات الجملة والتجوال 
ف��ي مجموعة زي��ن ه��ن��ري كساب 
“تشيرمتطلبات الحقبة الرقمية 
إلى ض��رورة التركيز على تحسين 
السرعة والكفاءة كأولوية أساسية، 

ووض��ع استراتيجية نم��و قائمة 
على الخدمات الجديدة بالإضافة 
إلى ضمان الأمن - فهي تعد ركائز 
الاب��ت��ك��ار ال��ت��ي ت��دع��م مسيرتنا 
لًاّ متكاملاً  للتحول لنكون مشغ

للحياة الرقمية”.
وأوض���ح كساب قائلا “بفضل 
التقنيات ال��رائ��دة م��ن سيسكو، 
ف��إن بنية شبكتنا ذات الإمكانات 
المستقبلية تمكننا من تحقيق نتائج 

الأع��م��ال الملموسة وتلبية الطلب 
المتنامي من قاعدة عملائنا المنتشرة 

في أسواق الشرق الأوسط “.
يشار إل��ى أن تطبيق التقنيات 
الجديدة يمثل خطوة جريئة نحو 
أتم��ت��ة ال��ش��ب��ك��ات وإنج�����ازاً مهما 
يدعم م��رون��ة الشبكات وقدرتها 
على توفير خدمات متفوقة للنطاق 
ال��ع��ري��ض، وت��ع��زي��ز استقصاء 
التطبيقات لتقنيات الجيل الخامس 
وتح��س�ني تج���ارب العملاءبشكل 
يرسم ملامح الشبكة للمستقبل. كما 
تساعد تقنيات سيسكو مجموعة 
زي��ن ف��ي تحسين عمليات الشبكة 
وتوفير حزمة غنية من الخدمات 

المتميزة. 
وقال علي عامر المدير التنفيذي 
لمبيعات مزودي الخدمات العالميين 
ل���دى سيسكو ال��ش��رق الأوس���ط 
وأفريقيا”تسمح ق��درات سيسكو 
المتطورة في مجال تحويل المسار 
والأتم��ت��ة ومحركات الم��س��ار التي 
تعدّ الأفضل في فئتها لمجموعة زين 
بتشغيل شبكة قابلة للبرمجة، 
مما يمكّنهم من التكيّف سريعاً مع 
الاحتياجات المستقبلية للعملاء 

وتلبيتها. 

جهاد خويري مع هنري كساب

Ooredoo تبرم 
شراكة مع »الزياني« 

لـ »النخبة«
أعلنتOoredooعن إبرامها شراكة 
م��ع شركة ال��زي��ان��ي للتجارة، وك�لاء 
س��ي��ارات بنتلي وب��وغ��ات��ي وف��ي��راري 
وجاكوار ومازيراتي في الكويت، وذلك 
في الاس��ب��وع الماضي ب��زي��ارة رسمية 
من ممثلي شركة الزياني للسيارات 
إال���ى ق��اع��ة النخبة ف��ي مقر الشركة 
الرئيسي. يحصل عملاء فئة النخبة 
من Ooredooبموجب هذه الشراكة 
على عروض وخصومات حصرية على 
أح��دث السيارات المقدمة حصرياً من 
الزياني، والتي تهدف لإث��راء تجربة 
ع��م�لاء ه���ذه ال��ف��ئ��ة بم��ا ي��ت��ن��اس��ب مع 
تطلعاتهم واحتياجاتهم ونمط حياتهم.

وف��ي تعليق ح��ول ه��ذه الشراكة، 
أكد جاسم عبدالرحيم مدير إدارة كبار 
الشخصيات والمبيعات المباشرة في 
Ooredoo الكويت أن هذه الشراكة 
تأتي لتؤكد التزام الشركة بإثراء تجربة 
عملائها وتقديم ع��روض تتناسب مع 
تطلعاتهم، وذلك انبثاقاً من قيم الشركة 
الأساسية وه��ي الاهتمام والتواصل 
وال��ت��ح��دي. وأض���اف، “نفخر بكوننا 
أول شركة اتصالات تبرم اتفاقية من 
ه��ذا النوع مع شركة عريقة غنية عن 
التعريف مثل شركة الزياني، ونطمح 

لمزيد من التعاون في المستقبل.”


