
قال تقرير بيت التمويـل الكويتي  
ــادر عـــن  التضخم  ــص “ بيتك”  ال
- يناير 2019 ، والــرقــم القياسي 
الــعــام لأســعــار المستهلك وتكاليف 
المعيشة )التضخم( في يناير 2019  
، لقد سجلت مستويات الأسعار زيادة 
سنوية طفيفة حين بلغ معدل التضخم 
فــي يناير 2019 أقــل مــن نصف في 
المائة عن مستوياتها في يناير 2018، 
وللمرة الثانية على التوالي يسجل 
ــذا المــعــدل طبقاً لبيانات الإدارة  ه
المركزية للإحصاء مقارنة بها على 
أساس سنوي وهي أقل مقارنة بمعدل 
التضخم في يناير العام الماضي الذي 
سجل %1، وقد بلغ الرقم القياسي 
لأسعار المستهلك 113.4 نقطة في 
يناير. وتسير مستويات التضخم في 
مسار تنازلي واضح طوال 2018 ولم 
تتجاوز على أساس سنوي %1. وقد 
سجلت الأسعار استقراراً شهرياً في 
يناير مقارنة بمستويات الأسعار في 

الشهر السابق له.  
التضخم السنوي:

ـــــاه  يــــاحــــظ اســــتــــمــــرار الاتج
التصاعدي للرقم القياسي في بعض 
المكونات الأساسية بشكل واضــح، 
ــازال ثاني أعلى  مثل مكون النقل وم

ــم قياسي بــين المــكــونــات مسجاً  رق
معدل تضخم سنوي %2.1، ويواصل 
الــرقــم القياسي لمــكــون المفروشات 
المنزلية ومــعــدات الصيانة مساره 
التصاعدي بمعدل تضخم متصاعد 
استقر للشهر الثاني على التوالي عند 
%2.5 في يناير على أساس سنوي، 
وبــدأ يسير الرقم القياسي للأسعار 
في مكون الصحة في اتجاه متصاعد 
بعدما كــان يسير بنحو مستقر منذ 
عدة أشهر مع استمرار الزيادة لمعدل 
تضخمه حتى %3.2 في يناير على 
أســاس سنوي. يليه الرقم القياسي 
لمكون الاتــصــالات ومــازال يسير في 
مسار تصاعدي واضح منذ منتصف 
العام الماضي، وقد سجل أعلى معدل 
تضخم بين المكونات وصل في يناير 
إلــى %5.4 على أســاس سنوي ، ثم 
مؤشر الأســعــار في مكون الأنشطة 
الترفيهية والثقافية في الترتيب من 
حيث الرقم القياسي مسجاً معدل 
تضخم ســنــوي استقر عند 1.9% 
فــي يناير. كما يبدو الاتجـــاه العام 
للرقم القياسي فــي مــكــون الكساء 
والملبوسات يسير في مسار تصاعدي 
مــع اســتــمــرار انــخــفــاض مستويات 
أسعاره منذ منتصف 2018، وسجلت 
تراجعاً للمرة الثانية على التوالي 

بحدود نصف في المائة في يناير على 
أساس سنوي. 

في الوقت الــذي يشهد فيه الرقم 
القياسي لبعض المكونات استقراراً 
منها الرقم القياسي لأسعار المستهلك 
في مكون المطاعم والفنادق ويأتي 
فــي المــرتــبــة الثانية بــين المكونات 
ـــرى مــن حيث الــرقــم القياسي  الأخ
مسجاً تراجعاً سنوياً مــازال طفيفاً 
بلغ %0.2 ويأتي في يناير للمرة 
الثانية على التوالي، واستقر الرقم 
القياسي لأسعار المستهلك في مكون 
التعليم عند حاجز 120.7 نقطة في 
يناير للمرة الثانية على التوالي، 
مسجاً أعلى معدل تضخم سنوي 
يشهده هــذا المكون في عــام ونصف 
بلغ %2.4 بنهاية يناير. وتسير 
مستويات الأسعار في مكون خدمات 
ــح برغم  السكن بنحو مستقر واض
تراجع مستويات أسعاره %1.2 على 

أساس سنوي في يناير. 
وياحظ أن الرقم القياسي لمكون 
الأغــذيــة والمــشــروبــات مـــازال يسير 
بشكل متذبذب لكنه لم يشهد تغيراً 
عن مستويات الأسعار في يناير من 
العام الماضي. في حين مازال الاتجاه 
العام للرقم القياسي لأسعار المستهلك 
يسير نــحــو الانــخــفــاض فــي مكون 

السلع والخدمات المتنوعة مع تراجع 
مستويات أسعاره بحدود نصف في 

المائة في يناير على أساس سنوي. 
التضخم الشهري:

استقر الــرقــم القياسي لأسعار 
المستهلك في بعض المكونات بنهاية 
يناير مقارنة به في ديسمبر العام 
لماضي، منها الرقم القياسي لأسعار 
المستهلك في مكون النقل مسجاً 121 
نقطة في يناير، يليه مكون المطاعم 
والفنادق الــذي سجل 120.9 نقطة 
باستقرار شهري ملحوظ منذ بداية 
العام الماضي 2018، وكذلك مكون 
التعليم لم يشهد في يناير تغيراً عن 
ديسمبر واستقر مكون خدمات السكن 
في يناير عند حــدود 116 نقطة منذ 

نهاية الربع الأول من العام الماضي. 
كما لم تشهد أغلب المكونات الأخرى 
تغيراً شهرياً مستقرة بشكل ملحوظ، 
منها مكون السلع والخدمات إذ استقر 
رقمه القياسي عند حدود 107 نقطة 
للشهر الرابع على التوالي، ومكون 
الأنشطة الترفيهية والثقافية مسجاً 
105.8 نقطة منذ منتصف العام 

الماضي. 
في الوقت الــذي زادت مستويات 
ــار قلياً فــي مــكــون الصحة  ــع الأس
بحدود أقل من نصف في المائة، وفي 

مكون الاتصالات كذلك مسجاً 106.7 
نقطة فــي يناير، فيما زادت بعض 
المكونات الأخــرى بأقل من ذلك منها 
معدل التضخم في مكون المفروشات 

ومعدات الصيانة. 
ــت مــســتــويــات  ــع ــراج فـــي حـــين ت
ــاس شهري بنحو  الأســعــار على أس
طفيف نصف في المائة في مكونين 

وحــيــديــن وهـــمـــا مـــكـــون الأغـــذيـــة 
والمشروبات مسجاً 107.7 نقطة في 
يناير وفي مكون الكساء والملبوسات 

بحدود %0.2 مسجاً 105.6 نقطة.

مستويات الأسعار سجلت زيادة سنوية طفيفة

»بيتك«: معدل التضخم في يناير إلى أقل من نصف بالمئة

زكت منصور المبارك عضواً مكملًا لمجلس الإدارة 

2018 عمومية »اتحاد الشركات« تناقش أعمال الاتحاد خلال عام 
 قال أمين عام اتحاد شركات 
الاستثمار أ.د. رمضان الشراح 
أن الاتحـــاد قــد عقد اجتماعي 
الجمعية العمومية العادية 
ــر، والجــمــعــيــة  ــش الــرابــعــة ع
العمومية غير العادية التاسعة، 
وذلــك أمــس  الأربعاء في قاعة 
ــة تجـــارة  ــرف ــرة بمــبــنــى غ ــح ب
وصــنــاعــة الــكــويــت، وبنسبة 

حضور 78.8%. .
كما زكت الجمعية العمومية 
غير الــعــاديــة لاتحــاد شركات 
الاستثمار منصور حمد المبارك 
– الرئيس التنفيذي لشركة 
ــارة والاستثمار  ــلإج أعــيــان ل
ــواً مــكــمــاً لمجلس إدارة  ــض ع
الاتحاد . وقام رئيس الجمعية 
بدر ناصر السبيعي  بافتتاح 
اجــتــمــاع الجمعية العمومية 
العادية معلقاً بشكل مفصل 
ــوري الــذي قام  ــدور المح على ال
بــه اتحــاد شــركــات الاستثمار 
حـــول أهـــم الــقــضــايــا المتعلقة 
ــات لاستثمار  ــرك ــي عــمــل ش ف
ــذا الــشــأن مع  وتــواصــلــه فــي ه
الجــهــات المعنية فــي الــدولــة، 
ـــه وانــطــاقــاً من  مــوضــحــاً أن
الدور الفاعل والحيوي لاتحاد 
شركات الاستثمار في القطاع 
الاســتــثــمــاري وتفعياً للدور 
ــذي  الاســتــشــاري لــاتحــاد وال
ـــداف المنوطة  ــم الأه هــو مــن أه
بــه، قــام مجلس إدارة الاتحــاد 
ــان  ــج ــل ــق مـــع ال ــي ــس ــن ــت ــال وب
المختصة والأمـــانـــة بــدراســة 
الـــقـــضـــايـــا والمـــوضـــوعـــات 
الــتــي مــن شأنها التأثير على 
قــطــاع الاستثمار والاقتصاد 
ــزاً  ــرك الــوطــنــي بــشــكــل عـــام م
على القضايا المتعلقة بعمل 
الشركات الأعضاء في الاتحاد، 

حيث قام الاتحــاد بدراسة تلك 
القضايا والموضوعات من كافة 
الجوانب القانونية الفنية وعقد 
الاجتماعات مع الجهات المعنية 
ــم تقديم  ــي الـــدولـــة، ومـــن ث ف
الـــرؤي والمــاحــظــات المناسبة 
على مسودات عدد من القرارات 
والقوانين وتعدياتها، وذلك 
بدعوة من الجهات المعنية في 
الدولة أو بمبادرات من الاتحاد.

وفي الإطار لم يغفل الاتحاد 
ــات  ــرك ــش اســـتـــطـــاع رأي ال
الأعضاء فيما عــرض عليه من 
مسودات القرارات والقوانين، 
وذلـــك لاستئناس بوجهات 
النظر العملية لممثلي الشركات 

الأعضاء.
تم بتاريخ 2018/02/18 
إرســــال اســتــبــيــان التصويت 
ــة حــقــوق  ــاي ــم ــي وح ــم ــراك ــت ال
الأقليات إلى الشركات الأعضاء 
في الاتحــاد لاستطاع آرائهم، 
ــواق  والـــذي طرحته هيئة أس
المــال في إطــار دراستها لإلــزام 

الشركات المدرجة في بورصة 
الكويت بالتصويت التراكمي 
لاختيار أعضاء مجلس إدارتهم، 
وبعد دراســـة متأنية مــن قبل 
الاتحـــاد تم بــلــورة الماحظات 
بشكلها النهائي وإرسالها إلى 

هيئة أسواق المال.
كــمــا تــابــع الاتحــــاد تعزيز 
وجـــهـــة نـــظـــره والـــشـــركـــات 
الأعــضــاء من خــال ورقــة عمل 
قدمها خالد السعيد – عضو 
مــجــلــس الإدارة فــي المــؤتمــر 
السنوي الثالث لهيئة أسواق 
المال )أســواق المال والاستدامة 
المؤسسية( الــذي عُقد بتاريخ 
2018/03/22، حيث تم تقدم 
الــورقــة ضــمــن ثــانــي مــحــاور 
المؤتمر “التصويت التراكمي 

وحماية حقوق الأقلية”.
قــــام الاتحــــــاد بمــخــاطــبــة 
ــــواق المــــال بــتــاريــخ  هــيــئــة أس
2018/04/30 موضحاً أن 
عملية تحديث بيانات العماء 
ووفقاً لتعليمات الهيئة تتطلب 

ــــارة شــركــات  ــن الــعــمــاء زي م
الاســتــثــمــار الــتــي يتعاملون 
معها مقدمين جميع البيانات 
والمعلومات الشخصية التي 
تخص هؤلاء العماء مما يسبب 
إعاقة لعمل الشركة من جهة 
ويسبب المزيد من الجهد المبذول 
من قبل العماء لزيارة الشركات 

المتعاملون فيها.
ومن جهة أخرى في حال عدم 
قيام العميل بمراجعة الشركة 
التي يتعامل بها، فإن ذلك الأمر 
يستدعي قيام الشركة بتجميد 
حــســابــات العميل، بــنــاء على 
تعليمات هيئة أسواق المال كما 
ورد فــي كتاب أمـــوال العماء 
واصــولــهــم بالفصل الخامس 
“ قواعد المحافظ الاستثمارية 
لــلأوراق المالية” في المــادة 5-
1-3 والــتــي تنص” فــي حال 
عدم توافر معلومات كافية عن 
العميل على النحو المنصوص 
عليه فــي المــــادة 5-1-1 من 
هــذا الــكــتــاب، يلتزم الشخص 

المــرخــص لــه بإخطار العميل 
بــأنــه ســيــتــوقــف عـــن تــقــديم 
خدماته إلى العميل ما لم يقدم 
تلك المعلومات خال ثاثة أيام 
عمل مــن هــذا الإخــطــار، وعلى 
الشخص المرخص له التوقف 
عن تقديم خدماته إلى العميل 
الذي يخفق في تقديم المعلومات 

بعد انقضاء فترة الإخطار”.
وهــذا بطبيعة الأمــر يخلق 
نوع من الاضطراب بين الشركة 
والعميل، وأيضاً قد يؤدي إلى 
انسحاب عــدد من العماء من 
الشركات والتوجه الى شركات 

أخرى.
وبناء على ذلك طالب الاتحاد 
تحديد عملية تحديث بيانات 
عــمــاء شـــركـــات الاســتــثــمــار 
“اعرف عميلك” بشكل دوري 
كــل 3 ســنــوات أو فــي الحــالات 
التي تستدعي التحديث على 
ــانــات الثبوتية  ــي ــب بــعــض ال
مثل: انتهاء صاحية البطاقة 
المــدنــيــة لــلــعــمــيــل او جـــواز 
السفر او الرخصة التجارية 
للأشخاص الاعتبارين، حيث 
جاء في تعليمات هيئة أسواق 
ــال في كتاب أمــوال العماء  الم
وأصــولــهــم بالفصل الخامس 
“ قواعد المحافظ الاستثمارية 
لــلأوراق المالية” في المــادة 5-
1-1 والــتــي تنص “ تحديث 
بيانات والمعلومات المتعلقة 
بالعماء بشكل سنوي - كحد 
أدنى -  أو اجراء مراجعة عليها 
حــســب الحــاجــة عــنــد حــدوث 
حــــالات تــســتــدعــي التحديث 
ــاء صــاحــيــة البطاقة  ــه ــت )ان
المدنية للعميل او جواز السفر او 
الرخصة التجارية للأشخاص 

الاعتبارين(”.
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أرباح »التجارية العقارية« الفصلية ترتفع 
23 بالمئة والتوزيعات نقدية ومنحة

أظهرت البيانات المالية للشركة التجارية 
العقارية ارتفاع أربــاح الربع الرابع من العام 

الماضي بنسبة %22.5 على أساس سنوي.
وبحسب نتائج الشركة للبورصة أمس  
الأربعاء، بلغت أرباح الفترة 3.65 مليون دينار 
)12.04 مليون دولار(، مقابل أرباح بقيمة 2.98 
مليون دينار )9.83 مليون دولار( للربع الرابع 

من 2017.
وبلغت أرباح الشركة في العام الماضي 14.5 
مليون دينار؛ مقابل أربــاح عام 2017 البالغة 
14.26 مليون دينار، بارتفاع طفيف نسبته 

.1.7%
وقالت الشركة في بيان للبورصة إن ارتفاع 

ــاح السنوية يعود إلى انخفاض إجمالي  الأرب
المصروفات، وارتفاع صافي إيــرادات الأنشطة 

التشغيلية.
وأوصى مجلس إدارة الشركة في اجتماعه ، 
بتوزيع أرباح نقدية للعام الماضي بنسبة 5% 
من القيمة الاسمية للسهم بواقع 5 فلوس لكل 
سهم، وكذلك توزيع %2 أسهم منحة دون أن 
يترتب على ذلك زيــادة في رأس المــال أو زيادة 
في عدد الأسهم المصُدرة.. كانت أرباح الشركة 
ــى من  تراجعت %3.7 في التسعة أشهر الأول
العام الماضي، لتصل إلى 10.86 مليون دينار؛ 
مقابل أرباح بنحو 11.28 مليون دينار للفترة 

نفسها من عام 2017.

جانب من عمومية سابقة للشركة

1.3 مليون دينار أرباح
فصلية لـ»سينما«

أظــهــرت البيانات المالية لشركة 
السينما الكويتية الوطنية ارتفاع 
أربــاح الربع الرابع من العام الماضي 

بنسبة %5.7 على أساس سنوي.
وبحسب نتائج الشركة للبورصة 
أمس  الأربعاء، بلغت أرباح الفترة 1.3 
مليون دينار )4.29 مليون دولار(، 
مقابل أرباح بقيمة 1.23 مليون دينار 
)4.06 مليون دولار( للربع الرابع من 

.2017
وبلغت أربـــاح الشركة فــي العام 
8.34 مليون دينار؛ مقابل أرباح عام 
2017 البالغة 10.17 مليون دينار، 

بتراجع نسبته 18%.
وقالت الشركة في بيان للبورصة 

إن تراجع الأرباح السنوية يعود إلى 
انخفاض مُجمل الربح %20، وتراجع 
صافي أرباح استثمارات مالية بواقع 
ــادة الفوائد  %78، بالإضافة إلــى زي

التمويلية بنحو 24%.
وأوصــــى مجلس إدارة الشركة 
ــاح نقدية  في اجتماعه ، بتوزيع أرب
للعام الماضي بنسبة %50 من القيمة 
الاسمية للسهم بواقع 50 فلساً لكل 

سهم.
كانت أربـــاح “سينما” تراجعت 
%21.3 في التسعة أشهر الأولى من 
العام الماضي، لتصل إلى 7.04 مليون 
دينار؛ مقابل أرباح بقيمة 8.94 مليون 

دينار بالفترة المماثلة من عام 2017.

دار عرض سينمائية

 »Ooredoo« سفير
يحقق المركز الأول في بطولة

كأس الأمير لقفز الحواجز

حقق سفير Ooredoo الفارس الكويتي 
راكــان الحساوي على المركز الأول في بطولة 
ــز، الــتــي ينظمها  ــواج ــأس الأمــيــر لقفز الح ك
نـــادي الــفــروســيــة بــرئــاســة الشيخة حصة 
الفهدوالتي اقيمت في  ميدان القفز بنادي الصيد 
والفروسية بحضور جماهيري غفير من محبي 
هذه الرياضة.  وشارك عدد كبير من الفرسان 

والفارسات الذين يمثلون الأندية المحلية. 
وقد أحرزالفارس الواعد الحساوي العديد 
ــز، مثل المــركــز الأول في  ــراك مــن الجــوائــز والم
بطولة أطياب المرشود لقفز الحواجزوبطولة 
سيف أمير قطر الدولية لقفز الحواجز على 
ارتفاع 145 سم، وبطولة الكويت للشرطة، 
وبطولة نــادي الكويت للفروسية، و بطولة 
الدرعية الدولية لقفز الحواجزوالعديد من 

البطولات المحلية والإقليمية المرموقة.
أكدت Ooredoo الكويت عن سعيها لإثراء 
تجــارب الشباب في شتى المــجــالات بمختلف 
اهتماماتهم، وذلك إيماناً منها بأهمية دورهم في 
بناء مستقبل الوطن. اهتمام الشركة بالشباب 
والرياضة ما هو إلا ترجمة لتوصيات حضرة 
صاحب السمو أمير الباد الشيخ صباح الأحمد 

الصباح، الذي أكد في أكثر من محفل على أهمية 
الاستثمار بالشباب وتقديم الدعم، لا سيما في 
القطاع الخاص. كما تفخرOoredoo بسجلها 
الحافل بدعم نخبة من الرياضيين، من ضمنهم 
عدد من نجوم هذه الرياضة المميزة مثل البطلة 
الرياضية نجا الجريوي التي مثلت الكويت 
في الآسياد العام الماضي، بالإضافة إلى البطل 
عبدالعزيز الــراشــد الــذيــن حقق العديد من 
النجاحات ليس فقط على مستوى الكويت 

والمنطقة بل على مستوى العالم.
يذكر أن Ooredoo الكويت تولي الشباب 
النصيب الأكبر من استيراتيجيتها للمسؤولية 
الاجتماعية، حيث تعسى على مــدار العام 
للتعاون مــع مختلف الجــهــات فــي القطاعين 
الحكومي والخــاص لإثــراء تجربة الشباب. 
ووقــعــت الشركة فــي وقــت سابق هــذا العام 
اتفاقية تــعــاون مــع وزارة الــدولــة لشؤون 
الشباب تسعى مــن خالها لدعم المــبــادرات 
الشبابية التي ترعاها الـــوزارة، كما شاركت 
كــراعٍ رسمي لحفل تكريم الجهات التطوعية 
الذي أقامته الــوزارة تزامناً مع اليوم العالمي 

للتطوع.

Ooredoo الفارس الكويتي راكان الحساوي سفير 

267 ألف دينار  أرباح
»أولى وقود«  في الربع الرابع

أظــهــرت الــبــيــانــات المــالــيــة للشركة 
الأولى للتسويق المحلي للوقود تراجع 
ــاح الربع الــرابــع من العام الماضي  أرب

بنسبة %40.5 على أساس سنوي.
وبحسب نتائج الشركة للبورصة 
أمس  الأربعاء، بلغت أرباح الفترة 267 
ألف دينار )880.42 ألف دولار(، مقابل 
أربـــاح بقيمة 449 ألــف ديــنــار )1.48 

مليون دولار( للربع الرابع من 2017.
وبلغت أربـــاح الــشــركــة فــي العام 
الماضي 3.81 مليون دينار؛ مقابل أرباح 
عام 2017 البالغة 3.58 مليون دينار، 

بارتفاع نسبته 6.4%.

وقالت الشركة، في بيان للبورصة، 
ــاح السنوية يعود إلى  إن ارتفاع الأرب
زيادة الدخل من مصادر أخرى غير بيع 

الوقود.
وأوصـــى مجلس إدارة الشركة في 
اجتماعه ، بتوزيع أربــاح نقدية للعام 
الماضي بنسبة %5 من القيمة الاسمية 

للسهم بواقع 5 فلوس لكل سهم.
كانت أربــاح “أولى وقود” ارتفعت 
%13.1 في التسعة أشهر الأولــى من 
العام الماضي، لتصل إلى 3.54 مليون 
دينار؛ مقابل أرباح بقيمة 3.13 مليون 

دينار بالفترة المماثلة من عام 2017.


