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أعلن الفائز بالسحب الأسبوعي لجوائز حساب النجمة 

»التجاري« يطلق حملة  »سحوركم علينا« لعمال التنظيف والبناء

11 بنكاً وشركة مدرجة تشارك في شهادة اختصاصي الإفصاح المعتمد
ش��ارك 11 بنكاً وش��رك��ة م��درج��ة ف��ي ش��ه��ادة إختصاصي 
الإفصاح المعتمد، التي أقيمت مؤخراً لأول مرة في الكويت وعلى 
مدار اسبوع، بالتعاون مع المركز الهولندي للحوكمة وجامعة 

أنجيلا روسكن البريطانية. 
حضر البرنامج عدد كبير من المسئولين في إدارات الإلتزام 
والحوكمة والإفصاح وأمانة سر مجالس الإدارات لدى البنوك 
والشركات المدرجة هي “بيتك” و “التجاري” و “الخليج” و 

“المتحد” و “الدولي” و “فيفا” و “أريدو” و “المباني” و “أولى 
وقود” و “الأنظمة الآلية” و “العربية للاستثمار”. 

وقد ركزت الشهادة على الجانب التطبيقي والواقع العملي 
في الإفصاح والنواحي الفنية المتعلقة بها. وتضمنت فعاليات 
البرنامج ستة محاور أساسية، بالإضافة إلى بعض النماذج 

والحالات التطبيقية العملية للإفصاح.
 م��ن جانبهم، أش���اد الح��ض��ور بالمستوى المهني المتميز 

للمحاضرين المتخصصين وأهمية وقيمة المح��ت��وى العلمي 
الذي تلقوه خلال فترة البرنامج، ومدى الإستفادة من المحاور 
والنماذج والحالات المعروضة؛ الأمر الذي سينعكس إيجاباً على 
قدرتهم المستقبلية نحو تصميم إطار الإفصاح وتطبيقه بصورة 
فعالة لدى جهات عملهم، وكذلك نحو إعداد الإفصاحات بمستوى 
عالي من المهنية والوضوح والشفافية بما يتوافق مع المتطلبات 

الرقابية وإحتياجات المساهمين والمستثمرين والجمهور.
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جانب من الحملة

قام البنك التجاري بإجراء السحب الأسبوعي 
على” حساب النجمة “ وذل��ك ضمن برنامج 
سحوبات النجمة الجديد على جائزة 5,000 
دي��ن��ار ك��وي��ت��ي وك��ان��ت الج��ائ��زة م��ن نصيب 
كارانافير سينج بهوجال حيث تم إجراء السحب 
بحضور ممثل عن  وزارة التجارة و الصناعة 
لطيفة الجيعان.  وكان البنك قد  أعلن مؤخراً 
عن إطلاق البرنامج الجديد لسحوبات حساب 
النجمة لسنة 2018 والذي يشمل إضافة العديد 
من المزايا على برنامج الجوائز التي يوفرها 
الحساب بما فيها  أكبر جائزة سنوية نقدية 
ليس فقط على مستوى الكويت ولكن على 
مستوى العالم بمبلغ وق��دره مليون ونصف 
مليون دي��ن��ار كويتي )1,500,000( تمنح 

العملاء الفرصة لتحقيق أحلامهم. 
ضمن برنامجه الرمضاني الحافل بالأنشطة 
الاجتماعية والإنسانية والخيرية لهذا العام ، 
أطلق  البنك التجاري الكويتي حملة “سحوركم 
علينا” لتوزيع وجبات السحور على عمال 
التنظيف والبناء المتواجدين في ال��ش��وارع “ 

خلال شهر رمضان المبارك.
وف��ي ه��ذا السياق صرحت مساعدة المدير 
العام – إدارة الإعلان والعلاقات العامة – أماني 
الورع  قائلة “ لقد دأب البنك على تنظيم العديد 
من الفعاليات الخيرية والإنسانية خلال شهر 
رمضان المبارك والموجهة لخدمة فئات المجتمع 
كافة، واستكمالا لحملة ه��ون عليهم الموجهة  
لعمال التنظيف والبناء المتواجدين في الشوارع 
والهادفة إلى تعزيز التواصل مع هذه الفئة  في 
مختلف المناسبات والتخفيف من معاناتهم 
وإدخ���ال الفرحة وال��س��رور إل��ى قلوبهم، قام 
البنك للسنة الثالثة على التوالي بإطلاق حملة  

“سحوركم علينا “. 
وعن الفعاليات المرتبطة بالحملة لهذا العام، 
أوضحت أماني ال��ورع أن الحملة لهذا العام 
تشمل ت��وزي��ع  وج��ب��ات السحور ف��ي ع��دد من 
المناطق  حسب جدول زمني معد مسبقاً لزيارة 
الأماكن التي يتواجد بها عمال التنظيف والبناء، 
كاشفة أن قوافل الحملة انطلقت في محافظة 
العاصمة، ومنوهة أيضاً أن متطوعين من فريق 

“الأيادي الخضراء البيئي” قد شاركوا فريق 
العلاقات العامة في توزيع وجبات السحور 
على عمال البناء والتنظيف ومبينة أن حملة 
“سحوركم علينا” مستمرة حتى نهاية شهر 

رمضان المبارك. 
وأك���دت أم��ان��ي ال���ورع أن ع��ب��ارات الشكر 
والتقدير والابتسامة التي ارتسمت  على وجوه 
عمال التنظيف والبناء عند توزيع الوجبات 
عليهم ومشاركتهم فرحة السحور بقدوم شهر 
الخير كان لها عظيم الأثر على فريق العلاقات 
العامة والمتطوعين مضيفة، أن البنك ومن 
خلال التنوع الواسع في المبادرات الاجتماعية 
الهادفة والمبتكرة، قد أرسى مفهوماً جديداً لدعم 

ومساعدة فئات مختلفة من المجتمع  . 
وم��ن المعروف أن البنك التجاري الكويتي 
يسعى في كل ع��ام خ�الل شهر رم��ض��ان، ومن 
خلال برنامجه الاجتماعي  المميز، إلى التواصل 
مع كافة أفراد المجتمع تأكيداً  للنفحات الإيمانية 
والخيرية والإنسانية التي تتجلي في أبهى 

صورها خلال شهر رمضان الفضيل.  

كافأهم بتوزيع نسبة من ريع أول عرض لمنتجاتهم

»الوطني« يكرم  المشاركين في معرض
21 للمنتجات الفنية  مركز 

ش���ارك بنك ال��ك��وي��ت الوطني 
ف��ي ت��ك��ريم الم��ش��ارك�ني م��ن مركز 
21 ل��ذوي الاحتياجات الخاصة 
بم���ع���رض الم���ن���ت���ج���ات ال��ف��ن��ي��ة 
والحرفية لدعم وتطوير مهارات 
ذوي الإعاقات الذهنية وتأهيلهم، 
ح��ي��ث ت��ض��م��ن ال��ت��ك��ريم م��ك��اف��أة 
المشاركين بتوزيع نسبة من ريع 
أول عرض لمنتجاتهم وأعمالهم. 
وت��أت��ي ه��ذه الم��ش��ارك��ة ف��ي إط��ار 
الشراكة الاستراتيجية بين البنك 
ومشغل مركز21 وحرصه على 

دعم جميع مبادراته ونشاطاته.
ويشار إلى أن المعرض كان له 
محطات عدة حيث عرض أعماله 
في قاعة أحمد العدواني للفنون في 
ضاحية عبدالله السالم، وثم انتقل 
الم��ع��رض إل��ى مجمع الصالحية 
ومجمع الزهرة قبل انتقاله إلى 
المشغل المهني والفني لمنتجات 
ذوي الاح��ت��ي��اج��ات الخ��اص��ة في 
مقر الم��رك��ز، وق��د شهد المعرض 
اق��ب��الا ك��ب��ي��راً م��ن ال����رواد الذين 
ساهموا من خلال شرائهم لأعمال 
الم��ش��ارك�ني ب��دع��م الم��رك��ز وتمكين 

هؤلاء الشباب.
وف���ي ه���ذه الم��ن��اس��ب��ة، ق��ال��ت 
م��س��ؤول��ة ال��ع�الق��ات ال��ع��ام��ة في 
ب��ن��ك ال��ك��وي��ت ال��وط��ن��ي ج���وان 
العبدالجليل “إن رعاية المشغل 

المهني والفني لمركز 21 تنسجم 
مع رسالة بنك الكويت الوطني 
الاج��ت��م��اع��ي��ة، لاس��يّ��م��ا وأن ه��ذا 
المركز يؤمن بالقدرات الانسانية 
وبأهمية الدعم المعنوي والفكري 
والمهني لهؤلاء الأف��راد، فهم جزء 
لا يتجزأ من مجتمعنا ومستقبلنا، 
كما يعد المركز الأول من نوعه فى 
الشرق الأوسط الذى يقدم خدمات 
تأهيليه وتطويريه وترفيهيه 
لذوى العجز الإدراكي، كما يدربهم 

على تعديل السلوك”. 
وأش���ارت العبدالجليل إل��ى ما 
قدمه حرفيو المركز في هذا المشغل 
من أعمال تعكس حسهم المرهف 
ومهاراتهم المميزة، بدليل أن هذه 
الأعمال لاقت رواجاً لافتاً من روّاد 
المشعل والم��ع��ارض التي شاركت 
فيها أعمالهم. ولفتت إلى أن تكريم 
الشباب ومكافأتهم جزء لا يتجزأ 
م��ن استراتيجية الم��رك��ز القائمة 
على تمكين الشباب وتوظيفهم بما 

يناسب قدراتهم وبالتالي مكافأتهم 
لأن هذا حق لهم.

وأضافت العبدالجليل أن بنك 
ال��ك��وي��ت ال��وط��ن��ي م��ل��ت��زم بدعم 
الفعاليات الإنسانية والخيرية 
والتعليمية انطلاقاً م��ن واجبه 
الاجتماعي تج��اه المجتمع ال��ذي 
ينتمي إليه، موضحة أن الوطني 
ي��ح��اف��ظ ع��ل��ى م��وق��ع��ه ك��أك��ب��ر 
المساهمين في التنمية الاجتماعية 
بين مؤسسات القطاع الخاص من 

خلال دعمه للمجتمع ومؤسساته 
الاجتماعية ورعايته للجهات التي 
تحمل مشروعاً انسانياً تنموياً 
على غ��رار مركز 21 ال��ذي يفخر 
البنك بالدور والرسالة التي يقدمها 

إلى المجتمع.
وتجدر الإشارة إلى أن مركز 21 
لذوي الاحتياجات الخاصة يولي 
اهتماماً خاصاً بذوي الاحتياجات 
مم���ن تج������اوزت أع���م���اره���م 21 
ع��ام��اً وي��س��ع��ى بشكل دائ���م إل��ى 
تأهيلهم وتطوير قدراتهم الذاتية 
وم��واه��ب��ه��م، إل���ى ج��ان��ب تقويم 
سلوكهم واندماجهم بالمجتمع. 
وي����ه����دف الم���ش���غ���ل رف�����ع ح��س 
الإنتاجية لدى رواده وتشجيعهم 
على الإبداع، إضافة إلى إيجاد بيئة 
مناسبة وتفاعلية تعزز تواصلهم 

الاجتماعي بشكل سليم مستقبلاً.
وي��أخ��ذ ال��ب��ن��ك ال��وط��ن��ي على 
عاتقه تكريس ثقافة المسؤولية 
الاج��ت��م��اع��ي��ة م��ن خ�ل�ال ال��ت��زام��ه 
ب��إط�الق ال��ب��رام��ج والم���ب���ادرات 
ال��ض��خ��م��ة ف����ي ع�����دة م���ج���الات 
وف��ي مقدمها التعليم والصحة 
وال��ت��وظ��ي��ف وال��ت��دري��ب ودع��م 
ال���ك���وادر ال��وط��ن��ي��ة، إل���ى جانب 
برامج الرعاية والدعم الاجتماعي 
والمبادرات الرياضية والنشاطات 

البيئية.

جانب من التكريم

»بوبيان« يرعى حفل ختام العام 
الدراسي لجمعية »ابي أتعلم« 

اختتم بنك بوبيان واحدة من انشطته الاجتماعية 
قبل حلول شهر رمضان المبارك بالاحتفال بنهاية 
العام الدراسي لجمعية ) ابي اتعلم ( لطلبة مدرسة 
مستشفى البنك الوطني التخصصي بحضور عدد 
من اولياء الام��ور والمدرسين والطلاب ومسؤولي 

بنك بوبيان والجمعية. 
وقالت مساعد المدير لادارة الاتصالات والعلاقات 
المؤسسية في البنك طيبه حامد المطوع ان رعاية 
بوبيان للاحتفال تأتى تقديرا من إدارة البنك العليا 
للجهود التى تقوم بها الجمعية في توفير بيئة 
تعليمية مناسبة للأطفال الذين يمنعهم المرض من 

الذهاب الى المدرسة لفترة. 
واض��اف��ت “ مسؤوليتنا الاجتماعية ج��زء من 
التزامنا تج��اه المجتمع الكويتي والبنك حريص 
ان يكون له دور مميز في هذا الجانب الهام تجاه 

مختلف شرائح المجتمع “ . 
من جانبها قالت رئيس الجمعية الدكتورة منى 
بورسلي ان الجمعية التى اشهرت رسميا مؤخرا 
تهدف للعمل على اع��ادة الطالب المريض والمنقطع 
عن الم��درس��ة بسبب ام��راض مزمنة ومستعصية 

الى المدرسة مرة اخ��رى، خلال فترة تلقيه العلاج 
بالمستشفى او بالبيت عن طريق التعليم المباشر او 

عن بعد عن طريق استخدام الكمبيوتر .
كما تهدف الى حماية الطالب المريض من تلقي 
المزيد من الضغوطات النفسية التي تؤثر عليه اثناء 
تلقيه العلاج وتجنب المدرسة النظامية اثناء فترة 
تلقي العلاج والتي يؤثر سلبا على مظهره او مناعته 
او صحته وحتى تنتهي فترة العلاج ويسترد عافيته 

بالتنسيق مع الجهات المعنية.
واشارت بورسلي الى ان الجمعية بدأت خطواتها 
الاول��ى من خ�الل فتح فصل دراس��ي في مستشفى 
الاط��ف��ال ف��ي منطقة ال��ص��ب��اح الصحيةواعربت 
عن امنياتها بان تتاح للجمعية الفرصة لافتتاح 
المزيد من الفصول في المستشفيات الاخ��رى حتى 

يمكنللجمعية تحقيق اهداف رسالتها. 
وتقدمت بالشكر الى بنك بوبيان على ما قام 
به خلال الفترة الاخيرة تجاه الجمعية ورعايته 
للحفل الختامي للجمعية معربة ع��ن املها ان 
يستمر التعاون بين الطرفين في فعاليات اخرى 

مقبلة .

المطوع وبورسلي مع الطلبة وهيئة التدريس

المبادرة الممتدة لعام واحد تؤكد التزامه نحو تنمية المجتمع

»برقان« يدعم مركز شراكة التوحد- الكويت
أع���رب  بنك ب��رق��ان، ع��ن دعمه  
لمركز شراكة التوحد - الكويت 
)APK( لإع���ادة تأهيل وع�الج 
الأطفال ممن لديهم اضطراب طيف 
التوحد )ASD( خاصة ان هذه 
الفئة بحاجة إل��ى رعاية خاصة 
واهتمام كبير.، حيث ق��ام البنك 
بتوقيع مبادرة شراكة لم��دة عام 
لمركز شراكة التوحد – الكويت، 
وذلك لمساعدة المركز على تحقيق 
أه��داف��ه. وتتماشى ه��ذه المبادرة 
مع التزام بنك برقان بدعم العديد 
من القضايا الإنسانية التي تعزز 
دوره كمحفز للتغيير الإيجابي في 

المجتمع. 
وي���ه���دف “بنك برقان” من 
خ�الل شراكته م��ع مركز شراكة 
التوحد- الكويت إلى زيادة الوعي 
حول اضطراب التوحد وتسليط 
ال��ض��وء على أهمية التشخيص 
المبكر عنه وع�الج��ه. وتعد هذه 
الرعاية ج���زءاً م��ن استراتيجية 
المسؤولية الاجتماعية  التي يسعى 
من خلالها بنك برقان جاهداً إلى 
الإس��ه��ام إيجابياً بتغيير حياة 

جميع شرائح المجتمع.
ال��ت��وح��د ه��و اض���ط���راب ح��اد 
يصيب عملية النمو الطبيعية 
وغالباً م��ا يتم تشخيصه خلال 
ال��س��ن��وات المبكرة عند الأط��ف��ال. 
يُحيث ينظر إلى التوحد على أنه 
طيف أو سلسلة من الاضطرابات 

ال��ت��ي ت��ت��ف��اوت ش��دت��ه��ا، وي��ت��م 
تح��دي��د الأع���راض الرئيسية من 
خلال صعوبة تواصل من لديهم 
ت��وح��د م��ع الآخ��ري��ن، ويصاحب 
تلك الأع����راض ظ��ه��ور مجموعة 
م��ن ال��ع��واط��ف وردود الأف��ع��ال 
المختلفة والتي قد تكون مزاجية 
في بعض الأحيان مصحوبة بعدم 
القدرة على الكلام. وتندرج هذه 
المبادرة ضمن أه��داف بنك برقان 
ال��رام��ي��ة إل��ى ال��ن��ه��وض بعملية 
ت��ط��وي��ر ال��رع��اي��ة ال��ص��ح��ي��ة في 
هذه المؤسسات وضمان حصول 

الأطفال على الرعاية المثلى لتحرير 
طاقاتهم وإمكاناتهم لبناء حياة 

واعدة ومثمرة.
أن��ش��ئ م��رك��ز ش��راك��ة التوحد 
عام 1994، ويعد واح��داً من أكبر 
وأع����رق م��راك��ز تحليل السلوك 
التطبيقي )ABA( ف��ي تقديم 
خ��دم��ات ع�ل�اج اض��ط��راب طيف 
ال��ت��وح��د ع��ل��ى م��س��ت��وى ال��ع��ال��م. 
بالنسبة لم��رك��ز ش��راك��ة التوحد 
- الكويت، فتأسس في ديسمبر 
2015 بهدف المساهمة في تأهيل 
وع��ل��اج الأط���ف���ال مم���ن ل��دي��ه��م 

اضطراب طيف التوحد، بالإضافة 
إلى تلبية الحاجة المتزايدة لتوفير 
فرص علاج التوحد داخل المجتمع 
الكويتي خ�الل السنوات القليلة 

الماضية.
يقدم مركز ش��راك��ة التوحد- 
الكويت مجموعة م��ن الخ��دم��ات 
واسعة النطاق للأطفال ممن لديهم 
اضطراب طيف التوحد وعائلاتهم، 
ب��الإض��اف��ة إل��ى حملات التوعية 
وورش العمل وال���دورات المقدمة 
إلي المختصين والعاملين في علاج 
وتعليم الأطفال، والأفراد المهتمين 

 )APK(بالتوحد. ويعد مركز
الفرع الوحيد بالمنطقة العربية 
وال��ش��رق الأوس���ط وال���ذي يمثل 
مؤسسة شراكة التوحد الامريكية 
م��ن ض��م��ن تسعة ف���روع عالمية 

أخري. 
الج��دي��ر ب��ال��ذك��ر أي��ض��اً بنك 
برقان سبق له وأن رعى ماراثون 
“واكاثون التوحد 2016” الذي 
نظمه م��رك��ز ش��راك��ة ال��ت��وح��د- 
الكويت، وفي ذلك في إطار تأكيده 
وح��رص��ه معاً على قيمة العمل 
ال��ت��ط��وع��ي والاه���ت���م���ام ب��إب��راز 
اض���ط���راب ال��ت��وح��د ب��ش��ك��ل ع��ام 
وتفعيل دور المصابين بالتوحد في 

المجتمع المحلي.
وي��ن��درج دع��م بنك برقان لمثل 
هذه المبادرات ضمن برنامج بنك 
ب��رق��ان الاجتماعي تح��ت عنوان 
“ENGAGE” “معاً لنكون 
التغيير”، الذي يهدف إلى تسليط 
ال��ض��وء ع��ل��ى الج���وان���ب المهمة 
والمؤثرة في المجتمع، إضافة إلى 
تعزيز مسؤوليته الاجتماعية 
من خلال دعم المبادرات الإيجابية 
ضمن استراتيجيته للمسؤولية 
الاجتماعية. وي��أت��ي نهج حملة 
“ENGAGE” تماشياً مع مبادئ 
البنك، كمؤسسة مالية كويتية 
رائ�����دة، ح��ي��ث ينسجم أس��ل��وب 
سياساته مع احتياجات ومصالح 

المجتمع.

بنك برقان يدعم مركز شراكة التوحد- الكويت

إيكويت تنال شهادة »ليد« الفئة الفضية

حصل مقرّ ايكويت الرئيسي الجديد مؤخرا على 
الشهادة الأولى من نوعها في الكويت في الريادة في 
نظام تصميمات الطاقة والبيئة )ليد( الفئة الفضية 
من ناحية التصميم والإنشاء، وذلك بفضل تطبيق 
نظام تصنيف المجلس الأمريكي للأبنية الخضراء 
ليصبح بالتالي من المباني الخضراء الرائدة في 
الكويت. ويعتبر هذا المقر جزءا من جهود الشركة 
لتطبيق استراتيجية الاستدامة الخاصة بها بحلول 

العام 2025.
ويعتبر )ليد( أو نظام ال��ري��ادة في تصميمات 
الطاقة والبيئة أكثر أنظمة تصنيف المباني الخضراء 
استخداماً في العالم، إذ يقدم معايير دولية لتصميم 
وإن��ش��اء مبانٍ صديقة للبيئة وذات كفاءة عالية 
مع توفير التكاليف. وتفتخر ايكويت بكون مقرّها 
الرئيسي الجديد، الممتد على مساحة 16500 )ستة 
عشر ألف وخمسمائة( متر مربع، أول مبنى ينال 

شهادة )ليد( الفئة الفضية في الكويت من ناحية 
التصميم والإنشاء حسب المعايير الدولية المحددة.

وفي تعليق له على هذا الإنجاز، قال مدير إدارة 
الهندسة والإن��ش��اءات في ايكويت سليمان البدر: 
“منذ بدء مرحلة التصميم المبدئي لهذا المقرّ الرئيسي 
الج��دي��د، سعينا إل��ى )صناعة التميز( من ناحية 
المباني الصديقة للبيئة، حيث أن مقرنا الرئيسي 
الجديد يساهم في ترشيد الطاقة من خلال تقليل 
استخدام المياه بنسبة %36، ويتم استخدام الطاقة 
الشمسية لتوليد قرابة %8 من إجمالي استهلاك 
المبنى، فضلًا عن توفير تكاليف استخدام الطاقة 
بما ي��وازي %26، مما يجعله من المباني الخضراء 
ال��رائ��دة في الكويت. وبطبيعية الح��ال، ف��إن هذا 
الإنجاز وغيره من الإنج��ازات قد تم تحقيقه بفضل 
الأداء المتميز ل��رأس مالنا البشري ال��ذي يستحق 

الإشادة والتقدير على الدوام”.

مقرّ ايكويت الرئيسي الجديد سليمان البدر


