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أظهرت البيانات المالية لشركة منازل القابضة ارتفاع 
خسائر الربع الأول من العام الجاري بنسبة 159.8 بالمائة 

على أساس سنوي.
وبحسب نتائج الشركة للبورصة أمس  الثلاثاء، بلغت 

خسائر الفترة 259.41 أل��ف دينار )أل��ف دولار(؛ مقابل 
خسائر بقيمة 99.87 ألف دينار )ألف دولار( للربع الأول 

من عام 2018.
وقالت الشركة في بيان للبورصة إن ارتفاع خسائر الربع 

الأول من العام الجاري يعود إلى انخفاض الإيرادات وزيادة 
المصروفات. وبلغت خسائر »م��ن��ازل« في العام الماضي 
815.03 ألف دينار؛ مقابل خسائر بقيمة 454.92 ألف دينار 

للعام 2017، بارتفاع في الخسائر بنسبة 79.2 بالمائة.

كعادته السنوية، أقام بنك الخليج 
غبقة للموظفين، بحضور أعضاء 
الإدارة التنفيذية لدى البنك، في فندق 

الجميرا - المسيلة. وتضمنت الغبقة 
ع��دة ف��ق��رات ترفيهية وال��ع��دي��د من 

المفاجآت، والألعاب، والجوائز.

تعد الغبقة السنوية فرصة مثالية 
للتواصل بين الموظفين من مختلف 
قطاعات وأف���رع البنك، بعيدًا عن 

روتني� العمل، حيث يتسنى لجميع 
الموظفين الالتقاء بأعضاء الإدارة 
التنفيذية في أجواء عائلية مبهجة. 
وقد حضر الغبقة هذا العام أكثر من 

700 موظف.
 بهذه المناسبة، قالت مدير عام 
إدارة الموارد البشرية في بنك الخليج، 
السيدة/ سلمى الحجاج: »نحرص 
كثيرًا على ه��ذه ال��ع��ادة السنوية، 
ونهتم فيها بشكل خاص، لكونها من 
أفضل المناسبات الاجتماعية التي 
يجتمع فيها موظفو بنك الخليج 
سنويًا، ولارتباطها بشهر رمضان 
المبارك الذي يتميز بأجوائه العائلية 
المتميزة. يسعدنا أن يجد موظفو بنك 
الخليج هذه الألفة بين زملائهم وأن 
نجتمع دومًا مع هذه العائلة الكبيرة 

على الخير.«
وتضمنت الأمسية تكريًما لأفضل 
متطوع من موظفي البنك هذا العام، 
بالإضافة إلى الفائز ببطولة كرة القدم 

الرمضانية لموظفي بنك الخليج.
 يحرص بنك الخليج على تعزيز 
روح الاتصال والتواصل بين الموظفين 
وذل��ك م��ن خال�ل فعاليات وأنشطة 

منوعة وترفيهية على مدار العام.

تكريم أفضل متطوع والفائز ببطولة كرة القدم الرمضانية للموظفين

»الخليج« يجمع موظفيه في الغبقة السنوية

اختتم بنك برقان، زيارته السنوية بمناسبة القرقيعان لنزلاء دور 
الرعاية التابعة ل��وزارة الشؤون الاجتماعية والعمل، وذل��ك في إطار 
مبادراته الاجتماعية واستراتيجيته الهادفة إلى دعم كافة المؤسسات 
الفعالة في هذا المجال. قام ممثلي العلاقات العامة في البنك بتنظيم هذه 
الزيارة احتفالاً بمناسبة القرقيعان وبمشاركة فريق بنك برقان التطوعي، 
حيث وزع الفريق عدداً من هدايا القرقيعان على الأطفال وكبار السن وذوي 
الإحتياجات الخاصة، بهدف نشر الفرح والابتسامة على وجوه النزلاء 

وزرع السعادة والأمل في قلوبهم في هذا الشهر الفضيل.
وتأتي هذه الزيارة السنوية ضمن أه��داف بنك برقان الاستراتيجية 
للمسؤولية الاجتماعية، كما تعكس حرصه منذ انطلاقه على تنظيم أنشطة 
اجتماعية تهدف إلى المساهمة بدعم مختلف شرائح المجتمع. كما يحرص 
البنك دائما على مشاركة موظفيه في هذه المبادرات الإنسانية خصوصا 
في شهر رمضان المبارك كونها تضيف البهجة والسعادة على وجوه 
النزلاء وتغرس في الموظفين قيم جميلة مثل العطاء والتراحم والتواصل 
مع باقي فئات المجتمع.  وتندرج هذه المبادرة ضمن برنامج بنك برقان 
الاجتماعي تحت عنوان »ENGAGE« »معاً لنكون التغيير«، الهادف 
إلى تسليط الضوء على الجوانب المهمة والمؤثرة في المجتمع، إضافة إلى 
تعزيز مسؤوليته الاجتماعية من خلال دعم المبادرات الإيجابية ضمن 
 »ENGAGE« استراتيجيته للمسؤولية الاجتماعية. ويأتي نهج حملة
تماشياً مع مبادئ بنك برقان، كمؤسسة مالية كويتية رائدة، بحيث ينسجم 

أسلوب سياساته مع احتياجات ومصالح المجتمع.

»برقان« يواصل مبادراته الإجتماعية السنوية خلال رمضان

الاحتفال مع نزلاء مجمع دور الرعاية

يرعى بيت التمويل الكويتي 
»بيتك« برنامج »مدفع الافطار« 
الذي يُبثّ يوميا من قصر نايف 
قبل موعد أذان المغرب على قناة 
تلفزيون الكويت، ضمن اط��ار 
ب��رن��ام��ج »ب��ي��ت��ك« الرمضاني 
»ت���واص���ل ب��الخ��ي��ر ف���ي شهر 
الخ��ي��ر 5«. وتتضمن الرعاية 
تقديم جوائز نقدية من »بيتك« 
للمشاركين ف��ي البرنامج على 
ال��ه��واء مباشرة، تصل قيمتها 
ال��ى 9000 دي��ن��ار، بمقدار نحو 
6 شيكات جوائز يوميا، قيمة 

الجائزة 50 دينارا.
بالتزامن م��ع ذل���ك، يواصل 
فريق »بيتك« التطوعي توزيع 
وجبات افطار الصائم في قصر 

نايف بشكل يومي على الصائمين 
ب��ال��ت��وازي م��ع قيام مجموعات 
فريق »بيتك« التطوعي الأخرى 
بتوزيع نحو 1000 وجبة افطار 
صائم يوميا في 6 مواقع مختلفة، 
بالاضافة الى اختتام التواجد في 
أهم التقاطعات المرورية الرئيسية 
لتوزيع وجبات افطار الصائم 
على قائدي المركبات ضمن حملة 
»رم��ض��ان أم����ان« وال��ت��ي تنظم 
بشراكة استراتيجية مع وزارة 
الداخلية بهدف التوعية المرورية 

وتعزيز ثقافة عدم السرعة خلال 
موعد الافطار.

ويكرم »بيتك« سنويا فريق 
عمل ب��رن��ام��ج »م��دف��ع الاف��ط��ار« 
على تلفزيون الكويت، ومتطوعي 
ق��ص��ر ن��اي��ف ت��ق��دي��را ل��دروره��م 
خلال الشهر الفضيل، وبما يشكل  
حافزا اكبر لبذل المزيد من الجهود 
في خدمة المجتمع والمشاركة في 

الاعمال والانشطة التطوعية.
وي��واص��ل »بيتك« برنامجه 
الحافل بالأنشطة والمساهمات 

الاجتماعية المتعددة، والمبادرات 
التوعوية وال��ت��واص��ل اليومي 
مع الجمهور، والزيارات لجهات 
مختلفة والمسابقات والغبقات 
والعروض والأنشطة الرياضية 
والشبابية ال��ت��ي ت��ؤك��د ري��ادة 
»بيتك« ف��ي تحقيق المسؤولية 
الاجتماعية بمختلف جوانبها 
ومواصلة جهود دعم المبادرات 
التي تخدم المجتمع، والح��رص 
ال��ك��ب��ي��ر ع��ل��ى تح��ق��ي��ق التنمية 

المستدامة.

البرنامج يقدم يومياً جوائز نقدية حتى نهاية الشهر الفضيل

»بيتك« يرعى برنامج »مدفع 
الإفطار« على تلفزيون الكويت

عائلة بنك الخليج

أق��ام��ت شركة ه��اي كواليتي للتجارة العامة 
والمقاولات غبقتها السنوية لموظفيها ، بحضور المدير 

العام المهندس بدر الصانع ، والمدير التنفيذي
المهندس ايهاب عدلي.   وفي قاعة ديفان تجمع 

عشرات الموظفين في جو أسري ساده الود والمحبة 
، شاكرين مسؤولي الشركة على حرصهم على اقامة 
هذه الاحتفالية السنوية مؤكدين بذلهم المزيد من 

الجهود لاستمرار التميز والنجاح.

»هاي كواليتي« نظمت غبقة لموظفيها

 اح��ت��ف��الاً ب��ال��ش��ه��ر ال��ف��ض��ي��ل، ن��ظ��م��ت »ه����واوي 
تكنولوجيز- الكويت« حفل الغبقة السنوي لممثلي 
وس��ائ��ل الإعا�ل�م المحلية. تمتعت الأس���رة الاعلامية 
بعبق روح التراث التقليدي حيث أقيمت الغبقة في 
فندق سيمفوني ستايل، وتوجه القائمون على الغبقة 

بالشكر لوسائل الاعلام على دعمهم ومساندتهم.
وفي معرض ترحيبه بضيوفه، أكد  محمد دياب، 
نائب رئيس المبيعات والشؤون العامة في “هواوي 
تكنولوجيز- الكويت” على أهمية دور وسائل 
الإعا�ل�م ف��ي ال��ك��وي��ت ومساهمتها ف��ي رح��ل��ة نجاح 
العلامة التجارية. وص��رح ق��ائاًل�: “لقد ك��ان عاما 
حافلا ب��الإنج��ازات التي حققتها ه���واوي، مم��ا يدل 
على ريادتنا والتزامنا بالاستثمار في فرص جديدة 
للنمو، ب���دءًا م��ن نشر تقنية الجيل الخ��ام��س وعلى 
نطاق واسع في جميع أنحاء العالم في عام 2019. 

على الرغم من الأوقات الصعبة والتحديات الكثيرة، 
فقد عكست النتائج المالية للعلامة التجارية مستوىً 
ثابتًا خلال عامي 2018و2019. هذا ما يدل على ثقة 
الناس في منتجات وخدمات«هواوي«، ما زلنا نحافظ 
على حصننا السوقية القوية في أكثر من 170 دولة 

ومنطقة حول العالم. »
ب��الإض��اف��ة إل��ى ذل��ك، ف��ي ض��وء الحظر التجاري 
الأمريكي الأخ��ي��ر، ش��ددت “ ه���واوي تكنولوجيز- 
الكويت” على أن شركة ه��واوي لم تنتهك القوانين 
واحترمت دائ��مً��ا معايير الأم��ن السيبراني بآليات 
مفتوحة وشفافة للغاية يمكن التحقق منها في الدول 
التي تعمل فيها الشركة. وأك��دت من جديد موقعها 
كشركة رائدة في مجال تقنيات الاتصال كونها المحرك 
الرئيسي لإحداث ثورة في عالم الاتصالات من خلال 

نشر تقنية الجيل الخامس المبتكرة.

خلال غبقتها السنوية للإعلاميين 

القوانين   تنتهك  ولم  السيبراني  الأمن  معايير  نحترم  تكنولوجيز«:  »هواوي 

محمد دياب
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أنهت ب��ورص��ة الكويت تعاملاتها 
أمس  الثلاثاء على ارتفاع بالمؤشر العام 
ب 6ر42 نقطة ليبلغ مستوى 3ر5671 

نقطة بنسبة بلغت 76ر0 في المئة.

وب��ل��غ��ت ك��م��ي��ة ت������داولات الم��ؤش��ر 
12ر108 مليون سهم تمت من خلال 
6077 صفقة نقدية بقيمة 6ر34 مليون 
دينار كويتي )نحو 64ر117 مليون 

دولار أمريكي(.
واستقر مؤشر السوق الرئيسي عند 
مستوى 14ر4734 نقطة من خلال كمية 
أسهم بلغت 6ر34 مليون سهم تمت عبر 

1330 صفقة نقدية بقيمة 8ر2 مليون 
دينار )نحو 52ر9 مليون دولار(.

وارتفع مؤشر السوق الأول 3ر63 
نقطة ليصل إلى مستوى 6153 نقطة 
بنسبة ارتفاع بلغت 04ر1 في المئة من 
خلال كمية أسهم بلغت 4ر73 مليون 
سهم تم��ت عبر 4747 صفقة بقيمة 
7ر31 مليون دينار )نحو 78ر107 

مليون دولار(.
وجاءت شركات )أرجان( و)منشآت( 
و)الم��ن��ار( و)تنظيف( و)تحصيلات( 
بالأكثر ارتفاعا في حين كانت أسهم 
)اهلي متحد( و)بيتك( و)خليج ب( 
و)زي��ن( و)وطني( الأكثر تداولا بينما 
كانت شركات )ال��س��وري��ة( و)ال���راي( 
و)الم����دن( و)م��ن��ازل( و)الم��ص��ال��ح ع( 

الأكثر انخفاضا.
وتابع المتعاملون إيضاحا من شركة 
)ألافكو لتمويل شراء تأجير لطائرات( 
بشأن ت��داولات غير اعتيادية وافصاح 
م��ن ش��رك��ة )س��ن��ام ال��ع��ق��اري��ة( بشأن 
دعاوى واحكام فضلا عن موافقة )هيئة 
أس��واق الم��ال( على تجديد حق شراء أو 
بيع أسهم شركة )المجموعة المشتركة 

للمقاولات(.

6077 صفقة 180.12 مليون سهم تمت خلال  بلغت كمية تداولاته 

تباين مؤشرات البورصة بنهاية التعاملات

جانب من تداولات البورصة

لاح��ق��اً للنجاح الكبير ال��ذي 
حققه البنك التجاري الكويتي 
 Signature بإطلاقه بطاقة فيزا
والتي توفر لحامليها العديد من 
المزايا المرتبطة بالسفر وإمكانية 
الاس��ت��رداد النقدي، والتي يقوم 
البنك بإصدارها بدون أية رسوم 
لفترة 5 س��ن��وات ، ص��رح السيد 
ان��ك��وش دايفيدسون مدير فيزا 
انترناشيونال )الشركة الرائدة 
ع��الم��ي��اً ف���ي م��ج��ال الم��دف��وع��ات 
الرقمية( في الكويت قائلًا » إن 
النتائج الايجابية التي لمسناها 
ع��ق��ب إطا�ل��ق ال��ب��ن��ك ال��ت��ج��اري 
لبطاقة فيزا Signature  تعكس 
الفرص الكبيرة المتعلقة بالحلول 
غير النقدية المتاحة في الكويت 
ومدى الإقبال والتفاعل الايجابي 
من جانب العملاء تجاه المنتجات 
الم��ب��ت��ك��رة المتعلقة ب��الم��دف��وع��ات 
الرقمية والبطاقات التي تساهم 
ف��ي توفير مكافآت للعملاء عند 
استخدامها داخ��ل��ي��اً أو خارجياً 
عند السفر. وتواصل شركة فيزا 
جهودها نحو ترسيخ الشراكة 
القوية مع البنك التجاري الكويتي 
والتي تعود إلى عقود قديمة حيث 
أن البنك التجاري ك��ان أول بنك 
ف��ي ال��ك��وي��ت وال��ش��رق الأوس���ط 
يصدر بطاقة فيزا إنفينيت، بل 
وتتطلع فيزا دوماً إلى إطلاق المزيد 
م��ن المنتجات المبتكرة المرتبطة 
بالمدفوعات الرقمية بالتعاون مع 

البنك التجاري مستقبلاً«.     
م��ن جانبه ص��رح السيد عبد 
ال��ع��زي��ز م��ل��ك م��س��اع��د م��دي��ر ع��ام 
– مركز البطاقات  قطاع الخدمات 
المصرفية للافراد » إن بطاقة فيزا 
Signature الجديدة والتي تم 
إطلاقها تتمتع بباقة ف��ري��دة من 
المزايا الحصرية ويتم اصدارها 
ب���دون رس���وم ل��ف��ت��رة 5 س��ن��وات 
وت��أت��ي كإضافة قيمة لمجموعة 

البطاقات الائتمانية المصدرة من 
البنك وتم��ن��ح البطاقة إمكانية 
الاس��ت��رداد النقدي بنسبة تصل 
إل��ى %3 م��ن قيمة مشترياتهم 
شهرياً عند إتمام عمليات الشراء 
باستخدام البطاقة، إل��ى جانب 
ال��دخ��ول الم��ج��ان��ي إل���ى أك��ث��ر من 
1000 صالة انتظار في المطارات 
ح���ول ال��ع��ال��م م��ع حصولهم هم 
وعائلاتهم على تأمين سفر مجاني 
يصل إلى 500,000 دولار أمريكي 
من Visa خال�ل جميع الرحلات 
ولم��دة 90 ي��وم، وذل��ك عند ش��راء 
تذاكر السفر بواسطة بطاقة فيزا 
Signature . كما يمكن للعملاء 
الاستفادة من خدمة الكونسيرج 
)الم��س��اع��د ال��ش��خ��ص��ي( ال��دول��ي��ة 
والمحلية المتاحة على مدار الساعة 
والتي ت��زود حاملي بطاقة فيزا 
Signature بمجموعة شاملة من 
الخدمات الشخصية التي تساهم 

في تلبية احتياجاتهم.   
كما أوض���ح عبد العزيز ملك 
قائلاً أنه يمكن لحاملي بطاقة فيزا 
Signature الاستمتاع بقيمة لا 

مثيل لها في أكثر من 900 مكان 
راقٍ ح��ول ال��ع��ال��م م��ع مجموعة 
فيزا للفنادق الفاخرة، وتتنوع 
ه���ذه الم��ج��م��وع��ة ل��ت��ض��م ف��ن��ادق 
ال��ب��وت��ي��ك ال��ص��غ��ي��رة وال��ف��ن��ادق 
العالمية الشهيرة بما يوفر لحاملي 
ه��ذه البطاقة م��زاي��ا استثنائية 
لا تضاهى. ه��ذا ويمكن لحاملي 
ب��ط��اق��ة ف��ي��زا Signature من 
ال��ت��ج��اري الح��ص��ول على خصم 
%50 ف��ي ف��وك��س سينما عند 
ش��راء التذاكر عبر موقع فوكس 
سينما الإلكتروني وخصم 25% 
على تذاكر الـ VIP، وخصومات 
م��ن شركة آيفس Avis لتأجير 
السيارات، بالإضافة إلى الحصول 
ع��ل��ى ال���ع���روض الخ��اص��ة التي 
يقدمها البنك من مجموعة متنوعة 
من المؤسسات والمتاجر الشهيرة، 
وك��ذل��ك الاس��ت��ف��ادة م��ن برنامج 
ع��روض التجاري حيث يمكنهم 
الاستمتاع بالعديد من الخصومات 
التي تصل إل��ى %25 م��ن أفضل 
وأشهر المطاعم والكافيهات في 

الكويت.

»فيزا« تهنئ »التجاري« لإطلاقه 
Signature بطاقة فيزا 

Signature بطاقة فيزا 

موظفو بيتك مع مقدم البرنامج


