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ق����ال رئ���ي���س م��ج��ل��س إدارة 
الصندوق الوطني لرعاية وتنمية 
المشروعات الصغيرة والمتوسطة 
الكويتي عبدالله الج��وع��ان إن 
الصندوق يعمل وفق استراتيجية 
جديدة تهدف لتسهيل إج��راءات 
الحصول على تراخيص أو أراض 
ف��ي ظ��ل دع���م الح��ك��وم��ة ال��ك��ام��ل 

للمبادرين.
وأض��اف الجوعان ام��س  الأحد 
أن استراتيجية الإدارة الجديدة 
للصندوق ترتكز على العمل مع 
الأجهزة الحكومية كافة لتسهيل 
إج��راءات الحصول على تراخيص 

أو أراض.
ولفت إل��ى التعاون المثمر مع 
وزارة العدل لاختصار المتطلبات 
المستندية للمشاريع الج��دي��دة 
بنسبة 60 ف��ي الم��ئ��ة وتقليص 
المتطلبات للمشاريع القائمة بنسبة 

53 في المئة.
وأوض������ح أن أب�����رز أه����داف 

الصندوق تتمثل في إيجاد فرص 
ع��م��ل ج��دي��دة وزي����ادة مساهمة 
المشروعات الصغيرة والمتوسطة 
في الناتج المحلي الإجمالي للبلاد 
عبر إيجاد بيئة مناسبة لأعمال 

المشروعات الصغيرة والمتوسطة.
وذك��ر أن المستندات المطلوبة 
للمشروعات الصغيرة والمتوسطة 
تم اختصارها م��ن 15 طلبا إلى 
7 طلبات للمشروع الجديد ومن 
35 طلبا إل��ى 14 طلبا بالنسبة 
للمشروع القائم مما سيساهم في 
تخفيض مدة إجراءات تقديم طلب 

الدعم للمشروع الجديد.
وب�ين الج��وع��ان أن الصندوق 
الوطني تولى تمويل 307 مشاريع 
منها 178 مشروعا صغيرا حتى 
ي��ون��ي��و الم��اض��ي تم��ث��ل الم��ش��اري��ع 
ال��ص��ن��اع��ي��ة منها مانسبته 18 
ف��ي الم��ئ��ة مم��ا يتناسب م��ع خطة 

الصندوق.
وعن توزيع أراض على أصحاب 

المشاريع الصغيرة والمتوسطة أفاد 
بأن التنافس على التوزيعات سيتم 
وفق مؤشرات جديدة سيعتمدها 

ال��ص��ن��دوق للترشيح تبنى على 
معايير متعددة كالقيمة المضافة 
للمشروع والميزة التنافسية التي 

يقدمها إضافة إلى التكنولوجية 
المتطورة المستخدمة وعدد العمالة 

الوطنية.
أم��ا بالنسبة إل��ى التحديات 
ال��ت��ي ت��واج��ه ال��ص��ن��دوق أوض��ح 
أنها تتلخص في كيفية أن يكون 
الصندوق جزءا من الحل لا المشكلة 
من عدة نواح أهمها معالجة جانب 
مهم من الاختلال في سوق العمل 
لمصحلة تنمية الأع��م��ال الح��رة 
وثانيها ألا تمثل أعمال المشروعات 
ال��ص��غ��ي��رة والم��ت��وس��ط��ة أع��ب��اء 
إضافية على اختلالات التركيبة 
السكانية وثالثها الاهتمام بجودة 
المشاريع التي تقدم قيمة مضافة 

للاقتصاد والمجتمع.
يذكر أن��ه تم إنشاء الصندوق 
ف��ي شهر أب��ري��ل ع��ام 2013 وفق 
القانون رق��م 98 /2013 بهدف 
دع��م الشباب ومحاربة البطالة 
وتمكين القطاع الخ��اص لتحقيق 

النمو الاقتصادي في الكويت.

53 بالمئة تقليص المتطلبات للمشاريع القائمة بنسبة 

»الصندوق الوطني للمشروعات«: استراتيجية 
جديدة لتسهيل الحصول على تراخيص

شعار الصندوق
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”2017 “جوائز الأعمال الدولية  28 جائزة من  بحصولها على 

»أصداء بيرسون- مارستيلر« تفوزبلقب 
»جراند ستيفي« وتسجل رقماً قياسياً 

حصدت شركة “أصداء بيرسون- مارستيلر”، 
الرائدة في مجال استشارات العلاقات العامة على 
مستوى المنطقة،28 ج��ائ��زة خ�الل حفل توزيع 
“جوائز الأع��م��ال الدولية 2017”، لتفوز بذلك 
بجائزة “جراند ستيفي” للعام الثاني على التوالي، 
نتيجة تحقيقها رقماً قياسياً من حيث عدد الجوائز 
وال��ت��ي شملت 5 ج��وائ��ز ذهبية، و14 فضية و9 

برونزية في فئات العلاقات العامة والتسويق. 
وبهذا الفوز تكون “أصداء بيرسون-مارستيلر” 
قد سجلت رقماً قياسياجًديداً على مستوى منطقة 
نحجائزة  الشرق الأوسطمن حيث عدد الجوائز، إذ تُم
“جراند ستيفي” استناداً إلى إجمالي عدد الجوائز 
ال��ت��ي تحصدها ال��ش��رك��ة، لتصبح ب��ذل��ك م��ن بين 
الشركات العشرالأولى الأكثر ف��وزاً بهذه الجوائز 

على مستوى العالم. 
وف���ازت الحملة التي نظمتها الشركة لصالح 
الم��ج��ل��س ال��ت��ن��ف��ي��ذي لإم����ارة دب���ي لإط�ل�اق “خط 
دبي” ب��الج��ائ��زة الذهبية ف��ي فئتي “الحملات 
متعددة الثقافات” و”إدارة السمعة/العلامة 
التجارية”، بينما ف��از حفل إط�الق “دبي باركس 
آن��د ريزورتس” ب��الج��ائ��زة الذهبية ضمن فئة 
“المناسبات والاحتفالات”، بالإضافة إلى جائزتين 
فضيتين ضمن فئتي “العلاقات الإعلامية” و”السفر 
والسياحة”. كما ف��ازت حملتا “المنتدى العالمي 
للتعليم والمهارات” و”جائزة أفضل معلم في العالم 
2017” لصالح مؤسسة فاركي بالجائزة الذهبية 
ضمن فئة “العلاقات الإعلامية” وجائزتين فضيتين 
ضمن فئتي “المناسبات والاحتفالات” و”القضايا 
العالمية”. وحصلت حملة “محاربات بروح وردية” 
لصالح شركة “فورد الشرق الأوسط” على الجائزة 
الذهبيةضمن فئة “الخدمة العامة” وأخرى فضية 

ضمن فئة”الرعاية الصحية”.
وتعتبر “جوائز الأعمال الدولية” من أبرز برامج 
جوائز الأعمال على مستوى العالم، وتلقت هذا العام 

3800 مشاركة ما يزيد على 60 دول��ة ومنطقة.
وسيقام حفل توزيع الجوائز في مدينة برشلونة 

الإسبانية في 21 أكتوبر 2017.
وب��ه��ذه المناسبة ق��ال سونيل ج��ون، المؤسس 
والرئيس التنفيذي لشركة “أصداء بيرسون-
مارستيلر”: “يسرنا أن يحظى عملنا بالتقدير 
والتكريم على الساحة العالمية مع تحقيقنا أفضل 
إنجاز لنا على الإطلاق في ’جوائز الأعمال الدولية‘. 
ويعتبر فوزنا بثمانٍ وعشرين جائزة في العديد من 
الفئات تجسيدالًخبراتنا المتميزة وانعكاساً للجهود 
الحثيثة التي نبذلها لخدمة عملائنا ف��ي جميع 

القطاعات”.
وحصدت “أصداء بيرسون-مارستيلر” الجائزة 
الفضية في فئة “أفضل شركة علاقات عامة في 
الشرق الأوسط وأفريقيا”، في حين فازت مبادرتها 
ال��رائ��دة “استطلاع أص��داء بيرسون- مارستيلر 
السنوي التاسع ل��رأي الشباب العربي 2017” 
بثلاث جوائز فضية عن فئات “بحوث الاتصال” 
و”القضايا العالمية” و”الخدمة العامة”. كما 
أحرزت حملة “القمة العالمية للصناعة والتصنيع” 
من تنظيم شركة ستراتا المملوكة بالكامل لمبادلة، 
جائزتين فضيتين في فئتي “المناسبات والاحتفالات” 
و”العلاقات الإعلامية”، بالإضافة إل��ى الجائزة 
البرونزية ف��ي فئة “القضايا العالمية”. ونالت 
 togetherlimitless# ”حملة “معاً بلا حدود
لصالح “بنك الإم����ارات دب��ي الوطني” الجائزة 
الفضية في فئة “الخدمة العامة”، بينما فازت 
حملة “أسبوع دبي للتصميم” لصالح “آرت دبي” 
بالجائزتين الفضية في فئة “العلاقات الإعلامية” 
والبرونزية في فئة “الفنون والترفيه”.  وفي فئة 
جوائز التسويق، فازت الحملة التسويقية لشركة 
“دسر” )الشركة العربية السعودية للاستثمارات 
الصناعية سابقاً( بالجائزة البرونزية في فئة 

“إعادة إطلاق تجديد العلامة التجارية”.

الشركة تواصل تفوقها

ب������رون������زي������ات و9  ف����ض����ي����ة  و14  ذه�����ب�����ي�����ة  ج�������وائ�������ز   5 تح�����ص�����د  ال������ش������رك������ة 

يشارك بيت التمويل الكويتى 
“بيتك” فى جهود وداع ورعاية 
وارشاد الحجاج فى مطار الكويت 
ال���دول���ى ب��ال��ت��ع��اون م��ع وزارة 
الصحة- المكتب الاع�الم��ى، وذلك 
ضمن دوره الاجتماعى وحرصه 
على م��ش��ارك��ة المجتمع واف���راده 
ف��ى مختلف الم��ن��اس��ب��ات الدينية 
والوطنية والتعاون مع الجهات 
الرسمية فى ما تنظمه من انشطة 

او تقدمه من خدمات .
وق��ام اع��ض��اء فريق العلاقات 
ال��ع��ام��ة فى”بيتك” باستقبال 
الح��ج��اج وتوديعهم متمنين لهم 
حجا مبرورا وطاعة متقبلة واداء 
الفريضة وال��ع��ودة س��الم�ين الى 
ارض ال��وط��ن، م��ع ت��ق��ديم بعض 
ال��ه��داي��ا التذكارية التى تناسب 
احتياجاتهم فى موسم الحج ، وهو 
ما كان له طيب الاثر على الحجاج 
الذين عبروا عن شكرهم وتقديرهم 

لهذه البادرة الطيبة من “بيتك”.
واكد تواجد “بيتك” فى استقبال 
وتوديع ضيوف الرحمن بالمطار 
فى هذه الايام المباركة العزيزة على 

قلب كل مسلم، حرصه على تعزيز 
دوره الاجتماعى وحضوره بشكل 
دائم وفاعل كمشارك رئيسى فى كل 
ما من شأنه خدمة المجتمع، خاصة 
ان المناسبات الدينية لها خصوصية 

واهمية لدى” بيتك”،اضافة الى ما 
تبذله الحكومة من جهود لتوفير 
وسائل الراحة والرعاية للحجاج 
فى سفرهم وعودتهم واثناء اداء 

المناسك .

وق��د اش���ادت ال��دك��ت��ورة هديل 
العون من المكتب الاعلامى بوزارة 
الصحة بتعاون “بيتك” وتواجده 
مع طاقم العاملين فى المكتب فى 
الج��ن��اح الخ���اص ب��ه��م ف��ى مطار 

ال��ك��وي��ت، وه��ذا ليس غريبا على 
“بيتك” ال��ذى يساهم بشكل دائم 
فى العديد من الفعاليات ودوره 
ومساهماته ب���ارزة ف��ى مختلف 
الم��ج��الات، معتبرة ه��ذه المشاركة 
دليلا جديدا على اهتمامه الكبير 
بحجاج بيت الله الح��رام وسعيه 
لتقديم كل ما يسهل لهم رحلتهم 
وكذلك الاطمئنان عليهم والحرص 
على سلامتهم حيث تمثل النصائح 
والارش��ادات والتوعية التى تقدم 

اليهم عاملا مهما فى تحقيق ذلك .
  واضافت بان المكتب الاعلامى 
ل����وزارة الصحة ي��ق��دم م��ن خلال 
جناحه فى المطار المواد التوعوية 
والارشادية والنصائح، كما نقوم 
باجراء بعض الفحوصات الطبية 
السريعة لمرضى السكر والضغط 
ونقدم بعض المواد والمستحضرات 
العلاجية التى يحتاجها الحجاج 
خ�ل�ال رح��ل��ة الح���ج، ون��وف��ر لهم 
ب���روش���ورات وكتيبات والكمام 
والشنط الطبية التى تحتوى على 
العديد من المستلزمات العلاجية 

الضرورية لكل حاج .

بالتعاون مع المكتب الإعلامى بوزارة الصحة

»بيتك« يشارك فى  توديع وإرشاد الحجاج بالمطار

جانب من تقديم الهدايا

 allo تطلق عرض باقة VIVA
الترحيبية للدفع المسبق 

أطلقت شركة الاتصالات الكويتية VIVA،عرض باقة“allo”الترحيبية 
لعملاء الدفع المسبق ابتداءً من 5 د.ك، الذي سيدخلهم في تجربة فريدة 

ومختلفة، عبر خط دفع مسبق بسيط وسهل فيه مزايا “أكثر”.
ويسمح ه��ذا العرض للعملاء ش��راء خطallo بقيمة 5د.ك والتمتع 
بإنترنت سعة GB 15 أول ثلاثة أشهر، شهرياً GB 5. كما يمكن للعملاء 
الجددوالحاليين الذين يملكون خط allo مضاعفة المزاياكالتالي: خط 
بقيمة 3 د.ك )100 دقيقة ضمن الشبكة و4 جيجا إنترنت(، 5 د.ك )200 
دقيقة ضمن الشبكة و10 جيجا إنترنت(، 8 د.ك )300 دقيقة ضمن الشبكة 
و50 جيجا إنترنت(، 12 د.ك )دقائق محلية غير محدودة ضمن الشبكة، 
600 دقيقة خارج الشبكة و100جيجا إنترنت(، وأخيراً 18 د.ك )دقائق 

محلية غير محدودة و400جيجا إنترنت(.

سهم »منشآت« يرتفع لأعلى 
5 أشهر مستوياته في 

ارتفع سهم منشآت العقارية %5.77 في تمام الساعة 10:53 امس  
الأح��د بتوقيت الكويت، صعود إلى سعر 64.2 فلس رابحاً 3.5 فلس، 

دفعته لبلوغ أعلى مستوياته خلال 5 أشهر.
وجاء ارتفاع السهم اليوم بالتزامن مع صعود مؤشر قطاع العقارات 
المدُرج به السهم، بنحو %0.15، وكذلك مواكباً مع صعود المؤشر السعري 
للبورصة بنسبة %0.38، وارتفاع كويت 15 بنحو %0.22، بينما خالف 

الوزني الاتجاه وتراجع 0.02%.
وشهد السهم ثاني أنشط تداولات له في الشهر الجاري، بكميات بلغت 
2.42 مليون سهم، جاءت بتنفيذ 57 صفقة، حققت سيولة بقيمة 152.27 

ألف دينار.
وشكلت ت��داولات السهم اليوم نحو %32 من إجمالي كميات قطاع 
العقارات البالغة في تلك الأثناء 7.58 مليون سهم، فيما استحوذ السهم 
على حوالي %32.4 من إجمالي سيولة القطاع البالغة 470.25 ألف 

دينار.

2.3 مليون سهم من »جي.إف.إتش«  تخصيص 
لصالح »الإنماء« مقابل مشروع

قالت شركة الإنماء العقارية، إنه تم تخصيص عدد 2.31 مليون سهم 
من أسهم مجموعة جي إف إتش المالية لصالح الشركة، والناتجة عن 

المبادلة مع الأخيرة نظيرة ملكية “الإنماء” في مشروع بوابة المغرب.
وأوضحت الشركة في بيان للبورصة الكويتية، امس  الأحد، أن عملية 
المبادلة والتخصيص سينتج عنها أرباح بقيمة 258.9 ألف دينار كويتي 

سيتم تسجيلها كربح خلال الربع الرابع من عام 2017.
كانت أرباح “الإنماء” تراجعت %32 في الربع الثاني المنتهي في 30 
أبريل 2017، لتصل إلى 198.54 ألف دينار، مقابل أرباح بنحو 291.9 

ألف دينار للربع المماثل من العام الماضي.

2017 خلال  النصف الأول من عام 

41 بالمئة ارتفاع عدد المسافرين من الكويت إلى تركيا 
سافر نحو 1,226,665 مسافرًا من منطقة الشرق 
الأوسط إلى تركيا بين شهري يناير ويونيو من عام 
2017، وفقًا للبيانات الصادرة عن المكتب العام 
للثقافة والمعلومات في القنصلية التركية في دبي. 
وخلال الفترة ذاتها، ارتفع معدل السفر إلى تركيا 
بنسبة %10، ومعدل نمو سنوي يقدر بـ 20.5% 

نهاية العام.
واستمرت حركة السياح إل��ى تركيا من مقيمين 
ومواطنين في دول الخليج في الارتفاع، إذ ارتفعت 
بنسبة %26.29 مقارنة بعام 2016،أو ما يقدر بـ 
360 ألف مسافر. وارتفع عدد المسافرين من المواطنين 
والمقيمين في دولة الإمارات إلى تركيا بنسبة 9.86%. 
في حين ارتفع ع��دد المسافرين من الكويت بنسبة 

41.04 وبنسبة 31.86 من البحرين.
ووفقًا لـ صالح أوزير، ملحق الثقافة والمعلومات 
التركي في دولة الإم��ارات: “نتوقع أن تستمر حركة 
المسافرين الخليجيين إل��ى تركيا في نموها القوي 
خلال الأشهر الستة المقبلة”. وأضاف: “تبقى تركيا 
وجهة رائ��دة بالنسبة للمسافرين الخليجيين نظرًا 
للعلاقات الثقافية والدينية والدبلوماسية الوثيقة 

مع دول المنطقة”.
ه���ذا، وق��د حققت الإم����ارات أرق���ام عالية ضمن 
ه��ذا النطاق. فقد شهدت الأشهر الستة الأول��ى من 
العام المنصرم انخفاضًا بنسبة ٪20.99 في حركة 
المسافرين من الإم��ارات العربية المتحدة إلى تركيا، 
وتحسن الوضع لهذا العام بنسبة ٪10، أو أكثر من 
18 ألف مسافر. وقد لعب شهر رمضان المبارك دورًا 

كبيرًا، حيث ارتفعت نسبة السفر من الإم��ارات إلى 
تركيا بنسبة 330.33%.

وع��ل��ى ال��رغ��م م��ن ذل���ك، ت��ص��درت أرق���ام المملكة 
العربية السعودية، بما يبلغ 205 آلاف مسافر، تليها 
دول الكويت والبحرين بـ 94 أل��ف، و23 ألف على 
التوالي. كما أظهر السياح من دولة الإمارات اهتمامًا 

مستمرًا بما يبلغ 18 ألف مسافر إلى تركيا بين شهري 
يناير ويونيو.

وتابع أوزير: “مع استمرار فصل الصيف المعتدل 
في جذب المسافرين من دول الخليج الذين يسعون 
إلى النأي بأنفسهم عن حرارة الشمس، فقد وجدنا أن 
قطاع السفر قد نما خلال السنوات القليلة الماضية،” 

“وتفسّر هذه الكثافة في أع��داد المسافرين الصلة 
الكبيرة في الروابط التجارية بين تركيا والمنطقة.”

أكبر زي��ادة في دول الخليج تمت ملاحظتها في 
الكويت كما هو الحال دائمًا. بلغت نسبة المسافرين 
من الكويت، وهي أكثر دول��ة خليجية يسافر منها 
السياح بعد السعودية كل عام، %41.04، أكثر من 

94 ألف مسافر خلال الفترة ذاتها.
كما لم تتجه ال��رح�الت القادمة من الكويت إلى 
الوجهات التقليدية مثل اسطنبول وانطاليا، ولكن 
إلى وجهات بديلة مثل بورصة وأزمير. وقمنا بتنظيم 
ورشة عمل خاصة بالسياحة في الكويت هذا العام 
لتطوير العلاقات السياحية بيننا وب�ين الكويت. 
كما عقدنا لقاءات مع ممثلي قطاع السياحة لمناقشة 
التحديات والفرص”.  وعلى غ��رار العام الماضي، 
شهدت البحرين حتى الآن نموًا في حركة المسافرين 
بنسبة %31.86، أي حوالي 24 ألف شخص. واختتم 
: “نحن نرى طلبًا كبيرًا على السفر إلى  حديثه قائًال
تركيا في البحرين، وإنننا نعمل على تعزيز الروابط 
الثقافية والسياحية من خلال تنظيم أنشطة معينة، 

مثل ورش العمل ومهرجانات الطعام التركي”.
وق��د ك��ان أكثر الم��واق��ع زي��ارة في اسطنبول آية 
صوفيا، الكنيسة الأرثوذكسية التي تحولت إلى 
مسجد إمبراطوري، يطل على أفق المدينة الرائع. يتبع 
ذلك مسجد السلطان احمد، أو كما هو معروف شعبيًا 
بالمسجد الأزرق، وأخيرًا قصر طوب قابي، الذي كان 
بمثابة المقر الإداري للإمبراطورية العثمانية في 

القرن الخامس عشر.

منظر خلاب في تركيا

41بالمئة في النصف/1 نمو أرباح سينوبك 
أعلنت شركة النفط والصناعات 
الكيماوية الصينية سينوبك امس  
الأحد عن أفضل أرباح نصف سنوية لها 
منذ النصف الثاني من 2014 لتنضم 
إل��ى قائمة شركات النفط الحكومية 
الصينية الكبرى التي تسجل قفزة في 
النتائج بفضل الانتعاشة الكبيرة في 

أسعار الخام منذ العام الماضي.
وفي النصف الأول من العام الجاري 
حققت أكبر شركة لتكرير النفط في 
الصين أرباحا صافية عائدة للمساهمين 
بلغت 27.1 مليار يوان )4.08 مليار 
دولار( ب��زي��ادة نسبتها 40.7 بالمئة 
مقارنة بنفس الفترة من العام السابق 
وف��ق��ا لمعايير المح��اس��ب��ة الصينية. 
وارتفعت الإي���رادات 32.6 بالمئة إلى 

1.166 تريليون يوان. وزادت الأرباح 
40.1 بالمئة إل��ى 27.92 مليار يوان 
في الفترة ذاتها وفقا لمعايير المحاسبة 
العالمية. عزت الشركة قوة الأداء إلى 
ارتفاع أسعار الخام ومبيعات المشتقات 
النفطية مقارنة بنفس الفترة قبل عام. 
وتوقعت سينوبك أن يصل إجمالي 
حجم إنتاج النفط الخ��ام في النصف 
الثاني من العام إلى 148 مليون برميل. 
وقالت إن من المتوقع أن يستمر تذبذب 
أسعار النفط في الأسواق العالمية عند 
مستويات منخفضة حتى نهاية السنة 
وأن يستمر النمو السريع في حجم 
الطلب على الغاز الطبيعي بالصين في 
ظل التغييرات الهيكلية بقطاع الطاقة 

في البلاد.

يوسّع قاعدة شركائه في برنامجه للمكافآت للمحافظة على رضى العملاء

»سلطان« يعقد شراكة مع كويت ميديكال إنترناشيونال
اعلن  مركز سلطان عن  توسيع قاعدة 
شركائه في برنامجه للمكافآت، حيث أضاف 
اليها مؤخرا كويت ميديكال إنترناشيونال. 
وتأتي مبادرة مركز سلطان في هذا الإطار 
متماشية م��ع سعيه ال���ى زي����ادة ق��اع��دة 
شركائه، عبر إضافة متواصلة لشركات 
جديدة تعمل في مختلف الصناعات مما من 

شأنه أن يلقي قيمة مضافة للعملاء.
وتبعا لبنود الاتفاقية الجديدة مع كويت 
ميديكال إنترناشيونال الذي يتضمن خمسة 
مراكز طبية هي: مركز الجارالله الألماني 
التخصصي، مركز الجهراء، مركز برلين، 
مستوصف الجارالله الألماني - الجهراء 

وكلينيكا جويل، فان أعضاء برنامج مركز 
سلطان للمكافآت س��وف يحصلون على 
خصومات مذهلة تصل ال��ى %50 على 
الخ��دم��ات ال��ت��ي ت��وف��ره��ا الم��راك��ز الخمس 
والتي تتمتع بمكانة مميزة ومرموقة في 
المجتمع الكويتي منذ عام2007. وتتميز 
هذه المراكز بخدماتها الطبية الراقية التي 
تغطي العديد من الخدمات الصحية ومنها: 
عمليات السمنة، العمليات التجميلية، 
والعناية بالبشرة مع الليزر، طب الاسنان، 
وح��دة طب العظام والعمود الفقري، طب 
الأط��ف��ال، وح���دة ال��ط��ب ال��داخ��ل��ي، وح��دة 
التغذية والرجيم بالإضافة ال��ى المختبر 

والصيدلية. هذا ويتمتع كويت ميديكال 
إنترناشيونال بموقع استراتيجي ويوظف 
75 طبيبا محترفا مما يجعله المركز الطبي 

الأكثر رقيا لعملاء مركز سلطان.
وف���ي م��ع��رض تعليقه ع��ل��ى ال��ش��راك��ة 
الجديدة، قال إبراهيم دمشق – مدير برنامج 
المكافآت ف��ي مركز سلطان: “يسر مركز 
سلطان أن يوسّع من قاعدة الفوائد لعملائه 
من أعضاء برنامجه للمكافآت وذل��ك عبر 
إضافة شركاء ج��دد في القطاع الصحي. 
فاليوم، يتمتع عملاؤنا بقابلية اختيار 
الج��وائ��ز ال��ت��ي تناسب أس��ل��وب عيشهم 

واحتياجاتهم بشكل كبير”.


