
ق�����ام�����ت ال����ش����رك����ة 
ال��ع��الم��ي��ة ل�لاس��ت��ش��ارات 
وال��ت��ك��ن��ول��وج��ي��ا، ب��وز 
أل���ن ه��ام��ل��ت��ون، بتعيين 
رشيد الطيب في منصب 
ن����ائ����ب رئ����ي����س أول. 
وسيقود الطيبنشاطات 
الاس���������ت���������ش���������ارات 
الاس��ت��رات��ي��ج��ي��ة وتنفيذ 
البرامج التحوليةلعملاء 
ب���وز أل���ن ه��ام��ل��ت��ون في 
الشرق الأوس��ط وشمال 
أف��ري��ق��ي��ا، م��س��ت��ن��دا على 
خ��ب��رت��ه ال���واس���ع���ة في 
تقديم المشوراتللجهات 
الح��ك��وم��ي��ة وال��ش��رك��ات 
المملوكة من الحكومات، 
وذلكفي مجالات السياسة 

والاستراتيجية الاجتماعية والاقتصادية، والتطوير الاقتصادي 
والاستثماري، فضلا عن تحديث وتحويل المؤسسات.

ويمثل هذا التعيين التزام بوز ألن هاملتون الأساسي بدعم 
التنمية الاجتماعية والاقتصادية في منطقة الشرق الأوسط 
وش��م��ال أفريقيا م��ن خ�لال شراكاتمع العملاء ف��ي مسيرتهم 
الطموحة، فيما ذل��ك تحويل الاق��ت��ص��ادات، ووض��ع تصوّرات 
لقطاعات ج��دي��دة، وب��ن��اء ق��وى عاملة تنافسية، وتحديث 

المؤسسات، وغيرها.
وكان رشيد قد عمل سابقا لدى بوز ألن هاملتون في لندن من 
عام 2006 إلى عام 2008،ثم عاد إلى الشركة في عام 2014، 
معززا قدراتها في مجال الاستشارات الإدارية والاستراتيجيةفي 
منطقة الشرق الأوسط وشمال أفريقيا. يتمتّع رشيد بأكثر من 
16 عاما من الخبرة المهنية والاستشارية في أوروبا والشرق 
الأوسط، حيث قاد عددا من النشاطات الاستشارية في مجالوضع 
الاستراتيجيات، وتصميمنماذجالتشغيل، وتنفيذ التحوّللجهات 
حكومية وخاصة. يحمل رشيدشهادة الماجستير في الهندسة 
المدنية والهيكلية من معهد مانشستر للعلوم والتكنولوجيا في 

المملكة المتحدة.

اتساقاً مع سياسة الشركة للمسؤولية 
الاج��ت��م��اع��ي��ة الم��ب��ن��ي��ة ع��ل��ى ق��ي��م الات��ص��ال 
والاهتمام، قام فريق Ooredoo للدراجات 
بزيارة جناح الأطفال في مستشفى الرازي 
لتقديم الهدايا للمرضى في الفترة الأخيرة 
وذلك بالتعاون مع الجمعية الكويتية لرعاية 
الأطفال بالمستشفى KACCH. وتأتي هذه 
الم��ب��ادرة لتعزز علاقة الشركة بالجمعية، 

الممتدة على مدار سنوات.
تسعى هذه المبادرة، بالإضافة إلى زيارة 
الأطفال في المستشفيات، إلى تعزيز الوعي 
بالسلامة المرورية لهواة رك��وب الدراجات 
النارية، حيث تؤكد الم��ب��ادرة في رسالتها 
الأس��اس��ي��ة على أهمية الال��ت��زام بالقواعد 
الم��روري��ة ل��رك��اب ال��دراج��ات ال��ن��اري��ة مثل 
لبس الخوذة والسترة الخاصة بالدراجات 

النارية.
وفي تصريح له حول ذلك، أكد مدير أول 
إدارة الاتصال المؤسسي مجبل الأيوب على 
ح��رص الشركة وإيم��ان��ه��ا المطلق بتعزيز 
قيم العطاء ل��دى موظفيها، الذين يعدون 
الدعامة الأساسية للشركة. وقال في تصريح 

ل��ه “جائت ه��ذه الم��ب��ادرة بشكل عفوي من 
موظفي الشركة من هواة الدراجات النارية، 
وسنقوم بتنظيم المزيد من المبادرات المماثلة 
الهادفة لهم. اختيارنا للتعاون مع الجمعية 
ال��ك��وي��ت��ي��ة ل��رع��اي��ة الأط��ف��ال بالمستشفى 
KACCH جاء ليؤكد مدى إيماننا العميق 

بالرسالة النبيلة التي تحملها هذه المؤسسة 
والأه��داف الإنسانية العظيمة التي تسعى 
لها، ودورنا في تقديم الدعم ما هو إلا التزام 
منا بمسؤوليتنا تج��اه المجتمع.”  وأك��د 
الأي��وب أن الشركة تعمل وفق أجندة ممتدة 
على مدار العام بالتعاون مع جهات مختلفة، 

كما أن الشركة تحرص من خلال مبادراتها 
على إشراك موظفيها حيث أن الشركة تؤمن 
بأهمية تبني الموظفين لقيم العطاء.يذكر أن  
فريق Ooredoo الكويت للدراجات النارية 
يضم أكثر م��ن 12 موظفاً ف��ي الشركة من 
ه��واة ال��دراج��ات النارية من أقسام مختلفة 
مثل المبيعات والتسويق والتكنولوجيا 
وال��ش��ؤون القانونية وغ��ي��ره��ا، تجمعهم 
هواية ركوب الدراجات النارية إضافة إلى 
التطوع. وتمكن الموظفون م��ن خ�لال هذه 
ال��زي��ارة لتقديم الهدايا للأطفال من نزلاء 
مستشفى الرازي والتقاط الصور التذكارية 
معهم على ال��دراج��ات النارية، إضافة إلى 
التبرع بألعاب وأجهزة فيديو لغرفة الترفيه 
المخصصة لهم في المستشفى.  تسعى هذه 
الم��ب��ادرة، بالإضافة إل��ى زي��ارة الأطفال في 
المستشفيات، إل��ى تعزيز الوعي بالسلامة 
الم��روري��ة لهواة رك��وب ال��دراج��ات النارية، 
حيث تؤكد المبادرة في رسالتها الأساسية 
على أهمية الالتزام بالقواعد المرورية لركاب 
الدراجات النارية مثل لبس الخوذة والسترة 

الخاصة بالدراجات النارية.

أعلنت مجموعة زين وإريكسون 
)المسجلة في ناسداك : إيريك( عن 
توقيعهما مذكرة تفاهم لتطوير 
واختبار حالات استخدام مختارة 
ل��ش��ب��ك��ات ت��ك��ن��ول��وج��ي��ا الج��ي��ل 
الخامس وتقنيات إنترنت الأشياء.

وج��اء توقيع م��ذك��رة التفاهم 
بين الطرفين على هامش فعاليات 
الم���ؤتم���ر ال��ع��الم��ي ل�لات��ص��الات 
المتنقلة في برشلونة، حيث يبرز 
ه��ذا التفاهم المشترك ال��ت��زام كلا 
الشركتين بجلب أح��دث تقنيات 
الاتصالات التي توفرها تكنولوجيا 
الج��ي��ل الخ��ام��س وم��ا يصاحبها 
من فوائد وإيجابيات إلى منطقة 

الشرق الأوسط وأفريقيا.
وتسهم الشراكة الجديدة بين 
مجموعة زي��ن واري��ك��س��ون  في 
تعزيز عملية التحول الرقمي في 
المنطقة، ما يتيح تسريع عملية 
نشر الخدمات المبتكرة في مجال 
إنترنت الأش��ي��اء خ�لال السنوات 
المقبلة، حيث تغطي الاتفاقية 
الجديدةالأمور المتعلقة بالعروض 
الفنية،وتعزز التعاون التقني 
والفني بين الشركتين، إضافة إلى 
ضمانها انتقال سلس لشبكات 
زينمن تكنولوجيا الجيل الرابع 

إلى الجيل الخامس.
وق����ال ن��ائ��ب رئ��ي��س مجلس 
الإدارة وال��رئ��ي��س ال��ت��ن��ف��ي��ذي 
لمجموعة زين بدر ناصر الخرافيفي 
تعليقه على هذه الاتفاقية “نحن 
م��ل��ت��زم��ون ف���ي م��ج��م��وع��ة زي��ن 
بتوفير أحدث التقنيات والخدمات 
لعملائنا،وستفتح تكنولوجيا 
الج��ي��ل الخ���ام���س آف����اق ج��دي��دة 
من النمو في أس��واق المنطقة من 
خ�لال توفيرها تطبيقات جديدة 

س��ت��س��ه��م ب��ت��ح��وي��ل س��ل��وك��ي��ات 
المستهلكينوقطاعات الأعمال”.

وأضاف الخرفي قائلا “نسعى 
إلى إثراء نمط الحياة الرقمية عبر 
توفير ه��ذه التقنيات الج��دي��دة، 
وال���ت���ي س��ت��دع��م نم���و وت��ط��ور 
الشركات التي نقدم لها الخدمات 
من خلال خلق فرص أعمال جديدة 

وهائلة”.
وم����ن ج��ان��ب��ه��اق��ال��ت راف��ي��ة 
إبراهيم رئيسة إريكسون الشرق 
الأوس���ط وأفريقيا “نحن نعتقد 

أن تكنولوجيا الج��ي��ل الخامس 
وتطبيقاتها ستوفر إيجابيات 
ملموسة في العالم الحقيقي،وإننا 
ف��ي اري��ك��س��ون نتمتع بشراكة 
استراتيجية ط��وي��ل��ة وناجحة 
م��ع زي���ن، وي��وض��ح هذاالتعاون 
الجديد التزامنا المستمر بتعزيز 
تحويل شبكات زي��ن نحو الجيل 
الخامس،وتمكينها من توفير هذه 
الفوائد لعملائها عبر منطقة الشرق 

الأوسط وأفريقيا”.
الجدير بالذكر أن تكنولوجيا 

الجيل الخامس ستسهم في توفير 
ك��م ه��ائ��ل م��ن تقنيات وخ��دم��ات 
الات��ص��ال وف��ت��ح أس���واق جديدة 
ل��ـ )تقنيات إنترنت الأش��ي��اء(،و
سيتمكنالمستهلكون والشركات 
م��ن الاس��ت��م��ت��اع بتجربة سلسة 
على أجهزتهم المتصلة، إضافة 
إل��ى تمكينهم م��ن الاستثمار في 
تطبيقات ج��دي��دة م��ث��ل وس��ائ��ل 
النقلالذكية والسيارات والأجهزة 
المتصلة وخدمات الرعاية الصحية 

عن بعد والتحكم بالآلات عن بعد.
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فازت في المباراة النهائية على فريق الحرس الوطني

»الكويتية«  تحرز لقب دوري كرة السلة لدوري 
الوزارات والهيئات والمؤسسات الحكومية

STC راعٍ له شركة الاتصالات السعودية 

VIVA تشارك بالملتقى السنوي 
2018 في برشلونة للهواتف النقالة 

أعلنت شركة الات��ص��الات الكويتية VIVA، عن 
انطلاق فعاليات الملتقى السنوي العالمي للهواتف 
النقالة 2018 الذي أقيم في مدينة برشلونة الإسبانية 
في الفترة بين 26 فبراير و1 م��ارس 2018، والذي 
تنظمه الجمعية الدولية لشبكة الهاتف المحمول 

.GSMA
وج����اءت م��ش��ارك��ة VIVA ع��ب��ر ج��ن��اح شركة 
الاتصالات السعودية STC، الراعي للملتقى، بوفد 
من الإدارة التنفيذية في VIVA ممثلاً بكافة القطاعات 
المعنية في مجال التكنولوجيا والتسويق وإتصالات 
الشركات، حيث تم عرض أحد الإنج��ازات بالتعاون 
مع شركة هواوي الكويت، وهو شاشة عملاقة تدعى 
CEO War Room ترتكز على البيانات، حيث يمر 
كل التخطيط عبر مستودع بيانات مركزي يتطلب 
منه توحيد المعلومات المتعلقة بالفواتير والاستخدام 

وال��ب��دء بالتخطيط، كما تشير إل��ى ع��دد المشتركين 
ومواقع شبكة الاتصال.

 Speedtest حصدت مؤخراً جائزة VIVA يذكر أن
Award 2017 من شركة Ookla، كأفضل شبكة 
موبايل إنترنت في الكويت، كما أنج��زت إط�لاق أول 
شبكة لربط المكالمات الصوتية بتقنية الجيل الرابع 
)VoLTE( في منطقة الشرق الأوس��ط وأفريقيا مع 
الشبكات المحلية الأخ���رى، كما كانت VIVA أول 
ش��رك��ة إت��ص��الات ف��ي الكويت تج��ري تج���ارب فنية 
ناجحة على شبكة الجيل الخامس 5G ضمن التقنيات 
الأح��دث في سلسلة أجيال الإتصالات والتي أجرتها 
 VIVA خ�لال شهر مايو الم��اض��ي، مما يعزز مكانة
الريادية في تقديمها أحدث التقنيات التي تمكن العملاء 
من الحصول على أفضل الخ��دم��ات الممكنة وتبادل 

المعلومات والتواصل بسرعة عالية. 

»بوز ألن هاملتون« تعزز 
فريقها الإداري بتعيين رشيد 

الطيب نائب رئيس أول 

المشاركة في الملتقى السنوي للهواتف النقالة

رشيد الطيب
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حقق فريق الخطوط الجوية الكويتية لقب 
بطولة دوري ك��ره السلة ل��ل��وزارات والجهات 
الحكومية بعد تغلبه في المباراة النهائية على 
فريق الحرس الوطني بنتيجة 91-74 في مباراة 

مثيره أقيمت على صالة نادي الكويت في كيفان.
وج���اء ه��ذا ال��ف��وز بالبطولة لأول م��رة بعد 
غياب الكويتية عن الظفر بالبطولة لأكثر من 
١٨ ع��ام كانت فيها الكويتية سابقاً أح��د أكبر 
المنافسين على اللقب. وبهذه المناسبة قال مدير 
دائ��رة العلاقات العامة والاع�لام فايز العنزي  
أن ه��ذا الانج��از الرياضي  لم يكن ليتحقق لولا 
الدعم الكبير من ادارة الكويتية ممثلة في رئيس 
مجلس الإدارة سامي الرشيد و المدير التنفيذي 
بالخطوط الج��وي��ة الكويتية السيد/إبراهيم 
الخزام خصوصا وان قرار المشاركة في البطولة 
ج��اء م��ت��أخ��راً ن��ظ��راً للصعوبات ال��ت��ي واجهت 
تشكيل وتجميع الفريق بسبب الانشغال الشديد 
في عمليات تشغيل الرحلات حيث كانت فترة 
الإعداد  قليلة جداً مقارنة مع بطولة بهذا الحجم 
وقد كان اللاعبون جميعا على مستوى المسؤولية 
وعاهدونا بتحقيق الكأس وهو ما قد تم خصوصا 
ان المباراة النهائية كانت مع أحد الفرق الوزارية 
القوية والمخضرمة والمشهود لها في التفوق دائما 

وهو فريق الحرس الوطني الكويتي.
وهنأ العنزي رئيس وأعضاء مجلس الادارة 
وكافة العاملين واللاعبين والجهاز الفني والاداري 
للفريق بهذا الفوز مؤكداً رغبة الفريق في تقديم 
المستوى اللائق باسم الكويتية خلال بطولة كأس 
الوزارات التي ستبدأ. في الأيام القادمة. يذكر ان 
المدرب الوطني خالد القلاف هو على راس الجهاز 
الفني للفريق ويساعده الوطني احمد المهيني 

واداري الفريق على الصراف. 
وعودة لجوائز البطولة فقد نال فريق وزارة 
الدفاع المركز الثالث ون��ال جائزه افضل لاعب 
احمد الحوقل، وافضل اداري فلاح بخيت، وهداف 
البطولة عبدالعزيز الحميدي، وه��داف الرمية 
الثلاثية صالح اليوسف من فريق الكويتية، 
وافضل مدرب خالد جمال، والفريق المثالي فريق 

شركة الكويتية احرزت دوري الوزاراتوزارة التربية.

خلال مشاركة المجموعة في فعاليات المؤتمر العالمي للهواتف في برشلونة

»زين« و»إريكسون« توقعان مذكرة تفاهم 
لتطوير استخدام شبكات الجيل الخامس

سيباستيان ماروت و بدر الخرافي وهيرويوكي ساتو 

»سيمفوني ستايل الكويت« يكرّم فريق 
عمله في حفلٍ مرموق

أقام سيمفوني ستايل الكويت حفلاً فاخراً بتاريخ 
21 فبراير 2018، كرّم خلاله الموظفين من أصحاب 
المسيرة المهنية الطويلة في الفندق، وقدّم لهم جوائزاً 
مرموقة تقديرالًإخلاصهم وتفانيهم خ�لال سنوات 
عملهم. حيث ي��درك فندق سيمفوني ستايل الكويت 
أن تقدير جهودالآخرين يدفعهم للعمل بجدٍ أكبر 

ويحفّزهم على مضاعفة عطائهم. 
وتشدّد الوجهة الفندقية الراقية على أهمية هذه 
الخطوة التي لا تقتصر على تكريم أفرادٍ محددين من 
فريق العمل فحسب، بل تتعدّاها إلى تسليط الضوء 

على إنجازاتهم وأعمالهمالبارزة للإحتفال بها سويةً.
وك��ان��ت الفعالية الإحتفالية المقامة على شرف 
ه��ؤلاء الموظفين المتميزين غنيةً باللفتات الرائعة، 
والتي رسخت شعور الولاء العميق لديهم. وقد استهلّ 

السيد بيتر شولر، مدير عام الفندق، الأمسية الساحرة 
مع خطابٍ مؤثرومليءٍ بالعبارات النابعة من القلب 
التي تشكرهم على إنجازاتهم وتحثّهم على مواصلة 
العمل الجاد، وتعبّر لهم عن خالص الإمتنان والتقدير 
لجهودهم المبذولة.كما ب��رزت فئة ج��وائ��ز موظفو 
العامضمن قائمة الجوائز المقُدّمة تقديراً لمساهماتهم 
التي عملت على الإرت��ق��اء بمستوى الفندق بشكلٍ 

ملحوظ.
وت�لا الخ��ط��اب وم��راس��م ت��وزي��ع ج��وائ��ز التكريم 
والتميزعرضٌ مذهل لمواهب فذة شدّت أنظار الحضور 
بمزيجٍ متنوع من المهارات الأدائية المبتكرة، لتتخطى 
كونها مجرد ع��روضٍ ترفيهية بسيطة، حيث تمكنت 
من أسر ألباب الحاضريين، وكانت خير ختامٍ إستحقه 
الموظفون البارزون لقاء إسهاماتهم الكريمة والسخيّة.

جانب من التكريم 

»سلطان« يستضيف أطفال حضانة 
برايت كيدز  كاسل 

ال��ت��زام��ا ببرنامجه التوعوي 
والتثقيفي للاجيال الصاعدة حول 
أه��م��ي��ة ال��غ��ذاء ال��ص��ح��ي وات��ب��اع 
أس��ل��وب حياة خ��ال م��ن الام��راض 
يرتكز على التغذية السليمة، 
اس��ت��ض��اف م��رك��ز س��ل��ط��ان في 
فرعه لمبيعات الجملة الكائن في 
ال��ش��وي��خ،  أط��ف��ال حضانة كيدز  
كاسل.تخللت زيارة الاطفال جولة 
ف��ي ال��ف��رع  تح��ت اش����راف أحمد 
عباس- مدير فرع مبيعات الجملة 
ف��ي ال��ش��وي��خ، ال���ذي ح��رص على 
توفير كافة التفاصيل اللازمة لهم 
حول أهمية أختيار وجبات خفيفة 
ص��ح��ي��ة، اث���ر ذل���ك، ق���ام الاط��ف��ال 
بزيارة   قسم المنتجات  في مركز 
سلطان حيث اطلعوا على الكم 
الغني من الخضار والفواكه ذات  

الجودة العالية.
كما منح مركز سلطان للاطفال 
خيار  أختيار وجبة خفيفة ودفع 
ثمنها عند أمين الصندوق ليمنحهم 
الحس الواقعي لتجربة التسوق؛ 
وفي الختام توجت زيارة الاطفال 

الى مركز سلطان بحصولهم على 
هدايا هي عبارة عن أكياس تحتوي 
على مجموعة متنوعة من الوجبات 

الخفيفة الصحية.
تج���در الاش����ارة ال���ى ان مركز 
سلطان  وم��ن��ذ ان��ط�لاق عملياته 

ف��ي ال��س��وق الكويتية، يحرص 
على تأدية دور فعّال في  تثقيف 
اج��ي��ال الكويت ال��ص��اع��دة، حول 
أهمية تطوير عادات الأكل الصحية 
للحفاظ على نمط حياة صحي مدى 

الحياة  وبالتالي تجنب الأمراض.

أطفال حضانة برايت كيدز  كاسل
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