
أعلنت شركة الخطوط الجوية الكويتية 
رعايتها لمنتخب دول��ة الكويت للأولمبياد 
الخ��اص ممثل ب��ن��ادي الطموح الرياضي، 
كونها الناقل الرسمي للمنتخب، حيث ودّعت 
الخ��ط��وط الج��وي��ة الكويتية وف��د المنتخب 
الكويتي ال��ذي غ��ادر يوم الجمعة الموافق 8 
  Terminal  4 مارس 2019 من مبنى الركاب
على متن طارات الخطوط الجوية الكويتية 
المتجهة إل��ى العاصمة الإماراتية أبوظبي 
للمشاركة في دورة الألعاب العالمية الـ 15 
للأولمبياد الخاص والتي تنطلق منافساتها 
بدءا من 14 إلى 21 الج��اري، وقد خصصت 
الخ��ط��وط الج��وي��ة الكويتية للمنتخب 10 
كاونترات لسرعة انجاز حجوزاتهم وتسهيل 

انهاء اجراءات السفر. 
وس��ي��ش��ارك ال��وف��د الكويتي الم��ك��ون من 
86 رياضيا ف��ي 8 أل��ع��اب ه��ي: ك��رة القدم 
الموحدة )بنين( وكرة السلة الموحدة )بنات( 
والبولينغ الموحدة )بنين وبنات(، وكرة اليد 
الموحدة )بنين(، والريشة الطائرة الموحدة 
)بنين وب��ن��ات(، وأل��ع��اب ال��ق��وى )ب��ن��ات(، 
ورفع الأثقال )بنات( وكرة الطاولة موحدة 

)بنات(.
وبهذه الشأن، قال مدير دائ��رة العلاقات 

العامة والإعلام في شركة الخطوط الجوية 
الكويتية فايز العنزي أن رعاية الخطوط 
الج��وي��ة الكويتية لمنتخب دول���ة الكويت 
للأولمبياد الخ��اص في العاصمة الإماراتية 
أبوظبي والمشارك في دورة الألعاب العالمية 
الـ 15 للأولمبياد الخاص 2019، جاء ايماناً 
من حرص الشركة على دعم وتشجيع أبناء 
دولة الكويت من فئة )ذوي الإعاقة الذهنية( 
ليمثلوا دول��ة الكويت في المحافل الدولية، 
مشيراً إلى أن الكويتية تفخر بهم وتثق في 
امكانياتهم في تحقيقهم البطولات وحصد 
المراكز الاولى وسط المنافسة التي تشهدها 
تلك الدورة، حيث أن مشاركتهم والإقدام على 

خوض تلك التجربة هي إنجاز ونجاح لهم.
وأض�����اف ال���ع���ن���زي: “ضمن سعيها 
لتطبيق برنامجها للمسؤولية الاجتماعية 
الخ���اص ب��دع��م ال��ش��ب��اب وال��ري��اض��ة، أتت 
رعاية الخطوط الجوية الكويتية لتشجيع 
الاشخاص من ذوي الإعاقة الذهنية ليندمجوا 
بالمجتمع س��واء ف��ي الام���ور الرياضية أو 
الثقافية أو الاجتماعية ، لذا فإن واجبنا اليوم 
هو مشاركة ه��ؤلاء الاش��خ��اص نشاطاتهم 
وفعالياتهم حتى نكون على مقربة منهم 
ويلمسوا دعم وتشجيع الجميع لهم، حيث 

أن الكويتية لا تألوا جهداً في الوقوف بجانب 
أبناء المجتمع الكويتي في جميع الفعاليات 
وخاصة ان تلك الفئة تعطينا جميعاً أملاً في 
أن يبقى أبناء الشعب الكويتي دائماً متكاتف 

ويقف صفاً واحداً في جميع الأحداث”.
وأع���رب ال��ع��ن��زي ع��ن  أم��ل��ه ب��أن يحقق 
المنتخب الكويتي النجاح ويحقق المراكز 
الأولى، متنمياً لهم التوفيق والسداد في تلك 
الرحلة، كما تمنى لهم سفراً سعيداً على متن 

طائرات الخطوط الجوية الكويتية.
ومن جانبه، أعربت رئيس الوفد الكويتي، 
رئيس مجلس إدارة نادي الطموح الرياضي 
والمدير الوطني للأولمبياد الخاص الكويتي 
رح��اب بورسلي ع��ن سعادتها بالتجربة 
الج��دي��دة المتمثلة بم��ش��ارك��ة ال��ك��وي��ت في 
الأولم��ب��ي��اد الخ���اص إل��ى ج��ان��ب 192 دول��ة 
مشاركة و7500 لاعب ولاعبة، مضيفة ان 
التجربة ستكون فريدة من نوعها للجميع 
وخاصة للاعبي الإعاقات الذهنية وأولياء 
أم��وره��م، متمنية أن تشهد الم��ش��ارك��ة كل 
النجاح المتوقع لها، لاسيما بعد الإعداد الجيد 
من الناحيتين الفنية والإداري��ة بغية تمثيل 
الكويت بأفضل ص���ورة ممكنة ف��ي محفل 

رياضي حاشد.

15 في الإمارات للمشاركة بدورة الألعاب العالمية الـ 

»الكويتية« الناقل الرسمي لمنتخب الكويت للأولمبياد الخاص

»بي دبليو سي« تدعم مركز إيواء العمالة الوافدة
احتفلت شركة بي دبليو سي الكويت 
بالتعاون مع المنظمة الدولية للهجرة 
باليوم العالمي للمرأة وذلك من خلال 
التعهد بالتزامها بدعم مركز إي��واء 

العمالة الوافدة في دولة الكويت. 
وم��ن خ�الل ه��ذه الشراكة، التزمت 
بي دبليو سي الكويت بتمويل توفير 
المستلزمات الأساسية للمقيمين في 
مركز الإي��واء وال��ذي يضم الخادمات 
ال��واف��دت ال�الت��ي ه��رب��ن م��ن ع��ن��اء ما 
تلقينه على أي��دي أرب��اب العمل. وقد 
تولى تقديم هذه التبرعات كل من خالد 
الشطي، رئيس مجلس إدارة بي دبليو 
سي الكويت، وشريف شوقي، الشريك 
الإداري بمكتب الشركة في الكويت. 
وتأتي هذه التبرعات في إطار التزام 
الشركة بدعم الجهود المستمرة التي 
تبذلها دولة الكويت لمكافحة الاتجار 
بالبشر والحيلولة دون تعرض الفئات 

المستضعفة لأي انتهاكات مستقبلية.
وف��ي تعليقه ، ص��رح خالد الشطي، 
الشريك ورئيس مجلس إدارة بي دبليو 
سي الكويت، قائلاً: يحتفي  بالمرأة اليوم 
ف��ي شتى بقاع ال��ع��ال��م. ونحن نعتبر 
المرأة جزءاً لا يتجزأ من ثقافتنا المتنوعة 
والشاملة داخ��ل بي دبليو سي، ونأمل 
أن نتمكن من خلال مثل هذه المبادرات 
م��ن تسليط ال��ض��وء ع��ل��ى الأش��خ��اص 
الذين قد يعجزون أحيانا عن إيصال 
صوتهم للعالم وال��ذي��ن تحمّل الكثير 
منهم، من مختلف المهن والفئات، مشاقاً 
لا تعد ولا تحصى طيلة حياتهم. ونحن 

ملتزمون بالعمل مع الحكومة الكويتية 
وم��ع المنظمات ال��دول��ي��ة مثل المنظمة 
الدولية للهجرة، التي تتوافق قيمها 
مع قيمنا، من أجل تسليط الضوء على 
هذه المسألة الجوهرية على أمل توفير 
ظروف أفضل لمستقبل ومعيشة وعمل 
النساء )وال��رج��ال( في الكويت وبقية 

دول العالم“.
وم��ن جانبه، ق��ال شريف شوقي، 
الشريك الإداري ف��ي ب��ي دبليو سي 

الكويت،: إن دعم وخدمة المجتمعات 
التي نعيش ونعمل فيها أمر في غاية 
الأهمية بالنسبة لنا، ويأتي الاحتفاء 
بالتنوع والإدم����اج بجميع أشكاله 
على نفس ال��ق��در م��ن الأه��م��ي��ة. فهذه 
قيم ن��ح��اول العيش بها على جميع 
المستويات ليس فقط في المنزل ولكن 
في العمل أيضاً. واليوم، تشكل الإناث 
حوالي  %40 من القوى العاملة في 
بي دبليو سي في الشرق الأوسط، بل 

وترتفع ه��ذه النسبة إل��ى %50 على 
مستوى الخريجين. ولقد قطعنا شوطاً 
طويلاً في جهودنا الرامية إلى تحقيق 
المساواة بين الجنسين، ومما لا شك فيه 

انه لا يزال أمامنا أشواطاً أخرى“.
وأش���ادت إيم��ان ع��ري��ق��ات، رئيسة 
بعثة المنظمة ال��دول��ي��ة للهجرة في 
ال��ك��وي��ت، ب��زي��ادة م��ش��ارك��ة القطاع 
الخ��اص ف��ي دع��م مركز الإي���واء ال��ذي 

تديره الحكومة.

قيادات بي دبليو سي و المنظمة الدولية للهجرة

منتخب دولة الكويت للأولمبياد الخاص
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خلال اجتماع الجنة الروسية الكويتية المشتركة للتعاون التجاري وإلاقتصادي 

»GOFSCO«: ندعم  مبادرات التعاون 
مع الشركات الروسية في مجال الطاقة 

أعلنت ش��رك��ة خ��دم��ات ح��ق��ول ال��غ��از والنفط 
“GOFSCO”، ، عن دعمها لمبادرات التعاون مع 
الشركات الروسية في مجال الطاقة. وأثنى الجانب 
الروسي والجانب الكويتي، خلال اجتماع الدورة 
السادسة للجنة المشتركة الروسية الكويتية 
للتعاون التجاري وإلاقتصادي والعلمي والفني، 
على ال��ت��ق��دم الم��ل��م��وس ف��ي ال��ت��ع��اون ب�ني شركة 
GOFSCO وال��ش��رك��ات ال��روس��ي��ة، بم��ا ينفع 
مصلحة البلدين والشعبين خ��اص��ة ف��ي مجال 

الطاقة. 
وت���رأس اللجنة م��ن الج��ان��ب الكويتي وزي��ر 
النفط والكهرباء والماء الدكتور خالد الفاضل، ومن 
الجانب الروسي وزير شؤون شمال القوقاز السيد 

سيرغي تشيبوتاريف .  
وخ��ل��ال الاج���ت���م���اع، ك����ان ت���ع���اون ش��رك��ة 
GOFSCO م��ذك��وراً خاصة بتعاونها الناشط  
مع شركة “ريميرا”  Rimera  الروسية لإنتاج 
مضخات الآبار والذي أسفر عن النتيجة الناجحة 
في تأهيل شركة “ريميرا” لدى شركة نفط الكويت 
في مجال المضخات الغاطسة الكهربائية لآبار 
النفط. وطلب الجانب الروسي من الجانب الكويتي 
دع��م مبادرة الشركتين لتوطين إنتاج المضخات 

الغاطسة روسية الصنع في الأراضي الكويتية.
وبما يتعلق باستكشافات مواد الخام الساحلية 

والبحرية في الكويت، أع��رب الجانب الروسي 
ع��ن ارتياحه للتقدم ف��ي التعاون م��ا ب�ني شركة 
 GOFSCO الروسية وشركة  Rosgeology
حيث تسعى شركة GOFSCO دائماً على توفير 
اخر الخدمات التكنولوجية الروسية في السوق 
الكويتي. كما تم ذكر في المحضر النهائي عن تعاون 
شركة GOFSCO مع عدد من الشركات الروسية 

الأخرى من بينها شركات حفر الآبار وخدمة الآبار.

»التمدين الاستثمارية« تحول ملكيتها بأسهم 
»الصناعات البريطانية« لشركتين تابعتين

أعلنت شركة التمدين الاستثمارية أنها بصدد 
تح��وي��ل ملكيتها ف��ي أس��ه��م ش��رك��ة الصناعات 
البريطانية للطباعة والتغليف البالغة 47.81% 

مناصفة بين اثتنين من شركاتها التابعة.
وأوضحت “التمدين” في بيان للبورصة أمس 
الأحد، أن الشركات التابعة هي “وفرة القابضة” 

و”التمدين للامتيازات القابضة”.
وأف���ادت الشركة ب��أن مسألة التحويل سوف 

تتم فور الانتهاء من جميع الإج���راءات الرسمية 
المطلوبة لإتمام عملية التحويل. وأشارت الشركة 
إلى أن عملية التحويل لتلك الأسهم لن يكون لها 
أي أثر مالي على مستوى البيانات المالية المجُمعة 
لـ”التمدين”. كانت أرب��اح “التمدين” تراجعت 
%5.3 في التسعة أشهر الأولى من العام الماضي، 
لتصل إلى 7.84 مليون دينار؛ مقابل أرباح بنحو 

8.28 مليون دينار للفترة المماثلة من عام 2017.

جانب من عمومية سابقة للشركة

GulfRun ضمن شراكتها الاستراتيجية للنسخة الرابعة عشر من 

»زين« تُكرّم الفرق الفائزة في 
GulfRun للتحمّل  سباق 

كرّمت زي��ن الفرق الفائزة في سباق التحمّل  
للعربات صغيرة الحجم – فئة الـ 24 ساعة، وذلك 
ضمن شراكتها الاستراتيجية للنسخة الرابعة 
عشر منGulfRun ، أح��د أض��خ��م الفعاليات 
��رك��ات على مستوى  الرياضية ف��ي ري��اض��ة اُحلم
منطقة الخليج العربي، والتي أقيمت في حلبة 
مدينة الكويت لرياضة المحركات بمنطقة عريفجان 

في شهر مارس الجاري. 
وذك��رت الشركة في بيان صحافي أنها تؤمن 
وبشدة بالدور الهام الذي تلعبه مؤسسات القطاع 
الخ��اص بتنمية قطاعي الشباب والرياضة في 
الكويت، حيث تقوم بنقل ه��ذا المفهوم إل��ى أرض 
الواقع من خلال رعاية ودعم العديد من الفعاليات 
الرياضية الكبرى على مستوى الكويت ومنها 
هذا الح��دث الإقليمي، هذا بالإضافة إلى رعايتها 
وتشجيعها لمجموعة ك��ب��ي��رة م��ن الرياضيين 
الكويتيين الذين يمثلون الكويت في المحافل المحلية 
والإقليمية والعالمية من خلال إنجازاتهم التي تفخر 
الشركة بها، ومنهم الكثير في رياضات سباقات 

المحركات بأنواعها. 
وأف���ادت زي��ن أن فعالية GulfRun شهدت 
تنظيم سباق “ الكارتينغ “ للعربات صغيرة 
الحجم، وهي الفعالية التي لاقت تجاوباً كبيراً من 
قبل الجماهير الحاضرة والمشاركين من المحترفين 
وال��ه��واة في أج��واء رياضية حماسية، حيث تم 
تنظيم سباق التحمّل ال��ذي استمر لـ 24 ساعة 
متواصلة نهاية الأسبوع الماضي في حلبة الكويت 

لرياضة المحركات وسط أجواء مفعمة بالحماس، 
وقامت الشركة بتكريم فريق “زين” الفائز بالمركز 
الأول، إلى جانب تكريم الفرق الفائزة بالمركزين 

الثاني والثالث.
وبينت الشركة أن فعاليات GulfRun قد 
انطلقت مع فعالية معرض السيارات الرياضية 
ال��ذي أقيم في م��روج، وال��ذي ق��ام المشاركون من 
خلاله باستعراض مركباتهم الرياضية أم��ام 
الجمهور الذي حضر بأعداد كبيرة، بحيث أتيحت 
لهم ف��رص��ة ثمينة للالتقاء ببعضهم البعض 
والتحاور فيما بينهم، هذا بالإضافة إلى السباق 
الرئيسي ال��ذي أقيم في حلبة البحرين الدولية 
بمملكة البحرين، والذي كان بمثابة اختبار حقيقي 
لقدرات المشاركين في رياضة سباق السيارات، 
حيث أتيحت للمشاركين الفرصة للالتقاء بمدربين 
محترفين من مختلف دول العالم بحيث شاركوا 
خبراتهم وأجابوا عن استفسارات المشاركين في 

جو اتسم بالمهنية والروح الرياضية العالية.  
وأضافت زين أن شراكتها الاستراتيجية لفعالية 
GulfRun الرياضية تأتي من منطلق حرصها 
على تشجيع الجهود المختلفة التي تُساهم في 
تنمية قطاع الرياضة والشباب في الكويت، حيث 
تضع الشركة دعم الرياضة الكويتية في أولويات 
استراتيجيتها للمسؤولية الاجتماعية والاستدامة، 
وق��د أثمر دعمها للعديد م��ن أب��ط��ال الكويت في 
مختلف الرياضات بالعديد من الإنج���ازات التي 

تفخر بها زين عاماً بعد عام. 

وليد الخشتي يتوسط الفائزين في السباق

18 ألف دينار أرباح 
»منتزهات« الفصلية

أظهرت البيانات المالية للشركة الكويتية للمنتزهات 
تراجع أرباح الربع الرابع من العام الماضي بنسبة 95.1% 

على أساس سنوي.
وبحسب نتائج الشركة للبورصة أم��س  الأح��د، بلغت 
أرباح الفترة 18 ألف دينار )59.3 ألف دولار(؛ مقابل أرباح 
الفترة المماثلة من عام 2017 والبالغة 364 ألف دينار )1.2 

مليون دولار(.
وبلغت أرب��اح الشركة في العام الماضي 1.29 مليون 
دينار؛ مقابل أرباح بقيمة 1.9 مليون دينار للعام 2017، 

بتراجع في الأرباح بنسبة 32.1%.
وقالت الشركة في بيان للبورصة إن تراجع الأرب��اح 
السنوية ي��ع��ود إل��ى ان��خ��ف��اض الإي�����رادات التشغيلية، 

وانخفاض إيرادات الاستثمارات المتُاحة للبيع.
وأوص��ى مجلس إدارة الشركة ، بتوزيع أسهم منحة 
عن عام 2018 بنسبة %5 )من أسهم الخزينة(، دون أن 
يترتب على ذلك زيادة في رأس المال أو زيادة في عدد الأسهم 

المصُدرة.
كانت أرب��اح الشركة تراجعت %17 في التسعة أشهر 
الأول��ى من العام الماضي، لتصل إلى 1.27 مليون دينار؛ 
مقابل أرب��اح بقيمة 1.53 مليون دينار للفترة المماثلة من 

عام 2017.

تابعة لـ»أموال الدولية« ترفع 
10 ملايين دينار رأسمالها إلى 

أعلنت شركة أم��وال الدولية للاستثمار عن موافقة 
عمومية شركة نور كابيتال ماركتس، التابعة للمجموعة، 
على زيادة رأسمالها “نور” من 4 ملايين دينار إلى 10 

ملايين دينار، بزيادة قدرها 6 ملايين دينار.
وقالت “أموال” في بيان للبورصة أم��س  الأح��د، إن 
زيادة رأسمال الشركة التابعة ستتم عن طريق جزء من 
حساب الاحتياطي الاختياري للشركة بقيمة 500 ألف 
دينار، بالإضافة إلى تحويل 5.5 مليون دينار من حساب 

تجزة. الأرباح اُحلم
وأوضحت أن الزيادة بواقع 6 ملايين دينار ستتم من 
خلال إصدار 6 ملايين سهم - أسهم منحة - حيث تكون 
القيمة الاسمية لكل سهم دينار كويتي واح��د، على أن 
تُ��وزع الأسهم على المساهمين حسب نسب ملكيتهم في 

الشركة.
كانت “أموال” أعلنت عن نتائجها المالية للعام الماضي 
مُحققة أرباحاً بقيمة 607.62 ألف دينار؛ مقابل خسائر 

عام 2017 والبالغة آنذاك 16.35 ألف دينار.

عمومية »أسس القابضة« 
تناقش التوزيعات 

31  مارس النقدية  
تناقش عمومية ش��رك��ة مجموعة أسس 
ال��ق��اب��ض��ة ي���وم الأح���د 31 م���ارس الج���اري، 
توصية مجلس الإدارة بتوزيع %10 أرباحاً 
نقدية للعام الماضي، بواقع 10 فلوس للسهم، 

وبقيمة إجمالية تبلغ مليون دينار.
وقالت الشركة في بيان للبورصة أمس  
الأحد، إن العمومية ستناقش توصية مجلس 
الإدارة بصرف مكافأة لأعضاء المجلس مقابل 
ج��ه��ودن ف��ي ال��ع��ام الم��اض��ي، ب��واق��ع 10 آلاف 

دينار.
كما تناقش عمومية “أسس” انتخاب 
أعضاء مجلس إدارة للشركة لفترة الثلاث 

سنوات القادمة.
كانت أرباح الشركة ارتفعت %7 في العام 
الماضي، لتصل إلى 1.22 مليون دينار؛ مقابل 
أرباح بقيمة 1.14 مليون دينار في عام 2017.

أرباح »دبي الأولى« 
99.5 بالمئة  تتراجع 

بالربع الرابع
أظهرت البيانات المالية لشركة دب��ي الأول��ى 
للتطوير العقاري تراجع أرباح الربع الرابع من 

العام الماضي بنسبة %99.5 على أساس سنوي.
وبحسب نتائج الشركة للبورصة أمس  الأحد، 
بلغت أرب��اح الفترة 20 أل��ف دينار )65.9 ألف 
دولار(؛ مقابل أرباح الفترة المماثلة من عام 2017 

والبالغة 3.92 مليون دينار )12.9 مليون دولار(.
وبلغت أرب��اح الشركة في العام الماضي 2.94 
مليون دينار؛ مقابل أرب��اح بقيمة 5.64 مليون 
دينار للعام 2017، بتراجع في الأرب��اح بنسبة 

.47.9%
وقالت الشركة في بيان للبورصة إن تراجع 
الأرب��اح السنوية يعود إل��ى انخفاض الإي��رادات 
والم��ص��روف��ات الأخ���رى. وأوص���ى مجلس إدارة 
الشركة بعدم توزيع أرب��اح سنوية للعام المالي 

المنتهي في 31 ديسمبر 2018.


