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وتعليمات الجهات الرقابية .

وقال المدير التنفيذي للمنتجات التمويلية للأفراد فى “بيتك” 
عادل الرشود بأن الخدمة حاليا متاحة فى 6 فروع موزعة على 
مناطق متنوعة “المركز الرئيسي- الأندلس - خيطان- مبارك 
الكبير- الفيحاء- حطين” تسهيلا على العملاء ولخدمة اكبر 
شرائح ممكنة، كما ان خدمة تمويل العقار الدولى تقدم فى “ 
تركيا- الأردن- مصر- دبي” دون تحديد لأي نطاق جغرافي ، 
وبمقدور”بيتك” أن يوفر لعملائه من المواطنين والمقيمين الراغبين 
في شراء وحدات سكنية بالتقسيط ، العقارالذي يطمحون إليه، 
مع تقديم بعض الاراء الاستشارية في ضوء تحركات السوق 
والتطورات التشريعية والتنظيمية المختلفة محليا ودوليا، كما 
يخضع العقار ايضا لتقييم عادل من قبل خبراء في مجال التقييم 

العقاري معتمدين لضمان سعر عادل عند الشراء .
واضاف : من ابرز المزايا المهمة التى يقدمها “بيتك”  للعملاء، 
اتاحة الخدمة بالتضامن مع أكثر من عميل لإقتناء العقار المناسب 
وبحد أعلى 70 الف دينار لكل عميل متضامن، مع إمكانية التملك 
الحر للعقار وتسجيل ملكيته بإسم العميل أوالعملاء المتضامنين 
معه، بالاضافة الى امكانية التعامل مع المبالغ من بنك الائتمان اذا 
كان للعميل دفعة لديه، كما يقوم “بيتك” بدور المساند والداعم 
والمتابع الدائم لجميع مراحل العملية البيعية لضمان حقوق 
جميع اطرافها وتسخير خبراته وامكانياته القانونية لاتمام 
الصفقة بنجاح، ومن ذلك ضمان حق الواعد بالشراء، بحيث 
لايتم صرف أي مبالغ للبائع حتى يتم نقل الملكية بإسم الواعد 
بالشراء، ومتابعة استخراج وثيقة التسجيل العقاري نيابة عن 

العميل لدى وزارة العدل .
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في إطار التعاون المستمر بين بنك 
الكويت المركزي والبنوك الكويتية 
لتجسيد أهمية المسئولية المجتمعية 
للبنوك الكويتية ف��ي ال��ع��دي��د من 
المجالات المرتبطة بخدمة المجتمع، 
بم��ا ف��ي ذل��ك بناء ك���وادر وك��ف��اءات 
وطنية قادرة على المساهمة في دعم 
المسيرة التنموية في دولة الكويت، 
صرّح محافظ بنك الكويت المركزي، 
رئيس مجلس إدارة معهد الدراسات 
المصرفية، الدكتور محمد يوسف 
الهاشل، بأن بنك الكويت المركزي، 
وبالتعاون مع البنوك الكويتية، قد 
ط��رح للسنة الرابعة على التوالي 
م��ب��ادرة تتمثل في برنامج بعثات 
دراس���ي���ة ل��ل��ك��وي��ت��ي�ين لإي��ف��اده��م 
للحصول على درج���ة الماجستير 
في تخصصات التمويل، الاقتصاد، 
المحاسبة، وإدارة الأعمال، من أفضل 

الجامعات في العالم.
وأش���ار المح��اف��ظ إل��ى أن��ه تنفيذاً 
لهذه الم��ب��ادرة فقد تم تشكيل لجنة 
ت��ض��م أع���ض���اء م���ن ب��ن��ك ال��ك��وي��ت 
المركزي، والبنوك الكويتية التقليدية 
والإسلامية، حيث قامت بالإعداد لهذا 
البرنامج وباشر معهد الدراسات 
الم��ص��رف��ي��ة ب��ت��ن��ف��ي��ذه ومتابعته 

والإشراف عليه.
وأوض�����������ح المح������اف������ظ ب����أن 
اللائحة الخ��اص��ة بهذا البرنامج، 
وال���ت���ي ت��ش��ت��م��ل ع��ل��ى التفاصيل 
الخاصةبشروط وضوابط الاستفادة 
منه، منشورة على الموقع الالكتروني 
لمعهد ال��دراس��ات المصرفية، وأن��ه 
بإمكان الكويتيين من حملة الشهادة 
الجامعية الراغبين في الاستفادة 
من هذا البرنامج الاط�لاع على هذه 
التفاصيل وم��دى انطباق شروطها 

ع��ل��ي��ه��م، وت��ق��ديم ال��ط��ل��ب��ات وذل��ك 
إعتباراً من يوم الأحد الموافق 7يناير 
2018ولغاية يوم الخميس الموافق 

31مايو 2018.
وفي هذا الشأن أكّد المحافظ عدم 
وج���ود أي��ة ش���روط ف��ي البرنامج 
تلزم المرشحين لتلك البعثات، بعد 
تخرجهم وحصولهم على درج��ة 
الم��اج��س��ت��ي��ر، بالعمل ف��ي القطاع 
المصرفي أو بنك الكويت المركزي، 
ح��ي��ث أن لهؤلاءالمبتعثين حرية 
العمل ل��دى أي مؤسسة س��واء في 
القطاع ال��ع��ام أو القطاع الخ��اص. 
وي��أت��ي ه��ذا الخ��ي��ار انطلاقاً م��ن أن 
هذه المبادرة موجهة لتنمية قدرات 
الكوادر الوطنية في دعم الجوانب 
المختلفة لمسيرة التنمية الاقتصادية 
والاجتماعية في دول��ة الكويتوفي 

جميع القطاعات.
أخيراً أعرب الدكتور محمد يوسف 
الهاشل عن تقديره للبنوك الكويتية 
والتي ساهمت ودعمت هذا المشروع 

الوطني المتميز، مشيراً إلى أن بنك 
الكويت الم��رك��زي وبالتنسيق مع 
البنوك الكويتية يتبنى استراتيجية 
شاملة لتطوير وتنمية ال��ك��وادر 
الوطنية ف��ي القطاعات المصرفية 
والمالية وأطلق في هذا الإطار خمسة 
ب��رام��ج حيوية موجهه للكويتيين 
تستهدف فيها كل من حديثي التخرج 
وال��ش��ب��اب ال��راغ��ب�ين ف��ي دراس���ة 
الماجستير والمتخصصين في مجالات 
أمن المعلومات والباحثين في الشأن 
الاق��ت��ص��ادي إض��اف��ة إل��ى القيادات 
الوسطى في القطاعات المصرفية 
والمالية راجياً أن تتواصل الجهود 
الرامية التي يبذلها بنك الكويت 
المركزي لتلبية طموحات الكوادر 
الوطنية ف��ي الإرت��ق��اء ب��دوره��ا في 
تدعيم مقوّمات بناء وتطوير وطننا 

انفوغرافيكالغالي.

أكّد عدم وجود أية شروط في البرنامج تلزم المرشحين لتلك البعثات

الهاشل: »المركزي« يطرح مبادرة »بعثات دراسية 
للكويتيين« للسنة الرابعة على التوالي

بحضور الشركات والبنوك المدرجة واتحاد مصارف الكويت 

البورصة تقيم ورشة عمل حول 
استحقاقات الأسهم

تزامناً مع انتهاء السنة المالية 
للشركات المدرجة في البورصة 
وما يسفر عنها من إقامة جمعيات 
عمومية وت��وزي��ع��ات ل�ألرب��اح، 
أق��ام��ت ش��رك��ة ب��ورص��ة الكويت 
ورشة عمل بعنوان “استحقاقات 
الأسهم”، وذل���ك ي���وم الخميس 
الموافق 4 يناير 2018، بحضور 
ممثلي الشركات والبنوك المدرجة 
في البورصة وكذلك ممثلي اتحاد 

مصارف الكويت.  
تضمنت ورش���ة العمل شرح 
تفصيلي لمفاهيم ه��ام��ة شملت 
اس��ت��ح��ق��اق��ات الأس��ه��م، وت��اري��خ 
حيازة السهم، ويوم الاستحقاق، 
وي������وم ت�������داول ال���س���ه���م دون 
الاس��ت��ح��ق��اق، وي����وم ال��ت��وزي��ع، 
كما تناولت شرحاً واف��ي��اً ل��دورة 
التسوية T+3 م��ع ع��رض أمثلة 
توضيحية. كما تم من خلال ورشة 
العمل بيان الإج���راءات التي يتم 
اتخاذها من قبل الشركات بعد كل 
حالة من حالات الاستحقاق، سواء 
في حال توزيع أرباح نقدية أو في 
حال توزيع أسهم منحة مجانية 
بدون أرباح نقدية وكذلك في حال 
توزيع أرباح نقدية بالإضافة إلى 

أسهم منحة مجانية. 
وتناولت ورش��ة العمل أيضاً 

اس��ت��ع��راض ق���رار هيئة أس���واق 
المال رقم 63 لسنة 2017، والذي 
يلزم الشركات الم��درج��ة بإخطار 
الهيئة بجدول أعمال الجمعية، 
وموعد ومكان الاجتماع قبل تاريخ 
الان��ع��ق��اد بعشرة أي��ام عمل على 
الأق��ل، وبم��واف��اة الهيئة بمحضر 
اجتماع الجمعية العامة المصدق 
خ�لال م��دة أقصاها أسبوعين من 
ت��اري��خ ع��ق��د الاج��ت��م��اع، وك��ذل��ك 
الإفصاح في البورصة عن بياناتها 

المالية المرحلية المراجعة، وذلك 
خ�لال خمسة وأربعينيوماً من 

تاريخ انتهاء الفترة المالية.
ت��أت��ي ورش���ة العمل ف��ي إط��ار 
البرامج التوعوية التي تحرص 
ب��ورص��ة ال��ك��وي��ت ع��ل��ى إقامتها 
بشكل دوري، لتحقيق أكبر قدر 
من الاستفادة لجميع الأطراف ذات 
الصلة، تعزيزاً لدورها الريادي 
ال��ب��ارز ف��ي المجتمع الاقتصادي 

الكويتي.

»التجاري« يدعم حملة توزيع 
»بطانيات الشتاء« لمحافظة الفروانية 

ف��ي إط���ار ت��ع��اون��ه ال��دائ��م مع 
م��ؤس��س��ات المجتمع الم��دن��ي غير 
الهادفة للربح والقائمة على خدمة 
المجتمع والفعاليات المجتمعية 
ال��ت��ي تصب ف��ي خ��دم��ة الم��واط��ن، 
ي��ج��دد البنك ال��ت��ج��اري الكويتي 
ع��ه��ده بتقديم ال��دع��م والم��س��ان��دة 
وال��رع��اي��ة ل��ع��دد م��ن الأن��ش��ط��ة 
الاجتماعية التي تنظمها محافظات 
الكويت لخدمة أفراد المجتمع ومنها 

محافظة الفروانية.
وف��ي ه��ذا ال��س��ي��اق، ق��ام البنك 
ب��دع��م حملة توزيع”بطانيات 
الشتاء” ال��ت��ي نظمتها إدارة 
محافظة الفروانية بالتعاونمع 
بلدية المحافظة، لتوزيع البطانيات 
ال��ش��ت��وي��ة ع��ل��ى ع��م��ال البلدية 

والمحتاجين.
وفي تعقيبها على تعاون البنك 
ال���دائ���م م��ع م��ؤس��س��ات المجتمع 
المدني والمحافظات ومنها محافظة 
الفروانية، قالت مساعدة المدير 
العام – إدارة الإع�لان والعلاقات 
العامة – أماني الورع”يدرك البنك 
التجاري الكويتي مفهوم الجهود 
المكرسة لخدمة المجتمع الكويتي 
بكافة أطيافه، وم��ن ه��ذا المنطلق 
جدد البنك مبادرته بدعم الفعاليات 
المجتمعية التي تقوم محافظات 
الكويت على تنظيمها”، وتابعت 
أماني ال��ورع مبينة أن دعم البنك 
لحملة توزيع “بطانيات الشتاء” 
التي نظمتها محافظة الفروانية 
جاء لينسجم مع الجهود الحثيثة 

التي يبذلها البنك للمحافظة على 
البيئة م��ن خ�ل�ال م��د ي��د ال��ع��ون 
والمساعدةلعمال النظافة الذين 
يعملون على تنظيف وتجميل 

الشوارع. 
وأضافت ال��ورع مؤكدة حرص 
البنك ال��دائ��م على ترسيخ ثقافة 
العمل الاجتماعي المشترك بمد 
ي��د ال��ع��ون والم��س��اع��دة لمؤسسات 
المجتمع المدني تعزيزاً للمبادئ 
ال��س��ام��ي��ة للتكافل وال��ت��ض��ام��ن 
الاجتماعي، وه��و م��ا لمسه فريق 
ال��ع�لاق��ات ال��ع��ام��ة بالبنك أثناء 
م��ش��ارك��ت��ه م��س��ئ��ول��ي محافظة 
ال��ف��روان��ي��ة وب��ل��دي��ة محافظة 
الفروانية عند توزيع البطانيات 

على العمال.

مباشرة  الهواء  على  يناير   11 سحب مليونير الدانة يقام 

»الخليج« يعلن عن الفائز في 
red السحب الأخير لحساب 

يقيم بنك الخليج السحب السنوي على جائزة الدانة الكبرى 
البالغ قيمتها مليون دينار كويتي، وذل��ك في تم��ام الساعة 
السابعة من مساء الخميس الموافق 11 يناير 2018، بمجمع 
الأفنيوز. وخ�لال نفس الفعالية سيتم إج��راء السحب الأخير 

 .red لحساب
يقدم السحب الإعلامي الشهير السيد عمر العثمان، كذلك 
تستضيف الفعالية فرقة الماص للفنون الشعبية. ويعد سحب 
الدانة الأكبر من نوعه في الكويت، حيث يتم من خلاله تقديم أكبر 
جائزة نقدية مرتبطة بحساب بنكي على مستوى العالم، بحسب 
موسوعة غينيس للأرقام القياسية. وكالعادة يقام السحب تحت 

إشراف ممثل وزارة التجارة والصناعة في دولة الكويت. 
يعد ال��دان��ة الح��س��اب الرئيسي ل��دى بنك الخليج، ويتيح 
لعملائه فرصة الفوز في سحوبات يومية وأخرى ربع سنوية 
تصل قيمتها إلى 500,000 دينار كويتي. للمشاركة في السحب 
ليس على العملاء سوى المحافظة على الحد أدنى للرصيد 200 
د.ك وزيادة فرص الفوز بزيادة المبالغ النقدية التي يتم إيداعها 

في الحساب. 
يمكن للراغبين في فتح حساب الدانة القيام بذلك من خلال 
زي��ارة أحد ف��روع بنك الخليج الـ 57، وإي��داع النقود من خلال 
خدمة ال��دف��ع الآل��ي الج��دي��دة “ePay” الم��ت��وف��رة عبر الموقع 
الإلكتروني لبنك الخليج أو تطبيق بنك الخليج للهواتف الذكي. 
كما يوفر حساب الدانة أيضاً العديد من الخدمات المتميزة منها 
خدمة “بطاقة الدانة للإيداع الحصري” التي تمنح عملاء الدانة 
حرية إي��داع النقود في أي وق��ت يناسبهم، إضافة إل��ى خدمة 
“الحاسبة” التي تمكِن عملاء الدانة من احتساب ما لديهم من 

فرص للفوز في سحب الدانة.

البنك يدعم  حملة توزيع”بطانيات الشتاء”

اشرف سمير

محمد الهاشل
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فرغلي: لا ندخر جهدا في سبيل عرض أفضل الفرص الاستثمارية الحصرية لعملائنا  

»يوتوبيا للعقارات« تنظم اللقاء 
التعريفي للفرص العقارية في بيرمنجهام 

ص��رح المدير التنفيذي لشركة 
“ يوتوبيا للعقارات “ الشركة 
الزميلة لمجموعة توب العقارية,  
محمد فرغلي : أن الشركة سوف 
ت��ق��وم بتنظيم ال��ل��ق��اء التعريفي 
الخ�����اص ب���ال���ف���رص ال��ع��ق��اري��ة 
المطروحة في مدينة بيرمنجهام 
البريطانية ف��ي فندق شيراتون 
الدوحة- دول��ة قطر- يوم الأثنين 
الموافق 8 يناير والمخصص لجمهور 
العملاء الراغبين في التعرف على 
الفرص العقارية والإستثمارية 
الحصرية ف��ي م��واق��ع متميزة في 
مدينة بيرمنجهام والتي تعد ثاني 
أكبر مدينة بريطانيه بعد لندن 
حيثيزيد عدد سكانها عن 3 مليون 
نسمة كما تضمن ث�لاث جامعات 
كبرى بالأصافة إلى مجموعة من 
الكليات الجامعية المتميزة . وذكر 
فرغلي أن “ يوتوبيا للعقارات “ 
م��ن خ�لال شراكتها م��ع ش��رك��ة “ 
سفن كابيتال “ والتي تعد اللاعب 
الرئيسي في س��وق العقارات في 
بيرمنجهام تنتقي أفضل الفرص 
المناسبة لعرضها على عملائها 
من حيث الموقع والقيمة والجدوى 

الإستثمارية . 
كماأكد فرغلي على أن الوقت 
الحالي هو أفضل وقت للإستثمار 
ف���ي م��دي��ن��ة ب��ي��رم��ن��ج��ه��ام حيث 
ت��ص��اع��دت ق��ي��م��ة ال��ع��ق��ارات في 
خلال 2017 بنحو 17 % لتسجل 
أعلىعائد نمو للعقار في بريطانيا 
بالكامل كما تحقق عوائد الإيجار 
السنوي نسبا تتراوح ما بين 6-
%7 والتي تعتبر من أعلى المعدلات 
ف��ي بريطانيا ف��ي ال��وق��ت الحالي 
خصوصا إذا قمنا بمقارنتها بعوائد 
الإيجار في لندن والتي تبلغ 2 % 

في المتوسط . 
وذك�����ر ف��رغ��ل��ي أن ي��وت��وب��ي��ا 

للعقارات هي أول شركة خليجية 
تعرض عقارات في بيرمنجهام منذ 
عام 2015 وقد قمنا بتسويق وبيع 
أكثر م��ن 12 مشروعا سكنيا في 
وسط مدينة بيرمنجهام لمستثمرين 

قطريين وكويتيين وخليجيين. 
ومن جانبه فقد أعرب أندي فوتي 
العضو المنتدب لشئون التسويق 
في مجموعة “ سفن كابيتال “  عن 
سعادته بعقد هذا اللقاء التعريفي 
بالفرص العقارية المتاحة في مدينة 
بيرمنجهام وتطلعه لمقابلة العملاء 
والمستثمرين المهتمين وجها لوجه 
لتعريفهم بالمستقبل المبهر الذي يتم 
بناءه حاليا على أرض بيرمنجهام 
م��ن خ�لال الخطة الطموحة التي 
تتبناها بلدية بيرمنجهام إلى 
جانب الحكومة البريطانيةلتطوير 
بيئة الأعمال بها من خلال الإعلان 
عن مشاريع طموحة وعملاقة في 
مجالات النقل والمواصلات والترفيه 
وتوطين صناعة البنوك وغيرها 
حيث تعد بيرمنجهام أكبر مركز 
مالي في بريطانيا بما تحتويه من 
مقرات رئيسية لبنوك مثل اتش اس 
بي سي و دوتشه بانك الى جانب 
الإع��ل�ان م��ؤخ��را ع��ن خ��ط��ط لنقل 

البنك المركزي البريطاني بانكاوف 
انج�ل�ان���د لم���ق���ره ال��رئ��ي��س��ي ال��ى 
بيرمنجهام مما أضفى زخما كبيرا 
على ه��ذا القطاع وأنعكس بشكل 
إيجابي علي السوق العقاري في 
المدينة وتخطط الحكومة لتطوير 
البنية التحتيه في وسط المدينة من 
خلال ضخ حوالي اربع مليار جنيه 
استرليني لتطويرها كما ساهمت 
الخطط الحكومية لتوصيل خط 
القطار الفائق السرعه إلى المدينة 
في إختصار المسافة من لندن الى 
بيرمنجهام لتصبح 40 دقيقة 
فقط مما أنعكس إيجابا على قطاع 
العقارات السكنية وعلى العائد 

الإيجاري والإستثماري لها .  
وذكر فوتي أن منتدى الإستثمار 
والأعمال القطري البريطاني الذي 
عقد ف��ي م��ارس ال��ع��ام الم��اض��ي في 
لندن تحت الرعاية الكريمة لمعالي 
رئ��ي��س مجلس ال����وزراء القطري 
الشيخ عبدالله بن ناصر بن خليفة 
آل ثانيوإستقطب ما يفوق 1000 
م��ش��ارك م��ن م��ؤس��س��ات حكومية 
ورجال أعمال وأصحاب شركات من 
كلا الطرفين قد أضفى زخما كبيرا 

للسوق العقاري في بيرمنجهام.

»بروماس«  و »الداخلية« نظما برنامجاً  
تدريبياً لتنمية مهارات القياديين

أقامت وزارة الداخلية برنامجا تدريبيا وتأهيليا 
للقياديين بالتعاون مع معهد بروماس للتدريب الأهلى 
لعدد من المتدربين والمهتمين بالمهارات السلوكية 
المطلوبة للدور القيادي الفعال والمهارات اللازمة لبيئة 
عمل قيادية بغرض الوصول لأفضل مناخ وظيفي 
وذل��ك بمنتجع ون��ادى صحارى خلال الفترة من 03 

- 07 ديسمبر 2017  .
وأش��رف على البرنامج نائب المديرالعام ومدير 
ال��ت��دري��ب بالمعهد حسين سعيد وال���ذي اوض���ح ان 
البرنامج يهدف الى تسليط الضوء بشكل مبسط على 
القيادة بين التعريف والتطبيق والقيادة في القرن 
الجديد وأثره على نمو المنظمة والأدوار القيادية التي 
يمثلها القائد في قيادة الآخرين ودور الرمز الأعلى 

للمجموعة.

وقال حسين سعيد ان البرنامج الذي قد أقيم على 
مدار 5 ايام استعرض انواع القيادة الحديثة وتنمية 
العلاقة الفعالة بين القادة وخصوصا في حال التفاوت 
الوظيفي بالمناصب الإداري��ة وال��ذي ب��دوره سيشكل 
حالة من الإحباط الوظيفي إن لم يتم التأهيل الفعال 
للقادة بالمهارات التي تمكنهم من قيادة القياديين 
وارتكز البرنامج على طرح المهارات التي تمكن القائد 

من القيادة السليمة.
وت���وج���ه س��ع��ي��د ب��ال��ش��ك��ر وال���ت���ق���دي���ر ل��ل��واء 
انورعبداللطيف البرجس مدير عام الإدارة العامة 
للتدريب  والعقيد مشعل الفودري مدير ادارة التنسيق 
والمتابعة وال��دك��ت��ور راش��د عبدا لله الشطي خبير 
استشاري تدريب وتطوير اعمال لتغطية البرنامج من 

كافة جوانبه القيادية والإدارية.

استمرارا لدوره الرائد منذ نشأته

»بيتك«: مزايا وتسهيلات 
على تمويل شراء العقار 

6 فروع المحلي والدولي في 

تكريم مدير بروماس على هامش البرنامج

أندي فوتي عادل الرشودمحمد فرغلي


