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حققت شركة الكويت للتأمين، 
صافي ربح بقيمة 6.5 مليون دينار 
خلال النصف الأول من عام 2017، 
بالمقارنة مع خسارة بقيمة 1.026 
مليون دي��ن��ار ع��ن الفترة نفسها 
من العام الماضي، بارتفاع بنسبة 
735 في المئة وبلغت ربحية السهم 
35.29 فلس مقابل خسارة )5.55 
فلس( للسهم الواحد لنفس الفترة 

العام الماضي. 
وقال الرئيس التنفيذي لشركة 
الكويت للتأمين السيد/ سامي 
ش��ري��ف ف���ي ب��ي��ان ص��ح��اف��ي أن 
الشركة واص��ل��ت المحافظة على 
تحقيق أدائها التشغيلي المتنامي 
خلال النصف الأول من هذا العام، 
بفضل تطبيقها لخطتها السنوية 
الم��وض��وع��ة والمتضمنة أه��داف��اً 
طموحة ومحددة مرتبطة بجدول 
زمني استطاعت الالتزام بتحقيقه 
بإتقان، لافتا إلى أن نتائج النصف 
الأول ل��ه��ذا ال��ع��ام تعكس النمو 
المتواصل للشركة، حيث حققت 
“الكويت للتأمين” ارت��ف��اع��ا في 
حقوق المساهمين لتصل إلى 67.6 
مليون دي��ن��ار ف��ي نهاية النصف 
الأول م��ن 2017، بالمقارنة مع 
56.3 مليون دي��ن��ار ع��ن الفترة 
نفسها من العام الماضي بزيادة 
ت��س��اوي 20 ف��ي المئة مم��ا يعكس 
قدرة الشركة على حماية أصولها 

وحقوق مساهميها. 
وأضاف سامي شريف أن قيمة 
الأق��س��اط المكتتبة بلغت 21.6 
مليون دي��ن��ار ف��ي النصف الأول 
للعام الح��ال��ي مقارنة م��ع 20.5 
مليون دي��ن��ار ع��ن الفترة نفسها 
العام الماضي بارتفاع ق��دره 1.1 
مليون دينار وبنسبة تساوي 5.3 
في المئة. كما ارتفعت موجودات 
الشركة إلى 164.3 مليون دينار 
في نهاية الفترة الحالية بالمقارنة 
م��ع 145.8 مليون دي��ن��ار لنفس 
الفترة من العام الماضي بزيادة 
قدرها 18.5 مليون دينار وبنسبة 

تساوي 13 في المئة. 
وشدد سامي شريف أن ارتفاع 
صافي أرب���اح الشركة ق��د تحقق 
بالرغم م��ن زي���ادة الاحتياطيات 
الفنية لتصل إل��ى 78.1 مليون 
دينار للفترة الحالية مقارنة مع 
72.6 مليون دينار لنفس الفترة 
العام الماضي بزيادة نسبتها 7.5 
في المئة مما يدعم ق��درة الشركة 

على الوفاء بالتزاماتها. 
وأض����اف أن ال��ش��رك��ة أثبتت 
حرصها الدائم على المحافظة على 
مصداقيتها، وإظ��ه��ار الشفافية 
الحقيقية بالتزامها بقواعد وأصول 
حوكمة ال��ش��رك��ات ال��ص��ادرة من 
هيئة أس���واق الم���ال، الأم���ر ال��ذي 
يعزز من صلابة الشركة ويساهم 
في إدارة المخاطر، ويؤكد قدرتها 
على التأقلم م��ع تقلبات البيئة 
الاقتصادية المتذبذبة، بما يتماشى 
مع الأه��داف التي رسمت من قبل 

مجلس إدارتها لعام 2017.
واختتم سامي شريف تصريحه 
بأن الشركة ستطرح خلال النصف 
الثاني م��ن ع��ام 2017 منتجات 
جديدة ومبتكرة لتلبية احتياجات 
ال��ع��م��لاء التأمينية للمساهمة 
بتطوير وخلق قطاعات وشرائح 
جديدة لزيادة حجم سوق التأمين 
في الكويت وبالتالي زيادة الحصة 

السوقية للشركة.

طرح منتجات تأمينية جديدة لتطوير وزيادة حجم سوق التأمين في الكويت 

6.5 مليون دينار أرباح »الكويت  شريف: 
2017 للتأمين« خلال النصف الأول من عام 

سامي شريف

Sunday 13th  August  2017 - 11 th year - Issue No.3000الأحد 21 ذو القعدة 1438 ه�/ 13  أغسطس  2017 - السنة  الحادية عشرة -   العدد 3000

أط��ل��ق ب��ن��ك ب��رق��ان��ب��رن��ام��ج 
ال���ت���دري���ب ال��ص��ي��ف��ي الم��ص��م��م 
خصيصاً للطلبة، والذي أقيمعلى 
مدى أسبوعين، وانطلق البرنامج 
بهدف توفير الأساليب الرائدة 
والمميّزة في عالم الأعمال لجيل 
الشباب، وتأهيلهم لسوق العمل 
الم��ص��رف��ي.وأك��د بنك ب��رق��ان أنه 
في ظل التغير السريع في مجال 
الأعمال المصرفية والمالية، فهو 
ملتزم بتعزيز ق��درات رأس المال 
البشري ف��ي ال��دول��ة، واس��ت��لام 
زم��ام الم��ب��ادرة لتلبية المتطلبات 
المتنامية وفق أحدث الممارسات 
الم��ب��ت��ك��رة.، وص��ق��ل الخ��ب��رات 
ال��دراس��ي��ة، إض��اف��ة إل��ى أنشطة 
تفاعلية وزيارات ميدانية هادفة 
إلى مختلف الإدارات والأفرع في 

البنك.
وتتضمن الزيارات التعليمية 
الميدانيةشبكة واسعة من فروع 
البنك ومركز الاتصال لديه،كما 
قامتعلى هامش تلك ال��زي��ارات 
ف���ص���ول دراس����ي����ة وح��ل��ق��ات 
ن��ق��اش��ي��ة وب��ح��ث شملتشرحاً 
واسعاحًول الأنشطة اليومية.
وخ��لال التدريب، حصل الطلبة 
على فرصة لاستكشاف جوانب 
مختلفة من العمل المصرفي، فضلاً 

عن اكتساب الخبرات الوظيفية،.
وإن��ط��لاق��اً م��ن ال���ت���زام بنك 
برقان بمساعدة الطلبة و جيل 

الشباب على التطور ف��ي بيئة 
ت��ن��اف��س��ي��ة، س��اه��م ال��ب��رن��ام��ج 
التدريبي ف��ي تعزيز الم��ه��ارات 
ال��ف��ردي��ة والتكنولوجية لدى 
الطلبة المشاركين في فعالياته، 
حيثحصل الطلبة على فرصة 
ل��ل��م��ش��ارك��ة ف��ي ورش العمل 
الخ����اص����ة ب���ب���ن���اء وت��ط��وي��ر 
م����ه����ارات ال���ت���واص���ل ل��دي��ه��م 
وتوعيتهمبأهميته، إل��ى جانب 
تدريبهم على كيفية إنشاء وبناء 

فرق عمل من خلال نموذج لغرفة 
ألعاب تسمى بغرفة المحاصرين 

.)TRAPPED IN(
وق��د شمل برنامج التدريب 
الصيفي، أيضاً، تدريبالًلطلبة 
على طرق التعامل الإيجابي مع 
التحديات، وذلك من خلال مقابلة 
رؤس���اء  الأق��س��ام داخ��ل البنك، 
ضمن تمرين “لقاء القادة”، بهدف 
تعزيز إدارة المعرفة وتطوير 
الثقافة لديهم وتأهيلهمللانطلاق 

ب��ش��ك��ل ص��ح��ي��ح ف���ي حياتهم 
المهنية.. وتجدر الإش��ارة إلى أن 
بنك برقان أطلق برنامج التدريب 
الصيفي في العام 2002، واستمر 
منذ ذل��ك الح��ين ب��الح��ف��اظ على 
دور رائ��د في تلبية احتياجات 
الأجيال الجديدة، من خلال توفير 
التدريب للشباب وتعريفهم على 
عالم الأعمال المصرفية.وتهدف 
هذه البرامج التدريبية إلى سد 
الفجوة بين الفصول الدراسية 

من جهة، وتجربة عالم الأعمال 
الحقيقي م��ن جهة أخ���رى، كما 
تعزز استثمار ق��درات ومواهب 
الطلبة وتمكينهم م��ن مواكبة 
متطلبات س��وق العمل وتطوير 
مهاراتهم الحالية.ويواصل  بنك 
ب��رق��ان مسيرة مساهماته في 
تطوير أف��راد المجتمع، وخاصة 
الشباب، وتأكيد دوره كمؤسسة 
رائ���دة ملتزمة بتعزيز ق��درات 

الشباب في السوق المحلي.
وي���أت���ي ب��رن��ام��ج ال��ت��دري��ب 
ال��ص��ي��ف��ي ك���ج���زء م���ن ب��رام��ج 
ب���ن���ك ب����رق����ان الإرش�����ادي�����ة، 
وضمناستراتيجية المسؤولية 
الاجتماعية الهادفة إل��ى توفير 
مزايا مختلفة لكافة فئات المجتمع. 
كما ت��ن��درج ه��ذه الم��ب��ادرة ضمن 
برنامج بنك برقان الاجتماعي 
 ”ENGAGE“ تح��ت ع��ن��وان
“معاً لنكون التغيير”، وال��ذي 
يهدف إل��ى تسليط الضوء على 
الج��وان��ب الم��ه��م��ة والم���ؤث���رة في 
المجتمع، إضافة إلى دعم المبادرات 
الإيجابية ضمن استراتيجيته 

للمسؤولية الاجتماعية. 
وي������أت������ي ن����ه����ج ح��م��ل��ة 
“ENGAGE” تم��اش��ي��اً مع 
م��ب��ادئ بنك ب��رق��ان، كمؤسسة 
م��ال��ي��ة كويتية رائ����دة، بحيث 
ينسجم أس��ل��وب سياساته مع 

احتياجات ومصالح المجتمع.

قام بتدريب دفعة من الطلبة الطموحين لتأهيلهم للعمل المصرفي

2017 »برقان« أطلق برنامج التدريب الصيفي 

برقان يطلق برنامج التدريب الصيفي

اخ��ت��ت��م ال��ب��ن��ك ال��ت��ج��اري 
ال��ك��وي��ت��ي ف��ع��ال��ي��ات الم��رح��ل��ة 
الثانية والأخيرة من برنامجه 
ال��ت��دري��ب��ي الصيفي السنوي 
الموجه لأبناء وأق��ارب الموظفين 
وال��ذي استمر خ��لال الفترة من 
7/23 حتى 2017/8/3. وقد 
هدف البرنامج إلى إتاحة فرص 
ال��ت��دري��ب للطلبة والطالبات 
وإكسابهم الخبرات والمعلومات 
الأولية حول طبيعة العمل في 
القطاع المصرفي والتعامل مع 
ال��ع��م��لاء، ب��الإض��اف��ة إل��ى شغل 
أوق��ات ف��راغ الطلبة والطالبات 
الدارسين خلال عطلتهم الصيفية 

في مجالات مفيدة.    
وب��ه��ذه المناسبة، ق��ال��ت منى 
ال��ع��ب��د ال����رزاق - الم��دي��ر ال��ع��ام 
لإدارة الم���وارد البشرية بالبنك 
ال��ت��ج��اري “يسعدنا اخ��ت��ت��ام 
ال��دورة التدريبية الميدانية التي 
شارك فيها عدد من أبناء وأقارب 
الموظفين الذين تتراوح أعمارهم 
بين 16 و22 عاماً ، والتي حرصنا 
من خلالها على تزويد المتدربين 
والم��ت��درب��ات ب��الم��ه��ارات اللازمة 
لإك��س��اب��ه��م الم���ع���ارف المرتبطة 
ب��ال��ع��م��ل الم��ص��رف��ي، ب��الإض��اف��ة 
إل��ى إت��اح��ة الم��ج��ال لهم للإطلاع 
على آلية عمل الإدارات والفروع 
وأس��ال��ي��ب العمل الم��ص��رف��ي من 
خ��لال ال��ت��دري��ب الم��ي��دان��ي بأفرع 
البنك التجاري”، موضحة أنه تم 

تنظيم لقاء تنويري لإطلاعهم على 
بعض ج��وان��ب العمل المصرفي 
وم��ن ث��م توزيعهم على الفروع 
القريبة من مقر إقامتهم لتسهيل 

عملية انتقالهم للفروع.  
وتابعت العبد ال��رزاق مبينة 
أن تنظيم البنك لمثل هذه البرامج 
التدريبية لأبناء وأقارب الموظفين 
إنما يأتي انطلاقاً من المسئولية 
الاجتماعية الشاملة للبنك تجاه 

المجتمع وفي إطار التزامه تجاه 
الشباب ودعمهم في مسيرتهم 
للقيام ب��دور فاعل في المستقبل 
وكذلك لتوطيد العلاقات المتميزة 
ب��ين البنك وموظفيه م��ن جهة 
أخرى.  ومن جانبها نوهت لينا 
درويش مساعد مدير عام قطاع 
الخدمات المصرفية للأفراد بان 
التجاري يحرص على تنظيم 
برنامجه التدريبي الصيفي في 

تأهيل أبنائنا الطلبة والطالبات 
على أساسيات العمل المصرفي 
من حيث إمكانية العمل كفريق 
واحد، وفن التعامل مع العملاء، 
إضافة إلى مفهوم جودة الخدمة 
لهذه الدورة ، وأضافت بان البنك 
يعتمد في برامجه  التدريبية 
على السلاسة والم��رون��ة  التي 
تساعد هذه الفئة الشبابية على 

التجديد والإبداع والابتكار. 

وفي ختام البرنامج التدريبي، 
ق����ام ال��ب��ن��ك بم��ن��ح الم��ت��درب��ين 
والم��ت��درب��ات ش���ه���ادات تقدير 
ومكافآت مالية، حيث أعربوا 
ع��ن س��ع��ادت��ه��م ب��ح��ض��ور ه��ذا 
البرنامج وعن مدى استفادتهم 
من ه��ذا التدريب ال��ذي حصلوا 
عليه في ف��روع البنك التجاري 
متمنين للبنك المزيد من التقدم 

والازدهار.

»التجاري« يختتم المرحلة الثانية من برنامجه التدريبي الصيفي

البنك يختتم المرحلة الثانية من برنامج التدريب الصيفي

أعلنتOoredoo، استكمالها 
لمشروع تطوير شبكتها باستخدام 
أحدث نظم التكنولوجيا الحديثة 
ومضاعفة قدرتها الاستيعابية 
ل��ت��ح��س��ين ال���س���رع���ات الم��ت��اح��ة 
لعملائها. وي��ع��د ه��ذا أح��د أكبر 
المشاريع التي أنجزتها الشركة في 
زمن قياسي، حيث تم تطوير أكثر 
من 1100 موقع حول الكويت في 
فترة لم تتجاوز الخمس أشهر دون 

التأثير سلبا عًلى تجربة العملاء. 
وأك����دت الم��دي��ر الأول لإدارة 
ال��ت��خ��ط��ي��ط وت��ن��ف��ي��ذ ش��ب��ك��ات 
الاتصالات في قطاع التكنولوجيا 
الم��ه��ن��دس��ة ش��ي��م��اء ال��ن��ج��دي أن 
مشروع التطوير هذا يغطي 60% 
من الشبكة الحالية، باستخدام 
أجهزة فائقة السرعة تتيح للعملاء 
تجربة افضل وتضاعف القدرة 
الاس��ت��ي��ع��اب��ي��ة للشبكة ف��ي ظل 
الطلب المتزايد لخدمات الأنترنت 
. كما أضافت أن الشركة تعتزم 
تطوير شبكتها بالكامل بحلول 
ال���رب���ع الأول م���ن ع���ام 2018، 
Ooredoo وأش�����ارت ال���ي ان
اع��ت��م��دت اس���ت���خ���دام الأج���ه���زة 
 Huawei الح��دي��ث��ة م��ن ش��رك��ة
ال��رائ��دة في مجال تقديم الحلول 
المتكاملة لتكنولوجيا الاتصالات 
ف��ي عملية التطوير و التوسعة 
الشاملة لشبكتها وذل��ك في كافة 
المناطق والمشاريع الحديثة لدولة 

الكويت حيث أنشأت ما يتعدى 
120 موقعاً ج��دي��داً خ��لال العام 
الحالي، وأضافت ت��رددات جديدة 
لتكنولوجيا LTE-A التي تقدم 
للعملاء سرعة إنترنت متنقل فائقة 
بسعة أكبر، تزامناً مع زيادة عدد 
ال��ه��وات��ف ال��ذك��ي��ة الج��دي��دة التي 

تستقبل الترددات الحديثة.
وأضافت النجدي أن هذا الإنجاز 
يعد استكمالاً لإنج��از الشركة في 
العام الماضي حيث حصلت على 
ج��ائ��زة أس��رع شبكة ف��ي الكويت 
 Ookla وفق نتائج نشرتها شركة
 SpeedTest.net المالكة لموقع
ال��ع��الم��ي ال����ذي ي��ق��ي��س س��رع��ات 
الإنترنت المستخدمة حول الكويت، 
حيث تفخر Ooredoo الكويت 

هذا العام باستمرارها بتبوء المركز 
الأول في النصف الثاني من العام 
الحالي، وذل��ك بفضل التحديثات 
التي تم إنجازها هذه السنة والتي 
رفعت سرعات الإنترنت  بنسبة 
%60 عن الفترة نفسها، وجاري 
رف��ع الكفاءة من خ��لال التوسعة 
المستمرة للشبكة في ط��ور تزايد 
الطلب على خدمات الإنترنت على 

الهواتف الذكية.
وف���ي س��ي��اق م��ت��ص��ل، أعلنت 
الشركة اعتزامها طرح جهاز راوتر 
م��ع قابلية العمل على ت���رددات 
شبكة LTEبموجات الفئة 16 
)Cat 16( مم��ا يم��ك��ن العملاء 
م��ن الاس��ت��ف��ادة م��ن سعة إنترنت 
أك��ب��ر، وذل���ك اس��ت��ك��م��الاً لطرحها 
 NETGEAR أس��رع راوت���ر م��ن
ال��ذي تم طرحه في أواخ��ر العام 
الم��اض��ي. ويمكن الج��ه��از الجديد 
عملاء Ooredoo من الاستفادة 
م���ن أح����دث ال��ت��ق��ن��ي��ات الح��ال��ي��ة 
والمستقبلية حال إطلاقها كما سيتم 
تحديث اج��ه��زة عملائنا الحالية 
تلقائيا دون الح��اج��ة لتغيير 
أجهزتهم. للمزيد من المعلومات 
ول��لاط��لاع على آخ��ر ال��ع��روض، 
يرجى زيارة أي من أفرع الشركة 
وموزعيها المعتمدين المنتشرين 
ح��ول ال��ك��وي��ت، أو التسوق عبر 
متجر الشركة الإلكتروني على 

 shop.ooredoo.com.kw

1100 موقع حول الكويت تم تطوير أكثر من 

Ooredoo تنتهي من تطوير 
شبكتها حول الكويت

شيماء النجدي

في ختام الدورة الثالثة من البرنامج المخصص لطلبة المدارس والكليات 

»الوطني« ينظم مع لوياك عملًا تطوعياً 
لمتدربي برنامج التدريب الصيفي 

الوطني ينظم عملا تطوعيا مع لوياك

اخ��ت��ت��م ب��ن��ك ال��ك��وي��ت ال��وط��ن��ي 
فعاليات ال��دورة التدريبية الثالثة 
من برنامج التدريب الصيفي لعام 
2017 والمخصص لطلبة الم��دارس 
والكليات، بزيارة إلى مؤسسة لوياك 
للمشاركة بأحد الأعمال التطوعية 
للمؤسسة مما يتيح للطلبة التعرف 
عن كثب على النشاطات التي تقوم 
بها المؤسسة تجاه الشباب والمجتمع 
المدني وأهمية الرسالة الانسانية 

الهادفة التي تقوم عليها.
وتضمنت ال��زي��ارة عملا ميدانياً 
للطلبة المتدربين في إحدى المشاريع 
القائمة التي تعمل عليها لوياك من 
اج��ل افتتاح حديقة ج��دي��دة، وق��ام 

فريق م��ن المتطوعين ف��ي المؤسسة 
ب��ش��رح أه��م��ي��ة الم���ش���روع وقيمته 

الاجتماعية. 
وت��أت��ي ه���ذه ال���زي���ارة ف��ي إط��ار 
ح��رص البنك على تعزيز معارف 
وخ��ب��رات الطلبة بجوانب إضافية 
ت��ت��ع��ل��ق ب��الم��ج��الات وال��ق��ط��اع��ات 
الح��ي��وي��ة المختلفة وخ��اص��ة فيما 
يتعلق بالمجتمع الم��دن��ي وتنمية 
ال��وع��ي والال��ت��زام تج��اه��ه، لم��ا لهذه 
المعارف من قيمة مضافة يكتسبها 

الشباب في حياتهم المستقبلية.
وتج��در الإش���ارة إل��ى أن برنامج 
التدريب الصيفي الذي يأتي تنظيمه 
في إطار المسؤولية الاجتماعية لبنك 

الكويت الوطني يهدف إل��ى صقل 
م��ه��ارات الطلبة وتأهيلهم لدخول 
س��وق العمل، ويتضمن مجموعة 
من م��واد التدريب والدراسة لطلبة 
الم���دارس والكليات تشمل أساليب 
عمل الفريق وطرق التفكير الإبداعي 
وسبل التعبير الذاتي الأمثل وأساليب 
التعامل مع العملاء إضافة إلى مفهوم 
جودة الخدمة وتأهيل وتمكين الطلبة 
من خلال ما يوفره البرنامج من المواد 
التدريبية والأك��اديم��ي��ة المتطورة 
والحديثة. وتتخلل ه��ذه ال��دورات 
ج��ولات ميدانية للمشاركين بهدف 
إتاحة المجال أمامهم للاطلاع عن كثب 

على عمل إدارات وفروع البنك.

الدولار يهبط بعد بيانات 
دون التوقعات لأسعار 
المستهلكين في أميركا

انخفض ال����دولار مقابل سلة ع��م��لات اول امس  
الجمعة بعد أن أظهرت بيانات أن أسعار المستهلكين في 
الولايات المتحدة زادت بأقل من المتوقع في يوليو تموز 
بما يشير إلى تضخم محدود قد يدفع مجلس الاحتياطي 
الاتحادي )البنك المركزي الأمريكي( إلى توخي الحذر 

بشأن رفع أسعار الفائدة مجددا هذا العام.
وتراجع مؤشر ال���دولار، ال��ذي يقيس أداء العملة 
الأمريكية مقابل ست عملات رئيسية، 0.13 في المئة 
إلى 93.28 بعد أن تراجع في وقت سابق من الجلسة 

إلى أدنى مستوى في أسبوع عند 92.992 .
وارتفع مؤشر أسعار المستهلكين الأمريكي 0.1 في 
المئة الشهر الماضي بعدما لم يسجل تغيرا يذكر في 
يونيو حزيران. وكان خبراء اقتصاد استطلعت رويترز 
آراءهم توقعوا أن يرتفع المؤشر 0.2 بالمئة في يوليو 

تموز.
وهبط ال��دولار إل��ى أدن��ى مستوى في 16 أسبوعا 
مقابل الين الياباني، لكنه قلص خسائره بعد أن قال 
وزي��ر الخارجية الروسي سيرجي لاف��روف إن هناك 
خطة روسية صينية لنزع فتيل التوتر بين الولايات 

المتحدة وكوريا الشمالية.
وس��ج��ل ال�����دولار ت��غ��ي��را طفيفا م��ق��اب��ل ال��ف��رن��ك 
السويسري بعدم عوض الخسائر التي تكبدها في وقت 

سابق من الجلسة.
ويسعى المستثمرون عادة إلى شراء الفرنك والين في 
أوقات التوترات السياسية. وحققت العملتان مكاسب 
كبيرة مقابل الدولار هذا الأسبوع في ظل تنامي التوتر 

بين كوريا الشمالية والولايات المتحدة.
وارتفع اليورو 0.15 في المئة إلى 1.1788 دولار بعد 
أن رفع مورجان ستانلي توقعاته للعملة الأوروبية 
الموحدة، متوقعا أنها ستبلغ 1.25 دولار في وقت مبكر 

من السنة القادمة.
وسجل الجنيه الاسترليني تغيرا طفيفا مقابل 
الدولار وتماسك قرب أدنى مستوى في ثلاثة أسابيع 
في الوقت الذي ما زال فيه المستثمرون يشعرون بالقلق 
إزاء توقعات الاقتصاد البريطاني بعد مجموعة من 

البيانات المتباينة هذا الأسبوع.

ارتفعت أسعار الذهب إلى أعلى 
م��س��ت��وى ف��ي ش��ه��ري��ن اول ام��س  
الجمعة محققة مكاسب لليوم 
ال��راب��ع على التوالي مع التماس 
المستثمرين الم��لاذ الآم��ن ف��ي ظل 
ت��ص��اع��د ال��ت��وت��رات ب��ين ك��وري��ا 
ال��ش��م��ال��ي��ة وال���ولاي���ات المتحدة 
وتلقى المعدن الأصفر دعما أيضا 
م��ن بيانات التضخم الأمريكية 

الضعيفة.
وأص����در ال��رئ��ي��س الأم��ري��ك��ي 
دونالد ترامب تحذيرا جديدا إلى 
كوريا الشمالية يوم الجمعة عندما 
أش��ار إل��ى أن الأسلحة الأمريكية 
“جاهزة” في الوقت الذي تتهمه 
فيه بيونجيانج بأنه يدفع شبه 
الجزيرة الكورية إلى حرب نووية.
وارت��ف��ع ال��ذه��ب ف��ي المعاملات 
الفورية 0.2 بالمئة إلى 1287.91 
دولارا للأوقية )الأونصة( بحلول 
الساعة 1803 بتوقيت جرينتش، 
وي��ت��ج��ه الم��ع��دن النفيس ص��وب 
تحقيق أكبر مكسب أسبوعي منذ 
منتصف أبريل نيسان. وفي وقت 
سابق م��ن الجلسة سجل الذهب 
أعلى مستوياته منذ السابع من 
يونيو ح��زي��ران عند 1291.86 

دولار للأوقية.
وزاد الذهب في تسوية العقود 
الأمريكية الآج��ل��ة 0.3 ف��ي المئة 
إل��ى 1294 دولارا للأوقية. وقد 
ت��ع��زز الم��خ��اط��ر الجيوسياسية 
الطلب على الأص��ول التي تعتبر 
من الاستثمارات الآمنة مثل الذهب. 

وأظهرت بيانات يوم الجمعة أن 
أس��ع��ار المستهلكين ف��ي ال��ولاي��ات 
الم��ت��ح��دة زادت ب��وت��ي��رة أق���ل من 
المتوقعة في يوليو، وهو الأمر الذي 

وفر أيضا الدعم للمعدن الأصفر.
وانخفض مؤشر ال���دولار إلى 
أدن���ى م��س��ت��وى ف��ي أس��ب��وع بعد 
ص��دور البيانات الأمريكية. ومن 
ب��ين الم��ع��ادن النفيسة الأخ���رى، 
ارتفعت الفضة 0.2 بالمئة إلى 
17.10 دولار ل��لأوق��ي��ة بعدما 
سجلت أعلى مستوى لها منذ 14 
يونيو حزيران عند 17.24 دولار 
ل��لأوق��ي��ة ف��ي الجلسة السابقة. 

ويتجه الم��ع��دن لتحقيق مكاسب 
أسبوعية بنسبة 5.3 بالمئة، وهي 
الأكبر من نوعها منذ يوليو تموز 

.2016
وزاد البلاتين واح��دا بالمئة إلى 
986.20 دولارا للأوقية بعدما 
لامس أعلى مستوياته منذ السادس 
من مارس آذار عند 991.50 دولار 
للأوقية. وصعد المعدن نحو 2.8 
بالمئة منذ ب��داي��ة الأس��ب��وع. ولم 
يسجل البلاديوم تغيرا يذكر عند 
896.50 دولار للأوقية ويتجه 
لإنهاء الأسبوع على صعود بنحو 

اثنين بالمئة.

الذهب يرتفع بفعل التوترات العالمية 
وبيانات التضخم الأميركية

الذهب يرتفع


