
أنهت بورصة الكويت جلسة تعاملاتها 
ام���س  ال��ث�الث��اء ع��ل��ى ان��خ��ف��اض مؤشرها 
السعري 06ر176 نقطة ليصل إلى مستوى 
01ر6143 نقطة بنسبة انخفاض بلغت 

7ر2 في المئة.
في موازاة ذلك خسر المؤشر الوزني 2ر15 
نقطة ليصل إلى 387 نقطة بنسبة انخفاض 
بلغت 8ر3 ف��ي الم��ئ��ة كما انخفض مؤشر 
)كويت 15( بواقع 14ر43 نقطة ليصل إلى 

6ر875 نقطة بنسبة بلغت 7ر4 في المئة.
وشهدت الجلسة ت��داول 3ر175 مليون 
سهم تمت عبر 5848 صفقة بقيمة نقدية 
بلغت 5ر38 مليون دي��ن��ار كويتي )نحو 

8ر125 مليون دولار أمريكي(.
وتابع المتعاملون إفصاحا لبيت التمويل 
الكويتي بشأن ت��داول غير اعتيادي على 
سهمه وإع�الن تنفيذ بيع أوراق مالية غير 
مدرجة لمصلحة حساب إدارة التنفيذ بوزارة 
العدل ع�الوة على معلومات شهرية لعدة 
صناديق استثمارية تابعة لشركات المركز 

المالي الكويتي و)ابيار( و)جلوبل(.
وك��ان��ت أس��ه��م ش��رك��ات )تح��ص��ي�الت( 
و)امتيازات( و)مبرد( و)أجوان( و)تنظيف( 
الأكثر ارتفاعا في حين كانت أسهم )الامتياز( 
و)بيتك( و)زي��ن( و)أبيار( و)أهلي متحد( 

الأكثر تداولا.
واستهدفت الضغوطات البيعية وعمليات 
جني الأرباح أسهم العديد من الشركات في 
مقدمتها )خليج ت( و)معادن( و)العقارية( 

و)السورية( و)المدن(.
وشهدت الجلسة ارتفاع أسهم 15 شركة 
وانخفاض أسهم 106 شركات في حين كانت 

هناك ثماني شركات ثابتة من إجمالي 129 
شركة تمت المتاجرة بها.

واستحوذت حركة مكونات مؤشر أسهم 

)كويت 15( على 3ر48 مليون سهم تمت 
عبر 2434 صفقة نقدية بقيمة 5ر26 مليون 

دينار )نحو 6ر86 مليون دولار(.
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هيئة أسواق المال توقف سهم 
»الخليجي« لحالة التعثر في الشركة 
ق��ررت هيئة أس��واق الم��ال ام��س  الثلاثاء إيقاف سهم شركة بيت 
الاستثمار الخليجي )الخليجي( عن التداول في بورصة الكويت حتى 

إشعار آخر.
وأعلنت الهيئة على الموقع الإلكتروني لبورصة الكويت صدور 
قرار المفوضين بشأن وقوع الشركة في حالة تعثر رئيسية وفق ما 
ورد في المادة 3-3-1 من الكتاب السابع )أموال العملاء وأصولهم( 

من اللائحة التنفيذية للقانون رقم 7 لسنة 2010.
وقالت )أس��واق الم��ال( إنها بناء على ذل��ك وجهت الشركة إلى 
تصويب الوضع القانوني لمحافظ العملاء استنادا إلى مبدأ فصل 

أموال العملاء المنصوص عليه.
وأض��اف��ت أنها وجهت الشركة كذلك إل��ى وق��ف ك��ل تعاملاتها 
باستثناء التعاملات اللازمة لتصويب الوضع القانوني لمحافظ 
العملاء وأي أح��وال أخرى توافق عليها الهيئة التزاما بما ورد في 

البند 3 من اللائحة التنفيذية.
وذكرت أنها وجهت الشركة أيضا إلى وضع خطة وتقديمها للهيئة 
خلال 20 يوم عمل التزاما بما ورد في البند 2 من اللائحة التنفيذية 
على أن تتضمن الجدول الزمني لتنفيذها وحصر أنواع التعاملات 

المطلوب استثناؤها وفقا لما جاء في البند 3.
وأوضحت الهيئة أن الإيقاف يأتي تأكيدا لضرورة الالتزام التام 
بأحكام الكتاب العاشر )الإفصاح والشفافية( من اللائحة التنفيذية 

للقانون رقم 7 لسنة 2010.

387 نقطة 15.2 ليصل إلى  في موازاة ذلك خسر الوزني 

2.7 بالمئة  البورصة تنهي تعاملاتها على انخفاض المؤشر السعري 

»الصناعات«: تلقينا عرضا لبيع حصتنا في مجموعة المطار الدولي بالأردن 
أعلنت مجموعة الصناعات الوطنية القابضة الكويتية تلقيها 
عرضا لبيع حصتها البالغة 24 بالمئة في شركة مجموعة المطار 
الدولي المالكة لحق الامتياز لادارة وتشغيل مطار الملكة علياء 
ال��دول��ي في الاردن. وقالت المجموعة في إفصاح على الموقع 
الالكتروني لبورصة الكويت امس  الثلاثاء انه “لم يتم التوصل 
بعد الى اتفاق نهائي على سعر الصفقة” مبينة ان “المفاوضات 

ما تزال جارية”. وأش��ارت الى وجود اثر مالي جراء ذلك سيتم 
تحديده بعد التوصل لسعر الصفقة النهائي إذ سيتم ابلاغ 
البورصة بإجمالي المبالغ المالية التي ستحصل عليها عند اتمام 

الصفقة وتلبية كافة الشروط والموافقات الرسمية.
وفي سياق متصل أعلنت بورصة الكويت عودة سهم المجموعة 
للتداول اعتبارا من يوم غد الاربعاء والذي تم ايقافه عن التداول 

امس بناء على طلب المجموعة لحين التوصل لاتفاق نهائي بين 
الشركاء والتأكد من جدية عرض التخارج من احدى استثماراتها 

التي تمتلك فيها حصة بنسبة 24 بالمئة.
وتأسست شركة مجموعة الصناعات الوطنية القابضة عام 
1960 وأدرجت في بورصة الكويت عام 1984 ويبلغ رأسمالها 
9ر135 مليون دينار كويتي )نحو 3ر444 مليون دولار امريكي(.

مقر  البورصة
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2017 خلال التسعة شهور الأولى من عام 

2.46 مليون  »المواشي« تحقق 
دينار  أرباحاً

ح��ق��ق��ت ش��رك��ة ن��ق��ل وتج�����ارة الم��واش��ي 
)ش.م.ك.ع( أرباحا للتسعة شهور الأولى 
للعام 2017 بنحو2.46مليون دينار كويتي، 
مقابل نحو 2.56مليون دينار لنفس الفترة من 

عام 2016.
وأفادت”المواشي” التي تعدأكبر ناقل 
للأغنام الحية في العالم، والشركة الأولى 
في المنطقة لنقل وتج��ارة الماشية أنها حققت 
أرباحا صافية بقيمة 365 ألف دينار عن فترة 
الربع الثالث من السنة المالية الحالية، مقارنة 
مع 541 ألف دينار عن الفترة نفسها من العام 

الماضي.
وأفادت الشركة أيضا، إن المؤشرات المالية 
الرئيسية جاءت نتيجة زيادة حجم الإيرادات 
ع��ن ال��ع��ام ال��س��اب��ق ف��ق��د بلغت الاي����رادات 
التشغيلية ما يعادل 46 مليون دينار حتى 
نهاية الربع الثالث من عام  2017 مقابل 38 
مليون دينار لنفس الفترة من العام 2016. 
وفي المقابل ، فقد زادت تكاليف التشغيلعن 

ذات الفترة من العام السابق حيث بلغت 42 
مليون دينار كويتي للفترة الحالية مقابل 34 
مليون دينار كويتي للفترة السابقة. وتأتي 
زيادة تكاليف التشغيل نتيجة ارتفاع أسعار 
الأغنام في بلد المنشأ  بنسبة زيادة تصل الى 
30 %، الى جانب ارتفاع سعر صرف العملة 
وارتفاع تكلفة النقل والشحن،وعلى الرغم 
من كل تلك التحديات فإن “المواشي” لم تقم 
بتغيير أسعار الأغنام واللحوم في السوق 
المحلي بشكل كبير،  التزاما بمسؤوليتها 
الوطنية في تدعيم الأمن الغذائي  في الدولة،  
ومسئوليتها أيضا في  الحفاظ على استقرار 
أسعار اللحوم الحمراء في السوق بما يتناسب 
م��ع اح��ت��ي��اج��ات وق����درات المستهلكين. كما 
تؤكد “المواشي” على استمرارها والتزامها 
باستراتيجيتها التشغيلية بنجاح لتحقيق 
الأه��داف بما يعود بالمنفعة على المستهلكين 
والمساهمين وتعزيز مفهوم “الجودة الحلال” 

الذي تتبناه الشركة.

شعار شركة المواشي	

5.8 مليون دينار »المركز « تربح 
 2017 في الأشهر الـ9 الأولى من 

أعلنت شركة الم��رك��ز الم��ال��ي الكويتي )الم��رك��ز( 
تحقيقها 8ر5 مليون دينار كويتي )نحو 9ر18 
مليون دولار أمريكي( أرباحا صافية في الأشهر 
ال9 الأولى من عام 2017 مقارنة بأرباح بلغت 3ر1 
مليون دينار )نحو 2ر4 مليون دولار( في الفترة 
ذاتها من العام الماضي بارتفاع نسبته 322 في المئة.

وقالت الشركة في إفصاح على الموقع الإلكتروني 
لبورصة الكويت امس  الثلاثاء إن ربحية السهم عن 
فترة الأشهر ال9 الأولى من 2017 بلغت 12 فلسا 
مقابل 3 فلوس عن الفترة ذاتها من العام الماضي 

بارتفاع نسبته 300 في المئة.

وأرجعت تحقيقها هذه النتائج الإيجابية إلى 
الزيادة في القيمة العادلة للاستثمارات بالقيمة 
العادلة من خلال الأرب��اح أو الخسائر لافتة إلى أن 
إجمالي الإيرادات خلال الفترة المذكورة بلغت 2ر3 

مليون دينار )نحو 4ر10 مليون دولار(.
وت��ك��م��ن أغ����راض ال��ش��رك��ة ف��ي إدارة الأص���ول 
والخدمات المالية والتمويلية التي تشمل الاستثمار 
ف��ي الأوراق الم��ال��ي��ة وال��ع��ق��ار وإدارة المح��اف��ظ 
وال��ص��ن��ادي��ق وتوفير خ��دم��ات تم��وي��ل الشركات 
والفحص النافي للجهالة والاس��ت��ش��ارات ومنح 

القروض.

للمرة الأولى على مستوى الكويت

»الوطني« يطلق حملة »اسألني«لخدمة 
العملاء في جميع مراكز التسوق بالكويت

يوجه بنك الكويت الوطني 
أنشطة اعمالهنحوجعل العميل 
م���ح���ور ت��رك��ي��زه��الأس��اس��ي، 
وذل��ك��ك��ج��زء م��ن استراتيجية 
البنكطويلة الأج���ل. وف��ي إط��ار 
م��ب��ادرات البنك الحديثة التي 
تهدف للتواصل مع العملاء بشكل 
مباشر وب��ن��اء ج��س��ور علاقات 
قوية وراسخة، أطلق بنك الكويت 
ال��وط��ن��ي خ��دم��ة ج��دي��دة تحت 
 )ASK ME( ”شعار “إسألني
والتي ستظهر في مراكز التسوق 
المحلية وأف���رع البنك المختلفة 

بجميع أنحاء الكويت.
وتمكن الخدمة الجديدةوالتي 
تم طرحها لأول مرة على مستوى 
ال��ك��وي��ت ع��م�الء ال��وط��ن��ي من 
توفير ال��وق��ت والتمتع بالمزيد 

من ال��راح��ة، حيث بإمكانهم الاستفادة من خدمة 
“إسألني” ) ASK ME( المتوفرةحالياً في مراكز 
التسوق المحلية للإجابة على جميع أسئلتهم 
واستفساراتهم. إذ يستطيع عملاء البنك توجيه 
اسئلتهم لممثلي خدمة”إسألني” ) ASK ME(فيما 
يخصأنواع بطاقات الائتمان والحسابات المصرفية 
وح��س��اب��ات التوفير الم��ت��اح��ة. كما يمكن للعملاء 
استخدام ه��ذه الخدمةكخيار بديل ع��ن الاتصال 

بالخدمة الهاتفيةللبنك أو زيارةالأفرع.
وب��ه��ذه المناسبة قالت مدير القنوات الرقمية 

في بنك الكويت الوطني أسيل 
خالد الجسار”إن بنك الكويت 
الوطني وض��ع شعار “عملائنا 
ه��م م��رك��ز قوتنا ومستقبلنا” 
كتوجه استراتيجي يسعى بشكل 
متواصل لتحقيقه، وم��ن ضمن 
أح���دث م��ب��ادرات��ن��ا قمنا بتقديم 
 )ASK ME ( ”خدمة “إسألني
والتي نقوم بتوفيرهابأسلوب 
Pop-up في مراكز التسوق. إذ 
تعمل هذه الخدمة الجديدة على 
مساعدة عملاء البنكفي الرد على 
استفساراتهم المختلفة بشكل 

فوري ومباشر”.
وأش�����ارت الج���س���ار إل���ى أن 
ه���ذا ال��ت��ط��ور الج��دي��د ف��ي عالم 
التكنولوجيا يعد بمثابة إضافة 
ج��دي��دة إل��ى ط��رق التواصل مع 
العملاء والتي بدأت سابقاً بالاتصال الشخصي بين 
العميل وخدمة العملاء من خلال مركز الاتصال، 
ومع تقدم تكنولوجيا الاتصالات تم التحول نحو 
قنوات وسائل التواصل الاجتماعي، ومن ثم ميزة 
التخاطب الالكتروني المباشر مع العملاء وخدمات 
WhatsApp والتي كان الوطني أول من أطلقها 
كخدمة مصرفية على مستوى الكويت، لافتة إلى 
أن الوطني يعمل على رفع معدل جذب العملاء عن 
طريق تطبيق أعلىالمعايير للحصول على رضا 

العميل بطرق أكثر فاعلية وكفاءة.

أسيل خالد الجسار

الج���������س���������ار: »ع�������ما���ل���ؤن�������ا ه��������م م�������رك�������ز ق�����وت�����ن�����ا وم����س����ت����ق����ب����ل����ن����ا« 
ت����وج����ه إس����ت����رات����ي����ج����ي ل���ل���ب���ن���ك ي���س���ع���ى ل���ت���ح���ق���ي���ق���ه ب���اس���ت���م���رار

7.9 مليون دينار »نابيسكو« تربح 
 2017 في الأشهر الـ9 الأولى من 

أعلنت الشركة الوطنية للخدمات البترولية 
)نابيسكو( تحقيقها 9ر7 مليون دينار كويتي )نحو 
8ر25 مليون دولار أمريكي( أرباحا صافية في 
الأشهر ال9 الأول��ى من عام 2017 مقارنة بأرباح 
بلغت 7ر5 مليون دينار )نحو 6ر18 مليون دولار( 
في الفترة ذاتها من ع��ام 2016 بارتفاع نسبته 

7ر39 في المئة.
 وقالت الشركة في إفصاح على الموقع الإلكتروني 
لبورصة الكويت اليوم الثلاثاء إن ربحية السهم عن 
فترة الأشهر ال9 الأولى من 2017 بلغت 3ر82 فلس 
مقابل 9ر58 فلس عن الفترة ذاتها من العام الماضي 

بارتفاع نسبته 7ر39 في المئة.
 وأرجعت الشركة تحقيق هذه النتائج الإيجابية 

إلى الزيادة في النشاط التشغيلي لافتة إلى عدم 
وج��ود إي��رادات أو مصروفات من التعاملات ذات 

الصلة خلال الفترة المذكورة.
 وأسست )نابيسكو( ع��ام 1993 وأدرج��ت في 
بورصة الكويت ع��ام 2003 ويبلغ رأسمالها 10 
ملايين دينار )نحو 7ر32 مليون دولار( وتكمن 
أغراضها في القيام بالخدمات النفطية المساندة 
لعمليات حفر الآبار وإصلاحها وصيانتها وتجهيزها 

للانتاج.
 وم��ن أغ��راض الشركة كذلك استيراد وإنتاج 
وصنع الم��واد والمعدات اللازمة لهذه الغايات مع 
إب��رام الاتفاقيات والحصول على الوكالات وتملك 

براءات الاختراع والعلامات التجارية ذات العلاقة.

»الخليج« يعلن الفائزة في السحب 
ربع السنوي الثالث لحساب الراتب

فازت نوف ناصر الرويح بجائزة السحب ربع 
السنوي الثالث لحساب الراتب البالغة 25,000 
د.ك. تم إجراء السحب مباشرةً عبر برنامج “ربع 
الديوانية” على إذاع��ة نبض الكويت 88.8 إف إم، 
يوم الإثنين الموافق 6 نوفمبر 2017، بحضور ممثل 
وزارة التجارة والصناعة. يسمح حساب الراتب 
الج��دي��د، المصمم خصيصاً للعملاء الكويتيين، 
الذين يقومون بتحويل رواتبهم إلى بنك الخليج، 
بالاستفادة من العديد من العروض المميزة منها 
فرصة الحصول على جائزة نقدية فورية قدرها 
مئة دينار كويتي أو الحصول على ق��رض بدون 
فوائد، شرط ألاَ يقل الراتب الذي يتم تحويله إلى 

بنك الخليج عن 500 دينار كويتي.  يستفيد العملاء 
الجدد أيضاً من مميزات أخرى تشمل الحصول على 
بطاقات فيزا وماستركارد الائتمانية دون الحاجة 
ل��دف��ع ال��رس��وم السنوية خ�الل ال��ع��ام الأول، مع 
إمكانية الحصول على قرض تصل قيمته 70 ألف 
دينار أو قرض استهلاكي تصل قيمته إلى 15,000 
دينار كويتي. كما يحصل جميع العملاء الحاليين 
والج��دد الذين يقومون بتحويل رواتبهم إلى بنك 
الخليج على فرصة الدخول تلقائياً في السحب على 
أكبر جائزة لحساب الراتب في الكويت والتي تبلغ 
قيمتها 250,000 دينار. يقام السحب على الجائزة 

الكبرى في 8 فبراير 2018.

البنك اعلن عن الفائزة في سحب الراتب

»بيتك« يفوز بجائزة »أفضل 
بنك رقمي للعملاء« من »غلوبل 

2017 فاينانس« للعام 

في إنج��از جديد يضاف لسجلات بيت التمويل الكويتي “بيتك” في 
الريادة في الصناعة المصرفية الإسلامية، توّج البنك بجائزة “أفضل بنك 
رقمي للعملاء” في الكويت ضمن قائمة أفضل البنوك الرقمية في الشرق 
الاوسط من مجلة “غلوبل فاينانس” العالمية للعام 2017، وذلك للكفاءة 
العالية في الخدمات الرقمية، والنمو في حجم العملاء الرقميين، والتصميم 

المبتكر للمنصات الالكترونية.
كما منحت “غلوبل فيانانس” “بيتك” جائزة أفضل منتج مبتكر 
لوديعة النوير، ومنحت “بيتك-تركيا” جائزة أفضل منتج مبتكر لبطاقة 
الائتمان الجديدة “ساغلام” ضمن قائمة المبتكرون في التمويل الإسلامي 

لعام 2017.
وتسلم المدير التنفيذي للعلاقات العامة والإع�الم للمجموعة يوسف 
عبدالله الرويح، جوائز “بيتك” خلال حفل توزيع الجوائز الذي أقيم في 
لندن للاعلان الرسمي عن الفائزين بجوائز “غلوبال فاينانس” في مجالات 

متنوعة وعلى مستوى العالم.
وأشارت المجلة إلى أنها استندت في اختياراتها الى عدة معايير مهنية 
بعد تقييم دقيق من قبل لجنة تحكيم عالمية في مؤسسة “انفوسيس” 
الرائدة عالميا في الاستشارات والتكنولوجيا والدعم الخارجي، وبمشاركة 
فريق من اب��رز المح��رري��ن الصحفيين في “غلوبل فاينانس” لاختيار 

الفائزين.
وق��ال رئيس مجموعة “غلوبال فاينانس” ج��وزف جيارابوتو، ان 
الخدمات المصرفية الرقمية باتت اساسية، مشيرا الى ان الفائزين في 
جوائز الخدمات المصرفية الرقمية لهذا العام قد اثبتوا اهمية الابتكار 

المتواصل في المنتجات والخدمات والانظمة.

البنك يتسلم احد الجوائز

القحطاني: الكويت داعم قوي 
لمنظومة العمل العربي المشترك 

ق��ال الم��دي��ر ال��ع��ام للمنظمة العربية للتنمية 
الادارية الدكتور ناصر القحطاني امس  الثلاثاء ان 
دولة الكويت تعد من الدول العربية الداعمة بقوة 

لمنظومة العمل العربي المشترك.
جاء ذلك في تصريح ادلى به القحطاني لوكالة 
الان��ب��اء الكويتية )ك��ون��ا( على هامش الاجتماع 
السنوي ال17 لمديري معاهد وم���دراس الادارة 
في الوطن العربي الذي يستضيفه المعهد العربي 

للتخطيط ويستمر يومين.
واك��د القحطاني ان )منظمة التنمية الاداري��ة( 
تسعى كإحدى المنظمات المتخصصة المنبثقة عن 
جامعة الدول العربية لتحقيق التنمية الادارية في 

الاقطار العربية بما يخدم قضايا التنمية الشاملة.
واوض���ح ان المنظمة ت��وج��ه ج��ه��وده��ا وتقدم 

خدماتها وبرامجها لحكومات ال���دول العربية 
الأعضاء في المنظمة لافتا الى ان “نطاق خدمات 
المنظمة يشمل المنظمات الحكومية ومنظمات 
الاع��م��ال وال��ق��ط��اع الخ��اص وال��ق��ي��ادات الاداري���ة 

بمستوياتها الاشرافية والمتوسطة والتنفيذية”.
واكد اهمية اجتماع مسؤولي التنمية الاداري��ة 
بشكل سنوي في مناقشة قضايا التنمية المختلفة 
بالوطن العربي والسعي للتوصل لحلول مناسبة 

لها قابلة للتطبيق.
ودع��ا ال��ى ايجاد آلية واضحة معتمدة لاع��داد 
م��درب�ني ع��رب متخصصين بغية تحقيق تنمية 
ادارية فاعلة مؤكدا ان المدرب يعد عنصرا اساسيا 
ف��ي العملية التدريبية ويلعب دورا م��ؤث��را في 

نجاحها.


