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اك��د مسؤول مالي كويتي امس 
الارب���ع���اء ح���رص ال��ك��وي��ت على 
ان تصب ال��ق��رارات ال��ص��ادرة من 
المجلس الاقتصادي والاجتماعي 
في صالح تعزيز العمل الاقتصادي 

والاجتماعي العربي المشترك.
وقال وكيل وزارة المالية المساعد 
للشؤون الاقتصادية نبيل العبد 
الجليل لوكالة الأن��ب��اء الكويتية 
)ك��ون��ا( على هامش مشاركته في 
اع��م��ال ال����دورة )102( للمجلس 
الاق��ت��ص��ادي والاج��ت��م��اع��ي على 
مستوى كبار المسؤولين إن الاجتماع 
بحث موضوعات عدة في مقدمتها 
تقرير الام�ني العام لجامعة الدول 
العربية حول متابعة تنفيذ قرارات 

الدورة ال)101( للمجلس.
واض����اف ان الاج��ت��م��اع ناقش 
ايضا نشاط القطاع الاقتصادي 
والاجتماعي بالامانة العامة بين 
دورتي )101( و)102( والاجراءات 
المتخذة لتنفيذ قرارات المجلس بهذا 

الشأن.
واوضح ان الاجتماع بحث كذلك 
اعداد الملف الاقتصادي والاجتماعي 
لمجلس الجامعة على مستوى القمة 
في دورت��ه العادية )30( المقررة 
بتونس في مارس 2019 ومتابعة 
تنفيذ قرارت القمة العربية الافريقية 
في دورته الرابعة والتي عقدت في 
غينيا الاستوائية في نوفمبر 2016.
واش����ار ال���ى م��ت��اب��ع��ة المجلس 

تنفيذ )اع�ل�ان ال��ري��اض( الصادر 
عن القمة الرابعة للدول العربية 
ودول ام��ري��ك��ا الج��ن��وب��ي��ة وال��ت��ي 
عقدت ف��ي السعودية ع��ام 2015 
فضلا عن بحث الاع��داد والتحضير 
للقمة العربية التنموية الاقتصادية 
والاجتماعية الم��ق��ررة بلبنان في 

.2019
وق��ال العبد الجليل ان المجلس 
ب��ح��ث ال��ت��ع��اون ب�ي�ن منظومتي 
الجامعة العربية والامم المتحدة في 
الجوانب الاقتصادية والاجتماعية 
وت��ق��ري��ر متطلبات اتم���ام منطقة 
التجارة الح��رة العربية الكبرى 
اضافة الى بحث تحضيرات الاتحاد 
الجمركي العربي ولجانه الفنية 

المنبثقة عنه والاستثمار في الدول 
العربية والم��وض��وع��ات المتعلقة 

بالمنظمات العربية المتخصصة.
وت��اب��ع إن المجلس استعرض 
مشروع ميثاق عربي لتطوير قطاع 
المؤسسات الصغيرة والمتوسطة 
وتعديل النظام الاساسي للمجلس 

الوزراي العربي للمياه.
وذك��ر ان الاجتماع ناقش كذلك 
تعديل اتفاقية المنظمة العربية 
لتكنولوجيا الاتصال والمعلومات 
وب���ح���ث م����وض����وع����ات ت��ت��ع��ل��ق 
بالمنظمة العربية للتنمية الزراعية 
والموضوعات الاقتصادية الدورية 
وعدد من تقارير المجالس الوزارية 

المتخصصة.

alwasat.com.kw

أكد أن الاجتماع بحث الملف الاقتصادي لمجلس الجامعة

العبد الجليل: حريصون على تعزيز العمل العربي المشترك

75.88 دولار سعر برميل النفط الكويتي يرتفع إلى 
ارتفع سعر برميل النفط الكويتي 63 سنتا في تداولات 
اول  أم��س الثلاثاء ليبلغ 88ر75 دولار أمريكي مقابل 
25ر75 دولار للبرميل في ت��داولات الاثنين الماضي وفقا 

للسعر المعلن من مؤسسة البترول الكويتية.
وكانت أسعار النفط العالمية وسعت من صعودها مع 
افتتاح السوق الأمريكية أمس لتواصل مكاسبها لليوم 

الثاني على التوالي ليسجل الخام الأمريكي أعلى مستوى 
في ثمانية أسابيع وخ��ام برنت أعلى مستوى في نحو 

أربعة أشهر.

نبيل العبد الجليل متحدثاً
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جانب من تداولات البورصة

البورصة تنهي تعاملاتها على ارتفاع 
10.55 نقطة المؤشر العام 

أنهت بورصة الكويت تعاملاتها ام��س  الأربعاء 
على ارتفاع المؤشر العام 55ر10 نقطة ليبلغ مستوى 

2ر5143 نقطة بنسبة ارتفاع 21ر0 في المئة.
وبلغت كميات ت���داولات المؤشر 9ر96 مليون 
سهم تمت من خلال 4742 صفقة نقدية بقيمة 8ر19 
مليون دي��ن��ار كويتي )نحو 3ر65 مليون دولار 

أمريكي(.
وارتفع مؤشر السوق الرئيسي 8ر1 نقطة ليصل 
إلى مستوى 9ر4869 نقطة وبنسبة ارتفاع 04ر0 
في المئة من خلال كمية أسهم بلغت 4ر60 مليون 
سهم تمت عبر 2436 صفقة نقدية بقيمة 5ر4 مليون 

دينار )نحو 8ر14 مليون دولار(.
وارتفع مؤشر السوق الأول 3ر15 نقطة ليصل 
إلى مستوى 8ر5293 نقطة وبنسبة ارتفاع 29ر0 

في المئة من خلال كمية أسهم بلغت 4ر36 مليون 
سهم تمت عبر 2306 صفقات بقيمة 3ر15 مليون 

دينار )نحو 4ر50 مليون دولار(.
وكانت شركات )كميفك( و)يوباك( و)التعمير( 
و)أسمنت أبيض( و)الخليجي( الأكثر ارتفاعا في 
حين كانت أسهم )أعيان( و)أهلي متحد( و)الاثمار( 
و)ب��ي��ت��ك( و)ص��ن��اع��ات( الأك��ث��ر ت���داولا أم��ا الأكثر 
انخفاضا فكانت )أولى تكافل( و)كامكو( و)كويت 

ت( و)بوبيان د ق( و)خليج ت(.
وتابع المتعاملون إعلانا لشركة صكوك الكويتية 
بشأن زيادة رأسمال شركة تابعة لها )بيت الإعمار 
الخليجي العقارية( وإع�لان بورصة الكويت عن 
تنفيذ بيع أوراق مالية مدرجة وأخرى غير مدرجة 

لمصلحة حساب إدارة التنفيذ في وزارة العدل.

86 بالمئة من إنشاءات مشروع النفط الثقيل بحقل جنوب الرتقة إنجاز 

200 ألف برميل يومياً »نفط الكويت«: إنتاج 
من الخام الخفيف في أكتوبر

أعلنت شركة نفط الكويت الانتهاء من 
86 في المئة من عمليات الانشاء لمشروع 
انتاج النفط الثقيل في حقل جنوب الرتقة إذ 
تم اكتمال وتجهيز 930 بئرا مع بدء عميات 
ضخ البخار المتعاقب في المشروع التجريبي 

بالجزء الشمالي من الحقل.
وقال نائب الرئيس التنفيذي للتخطيط 
وال��ت��ج��ارة ف��ي الشركة عماد سلطان في 
مؤتمر صحفي ام��س  الأرب��ع��اء إن )نفط 
ال��ك��وي��ت( ب��دأت تصدير النفط الكويتي 
الخفيف الممتاز لأول مره في تاريخ البلاد 

خلال يوليو الماضي.
وأض��اف السلطان أن الطاقة الانتاجية 
للبلاد من النفط الخفيف تبلغ 160 ألف 
برميل يوميا وطاقة تصديرية له تبلغ نحو 

120 ألف برميل يوميا.
وأوض���ح أن )ن��ف��ط ال��ك��وي��ت( توجهت 
أخيرا نحو نشاط الاستكشاف والانتاج 
البحري إذ شكلت لجنة التنقيب البحري 
وتم تكليفها بإجراء كافة الدراسات ووضع 
الخ��ط��ط وع��ق��د ل��ق��اءات م��ع المتخصصين 
والقيام ب��زي��ارات ميدانية للاطلاع على 
أحدث وأبرز التجارب في هذا المجال المذكور 

بهدف القيام بهذا العمل بأفضل طريقة 
ممكنة. وذكر أنه جاري العمل حاليا على 
الانتهاء من عقود مشروع الحفر البحري 
وذل��ك ضمن عمليات الاستكشاف البرية 
والبحرية لدعم طاقة الشركة الإنتاجية 
في المستقبل.وفيما يخص مجال الصحة 
والسلامة أفاد السلطان بأن الشركة تمنح 
هذا المجال أولوية في إط��ار حرصها على 
الحد من أي ضرر أو أذى سواء بالعنصر 

البشري أو بالمنشآت.
وأش��ار إلى جهود الشركة في تخفيض 
نسبة حرق الغاز على مستوى عملياتها 
كافة ومناطقها ومعدلات الوقت الضائع في 
مجال السلامة فضلا عن تواصل جهودها 
ومساعيها لتقليل معدلات الوقت الضائع 
الناتج عن إصابات العمل والذي وصل إلى 
016ر0 حادث لكل000ر200 ساعة عمل 

حتى نهاية السنة المالية )2018-2017(.
وع��ن مجال التوظيف وال��ت��دري��ب أكد 
السلطان سعى )نفط الكويت( لرفع مهارات 
طاقات العاملين لديها فضلا عن توفير بيئة 

عمل جاذبة لهم وللخريجين الجدد.
وق��ال إن الشركة تسعى إلى استقطاب 

المواطنين في إطار تشجيع العمالة الوطنية 
إذ تم تعيين 840 موظفا من ضمنهم 633 
كويتيا حديثي التخرج وبذلك بلغ إجمالي 
ع��دد موظفي الشركة حتى نهاية السنة 
المالية )2017 - 2018( نحو 984ر10 
موظفا مع الهيئة الطبية والتمريضية فيما 
وصلت نسبة الكويتيين إلى 81 في المئة 
مع الهيئة الطبية والتمريضية و 88 في 

المئة من غير الهيئة الطبية والتمريضية.
وأضاف أن )نفط الكويت( قامت بتكويت 
3156 وظيفة في العقود وبذلك وصلت 
نسبة التكويت ف��ي ع��ق��ود الم��ق��اول�ني إلى 
نحو 26 في المئة من مجمل العمالة.وفيما 
يتعلق بمجال المسؤولية الاجتماعية أشار 
السلطان إلى افتتاح الشركة مركز تدريب 
الإطفاء في برقان والذي يعتبر المركز الأول 
من نوعه في العالم من حيث التكنولوجيا 
وأنظمة المحاكاة والتحكم المستخدمة ومقام 
في منطقة برقان على مساحة 60 ألف متر 
م��رب��ع ويشتمل على 10 نم���اذج لمنشآت 
تحاكي تلك الموجودة في عمليات الشركة 
وتتضمن 75 من السيناريوهات التدريبية 

المتنوعة.

ونشرت وكالة رويترز على لسان عماد 
سلطان نائب الرئيس التنفيذي للتخطيط 
والتجارة في شركة نفط الكويت إن الشركة 
تستهدف الوصول لطاقة إنتاجية قدرها 
200 ألف برميل من النفط الخفيف يوميا 

في أكتوبر تشرين الأول.
وأش��ار إل��ى أن الشركة ص��درت خمسة 
ملايين برميل من النفط الخفيف الممتاز 
منذ يوليو تموز الماضي، وستبدأ تشغيل 
مشروع النفط الثقيل بالرتقة الجنوبية في 

يناير كانون الثاني المقبل.
وق��ال سلطان إن إن��ت��اج النفط الثقيل 
سيبدأ في مايو أي��ار المقبل وسيصل إلى 
60 ألف برميل يوميا في نهاية عام 2019، 
مضيفا أن الشركة تعتزم توقيع عقد الحفر 

البحري في ديسمبر كانون الأول المقبل.
من جهة أخ��رى، ق��ال سلطان إن إنتاج 
الشركة الحالي من الغاز الح��ر بلغ 450 
مليون قدم مكعبة يوميا وسيصل إلى 500 

مليون خلال شهر.

شعار شركة نفط الكويت

ال��رت��ق��ة ب��ح��ق��ل  الم��ت��ع��اق��ب  ال��ب��خ��ار  ض���خ  ب����دء ع��م��ي��ات  م���ع  ب���ئ���را   930 اك��ت��م��ال 

يوميا برميل  أل��ف   160 تبلغ  الخفيف  النفط  من  للبلاد  الإنتاجية  الطاقة 

الإن���ت���ه���اء م���ن ع���ق���ود م���ش���روع الح���ف���ر ال���ب���ح���ري ض��م��ن ع��م��ل��ي��ات الاس��ت��ك��ش��اف

البنك يواصل دعمه للشباب

»الخليج« يطلق أكاديمية المبيعات المباشرة

 قام بنك الخليج بإطلاق برنامج أكاديمية 
المبيعات المباشرة، يستهدف من خلاله الشباب 
الكويتي الذي يبدأ مشواره الوظيفي في هذا 
المجال. يسهم البرنامج، الذي يقام على مدار 
عامان ويتكون من مراحل واقسام مختلفة، في 
تسليح المشاركين بالمهارات اللازمة لنجاحهم 
وتفوقهم في وظائفهم لدى هذا القطاع الهام 
والحيوي، ويسهم في جذب المزيد من الشباب 

للالتحاق بهذا القطاع المتخصص.  
وفي جلسة البرنامج التدريبي الافتتاحية، 
خاطبت السيدة سلمى الحجاج، مدير عام إدارة 
الموارد البشرية في بنك الخليج الموظفين الجدد 
لدى ادارة المبيعات المباشرة قائلة: “فرصة 
مميزة يضعها أمامكم البنك للاستفادة من 
برنامج تدريبي نثق انه يسهم بشكل كبير في 
تطوير معرفتكم ومهاراتكم التقنية وبالتالي 

قدرتكم جميعاً على المساهمة في تعزيز أداء 
القطاع المصرفي ككل “.

ي��ح��رص بنك الخليج على زي���ادة نسبة 
العمالة الوطنية في البنك من خ�لال توفير 
مجالات جديدة لتوظيف الشباب الكويتي في 
مختلف المناصب والقطاعات لديه. كما يلتزم 
اي��ض��اً بتوفير بيئة عمل تدعم نم��و وتفوق 
الم��واه��ب الكويتية ال��ش��اب��ة وتفتح أمامهم 
آف��اق ج��دي��دة ل�لإب��داع. وم��ن خ�لال البرنامج 
التدريبي سوف يتسنى للمشاركين التعرف 
على أساسيات وتح��دي��ات القطاع المصرفي 
سواء على المستوى المحلي أو الإقليمي، على يد 
مجموعة من خبراء القطاع. يشارك كل موظف 
ف��ي برنامج تدريبي وارش����ادي متخصص 
لمنح الجميع الأدوات اللازمة التي تساهم في 

تطورهم الوظيفي.

 0.302 الدولار يستقر أمام الدينار عند 
0.351 واليورو ينخفض إلى 

»المركزي«: سعر صرف 
الجنيه الإسترليني ارتفع 

0.389 دينار إلى 
استقر سعر ص��رف ال��دولار الأمريكي مقابل الدينار 
الكويتي امس  الأربعاء عند 302ر0 دينار في حين انخفض 
سعر اليورو ليصل إلى 351ر0 دينار مقارنة بأسعار 

صرف يوم الثلاثاء.
وق��ال بنك الكويت المركزي في نشرته اليومية على 
موقعه الإلكتروني إن سعر صرف الجنيه الاسترليني 
ارتفع ليصل إلى 389ر0 دينار في حين انخفض الفرنك 
السويسري إلى 311ر0 دينار وبقي الين الياباني عند 

مستوى 002ر0 دينار دون تغيير.
وارتفع مؤشر الدولار الأمريكي الذي يقيس قوة الدولار 
مقابل سلة من ست عملات رئيسية مع عودة فتح الأسواق 
الأمريكية بعد عطلة عيد العمال وسط ترقب المستثمرين 
الكشف عن ق��راءة الميزان التجاري للاقتصاد الأمريكي 

لشهر يوليو الماضي.
كما تتطلع الأس���واق المالية لاستئناف المفاوضات 
التجارية بين الولايات المتحدة الأمريكية وكندا للتوصل 
الى اتفاق تج��اري بين البلدين أو تجديد اتفاق التجارة 

الحرة لأمريكا الشمالية )نافتا(.
وفي غضون ذلك تذبذبت العملة الموحدة لمنطقة الاتحاد 
الأوروبي اليورو في نطاق ضيق مائل نحو الارتفاع أمام 
ال���دولار على أعتاب التطورات والبيانات الاقتصادية 
المرتقبة اليوم الأربعاء من قبل اقتصاديات منطقة اليورو 

والاقتصاد الأمريكي.
إلى ذلك تراجع الجنيه الاسترليني بالسوق الأوروبي 
مقابل سلة من العملات العالمية ليواصل خسائره لليوم 
الخامس على التوالي مقابل ال���دولار مقتربا من أدنى 
مستوى في أسبوعين وسط زيادة الشكوك بين المستثمرين 
بشأن التقدم الذي تحققه مباحثات انفصال بريطانيا عن 

الاتحاد الأوروبي. 

»التجاري «: خدمة مميزة 
لعملاء الخدمات المصرفية 

الشخصية بفرع الجابرية

»وربة« يجري سحب 
»السنبلة«الشهري 

والأسبوعي اليوم
 يجرى بنك ورب��ة  سحوباته الشهرية والتي 
تتضمن: سحب حساب السنبلة الشهري بالاضافة 
الى سحب السنبلة الاسبوعي الثاني والثلاثين 
ف��ي تم��ام الساعة الح��ادي��ة عشر ظ��ه��راً، اليوم 
الخميس؛ويتم إجراء السحوبات بحضور ممثل 

عن وزارة التجارة والصناعةوموظفي بنك وربة.
يمثل ح��س��اب السنبلة الخ��ي��ار الأم��ث��ل لكل 
الراغبين بتوفير الأم��وال وتحقيق عوائد مالية 
ثابتة على أرصدتهم في الوقت نفسه بالإضافةالى 
فرصٍ شهرية للفوز بجوائز نقدية طوال العام. 
ونظراً للإقبال الكبير الذي لاقاه هذا الحساب من 
قبل العملاء لما يؤمنّه من فرص كبيرة للربح، 
عمل بنك وربة على إضافة تطورات نوعية على 
حساب السنبلة لاقت استحسان العملاء، وتشمل 
التطورات التي تمت إضافتها إلى حساب السنبلة، 
زيادة عدد الرابحين عبر اضافة سحب أسبوعي 
بالاضافة ال��ى السحب الشهري وذل��ك لإتاحة 
فرص أكبر للعملاء للفوز بجوائز مالية أسبوعية 
قيمة كل منها أل��ف دينار كويتي تذهب إل��ى 5 
رابحين ويتم السحب عليها في يوم الخميس من 
كل أس��ب��وع. بالإضافة ال��ى ذل��ك، يستمر سحب 
السنبلة الشهري في بداية كل شهر على الجوائز 
الكبرى - بحضور وإش���راف ممثل م��ن وزارة 
التجارة والصناعة - والتي يبلغ إجمالها 30 
ألف دينار كويتي موزعة كالتالي على 4 رابحين: 
الجائزة الكبرى بقيمة 10 آلاف دينار كويتي 
ستكون من نصيب رابحين إثنين والجائزة الثانية 
بقيمة 5 آلاف دينار كويتي من نصيب رابحين 

اثنين أيضاً.  
وبذلك يكون بنك وربة قد زاد عدد الرابحين في 
سحوبات السنبلة إلى 24 فائز بالشهر كما زاد 
اجمالي قيمة الجوائز الشهرية من 30 الى 50 ألف 

دينار كويتي شهريا. 

في إط��ار سعيه ال��دائ��م لتقديم 
الخدمات المميزة لعملاء الخدمات 
المصرفية الشخصية، ق��ام البنك 
التجاري الكويتي بتجديد القاعة 
المخصصة لهم والكائنة في فرع 
البنك بمنطقة الجابرية بما يتماشى 

مع العصرية المصرفية الحديثة.
وف��ي ه��ذا السياق ص��رح المدير 
العام لقطاع  الخدمات المصرفية 
ل�ل�أف���راد ح��م��ي��د س��ل��م��ان ق��ائ�لاً “ 
يحرص التجاري دوماً على تعزيز 
الان��س��ي��اب��ي��ة ف��ي ال��ع��م��ل وتوفير 
أقصى سبل الراحة لعملائه عند 
زي��ارات��ه��م ل��ف��روع البنك م��ن أجل 
انج��از معاملاتهم المصرفية ومن 
ه��ذا المنطلق ق��ام البنك بعملية 
تجديد شاملة للقاعة المخصصة 
لخدمة عملاء الخدمات الصرفية 
الشخصية ب��ه��دف  ت��ق��ديم أفضل 
الخدمات المصرفية لهم بما يوفر من 

وقتهم وجهدهم”.
وتابع مبيناً أن البنك التجاري 
يسعى دائ��م��اً إل��ى تقديم خدمات 
مصرفية راقية لكافة عملائه وذلك 
م��ن خ�لال توفير أح���دث وسائل 
التكنولوجيا المصرفية المتوفرة 
في الصناعة المصرفية وكذلك من 
خلال كادر من الموظفين تم تدريبهم 
وصقل خبراتهم للتعامل مع أحدث 
النظم التكنولوجية المتبعة في 
القطاع المصرفي بما يضمن تقديم 
أعلى مستويات الخدمة للعملاء في 

كافة الأوقات.
وأوض��ح سلمان مؤكداً حرص 
التجاري على توفير أعلى درجات 
الخصوصية عند تقديم الخدمات 
المصرفية المميزة لعملاء الخدمات 
المصرفية الشخصية داخ��ل فروع 
البنك التجاري م��ن خ�لال توفير 
قاعات مخصصة ومسئولي خدمات 
مصرفية مؤهلين لتقديم الخدمات 
المعدة خصيصاُ لهذه الشريحة من 

العملاء. 
والبنك التجاري الكويتي يتطلع 
دوم��اً إل��ى خدمة كافة عملائه من 
خلال أحدث السبل لتحقيق الراحة 
القصوى للعميل من خلال سعيه 
ال��دائ��م لتحسين وتطوير فروعه 
وتجهيزها بالتقنيات الحديثة بما 
يقدم مفهوماً جديداً للخدمة الذاتية 

داخل فروع التجاري .

حميد سلمان


