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»بيتك«: توزيع الأرباح النقدية وأسهم المنحة
قال بيت التمويل الكويتي “بيتك” إنه اعتباراً من 
أم��س  الثلاثاء ، تم البدء في توزيع الأرب��اح النقدية 
وأسهم المنحة لدى الشركة الكويتية للمقاصة وفقاً لقرار 

عمومية البنك التي انعقدت في 22 مارس الماضي.
وقال البنك في بيان للبورصة الكويتية اليوم، إنه 
بحسب الجدول الزمني للاستحقاقات، والذي تم تأكيده 

بتاريخ 29 مارس 2021، سيتم إيداع الأرباح النقدية 
في حسابات المساهمين ل��دى “بيتك”، أو البنوك لمن 

أعطى منهم تعليمات بذلك.
كما سيتم إي���داع أس��ه��م المنحة بحسابات ت��داول 
المساهمين ل��دى الشركة الكويتية للمقاصة لمَ��نْ لديه 
رصيد أسهم بحساب التداول، وسيتم إيداع أسهم المنحة 

في سجل المساهمين مباشرة وذلك للمساهمين ممن ليس 
لديهم رصيد أسهم في حسابات التداول.

كانت عمومية البنك أق��رت في 22 م��ارس الماضي، 
توصية مجلس الإدارة بتوزيع %10 أرب��اح��اً نقدية 
للمساهمين و%10 أسهم منحة مجانية ع��ن العام 

الماضي.
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للسنة الثامنة على ال��ت��وال��ي يقيم 
بنك الكويت المركزي تكريماً للموظفين 
المتميزين لعام 2020 برعاية الدكتور 
محمد ي��وس��ف ال��ه��اش��ل م��ح��اف��ظ بنك 
الكويت المركزي، وبمشاركة مسؤولي 
البنك، وق��د راع��ى الحفل ال��ذي أقيم في 
مقر البنك يوم الإثنين 12 أبريل 2021 
الاحترازات الصحية ومعايير السلامة 
من خ��لال الح��رص على تطبيق جميع 

التدابير والإجراءات الوقائية. 
ويأتي الحفل ضمن مبادرة اختيار 
الموظف المتميز في بنك الكويت المركزي، 
ليجسد حرص البنك على تقدير موظفيه 
وتحفيزهم على البذل، وتعزيز الانتماء 
وال��ولاء الوظيفي لديهم. ويتم اختيار 
الموظف المتميز في البنك استناداً إلى 
منهجية موضوعية تتسم بالوضوح 
والدقة تقوم على مجموعة من المعايير 
والمقاييس التي تشمل أداء الموظف، 
وان��ض��ب��اط��ه، وتح��م��ل��ه للمسؤولية، 
وج��ه��وده لتطوير ق��درات��ه وم��ه��ارات��ه 
ومبادراته، وقد أعرب المحافظ في كلمته 
خلال حفل التكريم عن شكره وتقديره 
للموظفين المتميزين متمنياً لهم مزيداً من 

التوفيق والنجاح. 
كما قدم المحافظ الجوائز وشهادات 

التقدير لكل م��ن الم��وظ��ف المتميز على 
مستوى بنك الكويت المركزي وهو السيد 
خلدون فهد عطية الخشتي، والموظفين 
المتميزين على مستوى قطاعات البنك 
الأربعة وهم كل من السيدة فاطمة جابر 
أحمد حسن على مستوى قطاع المحافظ 

، والسيدة فاطمة طاهر صالح الحمد 
على مستوى قطاع تقنية المعلومات 
والأع��م��ال المصرفية، والسيد جاسم 
محمد ج��اس��م المسيليم على مستوى 
قطاع العمليات وال��ب��ح��وث، والآنسة 
داليا عبدالرحمن سلطان السالم على 

مستوى ق��ط��اع ال��رق��اب��ة، كما أضيفت 
أسماء المتميزين وصورهم إل��ى لوحة 
الشرف المصممة خصيصاً لهذا الغرض 
في “ليوان التميز” بالمبنى الرئيسي 
للبنك، ونشرت على الموقع الإلكتروني 

الداخلي للبنك المركزي.

للسنة الثامنة على التوالي

2020 »المركزي«: تكريم الموظفين المتميزين لعام 

جانب من ا لتكريم

ق����ال ال��رئ��ي��س ال��ت��ن��ف��ي��ذي 
ل��ش��رك��ة ال��ب��ت��رول ال��وط��ن��ي��ة 
الكويتية وليد البدر، إن إجمالي 
إيرادات الشركة في العام المالي 
2019/2020 بلغت نحو 7.54 
م��ل��ي��ار دي��ن��ار، ف��ي ح��ين بلغت 

المبيعات 6.88 مليار دينار.
وأضاف البدر، بحسب كونا، 
أن الشركة نجحت في تشغيل 
وحدات مشروع الوقود البيئي 
في مصفاة ميناء الأحمدي وبدء 

الإنتاج بكامل طاقتها.
وأش���ار إل��ى اق��ت��راب حزمتي 
مصفاة ميناء عبدالله من الانتهاء 
بعد أن وصلت نسبة التنفيذ في 
الحزمة الأولى %98.11 ونسبة 
الإنج����از ف��ي الح��زم��ة الثانية 
بلغت %99.83 بحلول نهاية 

العام المالي 2019/2020.
وذك����ر أن ال��ش��رك��ة نجحت 
أيضاً في تدشين وح��دات مهمة 
في مصفاة ميناء عبدالله ضمن 
الم���ش���روع م��ث��ل وح����دة إن��ت��اج 
ال��دي��زل )216( ال��ت��ي ستنتج 
ديزل بمحتوى كبريتي منخفض 
ج��داً متوافق م��ع الاشتراطات 

العالمية.
وق���ال “بذلك ت��ب��دأ مرحلة 
ج��دي��دة أم��ام��ن��ا جميعاً لإدارة 
وتشغيل جميع وح���دات هذا 
المشروع الحيوي الضخم الذي 
ننتظر أن يحقق فوائد على عدة 
مستويات أهمها رف��ع قدراتنا 
ال��ت��ح��وي��ل��ي��ة وزي�����ادة القيمة 
الم��ض��اف��ة ل��ل��ث��روة الكويتية 
وتعزيز هامش الربح إضافةً 
إلى إنتاج مواد نظيفة قليلة الأثر 

السلبي على البيئة”.
ول��ف��ت إل��ى أن ه��ذه المرحلة 
س��ت��رف��ع م��ن ق����درات ال��ش��رك��ة 

التنافسية بما يسمح لها بدخول 
أسواق جديدة مشيراً إلى المضي 
ف��ي تنفيذ م��ش��روع خ��ط الغاز 
الخامس “وهو مشروع حيوي 
آخ��ر للنهوض بصناعة النفط 
ال��ك��وي��ت��ي��ة، وإم����داد الأس���واق 
المح��ل��ي��ة وال��ع��الم��ي��ة بالطاقة 

النظيفة”.
وت��اب��ع ال��ب��در: “مما يؤسف 
ل��ه أن ان��ت��ش��ار وب���اء ف��ي��روس 
كورونا المستجد )كوفيد19-( 
بدء بالتزامن مع فترة التحضير 
ل��لاح��ت��ف��ال ب��ت��دش��ين وح���دات 
الم���ش���روع ف��ي م��ص��ف��اة ميناء 
الأحمدي مما اضطرنا لتأجيله 

إلى وقت لاحق”.
وأضاف أنه رغم خطورة هذا 
ال��ف��ي��روس وض���رورة الال��ت��زام 
ب��ق��واع��د صحية ص��ارم��ة لمنع 
انتشاره إلا أن أعمال الشركة 
التشغيلية اس��ت��م��رت كما هو 
مخطط لها لضمان تلبية كل 
اح��ت��ي��اج��ات ال��س��وق��ين المحلي 

والعالمي من الإمدادات النفطية.
وبين أن هذا الوباء ظهر في 
وق��ت كانت الأس���واق النفطية 

العالمية تمر بفترة من التقلبات 
وع��دم اليقين الأم��ر ال��ذي فاقم 
ال��وض��ع وأدى إل���ى “تراجع 
أس���ع���ار ال��ن��ف��ط ب��ش��ك��ل ح���اد، 
ووصولها لمستويات منخفضة 
ج��داً على نحو يهدد استقرار 

صناعة النفط لفترة طويلة”.
وأف���اد أن ان��خ��ف��اض أسعار 
النفط يعرض القطاع النفطي 
والاق��ت��ص��اد لم��خ��اط��ر لا حصر 
لها تتطلب اتخاذ إج���راءات لم 
يسبق أن شهدناها للحد من 
الإن��ف��اق غير ال��ض��روري “لذا 
علينا تغيير ترتيب أولوياتنا 
ووض��ع أس��س جديدة لأعمالنا 
ومم��ارس��ات��ن��ا ف��ي ك��ل الأق��س��ام 

وعلى كل المستويات”.
وذكر أن “البترول الوطنية” 
حققت معدل تكرير بلغ 619 ألف 
برميل يومياً، وهو أقل من العام 
الم��اض��ي؛ بسبب ت��وق��ف بعض 
ال��وح��دات الإنتاجية لتشغيل 
ال���وح���دات الج���دي���دة التابعة 
لمشروع الوقود البيئي في حين 
بلغ م��ع��دل لقيم ال��غ��از 1682 

مليون قدم مكعبة في اليوم.

7.5 مليار دينار الإيرادات السنوية 
لـ»البترول الوطنية«

تباينت بورصة الكويت في ختام تعاملات أمس  
الثلاثاء، أولى جلسات شهر رمضان، حيث تراجع 
الم��ؤش��ران العام والأول بنسبة %0.43 و0.68% 
على التوالي، بينما ارتفع المؤشران “رئيسي 50” 

والرئيسي بنحو %0.16 و%0.39 على الترتيب.
وتراجعت وتيرة التداولات مع تقلص عدد ساعات 
التداول مع حلول الشهر الفضيل، حيث انخفضت 
السيولة %39.9 لتصل إل��ى 37.92 مليون دينار 
مقابل 63.10 مليون دينار بالأمس، كما تراجعت 
الكميات %42.3 إل��ى 225.03 مليون سهم مقابل 

390.11 مليون سهم بجلسة الاثنين.
وسجلت مؤشرات 5 قطاعات ارتفاعاً بصدارة 
التأمين بنمو نسبته %1.65، بينما تراجع 8 قطاعات 
أخ��رى يتصدرها الخدمات الاستهلاكية بانخفاض 
قدره %0.99. وجاء سهم “المصالح العقارية” على 
رأس القائمة الخضراء للأسهم المدُرجة بنمو نسبته 
%10.83، فيما تصدر سهم “أم القيوين” القائمة 

الحمراء مُتراجعاً بنحو 4.93%.
وحقق سهم “بيتك” أنشط سيولة بالبورصة 

7.61 مليون دينار مُتراجعاً بنسبة %1.79، بينما 
تصدر سهم “أرزان” نشاط الكميات بتداول 32.74 

مليون سهم مُرتفعاً بواقع 2.78%.
ق��ال رائ���د دي���اب، ن��ائ��ب رئ��ي��س إدارة البحوث 
والاستراتيجيات الاستثمارية بشركة “كامكو 
إنفست”، إن الزخم الإيجابي ببورصة الكويت تراجع 
في آخر جلستين بعد الأداء الجيد في الآونة الأخيرة، 
وذل��ك في انتظار محفزات جديدة ومع دخ��ول شهر 

رمضان المبارك.
وأوض��ح دي��اب “، أن الأنظار ستتجه في الفترة 
القادمة إلى النتائج المالية للشركة عن الربع الأول من 
العام الجاري، حيث ستشير الأرقام إلى مدى تعافي 
القطاعات من جائحة فيروس كورونا )كوفيد19-( 
وعما إذا كانت الربحية تعود تدريجياً إلى الشركات 

والبنوك المدرجة.
وأشار دياب إلى أن عمليات التطعيم في الكويت 
تسير بشكل جيد م��ع توقع بارتفاعها ف��ي الفترة 
القادمة، حيث سيساعد ذلك على تلاشي المخاوف من 

ازدياد حالات الإصابة بالفيروس .

الزخم الإيجابي يتراجع في انتظار مُحفزات جديدة

البورصة تتباين بأولى جلسات »رمضان« 
وسط تراجع وتيرة التداولات

»الخليج«:  سحب 
الدانة ربع السنوي غدًا 

للكشف عن الفائز 
ي������ج������ري ب���ن���ك 
الخليج غدًا الخميس 
15 أب���ري���ل 2021 
سحب حساب الدانة 
رب��ع السنوي الأول 
هذا العام، وسيكشف 
خ���لال ال��س��ح��ب اس��م 
ال��ع��م��ي��ل المح��ظ��وظ 
ال���ف���ائ���ز ب���ج���ائ���زة 
100،000 دي��ن��ار 
ك��وي��ت��ي. وسيجري 
السحب في مقر بنك 
الخ��ل��ي��ج ب��ح��ض��ور 
مم���ث���ل م����ن وزارة 
التجارة والصناعة، 

.Ernst & Young و ممثل من شركة إرنست أند يونغ
وح��ول ه��ذا السحب، ق��ال محمد القطان، الم��دي��ر العام 
للمجموعة المصرفية للأفراد في بنك الخليج: “وصلنا للوقت 
المنتظر منذ ثلاثة أشهر! نتطلع للكشف عن الفائز بسحب 
الدانة ربع السنوي، العميل المحظوظ الذي سيحصل غدًا 
على جائزة ال� 100،000 دينار كويتي. هذا السحب هو أول 
سحب ربع سنوي لهذا العام، لكن فرص الربح مع حساب 
ال��دان��ة تتكرر شهريًا ورب��ع سنويًا وسنويًا! لذلك نذكر 
العملاء وندعوهم للادخار في حساب الدانة الذي يمكنهم 
فتحه والإيداع فيه إلكترونيًا عن طريق تطبيق بنك الخليج، 
أو زيارة أحد فروعنا المنتشرة في أنحاء البلاد. وأتمنى الحظ 

الوفير للجميع!”
حساب الدانة من أفضل حسابات الادخ��ار في الكويت، 
بسحوباته ال��دوري��ة التي تحمل جوائز قيمة وبمميزاته 
الكثيرة لحاملي الحساب. فهناك فرص شهرية للفوز بألف 
دينار كويتي لعشرة فائزين، إضافة إل��ى سحبان ربع 
سنويان جائزة كل منها 100،000 دينار كويتي، وسحب 
نصف سنوي جائزته 1،000،000 دينار كويتي، والسحب 
السنوي الكبير على الجائزة الكبرى التي تبلغ 1،500،000 
دينار كويتي. من المميزات العديدة التي يتمتع بها عملاء 
ل  حساب الدانة أنه الحساب الوحيد في الكويت الذي يحوِّ
فرصك بالفوز من السنة الماضية إلى السنة التالية وذلك 
ضمن برنامج مكافأة العملاء على وفائهم وولائهم لبنك 
الخليج. كذلك، تمت إضافة كل فرص الربح لعملاء الدانة 
الحاليين من عام 2020 )من 1 يناير إلى 31 ديسمبر 2020( 
إل��ى سحوبات ع��ام 2021. وم��ن الجدير بالذكر أن جميع 
السحوبات تتم بحضور ممثل من وزارة التجارة والصناعة، 
وتتم مراجعة وتدقيق السحوبات ربع السنوية والسحب 

.Ernst & Young السنوي من شركة إرنست أند يونغ

محمد القطان

عقد اتحاد شركات الاستثمار 
ورش���ة عمل بعنوان تفاعلية 
“حوكمة الرقابة الشرعية في 
ش��رك��ات الاستثمار” حاضر 
ف��ي��ه��ا ال��دك��ت��ور م��ح��م��د هشام 
حتاحت، مستشار تطوير أعمال 
المؤسسات المالية الإسلامية، 
حيث عُقدت ورش��ة العمل يوم 

الإثنين 05 أبريل 2021.
وق��د ش��ارك في ه��ذه الورشة 
مجموعة م��ن المتخصصين في 
ال��ت��دق��ي��ق ال��ش��رع��ي ال��داخ��ل��ي 
والمطابقة والال��ت��زام والإدارة 
التنفيذية في شركات الاستثمار.

وت���ن���وع���ت م����ح����اور ه���ذه 
ال���ورش���ة، ح��ي��ث ت��ط��رق��ت إل��ى 
التعريف بنظام الرقابة الشرعية 
ومكوناته التنظيمية المستقلة 
وبتعريف الأدوار التنظيمية 
لكل منها داخ��ل هذا النظام، ثم 
تم استعراض تعليمات الجهات 
الرقابية المتعلقة بنظام الرقابة 
الشرعية وضوابطه التنظيمية 
والمتعلقة بالأدوار والمسؤوليات 
التنظيمية لأصحاب المصالح 
الداخلين في الشركة المعنيين 
بنظام الرقابة الشرعية، تلى 
ذل����ك اس���ت���ع���راض تعليمات 
الجهات الرقابية حول الحوكمة 

المؤسسية والتي يمكن الارتكاز 
عليها لتطوير وتطبيق أمثل 
لحوكمة الرقابة الشرعية في 

الشركة.
وق��د لاق��ى عقد ه��ذه الورشة 
قبولاً كبيراً لدى مجتمع شركات 
الاستثمار والمشاركين فيه، نظراً 
لأهمية موضوعها في الصناعة 
الم���ال���ي���ة، وت���ن���وع م��ح��اوره��ا 
التدريبية، وموعد انعقادها الذي 
جاء في هذا الوقت ال��ذي تولي 
فيه الجهات الرقابية اهتماماً 
ك��ب��ي��راً ف��ي تطبيق الح��وك��م��ة 
المؤسسية بشكل عام وحوكمة 

الرقابة الشرعية بشكل خاص.
كما أن��ه م��ن الج��دي��د بالذكر 
أن عقد هذه الورشة أتى ضمن 
خطة مركز دراس��ات الاستثمار 
في اتحاد شركات الاستثمار في 
نشر المعارف والفنيات المتعلقة 
بأعمال شركات الاستثمار سواء 
التقليدية أو التي تلتزم بالعمل 
وفق أحكام الشريعة الإسلامية 
من خلال مجموعة من البرامج 
التدريبية الأخرى التي عمل على 
تصميمها وتطوير محاورها 
لتلبية الاحتياجات التدريبية 

للعاملين في شركات الاستثمار.
وقد صرحت ف��دوى درويش 
م��دي��ر الم��رك��ز أن ه��ن��اك برامج 
ت��وع��وي��ة ت��ط��رح ع��ل��ى ك��اف��ة 
القطاعات المالية والاستثمارية 
ويشارك بها جهات دولية لنشر 

الوعي الاستثماري والمالي.
وك����ان ه��ن��اك ورش����ة عمل 
عقدت بتاريخ 6 أبريل 2021، 
استضاف الاتحاد فيها متحدثين 
من BlackRock وتم خلالها 
إط���لاع الم��ش��ارك��ين على أهمية 
الاستثمار في شركات تأخذ في 
اعتبارها معطيات ومعايير 
م��ه��م��ة، ESG ، وه���ي البيئة 

والمجتمع والحوكمة.

يشارك بها جهات دولية لنشر الوعي الاستثماري والمالي

»اتحاد الشركات«: برامج توعوية تطرح 
على كافة القطاعات المالية والاستثمارية 

فدوى درويش

أوض��ح��ت الرئيس التنفيذي لشركة 
كيميكويت للصناعات الكيماوية المهندسة. 
آلاء حسن  انه في إطار التعاون المشترك 
مع شركة هاليبرتون العالمية كإحدى 
الشركات الكبرى في قطاع خدمات النفط 
والغاز هي إضافة قوية في عملية تطوير 
سوق الصناعات الكيميائية لقطاع النفط 
والغاز والتى ستلبي من خلالها خطط 
الشركة الطموحة. حيث تشير الاتفاقية 
ع��ن علاقة إستراتيجية ب��ين الشركتين 
-شركة كيميكويت للصناعات الكيماوية- 
وشركه هاليبرتون العالمية- وذلك للعمل 
على التصنيع مواد كيميائية ذات ضرورة 

في أعمال وخدمات قطاع النفط والغاز.

وب���دوره���ا ق��ام��ت ش��رك��ة كيميكويت 
للصناعات الكيماوية بإنشاء الوحدات 
الخ��اص��ة ال��لازم��ة لإن��ت��اج ه��ذه المكونات 
والم���واد الكيميائية الخاصة باستخدام 

أحدث تقنيات شركة هاليبرتون العالمية.
وأث��ن��ت حسن أن ه��ذه ال��ش��راك��ة هي 
تطور هام وجديد للنهوض بقطاع النفط 
والصناعات الكويتية والخليجية. حيث 
نحتاج إلى دعم الطاقات الشبابية  مؤكدة 
على ان��ه يجب الاهتمام والتركيز على 
اختيار الشباب الكويتي ذو الخبرة 
والكفاءة وتسبقهم الإبداع في الإنجاز 

والإصرار. 
ويهدف المشروع على تسليط الضوء 

على الدور القيادي للشباب لمستقبل أفضل، 
موضحة كيفية الاستفادة من إمكانياتهم 
بوصفهم دائمًا محركًا رئيسيًا للتنمية 

والتطور . 
وع���ن الأزم�����ات ال��ع��الم��ي��ة م��ث��ل أزم��ة 
كوفيد19 أش��ارت حسن ان��ه يعد إنشاء 
مشاريع جديدة يمكنها النجاة من الأزمات 
شيء صعب، خاصة أن أي أزمة يمر بها 
العالم ، س��واء كانت صحية أو سياسية 
أو اجتماعية، تؤثر بشكل مباشر على 
اقتصاد الدول ، والذي يصنف بأنه القطاع 
الأكثر حساسية في أي دول��ة. فمع تلك 
الأزم��ات يبرز هؤلاء الشباب عن قدرتهم 

على التكيف.

دشتى: اتفاقية الشراكة بمجال النفط والغاز ضمن التعاون المثمر بين الشركتين

حسن : التعاون مع »هاليبرتون« إضافة قوية 
لتطوير سوق الصناعات الكيميائية 

آلاء حسن


