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كشفت إدارة العلاقات العامة ببلديه 
الكويت عن قيام النوبات )أ،ب( لقسم 
إزال��ة المخالفات بفرع بلدية محافظة 
م��ب��ارك الكبير بحملة علي المحافظة 
وذل��ك تزامنا مع الحملة التي أطلقتها 

إدارة ال��ع��لاق��ات العامة تح��ت شعار 
بتعاونكم_نجملها.

وف��ي ه��ذا السياق أك��د رئيس قسم 
إزال��ة المخالفات ببلدية مبارك الكبير 
م��اج��د الم��ط��ي��ري ب��أن الج��ول��ة أسفرت 

عن إزال��ة 88 إع��لان مخالف بمختلف 
الأحجام وتم تحرير 6 مخالفات تنوعت 
مابين إقامة إعلان خاص لنشاط بدون 
ترخيص، إقامة نشاط بترخيص إعلان 
منتهي، إضافة إع��لان خ��اص للنشاط 

بدون ترخيص وتم توجيه 7 تنبيهات 
تشوين وتم مخالفة أصحاب شركات 
الإعلانات وهي تقوم بوضع الإعلانات 
الغير مرخصة في ال��ش��وارع تصنيع 
إعلان مخالف لموافقة البلدية من المادة 

20 / البند 13.
ودع��ا المطيري المواطنين والمقيمين 
الى مراجعة قسم إزال��ة المخالفات لأي 
استفسارات ف��ي مبنى البلدية خلف 

جمعية ابوفطيرة.

تحرير مخالفة

نفذها »إزالة المخالفات« في »مبارك الكبير«
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نفذتها إدارة النظافة العامة وإشغالات الطرق في »بلدية العاصمة«

235 سيارة  العازمي: رفع 
1166 مخالفة  وتحرير 

خلال أكتوبر الماضي
 

كشفت إدارة العلاقات العامة عن التقرير الإحصائي الذي أعدته إدارة 
العلاقات العامة وال��ذي يبين عن قيام إدارة النظافة العامة وإشغالات 
الطرق بفرع بلدية محافظة العاصمة برفع 122284م3 من الأنقاض 

و235سيارة مهملة ومعروضه للبيع خلال شهر أكتوبر 2017.
 وأوض��ح مدير إدارة النظافة العامة وإشغالات الطرق بفرع بلدية 
محافظة العاصمة مشعل العازمي بأن الإدارة والمتمثلة بمراقبة النظافة 
العامة ومراقبة إشغالات الطرق قد قاموا بتوجيه 5181 تعهد وإنذار 
ووضع 10173 ملصق على السيارات المهملة وسكراب والمعروضة للبيع 
ورفع 235 سيارة مخالفة إلى جانب تجديد 89 رخصة وتحرير 1166 

مخالفة تنوعت مابين 1067 مخالفة نظافة و99 مخالفة إشغال الطريق.
 وأش��ارة العازمي عن قيام الإدارة بتكثيف الحملات التي تستهدف 
مخالفين القرار ال��وزاري رقم 87/9 وال��ذي ينص بحضر إلقاء المحارم 
وعلب وأعقاب السجائر على الأرصفة والميادين والتي تصل عقوبتها إلى 
غرامة 200دينار مشيرا بأن الحملات مستمرة لتطبيق قانون النظافة 

العامة ولن نتهاون في تطبيقها اتجاه المخالفين.
ودعت إدارة العلاقات العامة ببلدية الكويت الجمهور في حال وجود 
أي شكوى تتعلق بالعمل البلدي التواصل عبر حساب البلدية بموقع 
التواصل الاجتماعي @kuwmun لافته إياهم إلى انه سيتم التعامل مع 

شكواهم مباشرة وفقا للوائح وأنظمة البلدية.

إعلانات مخالفة

دشنت حملة وطنية تربوية تحت شعار »كلنا معـك يا صاحب السمو«

جمعية المعلمين تؤكد ثقتها بالدور الوطني 
للمعلمين والمعلمات في تحمل المسؤوليات

الكلية الأسترالية تنظم منتدى »يبدأ 
مستقبل الكويت بثقافة مؤسسية مستدامة«

ريا�ض عواد 

 أكد رئيس جمعية المعلمين الكويتية مطيع 
العجمي في تصريح صحفي أن جموع المعلمين 
والمعلمات وأهل الميدان التربوي، يقفون جميعا 
خلف سمو أمير البلاد الشيخ صباح الأحمد، 
وما جاء في كلمة سموه التي وجهها إلى نواب 
الأم��ة، وأك��د من خلالها أهمية الحفاظ على 
الوحدة الوطنية وتماسك الجبهة الداخلية، 
في ظل ما تشهده الساحة السياسية، وفي ظل 

التطورات الإقليمية الخطيرة.
وأض��اف العجمي أن ما عبر عنه سموه، 
ل��ه الكثير م��ن المضامين والأب��ع��اد والمعاني 
المرتبطة بدور أهل الميدان التربوي من معلمين 
ومعلمات، وأن توجيهات سموه تأتي في 
صميم رسالتهم، ومسؤولياتهم الوطنية 
والتربوية الجسام، في تعزيز روح الوحدة 
الوطنية، والتمسك بالثوابت التي قام عليها 
هذا الوطن العزيز، وتوحيد الصفوف، ونبذ 
الفرقة، وغرس روح الولاء والوفاء في نفوس 

أبنائنا الطلبة.
وق��ال العجمي: إن الجمعية، ومن منطلق 
دورها ومسؤولياتها، ولكونها الممثل الشرعي 
لجموع أه��ل الم��ي��دان م��ن معلمين ومعلمات، 
ولسان حالهم، دشنت حملة وطنية تربوية 
تحت شعار »كلنا معك يا صاحب السمو«، 
مؤكدة في الوقت نفسه ثقتها الكبيرة بالدور 
الوطني والتربوي للمعلمين والمعلمات، وفي 
تحمل مسؤولياتهم الوطنية والتربوية، وبذل 
قصارى الجهد، والعمل الج��اد والمتواصل، 
لترجمة توجيهات سموه، لتحقيق كل الآمال 
والتطلعات المنشودة، والتأكيد على الوقوف 
صفا واحدا خلف سموه، مجددين عهد الوفاء 
وال��ولاء وعمق الانتماء لهذا الوطن العزيز، 

ولقيادته الحكيمة.
 من جانب آخر، وفي إطار حملتها الوطنية 

التربوية ’ أص���درت جمعية المعلمين بيانا 
أش���ارت ف��ي��ه، إل��ى أن���ه، وف��ي ظ��ل م��ا تشهده 
ال��س��اح��ة المحلية والإقليمية م��ن ت��ط��ورات 
وأح����داث، ج���اءت توجيهات ق��ائ��د الحكمة 
والإنسانية، صاحب السمو أمير البلاد الشيخ 
صباح الأحمد التي وجهها إلى ن��واب الأمة، 
لتكون خارطة طريق لا بد أن نلتزم بها جميعا 
كمواطنين ب��ال��درج��ة الأول����ى. وق��د عكست 
توجيهات سمو الأمير النظرة الثاقبة، والرؤية 
الحكيمة لسموه، للتعامل مع ه��ذه الأح��داث 
التي باتت تشكل لنا جميعا هاجسا مقلقا، 

ومصدر قلق يقض المضاجع.
 وأض��اف��ت الجمعية أن توجيهات سموه 
جاءت في وقت عصيب تمر به دولتنا العزيزة 
الكويت ودول مجلس ال��ت��ع��اون الخليجي 
الشقيقة، وجاءت أيضا لتلامس وجدان الشعب 
الكويتي ال��وف��ي، ولتضع أمامنا، بوضوح 
وشفافية، حقيقة ما يحدث، وما يتطلب العمل 
به بروح الأسرة الواحدة لمواجهة هذه الأحداث 
وتجاوزها، ومن أجل تعزيز الوحدة الوطنية، 

وتماسك الجبهة الداخلية، والرفض القاطع 
لكل ما يثير الكراهية والبغضاء والفتنة بين 

أبناء الوطن.
 وأك��دت الجمعية حجم المسؤوليات التي 
يتحملها أهل الميدان قائلة إلى أنه ومن منطلق 
تلك التعابير الفياضة، والتوجيهات الحكيمة 
لقائد مسيرتنا، وقائد الحكمة والإنسانية، 
فإنه بلا شك ينبغي لنا، بصفتنا أهل الميدان 
التربوي، أن ندرك حجم المسؤوليات الجسام 
م��ن أج��ل ترجمة ك��ل م��ا ج��اء ف��ي توجيهات 
سمو الأمير، وأن نستشعر كامل مضامينها 
وأبعادها ودلالاتها لبذل قصارى الجهد، من 
أجل تعزيز روح الوحدة الوطنية، وغرس حب 
الوطن وال��ولاء له، وعمق الانتماء في نفوس 
أبنائنا الطلبة، لتحقيق كل الآمال والتطلعات 
المنشودة تجاه هذا الوطن العزيز، وللحفاظ 
على أمنه واستقراره، وما حباه الله من خير 
ورزق.  واختتمت الجمعية قائلة : وأخيرا، 
وليس آخرا، فإننا نقول »كلنا معك يا صاحب 
السمو«، وه��ذا هو شعارنا، ال��ذي أكدناه من 
خلال الحملة الوطنية التي تقودها الجمعية، 
وتبناها جميع أبنائك المعلمين والمعلمات 
على مختلف شرائحهم وأطيافهم، ليجددوا 
عهد الوفاء في تحمل مسؤولياتهم، وليبذلوا 
ق��ص��ارى الجهد م��ن أج��ل ترجمة توجيهات 
سموكم إلى واق��ع ملموس، ولتكون كمنهاج 
نرتكز عليه ف��ي غ��رس أنبل المعاني والمثل 
الخلقية والوطنية في نفوس أبنائنا الطلبة، 
لبناء أجيال قادرة على مواكبة التحديات بفكر 
واعٍ ومتزن، تدرك مسؤولياتها الجسيمة تجاه 
هذا الوطن الغالي، وما يستوجب العمل به في 
تعزيز وحدة الصف، وروح الأسرة الواحدة، 
والوقوف خلف قيادتنا الحكيمة، وتخطي كل 
المنعطفات والتحديات أيا كان حجمها وشكلها 

وأبعادها.

ينظم قسم ت��دري��ب الم��ؤس��س��ات والهيئات 
لدى الكلية الأسترالية في الكويت منتدى »يبدأ 
مستقبل الكويت بثقافة مؤسسية مستدامة« 
وال��ذي سيعقد على مسرح الكلية بتاريخ 20 
نوفمبر الج���اري لتسليط ال��ض��وء على دور 
المؤسسات الإقتصادية في دعم الكوادر الوطنية 
والعمل على تهيئة بيئة مناسبة لاستثمار 
طاقاتهم وتمكينهم من الإبداع في محيط عملهم 
وتعزيز قيم الانتماء للوطن والاستثمار في 
العنصر البشري وصقل الم��واه��ب والتحفيز 
على الجد والعطاء لدفع مسيرة البناء والتنمية 
وتحقيق الأه���داف الوطنية بم��ا يتوافق مع 
رؤي��ة سمو الأمير في تحقيق خطط التنمية 

الإقتصادية. 
وتسعى الكلية الأسترالية في الكويت لتكون 
شريكا فاعلا في الجهود الوطنية الرامية إلى 
دعم وتمكين الشباب الكويتيون وتشجيعهم 
لكونهم حاضر الأوطان ومستقبلها وأساسها، 
وق��د دأب��ت الكلية على تدريب وإع���داد ك��وادر 
كويتية مجهزة بأسلوب علمي يعززه منهج 
عملي متطور يؤهلهم للقيام بمسؤوليات 
ومتطلبات العمل على الشكل الأمثل ليصبحوا 

شركاء فاعلين في تحقيق رؤية 2035.
وتتركز العناصر الرئيسية للمنتدى حول 
الخطة التنموية لدولة الكويت، التي يشار 
إليها ع��ادة باسم إستراتيجية »كويت جديدة 
2035« وتأثيرها على الإقتصاد الكويتي وعلى 
الدولة ككل، وأهمية تضافر الجهود والمؤسسات 
المعنية لتقديم الأفضل والإسهام بشكل فاعل 

في تطوير الخدمات المقدمة لدفع عجلة التنمية 
في الكويت، وذل��ك لأن الاستثمار في الطاقات 
البشرية ض���رورة تمليها علينا مسؤوليتنا 

الإجتماعية تجاه الوطن. 
كما سيتم التركيز على ضرورة ربط الشباب 
الكويتي بالإقتصاد م��ن خ��لال تحسين بيئة 
الأع��م��ال، وتشجيعهم على ال��دخ��ول بالقطاع 
الخاص وتطوير المشاريع والبرامج التي تنمي 
الجانب الإقتصادي التنموي لهذه الشريحة 
المهمة، وعلى أهمية نشر الفكر الإيجابي وتعزيز 
هوية الشاب الكويتي لتكوين شخصية شبابية 

قيادية إقتصادية وطنية تنموية. 

ويأتي تنظيم هذا المنتدى من إلتزام الكلية 
الأسترالية في الكويت بمسؤوليتها الإجتماعية 
لدعم توجهات الدولة في خلق رأسمال بشري 
إبداعي يواكب متطلبات التنمية وتحدياتها 
وق��ادر على إح��داث تغيير إيجابي بين أف��راد 

المجتمع.
والمتحدثون بالمنتدى ه��م وزي��ر التجارة 
والصناعة، ووزي��ر ال��دول��ة لشؤون الشباب 
بالوكالة خالد ال��روض��ان، مؤسسة مبادرة 
نوير للإيجابية الشيخة انتصار سالم العلي، 
خبير التعليم والتطوير الدكتور عقل كايروز، 

وصاحبة الاعمال دانة واينر.

مطيع العجمي
 الكلية الأسترالية

جمعية المهندسين توقع مذكرة تفاهم 
للتعاون المشترك مع »التطبيقي«

وقعت جمعية المهندسين الكويتية ورابطة 
مدربي كليات الهيئة العامة للتعليم التطبيقي 
والتدريب مذكرة تفاهم مشترك بينهما. وقع 
الاتفاقية رئيس الجمعية المهندس فيصل دويح 
العتل ورئيس الرابطة المهندس وائ��ل يوسف 
المطوع، بحضور أمين السر المهندس فهد ارديني 
العتيبي وعضو مجلس الادارة المهندس علي 
عباس محسني والمدير العام المهندس حسين 
ششتري، وحضر حفل التوقيع من الرابطة أمين 
السر صلاح البلوشي، وأمين الصندوق شعيفان 
الرشيدي، والأم��ين المساعد للسر راشد الهيم، 
ورئ��ي��س لجنة التظلمات وال��ش��ك��اوى حسين 

القلاف وعدد من أعضاء الجمعية والرابطة.
تم خلال اللقاء بحث مواضيع مشتركة تهم 
الجانبين مثل اع��داد برامج تدريبية مشتركة، 
وتطوير البحث العلمي ومعايير ترقية المدربين 
في الهيئة. وتقضي المذكرة بتبادل الخبرات 
وت��ق��ديم أف��ض��ل الخ��دم��ات لأع��ض��اء الجمعية 
وال��راب��ط��ة والم��س��اه��م��ة ف��ي نهضة الكويت 

وتطورها بمختلف المجالات التنموية.
وتقضي المذكرة بالعمل معا على استثمار 
طاقات منتسبي الجهتين من مختلف المجالات 
بما يسهم بالارتقاء بكل منهما ويعود بالنفع 
على كويتنا الحبيبة، والتعاون المثمر وتبني 
قضايا كل من الطرفين وتحقيق مصالحهما 
من خ��لال العمل النقابي الج��اد والعمل على 
نقل مطالباتهم للمسؤولين بالمؤسسات ذات 
العلاقة بالدولة فضلا عن الإرتقاء بالخدمات 
المقدمة للمنتسبين وتنظيم الندوات والمؤتمرات 
والدورات واللقاءات العلمية المشتركة وتقديم 
ال��ب��رام��ج والأن��ش��ط��ة الاجتماعية والثقافية 
والرياضية الهادفة والعمل على رفع مستوي 

الوعى النقابي للمنتسبين.
ك��م��ا ستتم تلبية رغ��ب��ة ال��راب��ط��ة لإع���داد 
وتنظيم دورات تدريبية للراغبين من أعضاء 
هيئة التدريب بالكليات على أن يقوم الطرفان 
بالتعاون المشترك والبناء وتبادل الخبرات 

والتنسيق لعقد هذه ال��دورات وتوفير مدربين 
للجمعية. 

واتفق أيضا على أن يتم توثيق التعاون 
والمساهمة فى نشر الوعي وثقافة العمل فى 
المجال المهني والهندسي ومميزاته من خلال 

الارش��اد الوظيفي عبر ممثلين من الطرفين مع 
تشكل لجنة مشتركة تكون مهمتها التنسيق 
فى تنفيذ المذكرة وإتخاذ كل ما من شأنه تفعيل 
النصوص ال��واردة فيها وتذليل العقبات التى 

تصادف ماتم الاتفاق عليه.

العتل والمطوع يتبادلان وثائق توقيع المذكرة وسط زملائهما 

خلال توقيع مذكرة التفاهم 

بعد اجتيازه معايير السلامة والجودة

العلي : مركز »السرطان« حصل 
على »الاعتماد الوطني«

ريا�ض عواد 

حصل م��رك��ز ال��ك��وي��ت لمكافحة السرطان 
بمنطقة الصباح الطبية التخصصية على 
شهادة »الاعتماد الوطني« الكامل في جودة 
الخدمات الصحية حسب التقييم الخارجة من 
اللجنة العليا للاعتماد في وزارة الصحة بعد 

اجتيازه معايير السلامة والجودة.
وذكرت مدير مركز الكويت لمكافحة السرطان 
د.خلود العلي في تصريح صحافي ان حصول 
المركز على شهادة »الاعتماد الوطني« الكامل 
ف��ي ج��ودة الخ��دم��ات الصحية نتيجة النقلة 
النوعية في الخدمات الصحية التي شهدها في 
الآونة الاخيرة من ناحية الجودة وارتفاع ادائها 
بمجهود العاملين بالمركز عبر تطبيق برنامج 
»الاعتماد«. ونوهت الى ان هذا جاء بعد زيارة 
التقييم التكميلي من قبل اللجنة العليا للاعتماد 
لمركز الكويت لمكافحة السرطان في سبتمبر 
الماضي، والتي قامت بتقييم المركز من ناحية 
تطبيق معايير السلامة، حيث وج��دت المركز 
مستوفيا لجميع الشروط. وأك��دت على أهمية 
المحافظة على النجاح من خلال الاستمرارية 
في تطبيق معايير الجودة والسلامة في مركز 
الكويت لمكافحة السرطان للارتقاء بالخدمات 
الصحية وسلامة المريض وبيئة العمل وتقديم 
افضل خدمة طبية للمريض، ش��اك��رة جميع 
العاملين والقائمين بالمركز على الجهود التي 
بذلوها للحصول على الاعتماد الوطني من خلال 
تضافر الجهود والعمل المتواصل والمخلص 
ال���دءوب، مشيدة بدعم وزي��ر الصحة ووكيل 
الوزارة لتذليل كافة المعوقات من أمامنا لتقديم 

افضل خدمة للمرضى والمراجعين.

د.خلود العلي

مؤكدا أن الكلية تضم نخبة مميزة من أعضاء هيئتي التدريس والتدريب

المزروعي: الاعتماد الأكاديمي لعشر برامج 
بكلية الدراسات التكنولوجية.. قريبا

كشف عميد كلية الدراسات التكنولوجية 
بالهيئة العامة للتعليم التطبيقي والتدريب 
د.عبدالله المزروعي أن الكلية بصدد الانتهاء 
حاليا م��ن المرحلة النهائية للحصول على 
الاعتماد الاكاديمي لعشر برامج جديدة تقدمها 
الكلية فضلا عن ثلاثة برامج تم اعتمادها 

.ABET سابقا من قبل المؤسسة الامريكية
واض��اف د.الم��زروع��ي أن كلية ال��دراس��ات 
ال��ت��ك��ن��ول��وج��ي��ة م��ن ال��ك��ل��ي��ات الم��ت��م��ي��زة في 
دول��ة الكويت التي تقدم برنامجي الدبلوم 
والبكالوريوس معا، فضلا ع��ن انها تضم 
نخبة مميزة ومشهود لها بالكفاءة العلمية من 
اعضاء هيئتي التدريس والتدريب، مشيرا الى 
ان الكلية تحتل بفضل جهود جميع العاملين 
بها موقع الصدارة على صعيد النشر العلمي 

بين كليات الهيئة وذلك لمدة عامين متتاليين.
وأكد د.المزروعي متانة العلاقة التي تربط 
كلية الدراسات التكنولوجية بجهات سوق 
العمل المختلفة بالقطاعين الحكومي والخاص 
 KOC والقطاع النفطي وعلى رأسها شركتي
وKNPC مشيرا ال��ى ان برنامج تشغيل 
مصافي يتيح للطالب التوقيع م��ع شركة 
KNPC ويعتبر موظف لديها فور التوقيع، 
مشيدا بالتعاون بين الكلية والشركات النفطية 
ف��ي تعديل البرامج والمناهج ومراجعتها، 
وتسجيل اي ملاحظات لتصويبها اولا باول، 
كما ان الكلية يربطها علاقات مميزة كذلك مع 
ع��دد اخ��ر من المؤسسات والشركات، تسمح 
للطلبة بمعايشة جو العمل ومحاكاة كافة 

ظروفه لكي يصبح الطالب مهيئا تماما لخوض 
غمار العمل الحقيقي.

م��ن جانبه أش���ار عميد كلية ال��دراس��ات 
التكنولوجية المساعد لشؤون الطلبة – بنات 
د.راش��د العجمي الى ان الكلية تضم 9 اقسام 
للبنين والبنات، وان الاقبال على مخرجات 
الكلية يتزايد عاما بعد اخ��ر نظرا لما تحققه 
الكلية م��ن جهود ف��ي مجال تطوير المناهج 
والبرامج والعلاقات المميزة التي تربط الكلية 
بجهات سوق العمل المختلفة، مشيدا بما حققته 
الكلية من انجازات تجاوزت المستوى المحلي، 

وان الطلبة.
واش���ار د.ال��ع��ج��م��ي ال��ى ان ع��دد البنات 
ال���دارس���ات بالكلية ي��ق��ارب 1500 طالبة 
ي��درس��ن ف��ي ارب���ع تخصصات ه��ي العلوم 
التطبيقية والكيمياء والفيزياء والالكترونات 
والاتصالات، بالاضافة الى المواد الاساسية، 
مضيفا ان الطلاب والطالبات في الكلية لديهم 
طموحات كبيرة لاكمال دراستهم والوصول 
الى اعلى المراتب العلمية ولديهم اصرار لاثبات 
ذاتهم في سوق العمل والتدليل بان مخرجات 
الكلية تتساوى بل تتفوق على نظرائها في 
المؤسسات العلمية الاخرى المحلية والاقليمية.

واك��د د.العجمي ان الكلية تولي اهتماما 
كبيرا بالنشاط الطلابي جنبا ال��ى جنب مع 
النشاط العلمي والاكاديمي وتشجع الطلبة 
للمشاركة في كافة الفعاليات والمناسبات 
المحلية والاقليمية التى تتيح لهم التنافس مع 

اقرانهم في الجهات والمؤسسات المناظرة.

برنامج تدريبي 


