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10 رابحين في سحب »السنبلة« الأسبوعي  »وربة«:  
أعلن بنك وربة أسماء الفائزين  بسحوبات السنبلة 
الأسبوعية، وسيستمر بنك وربة بعمل السحوبات 
لعشرة رابحين أسبوعياً بحضور ممثل عن وزارة 

التجارة والصناعة وموظفي بنك وربة.
وبالنسبة للعملاء الذين حالفهم الحظ خلال سحب 
السنبلة الأسبوعي الحادي والأربعون، فقد توج 10 

رابحين من عملاء بنك وربة حصل كل منهم على 1000 
دينار كويتي وهم: خلف كريم رخيص الحسيني، و 
عبد الله حامد صفيان محمد ، والشيخ مالك حمود 
فيصل مالك الصباح، و فاطمة محمد مبارك الصوري، 
و محمد عبد الله محمد البسام، محمد علي شافي 
العجمي، وج��راح خلف محمد المطيري ، و مصعب 

عيسى ناصر الظفيري، و هدى إبراهيم حمد الجاسر 
، و أيم��ن عبد الرحمن أحمد العمار.ويمثل حساب 
السنبلة الخيار الأمثل لكل الراغبين بتوفير الأموال 
وتحقيق عوائد مالية مناسبة على أرصدتهم في الوقت 
نفسه بالإضافة إلى فرصٍ للفوز بجوائز نقدية طوال 

العام.

6
بعدم  »البيئة«  تطالب  التجارة«  »غرفة 

الصناعية الكويتية  الصادرات  حركة  إعاقة 

عقدت لجنة الصناعة والعمل المنبثقة عن 
مجلس إدارة غرفة تج��ارة وصناعة الكويت 
اجتماعها الرابع لعام 2021 برئاسة أحمد 
سليمان القضيبي، وذل��ك لمناقشة ع��دد من 
القضايا ذات ال��ع��لاق��ة ب��ال��ش��أن الصناعي. 
واستهلت اللجنة اجتماعها بلقاء جمع بينها 
وبين د. مشعل الإبراهيم مدير إدارة السلامة 
الكيميائية في الهيئة العامة للبيئة، وذلك 
لبحث قرار الهيئة القيام بالفحص والتدقيق 
والمطابقة على صادرات دولة الكويت من المواد 

الكيميائية والنفايات اعتباراً من 2022/1/2.
وخلال اللقاء أوضحت اللجنة أن المصانع 
الكويتية المصُدِّرة تخضع موادها الكيميائية 
الخ��ام أو الوسيطة المستخدمة ف��ي الإنتاج 
لرقابة مسبقة من الهيئة العامة للصناعة 
والهيئة العامة للبيئة، كما أن عملية الإنتاج 
تحكمها المادة )44( من القانون 1996/56 في 
شأن إصدار قانون الصناعة ولائحته التنفيذية 
والم��ع��دل بالقانون رق��م 2009/22 في شأن 
الموافقة على )نظام( قانون التنظيم الصناعي 
الموحد لدول مجلس التعاون الخليجي ولائحته 
التنفيذية، إذ ل��م تترك الم���ادة )44( الخيار 
للصناعي الكويتي أن ينتج بأقل من المواصفات 

القياسية الكويتية أو الخليجية أو العالمية.

وعليه طالبت اللجنة أن تقوم الهيئة العامة 
للبيئة بمراجعة قرارها المشار إليه بما لا يعيق 
حركة الصادرات الكويتية الصناعية، وأن تعدّ 
الهيئة قوائم للمواد الكيميائية المصُدَّرة التي 
ستخضع لرقابتها، على أن تكون تلك القوائم 
محددة بالنظام المنسق للتعرفة الجمركية 
)HS Code(. وأن تكون هناك فترة كافية قبل 
دخول القرار حيز التنفيذ بما يسمح للمصدرين 
بالتكيف، وحتى يأخذ القرار حظه من الدراسة 
الكافية والنقاش بشأنه بين ممثلين عن غرفة 
تج���ارة وص��ن��اع��ة ال��ك��وي��ت والهيئة واتح��اد 
الصناعات الكويتية. كما طالبت اللجنة في 
الوقت ذاته أن تأخذ الهيئة بما أوصى به سابقاً 
المجلس الأع��ل��ى للبيئة، بخصوص فحص 
ال��واردات من المواد الكيميائية من خلال عينة 

عشوائية بدلا من فحص جميع الشحنات. 
وأك���دت اللجنة أن الغرفة تساند وتقدر 
جهود الهيئة العامة للبيئة وحرصها على 
مراقبة ال��ص��ادرات وال����واردات الكيميائية 
والم��واد الخطرة والنفايات بما يصون البيئة 
الكويتية، ويحدّ من التلاعب بثروات البلاد، 
وخاصة تهريب الديزل والكيروسين والمشتقات 
البترولية، وبما لا يخل بالتزامات دولة الكويت 

مع الاتفاقيات الدولية المعنية.

4 ملايين برميل يومياً أكدت أن الكويت تتوسع في إنتاج الخام للوصول إلى 

الشيخة تماضر: تنفيذ مشروع للنفط الثقيل
60 ألف برميل يومياً  في حقل الرتقة لإنتاج 

نظمت إدارة العلاقات العامة في وزارة النفط حلقة 
نقاشية افتراضية حول مشروع النفط الثقيل وآخر 
مراحل تطوره، والتي حاضر فيها كبير البتروفيزيائيين 
في شركة نفط الكويت فاطمة ع��لاء تقي، وحضرها 
ع���دداً م��ن موظفي وزارة النفط م��ن ال��ش��ؤون الفنية 
والاقتصادية والضيوف من منظمة )الأواب��ك( ومعهد 

الكويت للأبحاث والهيئة العامة للبيئة والإعلاميين.
في البداية قالت مديرة العلاقات العامة والإع��لام 
في وزارة النفط الشيخة تماضر خالد الأحمد الجابر 
الصباح أن م��ش��روع النفط الثقيل يعتبر م��ن أكبر 
المشاريع النفطية التي تنفذها الكويت في حقل الرتقة، 
وأكثرها صعوبة فنية لإنتاج 60 ألف برميل يومياً 
كمرحلة أولى، وتزويده الى مصفاة الزور للإسهام في 
إنتاج وقود بيئي منخفض الكبريت وتزويده لمحطات 

الكهرباء.
وذكرت الشيخة تماضر خالد الأحمد الجابر الصباح 
في مداخلة لها خلال الحلقة النقاشية أن مشروع النفط 
الثقيل يهدف إلى الاستفادة من الاحتياطات الضخمة 
من النفط الثقيل مما يساعد في تحقيق إيرادات نفطية 

وعوائد اقتصادية كبيرة للكويت مستقبلاً.
وأش��ارت إلى توسع الكويت في إنتاج النفط الخام 
ضمن استراتيجية ال��ب��لاد لرفع الطاقة الإنتاجية 
للوصول إلى 4 ملايين برميل يومياً، مشيرة إلى أن 
زيادة إنتاج النفط الثقيل يعتبر ركيزة أساسية لمستقبل 

الصناعة النفطية في الكويت.
وش��ددت على أن وزارة النفط حريصة على تنظيم 
حلقات نقاشية لاستعراض أهم المشاريع النفطية التي 

تنفذها دولة الكويت.
من جانبها قالت كبير البتروفيزيائيين في شركة 
نفط الكويت فاطمة علاء تقي، أن مشروع النفط الثقيل 
له دور حاسم في دعم وتحقيق استراتيجية شركة نفط 
الكويت لعام ٢٠٤٠ والوصول بإنتاج 270 ألف برميل 
يومياً حقل جنوب الرتقة مستقبلا. وايضا تحقيق انتاج 

٥٠ الف برميل يوميا من حقل ام النقا للعام ٢٠٣٠.
وقالت ان عدد الابار النشطة حالياً 930 بئر عمودي 
في حقل جنوب الرتقة، ونحو 122 بئر عمودي في 
حقل أم النقا، مشيرة إلى أن حقل جنوب الرتقة يعتبر 
من الحقول الحدودية الكبيرة في شمال الكويت وتبلغ 
مساحته 1.415 كيلو متر مربع، أما مساحة حقل أم 

النقا فتبلغ 145 كيلو متر مربع.
وقالت إن خطط مشروع النفط الثقيل المستقبلية 
تكمن في استكمال تطوير مشروع النفط الثقيل لحقل 
أم النقا للمرحلة الأول��ى بمعدل إنتاج 15 ألف برميل 
يومياً وحقل جنوب الرتقة للمرحلة الثانية بمعدل 

إنتاج ٦٠ الف برميل يوميا وبذلك سيكون إنتاج شركة 
نفط الكويت من النفط الثقيل بما يقارب 75 ألف برميل 
يومياً، ويتم العمل على خطط تطوير كل من حقلي 
صابرية وبحرة بعد اكتشاف مجموعة من كميات من 
النفط الثقيل في مكمن فارس السفلي، وتوطين أحدث 
نظم تكنولوجيا الاستكشاف والإن��ت��اج )الاستخدام 
الذكي للتكنولوجيا( الخاصة تطوير الآبار واخيرا بناء 
قدرات العاملين في شركة نفط الكويت بإدارة وإنتاج 

النفط الثقيل.
واستعرضت أن���واع النفط حيث قالت ان النفط 
يصنف إلى نفط ثقيل او خفيف اعتماداً على مقياس 
الكثافة النوعية ودرج��ة اللزوجة، فكلما زادت درجة 

الكثافة النوعية قلت اللزوجة والعكس صحيح.
وحول تقنيات استخراج النفط الثقيل في الكويت 
قالت انها تتركز في 4 ط��رق ه��ي: التحسين بالحقن 
الدوري بالبخار، والانتاج البارد للنفط الثقيل مصحوباً 

بالرمل، وضخ بالمياه، وأخيراً ضخ المواد الكيميائية.
واشارت إلى إن تقنية الحقن الدوري بالبخار تم عبر 
3 مراحل حيث يتم حقن البخار لفترة زمنية معينة لرفع 

حرارة المكمن ويسمح للبئر بامتصاص الحرارة لفترة 
محددة ويُعاد بعد ذلك إنتاج النفط من نفس البئر.

أن إرسال النفط الثقيل إلى مصفاة الزور عوضاً عن 
كميات من نفط التصدير الكويتي المستخدم عادة في 

محطات الكهرباء يعظم من القيمة المضافة للدولة.
وحتى البدء بتشغيل مصفاة الزور يتم حالياً تصدير 

النفط الثقيل إلى الأسواق العالمية.
حيث قامت »نفط الكويت« وبالتعاون مع قطاع 
التسويق العالمي في مؤسسة البترول ببيع ما يقدر 
ب�22 شحنة من النفط الثقيل يقدر سعرها ب�أكثر من 

نصف مليار دولار.
وأوضحت إن تاريخ النفط الثقيل في الكويت بدأ في 
عام 1979 عندما تم حفر أول بئر استكشافية في جنوب 
الرتقة، وفي عام 1982 تم البدء في تنفيذ أول مشروع 
تجريبي لحقن البخار، وفي 27 يناير من عام 2015 
تم توقيع عقد مشروع فارس السفلي، وفي عام 2016 
تم توقيع عقد مشروع تطوير حقول النفط الثقيل في 
منطقة أم النقا، وفي نوفمبر 2019 تم البدء في تشغيل 

المشروع.

»هواوي« تطلق مسابقة التصوير 
السنوية للهواتف الذكية

أعلنت ه��واوي عن إطلاق مسابقة التصوير 
NEXT- السنوية للهواتف الذكية، جوائز
IMAGE ل��ع��ام 2021. م��وض��وع ج��وائ��ز 
NEXT-IMAGE لهذا العام هو “معا أفضل”. 
ابتداء من اليوم، يمكن لمستخدمي Huawei في 
جميع أنحاء العالم تقديم مواهبهم في التصوير 
الفوتوغرافي والفيديو الخاص بهم للحصول 
على فرصة الفوز بواحدة من 70 جائزة مذهلة. 
بما في ذلك HUAWEI P50 الجديد و جوائز 
نقدية التي تصل إلى 10،000$. الموعد النهائي 

للمشاركات هو 30 نوفمبر2021 .
جوائز هواوي NEXT-IMAGE هي أكبر 
مسابقة تصوير هواتف الذكية في العالم، مع 

أكثر من مليوني مشاركة منذ ابتداء المسابقة في 
عام 2017. مع عملية مشاركة سهلة وأكثر من 
70 فرصة للفوز، من المقرر أن يضيء مصورو 
الهواتف الذكية الهواة ورواة القصص المرئيون 
في جميع أنحاء العالم المنافسة للعام الخامس 
NEXT- على التوالي. سيتم تقييم جوائز
IMAGE لهذا ال��ع��ام م��ن قبل فريق خبراء 
التصوير الفوتوغرافي، من مجموعة متنوعة 
من الخلفيات والبلدان في جميع أنحاء العالم. 
كارين سميث، الناقدة الفنية الشهيرة من المملكة 
المتحدة، والمنتج الإذاعي والتلفزيوني الفرنسي 
أوليفييه ش��ي��اب��ودو، سينضمان إل��ى المصور 

الرياضة المتمرس الكندي روبن كرابي. 

أنظار  محط  الاستثمار  شركات  درويش: 
الخاص القطاع  في  عمل  عن  الباحثين 

ي�����س�����اه�����م اتح�������اد 
ش��رك��ات الاس��ت��ث��م��ار في 
دع����م م���ع���رض ال��ف��رص 
ال��وظ��ي��ف��ي��ة وال��دراس��ي��ة 
الرابع )الافتراضي( تحت 
رع��اي��ة وزي��ر التربية د. 
علي المضف وبتنظيم من 
الهيئة ال��ع��ام��ة للتعليم 
التطبيقي والتدريب، وقد 
تواجد الاتح��اد وشركاته 
من بداية انطلاق المعرض 
، وق����د ح����رص الاتح����اد 
على دعم النسخ السابقة 
للمعرض، والتي أقُيمت في 
مقر الهيئة العامة للتعليم 

التطبيقي والتدريب.
وق����د ص��رح��ت ف���دوى 

درويش نائب الأمين العام 
وم���دي���ر م��رك��ز دراس����ات 

الاستثمار أن تواجد الاتح��اد في هذا المعرض 
الافتراضي يعتبر فرصة للباحثين عن عمل، 
والمتطلعين للعمل في القطاع الخاص، وخاصة 
ف��ي ش��رك��ات الاستثمار م��ن خ��لال التواصل 
المباشر مع مسئولي التوظيف ل��دى شركات 
الاستثمار وكانت هذا المعرض فرصة للاتحاد 
لشرح الفرص الوظيفية وم��ا هي التحديات 
والامتيازات التي قد يحصل عليها الباحثين عن 
عمل من فرص في شركات الاستثمار بالإضافة 
إلى شرح ما هي الشهادات الفنية المعتمدة التي 
تزيد من مؤهلات الباحثين عن عمل لإيجاد 

فرص وظيفية في شركات الاستثمار.
وشرحت فدوى لعدد من الزائرين الباحثين 

ع��ن عمل على منصة الاتح��اد 
أن بعض الوظائف في شركات 
الاس��ت��ث��م��ار أص��ب��ح يتطلب 
ب��الإض��اف��ة إل���ى ال��ش��ه��ادات 
الأك��اديم��ي��ة ش���ه���ادات فنية 
معتمدة، وبالتالي نصحت 
ال��ك��ث��ي��ر م��ن ال��زائ��ري��ن لأخ��ذ 
ش��ه��ادات CISI المتخصصة 
والتي هي من متطلبات هيئة 
أسواق المال للعمل في شركات 
الاس��ت��ث��م��ار ب��أن ي��ك��ون أغلب 
العاملين لديها حاصلين على 
هذه الشهادات بالإضافة إلى 
شهادات تخصصية في مجال 
التمويل والاستثمار. وبينت 
ف���دوى دروي����ش أن ش��رك��ات 
الاستثمار هي محط الأنظار 
للكثير م��ن الباحثين ع��ن عمل 
ف��ي ال��ق��ط��اع الخ���اص، خاصة 
لخريجي إدارة الأع��م��ال، حيث أن شركات 
الاستثمار لديها بيئة خصبة لإط��لاق الإب��داع 
والاب��ت��ك��ار ل��دى فئة ال��ش��ب��اب، وأن شركات 
الاستثمار تسعى إل��ى رف��ع نسبة العمالة 
الوطنية لديها، الأم��ر ال��ذي يتطلب البحث 
عن ك��وادر كويتية لديهم إمكانيات وكفاءات 
وشهادات توفر قيمة مضافة للشركات، وأكدت 
أن الاتح���اد داع���م أس��اس��ي للطاقات الشابة 
وخريجي المعاهد والج��ام��ع��ات ويعمل على 
توفير فرص تدريبية وورش عمل لكافة فئات 
الطلاب الباحثين عن عمل لتمكينهم وتأهيلهم 
لتكون فرص توظيفهم لدى شركات الاستثمار 

أوفر.

»بوبيان« أقام معرضه السنوي لمشاريع 
lean التطوير الداخلي وفق منهجية 

»KIB« يعين فيصل 
الشويرد مساعد مدير عام 
الخدمات المصرفية للأفراد

أع��ل��ن بنك الكويت 
 )KIB( ال�����دول�����ي
ع���ن ان��ض��م��ام فيصل 
ال��ش��وي��رد إل���ى فريق 
الإدارة العليا للبنك 
م��ن خ��لال تعيننه في 
منصب مساعد المدير 
العام لإدارة الخدمات 
الم��ص��رف��ي��ة ل��لأف��راد - 
رئيس قسم الخدمات 
الم��ص��رف��ي��ة الم��ت��م��ي��زة. 
وبفضل خبرته المهنية 
ال���واس���ع���ة والم��م��ت��دة 
لح���وال���ي ع��ق��دي��ن في 
الم��ج��ال الم��ص��رف��ي، تم 

تكليف الشويرد بتوسيع 
نطاق قطاع الخدمات المصرفية الشخصية في KIB وتعزيز 
مستوى الخدمة المقدمة إلى النخبة من عملاء البنك والمصممة 
خصيصاً لهم. بعدما أمضى حياته المهنية بأكملها في القطاع 
المصرفي، حيث كان قد بدأ مشواره المهني في العمل في الفروع، 
يعد الشويرد اليوم خبيراً مصرفيا متمرساً يتمتع بخبرة 
شاملة تغطي العديد من ميادين العمل المصرفي، وتضم جوانب 
مختلفة من خدمة عملاء الخدمات المصرفية للأفراد، بما يشمل 
تطوير المنتجات، والمبيعات، وخدمة العملاء، والعمليات، 
 ،KIB وكذلك إدارة الأف��رع وغيرها الكثير. وقبل تعيينه في
كان قد شغل الشويرد مؤخراً منصب المدير الإقليمي في بنك 
بوبيان، كما عمل سابقاً كمدير فرع أول في بنك الكويت الوطني، 
وهو خريج جامعة الكويت بدرجة البكالوريوس في العلوم 

الإدارية.

سعياً منه لدعم أف��ك��ار وم��ب��ادرات م��وارده 
البشرية لتحسين الاداء بما ينعكس على خدمة 
العملاء ، نظم بنك بوبيان معرضه السنوي 
لمشاريع التطوير الداخلي المطبقة على طريقة و 

.   Leanمنهجية
وق���ال الم��دي��ر التنفيذي لإدارة التغيير و 
التطوير عبدالله الحسينان “ يسعى بنك بوبيان 
دائماً إلى تطوير بيئة العمل الداخلية التى تطلق 
قوى الإبداع والإبتكار لدى جميع العاملين في 

البنك وبما يحقق الاهداف الرئيسية للبنك .
واضاف “ تعتمد منهجية Lean   على خلق 
بيئة عمل تشجع الموظفين على تحديد فرص 
التطوير م��ن خ��لال التحديات التي يواجهها 
الموظفين خلال أداء مهام وظائفهم اليومية و 
تحويل ه��ذه الفرص إل��ى مشاريع يتم العمل 
عليها و يكون لها تأثير إيجابي على تطوير و 
تسريع آلية العمل التي تنعكس إيجابياً على 

العملاء و الموظفين.

الاستثماري مصارف  صندوق  للاستثمار«:  »وفرة 
2021 بداية  منذ  عائداً  بالمئة   46.16 حقق 

علنت شركة وفرة للاستثمار الدولي 
أن ص��ن��دوق م��ص��ارف الاستثماري 
نجح أن يكون أفضل صندوق خليجي 
بإدارة كويتية محققا عائدا منذ بداية 
2021 بما يقارب 46.16بالمئة، وبذلك 
أحتل الصندوق مكانة عالية في عالم 
الاستثمار الخليجي وبحسب مؤشر
MCSI  للبنوك الخليجية حقق 
الصندوق 51.44بالمئة ، كونه يستثمر 
في قطاع البنوك الخليجية، لاسيما 
وان الصندوق نال العديد من الجوائز 

في 2019 من مؤسسة رفنتف.
وف���ي ه���ذا ال��ص��دد، ق���ال : سعود 

الج��وي��ع��د – ن��ائ��ب رئ��ي��س – إدارة 
اس��ت��ث��م��ارات الأس��ه��م بشركة وف��رة 
للاستثمار ان إدارة صندوق مصارف 
الاس��ت��ث��م��اري ال���ذي ت��أس��س بالعام 
2006 وانتقلت ادارته الى شركة وفرة 
للاستثمار الدولي منذ العام 2013، 
ويستثمر الصندوق في قطاع البنوك 
الخليجية ويتم التركيز على البنوك 
القيادية و الجدير بالذكر ان��ه قد تم 
توسعة مجال الاستثمار  منذ أن انتقلت 
إدارت���ه إل��ى شركة وف��رة حيث شمل 
جميع دول الخليج لاقتناص فرص 
أكبر في الأس��واق الواعدة خاصة انه 

قد تم ترقية هذه الأسواق من الأسواق 
دون الناشئة إلى الأسواق الناشئة.

وذك�����ر الج���وي���ع���د ان رأس���م���ال 
الصندوق الحالي يبلغ 37.11 مليون 
دينار فيما ان صافي أصوله قد بلغت 
61.49 مليونا، وعليه ف��ان صافي 
قيمة الوحدة بلغ 1.655 دينار، مشيرا 
الى ان عائد الصندوق الشهري يبلغ 
4.26بالمئة، فيما ان عائدة منذ بداية 
العام قد بلغ 46.16بالمئة بينما بلغ 
العائد منذ التأسيس 84.60بالمئة، اما 
التوزيعات النقدية فقد بلغت 5بالمئة 

منذ التأسيس.
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