
واصل ملتقى الوقف الجعفري السابع 
ال��ذي تنظمه إدارة ال��وق��ف الجعفري 
التابعة للأمانة العامة للأوقاف لليوم 
الثاني على التوالي بعدد من المحاضرات 
شارك فيها عدد من الباحثين والعلماء 
ورجال الدين، وكانت المحاضرة الأولى 
بعنوان ) التطوع ووق��ف الوقت( من 
إعداد عبدالإله معرفي وتحدث فيها حول 
إمكانات النظام الوقفي، واستهدفت 
المحاضرة تلمس إمكانات النظام الوقفي 
في تغطية كثير من المشاريع الإنسانية 
من خلال مجالات نشاطه في القطاعين 
الخ���اص وال��ت��ط��وع��ي، وذل���ك لمواكبة 
تسارع التطور والنمو في المجتمعات 

الإنسانية.
وأوض��ح معرفي في محاضرته أن 
الكويت اليوم رائ��دة في مجال العمل 
ال��وق��ف��ي وال��ت��ط��وع��ي والخ��ي��ري حيث 
ظهرت فيها مؤسسات رسمية مواكبة 
للنظام الوقفي مثل بيت الزكاة والأمانة 
العامة للأوقاف وكذلك جمعيات النفع 

العام والجمعيات والمبرات الخيرية.
وذك��ر معرفي أن وقف الوقت يعني 
فقهيا تبرع المسلم بجهده في أوق��ات 
معينة ومحددة لخدمة مشاريع إنسانية 
حيث حث الإسلام على التطوع والتبرع، 
لافتا إل��ى أن وق��ف ال��وق��ت ه��و المسمى 
الإع��لام��ي لم��ش��روع ال��ع��م��ل التطوعي 
الكويتي لاستهداف مساحات جديدة 

في العمل المجتمعي التنموي، داعيا 
في نهاية محاضرته إلى ضرورة إثارة 

الشباب بالتطوع وفق نظام الوقف
وب���دوره ألقى المح��ام��ي عبدالعزيز 
الخطيب محاضرة بعنوان ) الابتكار 
ف��ي اختيار جهات ال��ص��رف ف��ي نظام 
الأوقاف(، ذكر فيها عدة نماذج لإيضاح 
المقصود من عصرنة الوقف ال��ذي أدى 
دوره في العصور السابقة، ولكن بقي 
تقليديا في أدائ��ه وصورته والصرف 
منه، موضحا أن الوقف اتخذ صورا 
لم تعد تناسب الأزمنة والأمكنة، لذلك 
قامت ال��دع��وة م��ن الباحثين لتحديث 
أوج��ه ال��ص��رف، فالعالم يعيش الآن 
مجتمع المعلوماتية ال��ذي تلعب فيه 
تكنولوجيا المعلومات والات��ص��الات 
دورا كبيرا في حركة الحياة التي تؤدي 
إلى الإنتاج الحديث. ولفت إلى أنه مع 
تضاعف المعرفة الإنسانية اعتمدت 
اق��ت��ص��ادات ال��ع��ال��م الم��ع��رف��ة العلمية 
المعلوماتية ومفتاح ه��ذه المعرفة هو 
الاب���داع والتكنولوجيا حتى أصبح 
ال��ف��ارق ال��زم��ن��ي ضئيلا ب��ين المعرفة 
وتطبيقاتها، لذلك حرصت الجامعات 
على المساهمة ومتابعة ه��ذه النهضة 
العلمية والعمل على إشاعتها في كافة 

مناحي الحياة. 
وم���ن جهته أك���د ال���وزي���ر السابق 
د.عبد الهادي الصالح في محاضرة له 

بعنوان ) الأوقاف الإسلامية والحداثة 
(، ض���رورة مواكبة ال��وق��ف للحداثة 
ووجوب تطويره، ذاكرا في الوقت ذاته 
أرك��ان وش��روط الوقف التي لا ينبغي 
للحداثة أن تتخطاها من أبرزها الصيغة 
المنشئة للوقف والتي تفيد الديمومة 
بمعنى عدم توقيته بمدة معينة، ومن 

ه��ذه ال��ش��روط أيضا أن يكون الواقف 
بالغا وناضجا جسديا وعقليا، وكذلك 
يجب أن تكون العين الموقوفة موجودة 
غير مبهمة وواضحة المعالم، وأيضا 

يجب تعيين الموقوف عليه.
وتطرق الصالح في محاضرته إلى 
التنوع الوقفي، وحداثة الوقف تبعا 

للتطور الإنساني مؤكدا أن الأوق��اف 
كانت تتسم بالمرونة لتلبية احتياجات 
الناس رغم ثباتها على أحكام الشريعة 

الإسلامية لمن يدين بها.
وخ��ل��ص ال��ص��ال��ح إل��ى أن الح��داث��ة 
بصفتها شعيرة م��ن شعائر الوقف 
لم تكن غائبة عن تطور ومستجدات 

احتياجات الناس وبم��ا يلبي مقاصد 
الواقفين مقترحا في الوقت ذات��ه عددا 
من النماذج الوقفية المستحدثة مثل 
وقف البرامج الإلكترونية )وقف برامج 
التواصل الاجتماعي، ووق��ف المنفعة 
ل��لأع��ض��اء ال��ب��ش��ري��ة، ووق���ف ال��وق��ت 
والعمل التطوعي، متطرقا إلى صناديق 
الوقف الاستثماري والشركات الوقفية.

 وب���دوره ق��دم رئيس مجلس أمناء 
وقف الإمام الإحقاقي د. صالح الصفار 
ورق��ة بعنوان )جوانب مضيئة حول 
وق��ف الم��رج��ع الديني الإم���ام الصالح 
الم��ي��رزا حسن الح��ائ��ري الإح��ق��اق��ي(، 
موضحا فيها أن الكويت ومنذ نشأتها 
كانت ولا زال��ت م��ن أب��رز دول العالم 
التي ترعى العمل الخ��ي��ري م��ن خلال 
المساعدات العاجلة وكذلك من خلال 
الأوق���اف الخيرية التي أسسها أبناء 

الكويت.
وتطرق الصفار إلى إنجازات المرجع 
ال��راح��ل الإم����ام الإح��ق��اق��ي م��ن خ��لال 
وقفه حيث تم تأسيس وإع��ادة إعمار 
العديد من دور العبادة خدمة للإسلام 
والمسلمين، ومنها إنشاء مكتبة الإمام 
ال��ص��ادق، وتشكيل لجنة الاحتفالات 
وال��ن��دوات الدينية، وإع��داد الدراسات 
الصيفية الإسلامية، وتنفيذ ع��دد من 
المشاريع الخيرية مثل مسجد الصحاف، 
وجامع الإم��ام ال��ص��ادق، والحسينية 

الجعفرية، والحسينية العباسية، 
ومسجد جعفر بن أبي طالب، والحوزة 
العلمية )النورين النيرين (، وغيرها من 
المشروعات الخيرية الأخرى التي نفذها 

وقف الإمام الإحقاقي. 
وق��دم نبيل مسقطي ورق��ة بعنوان 
) جمعية الم��ب��رات الخ��ي��ري��ة.. المسار 
ومقومات الاستمرار ( من إعداد د.محمد 
باقر فضل الله مدير عام جمعية المبرات 
الخيرية، دعا فيها إلى ضرورة التكافل 
والتضامن بين أبناء المجتمع، مطالبا 
بضرورة تهيئة الفرص للعمل والإنتاج 
وتطوير إمكانات الأف��راد وتعزيز عمل 

المبرات الخيرية وتوسيع أعمالها. 
وقد خلص الملتقى الوقفي الجعفري 
السابع إل��ى بعض التوصيات منها 
العمل على نشر ثقافة الحداثة للوقف 
وأثرها في المجتمع وتكثيف الاعلام حول 
المبرات الخيرية والوقفية في الكويت 
وتعريف المجتمع بالأعمال التي تقوم 
بها إدارة الوقف الجعفري ودورها في 
إشاعة ثقافة الوقف في المجتمع والعمل 
على وض��ع ال��ب��رام��ج ال��ت��ي ت��وائ��م بين 
الحجج الوقفية ومدى تحقيق دورها في 
الوقف الحاضر وفي ضوء المستجدات 
المحلية والعربية والإسلامية ووضع 
قائمة ببعض الأوق��اف المقترحة ومدى 
أهميتها وتعميمها على اف��راد المجتمع 

لتوجيههم نحو الإيقاف عليها.
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جانب من جلسات الملتقى

شارك فيه عدد كبير من الباحثين والعلماء ورجال الدين

ملتقى الوقف الجعفري يوصي بنشر ثقافة الحداثة للوقف وأثرها في المجتمع

برعاية مدير جامعة الكويت الأستاذ 
الدكتور حسين الأن��ص��اري كرمت كلية 
الدراسات العليا الأستاذة الدكتورة فريدة 
محمد العوضي عن فترة عمادتها للكلية 
للفترة من 2013-2017 وذل��ك بحضور 
القائم بأعمال عميد كلية الدراسات العليا 
الدكتور عايد سلمان، وأع��ض��اء مجلس 

الكلية.

وأش����اد م��دي��ر الج��ام��ع��ة أ.د. حسين 
الأنصاري بإنجازاتها خلال فترة توليها 
عمادة الكلية وم��ا حققته من استحداث 
وتطوير لبرامج ال��دراس��ات العليا كما 

وكيفا.
وتقدمت أ.د. فريدة العوضي بالشكر 
الجزيل ل��لإدارة العليا بالجامعة ممثلة 
بمدير الجامعة الأس��ت��اذ الدكتور حسين 

الأنصاري ونوابه، وكذلك أ.د. عبداللطيف 
البدر مدير الجامعة السابق وللدكتور عايد 
سلمان القائم بأعمال عميد الكلية، وأعضاء 
مجلس الكلية وخصت بالذكر الأعضاء 
الخ��ارج��ي��ين أ. ه��ان��ي ح��س��ين، وأ.م��اج��د 
العجيل، وأ. أحمد العيبان كعضو سابق، 
ون��واب عميد الدراسات العليا، والأخ��وة 
عمداء الكليات، وأعضاء هيئة التدريس، 

والهيئة الفنية والإدارية بالكلية والجامعة 
الذين شملوا جميعا برعايتهم وخبراتهم 
ومساهماتهم وجهودهم تقديم برامج ذات 
كفاءة، وكانوا خير عونٍ لها لتحقيق هذه 
الإنج���ازات وذل��ك للرقي بسمعة جامعة 
الكويت والح���رص على حصولها على 
المكانة المتميزة إقليميا ودوليا، سائلة الله 

التوفيق والسداد للجميع.

جانب من التكريم

تحت رعاية مدير جامعة الكويت

»الدراسات العليا«  تكرم عميدتها السابقة فريدة العوضي

د. صالح الصفار عبدالإله معرفي

نالت حملة مبتكرة مؤخرا اهتماما وتفاعلا كبيرين 
على مواقع التواصل الاجتماعي في الكويت، وهدفت 
الحملة إل��ى تعزيز ال��وع��ي ب��دور التكنولوجيا في 
التعليم وتشجيع الطلبة والأهالي على الاستفادة من 

التعليم حسب الطلب. 
وب���دأت حملة تطبيق درس��ن��ي ووسمها الخ��اص 
#نعين_ونعاون بالانتشار تدريجيا بعد سلسلة من 
الفعاليات المشوقة والمثيرة للاهتمام تضمنت سير عدد 
من الأشخاص يرتدون ملابس برتقالية في مجموعات 
وتم طلاء وجوههم باللون البرتقالي بحيث يرمزون 
للمدرسين الذي يقدمون الدعم للطلبة في عدة مواد عبر 
التطبيق ويتواجدون في عدة دول عربية. وتم تقسيم 
هذه المجموعات لزيارة أكثر من 30 منطقة حيوية في 
الكويت تضمنت جامعات، وم��دارس، بالإضافة إلى 
المجَمعات التجارية الحيوية، وكان الهدف الرئيسي 
من ه��ذا الج��زء التشويقي للحملة هو ت��داول صور 
ه��ذه المجموعات على وسائل التواصل الاجتماعي 
لجميع المتواجدين في الأماكن التي تمت زيارتها من 
قبل المجموعات. واعتمدت فكرة الحملة على إظهار 
مجموعات الأشخاص هؤلاء ليمثلوا مدرسي تطبيق 
درّسني وأنهم متوفرون دائماَ لتقديم دعم تعليمي 
فوري وتفاعلي سريع لجميع الطلاب الذين يحتاجون 

لمساعدة.
ولزيادة التشويق عمل القائمون على هذه الحملة 
إل��ى ضم مشاهير وسائل التواصل الاجتماعي في 
الكويت ليشاركوا فيها بشكل أساسي أخذا بالاعتبار 

التأثير القوي والفوري لقنوات التواصل الاجتماعي 
المختلفة ف��ي ال��ك��وي��ت وخ��ص��وص��ا أن ه��ذه الحملة 

تستهدف فئة الشباب بشكل كبير.
وتعليقاَ على ه��ذه الحملة، صرحت ن��ور ب��ودي 
المؤسسة والرئيسة التنفيذية لتطبيق »درّسني«: 
»ج��اءت فكرة هذه الحملة انطلاقا من اهتمامنا بفئة 
الشباب كونهم الفئة الرئيسية التي ستستفيد من 
تطبيقات التكنولوجيا في مجال التعليم، ولتعزيز 
الفضول لديهم لتجربة التقنيات الحديثة في مسيرتهم 
التعليمية، بما في ذلك تطبيقنا الذي يصلهم بمدرسين 
مؤهلين لمساعدتهم في أي وقت«، موضحة أن »الهدف 
الأساسي هو التأكيد على فكرة تواجد وتوفر المدرسين 
والمواد التعليمية في أي وقت وأي مكان عندما يكون 

لدى أي طالب سؤال معين عن المواد التي نوفرها لهم.«
ويمكن الح��ص��ول على تطبيق درس��ن��ي بسهولة 
ومجانا م��ن خ��لال »أب��ل س��ت��ور« و»ج��وج��ل ب��لاي«، 
حيث يتوافق التطبيق مع الأجهزة الذكية التي تعمل 
بنظام IOS )آيفون أو آيباد( والأجهزة الذكية التي 
تعمل بنظام الأن��دروي��د. ويستطيع ط��لاب الم��دارس 
والجامعات حول العالم استخدام منصة »درسني« 
المتعددة المواضيع للتواصل مع مدرسين أكفاء والذين 
ب��دوره��م س��وف يساعدوهم على اكتساب المفاهيم 
والمهارات التي ستمكنهم من ايجاد الحلول لأسئلتهم. 
وي��ق��دم التطبيق س��اع��ات مجانية ك��ل شهر لتعزيز 
العملية التعليمية وتشجيع الطلبة على استكشاف 

هذه التقنية الحديثة. 

في مبادرة تهدف إلى تعزيز الوعي بدور التكنولوجيا في التعليم 

»درسني« حملة مبتكرة تجتاح مواقع 
التواصل الاجتماعي في الكويت

المحاضرون في إحدى الجلسات

جانب من الإعلانات للحملة

تتمات

الجراح

وقال الشيخ خالد الجراح »إن )الداخلية( تتعامل مع 
موضوع السجن المركزي الحالي بشقين الأول بناء سجن 
جديد للعدد الزائد من المساجين وبنفس الوقت تخفيف 
العدد الموجود في السجون عن طريق ترحيل المساجين 

الأجانب الذين عليهم أحكام وتقبل دولهم استقبالهم«.
وأضاف أن الطاقة الاستيعابية للسجن المركزي الحالي 
تبلغ 2500 سجين في حين بلغ عدد السجناء الحاليين 6 
آلاف سجين الأمر الذي أدى إلى وجود تكدس في السجن 

المركزي الحالي.
وأشار إلى انه »سبق أن اطلعت رئيس وأعضاء لجنة 
حقوق الإنسان البرلمانية بأوضاع السجن المركزي وخطط 

وزارة الداخلية في إيجاد حل لمشكلة تكدس المساجين«.
وح��ول م��ا أثير ف��ي ال��س��ؤال البرلماني بشأن تركيب 
)الداخلية( أجهزة تشويش على المكالمات الهاتفية في 
السجن المركزي نفى الشيخ خالد الج��راح وج��ود أجهزة 
تشويش في الوقت الحالي على المكالمات الهاتفية في 

السجن المركزي.
وأضاف أنه »في السابق كان هناك أجهزة تشويش وتم 

إزالتها والعضو على إطلاع بذلك«

روسيا
26 في مطار حميميم. وبحسب المعطيات الاولية كانت 

تقل 26 راكبا وستة من افراد الطاقم«.
واضافت ان »الكارثة وبحسب المعلومات الاولية ناجمة 

كما يبدو عن عطل تقني« موضحة ان الطائرة تحطمت على 
بعد 500 متر من مدرج الهبوط في القاعدة الروسية وانه 

لم يتم استهدافها بقصف.

الموافقة
م��ن الج��ه��ات الحكومية الم���ادة )17( إل��ى العمل 
بالقطاع الأهلي موافقة الجهة الحكومية التي يعمل 

بها إضافة للموافقة الأمنية من وزارة الداخلية.
وبينت المزيد التي تشغل أيضا منصب مدير إدارة 
العلاقات العامة والإعلام في الهيئة ان هذه الشروط 
ج��اءت من خلال التعميم الإداري رقم 2018/103 
بشأن تحويل العاملين بالقطاع الحكومي إلى القطاع 

الأهلي.

تتمات


