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تح��ت رع��اي��ة عميد شئون الطلبة بجامعة 
الكويت د. علي سيف النامي نظم الاتحاد الوطني 
لطلبة الكويت فرع الجامعة بالتعاون مع إدارة 
الإرشاد الأكاديمي التابعة لعمادة شئون الطلبة 
لقاء ومعرضا إرشاديا للطلبة المستجدين وذلك 
مساء يوم الأحد والاثنين الموافق 2 و2017/7/3 
بحضور مساعد عميد شئون الطلبة الدكتور ثقل 
العجمي ومدير إدارة الإس��ك��ان الطلابي فالح 
المسعود ومراقب إدارة الإرشاد الأكاديمي مشاعل 
الفيلكاوي ورئيس قسم الإرش��اد نبيل المفرح 
ورئيس رابطة المستجدين ب��الاتح��اد الوطني 
لطلبة الكويت محمد العفاسي وعدد من الطلبة 
المستجدين وذل��ك في مسرح عثمان عبد الملك 

بكلية الحقوق بجامعة الكويت - الشويخ . 
وق���د ش��ارك��ت م��ك��ات��ب ال��ت��وج��ي��ه والإرش����اد 
والإدارات ال��ت��اب��ع��ة ل��ع��م��ادة ش��ئ��ون الطلبة 
بالمعرض الإرش��ادي لتعزيز التواصل وتوطيد 
العلاقة بين الطلبة والمعنيين بالتوجيه والإرشاد 
وتثقيفهم بعملية الإرش���اد الأك��اديم��ي وتتبع 
احتياجات الطلبة للمسيرة الجامعية، أما اللقاء 
الإرش��ادي فكان اليوم الأول للطالبات واليوم 
الثاني مخصص للطلبة، بتنسيق موظفة قسم 

الارشاد بعمادة شئون الطلبة أماني الخالدي.
ف��ي ال��ب��داي��ة هنأ العميد المساعد للأنشطة 
الطلابية في عمادة شئون الطلبة الدكتور ثقل 

العجمي الطلبة المستجدين في جامعة الكويت 
لقبولهم، مشيرا إل��ى أن أجمل اللحظات هي 
لحظات ال��ب��دء ف��ي حياة ج��دي��دة خال�ل دخوله 
الدراسة الجامعية، هذه الحياة التي انتظرها 
طويلا حتى يتسنى له حمل شهادته الجامعية 
وتكون جسر العبور لوظيفته المستقبلية وبدء 
حياة اجتماعية أخ���رى، مبينا أن��ه يجب على 
الطالب أن يحرص على البذل الجهد والعطاء 
والاجتهاد والتفوق خلال مسيرته التعليمية في 

الجامعة .
وأض��اف د.العجمي أن عمادة شئون الطلبة 
وج��دت لمساعدة الطلبة والطالبات وخدمتهم 
وه��ي تتضمن ع��دة إدارات منها إدارة الرعاية 
الاجتماعية وإدارة الشئون الطلابية وإدارة 
الأنشطة الثقافية والفنية وإدارة الإس��ك��ان 
ال��طال�ب��ي وإدارة الإرش����اد الأك��اديم��ي وإدارة 
الأنشطة الرياضية الطلابية، مبيناً أن هذه 
الإدارات تقوم بأنشطة متعددة من خلال خدمة 
الطلبة عبر برامجها، ل��ذا يجب على الطالب 
ال��ت��واص��ل م��ع الإدارات بعد معرفته مهامها 
وخدماتها وطبيعة المساعدات التي يقدمونها 
س��واء كانت عبر مساعدات مالية أو إرشادية 
أو غيرها  ليتسنى للطالب تج��اوز الكثير من 
الصعوبات ومعرفة الفرص التي تقدمها عمادة 
شئون الطلبة، آمال� من الله عز وج��ل التوفيق 

لكافة أبنائنا الطلبة، وتطرق بشكل مفصل حول 
ادارات عمادة شئون الطلبة والخدمات المختلفة 

التي تقدمها
وعرض د.العجمي بعض اللمحات الإرشادية 
منها الأنشطة الثقافية والفنية والاجتماعية 
والرياضية وهي جزء من حياة الطالب الجامعية 
، بالإضافة إلى ممارسة هوايته داخل الجامعة 
وتنمية الم��ه��ارات التي ق��د تخلق فرصة عمل 
أخ��رى، بالإضافة إلى فرصة الطالب الوظيفية 
عبر شهادته الجامعية ، مبيناً أن هناك العديد من 
الطلبة يدخل الجامعة ولا يعلم أن هناك مكتبة 
عامة ولا يعلم أن هناك أنشطة مختلفة أو لا 
يعرف طريقة المشاركة بها وقد يحرم من لذة هذه 

المشاركة وتنمية مهاراته.
ومن جانبه قال رئيس رابطة المستجدين في 
الاتح��اد الوطني لطلبة الكويت ف��رع الجامعة 
محمد ه��زاع العفاسي أن الاتح��اد حريص على 
مساعدة الطالب وتوجيهه التوجيه السليم كونه 
الممثل الشرعي للطلبة، مبيناً أن الاتحاد نظم هذا 
اللقاء بالتعاون مع عمادة شئون الطلبة حرصاً 
منه على إرشاد الطلبة قبل الانخراط في حياتهم 
الدراسية وحتى يعرفوا من أصحاب الاختصاص 

كل ما يفيدهم داخل الجامعة .
وب���دوره ق��ال رئ��ي��س قسم الإرش���اد ب���إدارة 
الإرشاد الأكاديمي التابعة لعمادة شئون الطلبة 

نبيل المفرح أن اللقاءات الإرش��ادي��ة التي تقوم 
عمادة شئون الطلبة بعملها مع اتح��اد الطلبة 
ت��أت��ي م��ن استشعارنا بالمسؤولية لتحصين 
الطلبة وحمايتهم في الجامعة حتى لا يقعون 
ضمن التعثر ال��دراس��ي، ولنشر ثقافة اللوائح 

والقوانين الجامعية.
وبين المفرح أن ابرز لوائح الجامعة هي لائحة 
نظام الم��ق��ررات وال��ت��ي تسمح للطالب معرفة 
مواعيد السحب والإضافة وشرح المقررات ويتيح 
بتمكين الطالب من التحصيل الأك��اديم��ي عبر 
قدراته في إدارة نفسه بنفسه وبتخطيط مسبق 
لم��واده وترتيب أولوياته ليتسنى له النجاح 
ف��ي حياته الجامعية عبر م��ه��ارات التخطيط 
ووض��ع أول��وي��ات��ه بمسؤولية، بالإضافة إلى 
أن تواجد مكاتب التوجيه والإرش��اد بالكليات 
الجامعية يعتبر المصدر الرئيسي والدليل الأول 
للمعلومات التي ممكن أن يستفيد منها الطالب 
الجامعي والإجابات على استفساراته ، لافتا أنه 
من المهم جدا الاحتفاظ بنسخة من دليل الطالب 
وهي متوفرة بعمادة القبول والتسجيل ومكاتب 
التوجيه والإرش��اد بكافة الكليات حيث يحتوي 
على أب��رز اللوائح الجامعية وصحف التخرج 
والتخصصات المساندة كما يتوفر الدليل عبر 

موقع العمادة في الانترنت .
وأشار المفرح إلى أن المعادلات والإجراءات 

الجامعية تكون بمواعيد وف��ت��رات محددة 
مسبقا كالتحويل والانسحاب ووق��ف القيد 
وإعادة القيد وغيرها فعلى الطالب أن يحتفظ 
بنسخة من التقويم الجامعي كما يجب عليه أن 
يحتفظ بنسخة دائما من جدوله الدراسي بعد 
أي عملية تسجيل أو تعديل أو سحب أو إضافة 
ليتمكن م��ن مراجعة ع��م��ادة شئون الطلبة 
والقبول والتسجيل في حالة وجود أي خطأ 
لحفظ حقه ، علما أنه لا يجوز التقدم بطلب 
تأجيل القبول بعد تسجيل الجدول الدراسي 
، مؤكدا في الوقت ذات��ه أن الطالب المستجد 
ال��ذي يرغب بالانسحاب نهائيا من الجامعة 
يكون ذلك خلال فترة الستة أسابيع الأولى 
من ال��دراس��ة وذل��ك لعدة أسباب لعل أحدها 
تغيير التخصص يكون عليه أن أراد التقدم 
م��ره أخ��رى يكون ذل��ك بالتقدم للجامعة من 
جديد للفصل الدراسي الثاني مع مراعاة مدة 
الشهادة الثانوية والمعدل والدخول بمنافسة 
القبول م��رة أخ��رى، مشيرا أن التحويل بين 
الكليات له شروط ومواعيد محدده ومتغيره 
حيث يطلب المعدل العام وع��دد من الوحدات 
الدراسية وبعض الم��واد المح��ددة التي يجب 

اجتيازها وهي تختلف من كلية إلى أخرى
وأضاف المفرح أن هناك بعض التخصصات 
التي يحتاجها س��وق العمل الكويتي وهي 

تعتبر تخصصات نادرة تكون فرصة قريبة 
من سوق العمل ويحصل خلالها الطالب على 
مكافأة مالية، فالتخصص النادر هو فرصة 
ذهبية جديدة لحياة جديدة قادمة فهي وظيفة 
مستقبلية مضمونة كما أن هناك مكافأة التفوق 
للتخصصات ال��ن��ادرة، ويجب على الطالب 
ألا يتردد بالسؤال عن تفاصيلها لدى عمادة 
شئون الطلبة كما أن هناك في كل كلية مكتب 
الإشراف الاجتماعي يمثل عمادة شئون الطلبة 
والقائمين عليه ه��م م��ن أص��ح��اب الكفاءات 
العالية ويستطيع الطالب مراجعته لدى كل 
مشكلة لمساعدته وكتابة تقارير خاصة بحالة 
الطالب وتكون سرية وهو حلقة الوصل ما بين 

الطالب وعمادة شئون الطلبة .
ونوه المفرح إلى انه يبدأ احتساب الإنذارات 
الجامعية اعتبارا من الفصل الدراسي الثاني 
لقبول الطالب بالجامعة ل��ذا على الطلبة 
الحذر في الوقوع بالإنذارات علما بأن 80 % 
من الح��الات يتم معالجة الإن���ذارات الخاصة 
بالطلبة ويتم اجتيازها قبل حصولهم على 
الإن��ذار الثالث، لكن بعد الإن��ذار الثالث تكون 
فرصة معالجة الإن��ذار 10 %  فقط ل��ذا على 
الطلبة الح��رص على الاجتهاد والج��د وبذل 
الم��زي��د ف��ي التحصيل الأك��اديم��ي ومراجعة 

ومتابعة مكاتب التوجيه والإرشاد في كليته .

العجمي: يجب على الطالب الحرص على العطاء والاجتهاد والتفوق

الاتحاد الوطني ينظم اللقاء والمعرض الإرشادي للطلبة المستجدين

كرمت المؤسسة العامة للتأمينات الاجتماعية الدفعة التاسعة 
من خريجي برنامج تدريب وتأهيل الكويتيين حديثي التخرج 
 IBMفي مجال نظم وتقنية المعلومات بالتعاون مع شركة

العالمية.
وكما جرت العادة منذ ولادة هذا البرنامج عام 2009 تم 
تدريب الدفعة التاسعة وفق طرق وأساليب علمية متطورة ترقى 
لطموح العناصر الوطنية الشابة وتفتح لهم الأبواب لاقتناص 
فرص وظيفية متميزة،لتخلق بذلك روحتنافسيه وسط سوق 

العمل الكويتي وتبث الابداع والابتكار والتميز.
وف��ي كلمةٍ ألقاها مدير ع��ام المؤسسة العامة للتأمينات 
الاجتماعية حمد م��ش��اري الحميضي موضحاً فيها أه��داف 
البرنامج« يقع على عاتق الكيانات المؤسسية الكبرى والمؤثرة 
في بلادنا، مسؤولية المشاركة في جهد وطني شامل يعمل على 
سد الفجوة التي تفصلنا عن العالم المتقدم في مجال تكنولوجيا 
المعلومات، ونهضت ه��ذه القناعة على أس��اس أن��ه في عصر 
التنافس الرقمي والتكنولوجي الشرس، ينبغي لنا لضمان أمننا 
المعلوماتي، أن تكون مسؤولية هذا القطاع وإدارات��ه في أيدي 

عناصر وطنية مؤهلة ومبدعة وملتزمة«. وأضاف »لقد قادت 
ثورة المعلومات إلى تضاعف وتراكم المعرفة الإنسانية بسرعة 
لا يتخيلها أح��د، وخصوصاً المعرفة العلمية والتكنولوجية، 
ونحن إذ نعمل جميعاً الآن ضمن الرؤى التي رسم آفاقها حضرة 
صاحب السمو أمير البلاد حفظه الله ورعاه من أجل تحقيق نقل 
الكويت إلى مركز مالي واقتصادي مؤثر في محيطه والعالم، فإن 
علينا أن نأخذ بأسباب التقدم في مجال صناعة واستخدامات 
تكنولوجيا الم��ع��ل��وم��ات، ال��ت��ي تشكل برأينا مفتاح التقدم 

الاقتصادي في عصرنا الحالي«.
zحذر من بعض السلبيات في هذا المجال موضحاً أنه »بقدر 
ما أنتجت تكنولوجيا المعلومات من فرص للتنمية الاقتصادية 
والإنسانية والمجتمعية، فإنها أنتجت العديد من التحديات التي 
ينبغي أن نبقى متيقظين وواعين لها، في مقدمتها استخداماتها 
السلبية في النيل من الوحدة الوطنية وزرع الشقاق والخلاف 
بين أبناء المجتمع الواحد، سعياً إلى إضعافه وتمزيقه«، و قد 
حرص في هذا السياق على ضرورة وضع« مصلحة الوطن دوماً 
فوق أي اعتبار، وأن يكون معيار ممارساتكم مهنياً وأخلاقياً، 

ضمن ح��دود المبادئ والمثل والقيم التي قام عليها هذا البلد«. 
وفي ختام كلمته هنأ الخريجين على هذا الإنجاز والنجاح ودعا 
لهم بالتوفيق والمستقبل ال��زاه��ر، كونهم مفخرة لهذا الوطن 
وأمل الغدوإشراقة المستقبل. ومن جانبه عبر مدير الخدمات 
التعليمية للشرق الأوسط وشمال أفريقيا في شركة IBM السيد 
حسام رج��ب عن خالص الشكر والامتنان، وأش��اد بالتعاون 
ما بين الشركة و »التأمينات«، وبالتسهيلات والتي تقدمها 
المؤسسة في سبيل إنج��اح مثل هذه البرامج التي تخدم أبناء 
هذا الوطن،وتساهم بشكل فعال بتدفق عمالة وطنية مؤهلة في 
مجال المعلوماتية لسوق العمل الكويتي. وفي كلمته نيابة عن 
زملائه الخريجين توجه أحمد القناعي، الحائز على المركز الأول، 
بالشكر والتقدير إلى القائمين على البرنامج في المؤسسة العامة 
للتأمينات الاجتماعية قائلاً:« شكرا لكم على توفير بيئة العمل 
المناسبة والأساتذة الأكفاءوحرصكم على هذا البرنامج الذي 
يهدف إلى تطوير وتأهيل الكوادر الوطنية« كما لم ينسى في 
هذا المقام المدراء والأساتذة الكرام اللذين ساهموا بتوجيه الطلبة 

الخريجين بكل مهنية واحتراف ليتأهلوا للحياة العملية.

تم تدريبهم وفق طرق وأساليب علمية متطورة 

»التأمينات« تكرم الدفعة التاسعة من خريجي برنامجها التدريبي في المعلوماتية

قالت شركة الخطوط الوطنية  أمس الثلاثاء 
انها ستطلق أولى رحلاتها المجدولة الى مدينة 
)تبليسي( عاصمة جورجيا 11 يوليو الحالي 

بمعدل ثلاث رحلات اسبوعيا.
 وقالت مديرة العلاقات العامة والاعلام في 
الشركة لنا الرشيد في تصريح لـ)كونا( انه من 
المقرر ان يتم تسيير رحلات أخرى في 12 و13 
من الشهر نفسه إل��ى كل من )باكو( عاصمة 
أذربيجان و)سراييفو( بالبوسنة على التوالي 

بمعدل رحلتين في الأسبوع.
 وأضافت ان الشركة لديها خطة توسعية 
لتسيير وجهات جديدة للوصول إلى إجمالي 
10 وجهات خلال المرحلة الأولى من التشغيل 
لاسيما بعد اس��تال�م الطائرة الثانية خلال 

الأسابيع الثلاثة المقبلة.
 وأش�����ارت ال���ى ان��ت��ه��اء )ال��وط��ن��ي��ة( من 
التحضيرات اللازمة لبدء عملياتها التشغيلية 
موضحة ان ن��ظ��ام الح��ج��وازات عبر الموقع 
الالكتروني ووكلاء السفر سيتم إطلاقه خلال 
ساعات اذ يمكن للمسافرين التواصل مع جميع 
مكاتب السفر بالكويت ابتداء من اليوم لحجز 
مقاعدهم إل��ى ال��رحال�ت التي يقصدونها في 

الوجهات الثلاث المذكورة.
 ولفتت ال��ى ان ه��ن��اك ع��دد م��ن الوجهات 
الاخ��رى في دول المنطقة سيتم الاعال�ن عنها 
خلال الفترة المقبلة بعد الانتهاء من الإجراءات 

المطلوبة مع الادارة العامة للطيران المدني.
 واك��دت الرشيد ان )الوطنية( لديها خطة 
عمل خمسية تنتهي في ع��ام 2022 وتتركز 
في مضمونها على تقديم خدمات “رائعة” 
لجميع المسافرين خاصة راغبي قطاع الطيران 
الاق��ت��ص��ادي ال��ذي تعمل ف��ي اط���اره الشركة 

بادارتها الجديدة.

 واوض��ح��ت ان جميع رحا�ل�ت الوطنية 
ستشهد ميزة مختلفة عن اي رحال�ت من قبل 
إذ ان فريق العمل على كل رحلة سيقدم خدماته 
للركاب بأسلوب يختلف عن العمل التقليدي 
المعتاد حيث ستتميز بطابع شبابي يغلب 
عليه المرح وتوفير كل ما يحتاجه الراكب خلال 

الرحلة.
 وتسلمت )الوطنية( في 18 يونيو الماضي 
شهادة مشغل جوي من مطار الكويت الدولي اذ 
ستكون ناقلا وطنيا رديفا للمشغلين الوطنيين 
في دولة الكويت كما أعلنت في 22 من الشهر 
ذاته تسلمها أول طائراتها من اسطولها الجديد 

من طراز إيرباص )اية 320(.

نظام الحجوزات عبر الموقع الإلكتروني ووكلاء السفر سيُطلق خلال ساعات

»الخطوط الوطنية« تطلق أولى 
11 يوليو الجاري  رحلاتها إلى جورجيا 

لنا الرشيد

أكدت عميد القبول والتسجيل بالهيئة العامة 
للتعليم التطبيقي والتدريب د. رباح النجادة 
انتظام العمل ف��ي ال��ي��وم الأول لاختبارات 
ال��ق��درات والم��ق��ابال�ت الشخصية للمتقدمين 
للالتحاق بكليات التربية الاساسية والعلوم 
الصحية والتمريض وقسم تشغيل مصافي 

استكمال بكلية الدراسات التكنولوجية.
واض��اف��ت د. النجادة خال�ل جولتها على 
الاق��س��ام العلمية بكلية التربية الأساسية 
بنين وبنات لتفقد سير اختبارات القدرات ان 
كافة الامور تسير على ما يرام كما تم الاعداد 
والتجهيز المسبق لها، وأعربت عن أملها في أن 
يلتزم الطلبة بمواعيد الاختبارات والمقابلات 
الشخصية التي حددوها بأنفسهم على الموقع 

الرسمي للهيئة وذل��ك لكي لا تتكرر مشاهد 
الازدح��ام��ات، لحضور بعض الطلبة في غير 
مواعيدهم، م��ؤك��دة أن مواعيد الاخ��ت��ب��ارات 
ب��دأت ال��ي��وم الثلاثاء وستنتهي الخميس 6 
يوليو، وسيتم مراعاة الظروف الشخصية 
للطلبة في حالة  تقدمهم بها لتغيير بعض 
المواعيد الخاصة بهم خلال الفترة المحددة لعقد 

الاختبارات والمقابلات الشخصية. 
وأش��ارت د. النجادة ال��ى ان��ه على الطلاب 
والطالبات التوجه للاقسام المعنية للتحويل 
وتغيير التخصص، لأنه لم يتم تحديد مواعيد 
بهذا الشأن على النظام من قبل، وسيتم اجراء 
الاخ��ت��ب��ارات وال��ل��ق��اءات الشخصية دون أي 

عوائق.

خلال الجولة التي قامت بها على لجان اختبارات القدرات و المقابلات الشخصية

النجادة: على الطلبة الالتزام بمواعيد 
الاختبارات التي حددوها بأنفسهم

شرح للطلبة المستجدينجانب من اللقاءكلمة عميد شؤون الطلبة

الحميضي يلقي كلمةجانب من حفل التكريم

تتمات

مبعوث صاحب السمو
وتناول الاتصال ايضا العلاقات بين البلدين الصديقين 

وسبل دعمها وتطويرها في مختلف المجالات.
وك��ان صاحب السمو امير البلاد الشيخ صباح الاحمد 
الجابر الصباح استقبل في وقت سابق اليوم الاثنين وزير 
الخارجية القطري الشيخ محمد بن عبدالرحمن حيث سلم 
سموه رسالة من امير دولة قطر الشيخ تميم بن حمد ال خليفة 
تتضمن ال��رد القطري على قائمة المطالب الجماعية المقدمة 
من السعودية والإم��ارات والبحرين ومصر عن طريق دولة 

الكويت في أواخر الشهر الماضي.
يذكر ان الدول الاربع أعلنت أمس الأحد استجابتها لطلب 
من الكويت بتمديد المهلة الزمنية لقطر مدة 48 ساعة لتسليم 

الرد على المطالب الجماعية المقدمة من هذه الدول.
من جهة أخ��رى، ق��ال وزي��ر الخارجية الام��ارات��ي الشيخ 
عبدالله ب��ن زاي��د أم��س الثلاثاء ان السعودية والام���ارات 
والبحرين ومصر تنتظر ال��رد م��ن قطر لمعرفة الخطوات 

المناسبة التي ستتخذها.
وأض��اف الشيخ عبدالله خلال مؤتمر صحفي مشترك مع 
وزير الخارجية الالماني زيجمار غابرييل في ابوظبي “نحن 
لا نريد استباق الامور وننتظر التوصل للرد القطري المسلم 
للجانب الكويتي لمعرفة ماهية هذا الرد قبل اتخاذ الخطوات 

المناسبة«.
وتأتي زيارة وزير الخارجية الالماني إلى الامارات في إطار 

جولة خليجية بدأها في السعودية وتشمل الكويت لبحث آخر 
المستجدات حيال الأزمة الحالية في المنطقة.

وكانت دولة الكويت قد تسلمت أمس الاثنين الرد القطري 
على قائمة المطالب الجماعية المقدمة من السعودية والإمارات 
والبحرين ومصر عن طريق دولة الكويت في أواخ��ر الشهر 

الماضي.
يذكر ان الدول الاربع أعلنت أمس الاول الأحد استجابتها 
لطلب من الكويت بتمديد المهلة الزمنية لقطر مدة 48 ساعة 

لتسليم الرد على المطالب الجماعية المقدمة من هذه الدول.
وأك��د وزي��ر الخارجية الاماراتي الشيخ عبدالله بن زايد 
في المؤتمر الصحفي انه “تقديرا لصاحب السمو أمير دولة 
الكويت الشيخ صباح الاحمد ان يكون الرد )ال��دول الاربع( 
عقب الات��ص��الات المباشرة والتنسيق مع سموه والمبعوث 

الكويتي وليس من خلال وسائل الاعلام«.
من جانبه شدد وزير الخارجية الالماني زيجمار غابرييل 
في المؤتمر ذاته على اهمية التريث وعدم استباق الاحداث في 
المستقبل الى حين تتضح الامور كافة فيما اشار الى ضرورة 
وضع حد لايواء او تمويل “الارهابيين” وذكر غابرييل ان دول 

منطقة الخليج امامها فرصة لتعزيز حربها على الارهاب.
ويقوم الوزير الالماني بجولة خليجية استهلها امس بزيارة 
السعودية واليوم دولة الإم��ارات على ان يغادر الى قطر في 

وقت لاحق من اليوم ومنها الى الكويت غدا.
وتهدف الجولة إلى حلحلة الأزمة الخليجية والحث على 

حلها عبر الحوار حسب ما ذكره بيان الخارجية الالمانية.

بغض النظر
وفي نهاية اللقاء أهدت عريقات الشيخ خالد الجراح فيلما 
وثائقيا بعنوان )بكلماتهم وأصواتهم( يسلط الضوء على 
العمليات الانسانية للمنظمة الدولية للهجرة وأثرها الإيجابي 

في تحسين حياة المتضررين.
كما أهدت الوزير نسخة من كتاب )الكويت ملهمة الأمل في 
أوق��ات الأزم��ات( منوهة بآلية العمل الخاصة لشركة العمالة 

المنزلية ودورها في دعم حقوق العمالة المنزلية بدولة الكويت.
وذك��ر البيان ان الشيخ خالد الج��راح بحث في وقت سابق 
أمس مع سفير جمهورية تونس الشقيقة لدى دولة الكويت أحمد 
بن صغير التعاون المشترك بين البلدين منوها خلال اللقاء بتميز 
العلاقات الكويتية التونسية التي وصفها ب”الأخوية الوثيقة”.

قطر سترفع
واف��اد بان هذا المشروع سيعزز مكانة قطر كأكبر منتج 
ومصدر للغاز الطبيعي المسال على مستوى العالم وذلك بما 

يتفق مع الخطة الاستراتيجية التي وضعتها قطر للبترول.
وذكر الكعبي انه وفقا للدراسات الخاصة بسوق الغاز 
فإنه يتوقع ان يتزايد الطلب على الغاز الطبيعي المسال بعد 
نحو خمس سنوات. واض��اف انه س��واء كانت الزيادة عبر 
توسعة انتاج الخطوط او اضافة اخرى جديدة فإنه سيتم 

بالشراكة مع شركات الطاقة العالمية.


