
أك��دت جمعية المهندسين الكويتية 
وش��رك��ة ن��ف��ط ال��ك��وي��ت استعدادهما 
للتعاون ف��ي مجالي ت��دري��ب وتأهيل 
ال��ك��وادر الوطنية واعتماد المهندسين 
غير الكويتيين العاملين ف��ي القطاع 
النفطي، جاء ذلك خلال استقبال رئيس 
اتحاد المهندسين العرب ورئيس جمعية 
المهندسين الكويتية المهندس فيصل 
دوي��ح العتل لمدير مجموعة العلاقات 
العامة والإع���لام بشركة نفط الكويت 
محمد البصري ورئيس فريق التدريب 
في الشركة بدر سالم الهدية بحضور 
أمين الصندوق المهندس علي الفيلكاوي 
وأمين السر المساعد المهندس حمود سالم 

الهدية. 
واط���ل���ع وف���د ال��ش��رك��ة م���ن رئ��ي��س 
الجمعية المهندس العتل على آليات 
اعتماد المهندسين غير الكويتيين وطريقة 
اختبارهم بالتعاون مع جامعة الكويت 
والهيئة ال��ع��ام��ة للتعليم التطبيقي 
والتدريب ، مؤكدا أن الجمعية حريصة 
جدا على أن تتعاون مع شركات القطاع 
النفطي كلها ومنها شركة نفط الكويت 
لتسريع عمليات اع��ت��م��اد المهندسين 

العاملين في مشاريعها. 
وَأطَ���ل���ع ال��ع��ت��ل وف���د ال��ش��رك��ة على 

اس��ت��ع��دادت الجمعية لاف��ت��ت��اح مركز 
الاختبارات الدولي الذي تعكف الجمعية 
على استكماله بالتعاون م��ع شركة 

البترول الوطنية الكويتية . 
وب��دوره��م��ا أش���اد ك��لا م��ن البصري 
والهدية بجهود الجمعية وثمنا عاليا 

حرص “المهندسين “ على التعاون مع 
الشركة وتسريع اعتماد مهندسيها غير 

الكويتيين. 

أك��دت رئيس قسم تنمية الطفل التابع لإدارة 
المرأة والطفولة بوزارة الشؤون الإجتماعية هنادي 
الشايجي  أن قسم تنمية الطفل قد وض��ع برنامج 
ح��اف��ل، يتضمن تنظيم فعاليات لجميع عضوات 
وأعضاء حدائق الأط��ف��ال، وذل��ك خ��لال فترة عطلة 
نصف السنة الدراسية ويشتمل هذا البرنامج على 
تنظيم مسابقات رياضية وفنية وثقافية يشارك 
الأعضاء فيها بهدف تنمية قدراتهم الفنية وزيادة 
الوعي المجتمعي ومواهبهم الرياضية و الثقافية 

واستغلال أوقات الفراغ لديهم في أنشطة وفعاليات 
تبرز إمكانياتهم وقدراتهم.  ويأتي تنظيم القسم لهذا 
البرنامج تماشيا مع أهداف الدولة من خلال الوزارة 
في تنمية الطفل  وترسيخ العمل من أجل طفل وأسرة 
واعية.  كما أشارت إلى أن القسم قد قام بتنظيم  يوم 
مفتوح لنشاط رياضي من خلال إقامة دوري كرة قدم 
مصغر للأعضاء، وأيضا  ورشة فنية بتلوين التواير 
الغير مستفاد منها بأشكال ملونة، وإقامة مسابقة 

ثقافية.

هنأت الشيخة انتصار سالم العلي سمو 
أمير البلاد الشيخ صباح الأحمد وسمو ولي 
عهده الشيخ ن��واف الأحمد وسمو رئيس 
ال����وزراء الشيخ ص��ب��اح الخ��ال��د  وأع��ض��اء 
الح��ك��وم��ة ال��رش��ي��دة وال��ش��ع��ب الكويتي 
والمقيمين بمناسبة حلول السنة الميلادية 

الجديدة 2020.
وقالت الشيخة انتصار في تصريح لها: 
إن ع��ام 2019 ك��ان زاخ��را ب��الأح��داث سواء 
على الساحة المحلية أو الإقليمية أو الدولية، 
آملة أن يكون عام 2020 عاما حافلا بالخير 
والأحداث السعيدة على الكويت وعلى جميع 
دول العالم، داعية الجميع إلى استقبال العام 
الجديد بصفحات مليئة بالآمال والطموحات.
وأوضحت أن عام 2019 كان عاما مميزا 
حافلا بالإنجازات بالنسبة لجميع مشاريعها 
ومبادراتها التطوعية والتنموية، مشيرة إلى 
أن أهم إنجازاتها هو إط��لاق كتاب الكويت 
ف��ي 400 ع��ام، وال���ذي استقبله الم��ؤرخ��ون 
والجهات المعنية بالثقافة استقبالا مدهشا، 
ولقي الكتاب اقبالا ورواجا كبيرا في معرض 
ال��ك��ت��اب، حيث اعتبر م��وس��وع��ة مصورة 
لتاريخ الكويت حازت رضا سمو أمير البلاد 

وسمو ولي العهد وسمو رئيس الوزراء.
وعبرت الشيخة انتصار عن سعادتها 
بنجاح مؤسسة انتصار الخيرية في تحقيق 
الكثير م��ن أه��داف��ه��ا، حيث خطت خطوات 
واس��ع��ة ف��ي سبيل تحقيق استراتيجيتها 
الجديدة بإعادة تأهيل مليون ام��رأة عربية 
ع��ان��ت م���ن الح�����روب ح��ت��ى ع���ام 2035، 
واستطاعت إعادة تأهيل الكثير من اللاجئات 
العربيات في مخيمات اللاجئين في لبنان، 
كما بدأت فعليا العمل في مخيمات اللاجئين 
ب��الأردن، منوهة بأن استراتيجية مؤسسة 
انتصار ه��ي ال��وص��ول لباقي ال���دول التي 
تتواجد فيها لاجئات عربيات ومتضررات من 
الح��روب والوصول الى علاج مليون امرأة 

عربية متضررة من الحروب قبل عام 2035.
وع��ن تمويل مؤسسة انتصار الخيرية 
ق��ال��ت: إن تمويل ه��ذه المؤسسة ياتي من 
نصف ريع شركة انتصارس للمجوهرات 
التي تملكها، لأنها ترى أن مساعدة النساء 
هو مساعدة للأسر فشفاء الم��رأة المتضررة 
من الح��رب يساعد أسرتها بالكامل خاصة 
إذا كانت زوج��ة وأم، معربة عن سعادتها 
البالغة وهي ترى بعينيها مدى استجابة 
ال��س��ي��دات للعلاج ب��ال��درام��ا، حيث يعطي 
العلاج بالدراما للمتضررات من الحروب 
مساحة آمنة للحديث عن أنفسهن من خلال 
ال��درام��ا المسرحية، وه���ذا ب��داي��ة الطريق 
للشفاء، فعندما تخرج الم��رأة من الشرنقة 
التي أحاطت بها نفسها تحت وازع الخوف 
وتبدأ الان��دم��اج في محيطها من المتدربات 
والوقوف أمامهن بكل قوة واستعراض ما 

تخفيه داخلها في مشهد مسرحي، تشعر 
بقوتها و تدريجيا تبرأ من الأمراض النفسية 
التي سجنتها مثل الجنين داخل نفسها، وعند 
اكتمال التدريب نجد شخصيتها القوية تنمو 
من جديد وتتصالح مع نفسها وتتصالح مع 
مجتمعها، منوهة بأن هناك استجابة كبيرة 
من المتدربات ونسبة تعافيهن وصلت إلى 

%100 تقريبا.
وع��ن مساهماتها في إنتاج أف��لام تعزز 
الإيجابية والم��واط��ن��ة وح��ب ال��وط��ن قالت 
الشيخة انتصار أن عام 2019 شهد اطلاق 
فيلم ساعة زمان، منوهة بأنها تعتز بكل ما 
قدمته من أفلام تعزز القيم والمبادئ والهوية 

الكويتية التي نفتخر بها جميعا.

وعبرت عن قناعتها بأن الفنون في جميع 
أشكالها قادرة على صناعة التغيير الإيجابي 
في المجتمعات، ولذلك قامت بإنتاج 4 أفلام 
وطنية هادفة تثري الساحة المحلية وتؤدي 

رسالة للأجيال الصاعدة عن حب الوطن.
وأش���ارت الشيخة انتصار إل��ى برنامج 
“بريق” القيمي الذي حقق نجاحات كبيرة 
وأصبح يطبق بالتعاون مع وزارة التربية 
في 49 مدرسة لما يزيد عن 11 أل��ف طالب 
وطالبة في إطار خطة التنمية 2035 التي 
يعتبر رأس المال البشري من أهم ركائزها، 
موضحة أن عدد المدربين والمدربات تجاوز 
500 مدربا وم��درب��ة، مثمنة جهود وزارة 
التربية في تعميم تجربة بريق في هذا العدد 

من المدارس.
وأضافت أن هناك خطة لتعميم بريق في 
جميع المدارس الحكومية، خاصة أنه برنامج 
مستدام يعتمد على تدريب معلمي التربية 

ليقوموا بأنفسهم بتدريب باقي المعلمين في 
المدارس، ما يصب في اتجاه تحقيق التنمية 
المستدامة، مشيرة إل��ى توقيع بروتوكول 
ت��ع��اون م��ع جامعة ال��ك��وي��ت، وذل���ك لفتح 
المجال أمام طلبة الدراسات العليا بالجامعة 
لعمل أبحاث ودراس��ات عن تأثير برنامج 
بريق على طلبة وطالبات الم��دارس ومدى 
نجاحه في نشر التفكير الإيجابي بين الطلبة 
ومعالجة الظواهر السلبية مثل الغياب 

والسلوكيات الخاطئة لدى بعض الطلبة.
وقالت الشيخة انتصار إن مبادرة النوير 
أطلقت برنامج “بومارانج” ع��ام 2017 
لنشر اللطف بين طلبة المدارس، موضحة أن 
“بومارانج” يعتمد على فكرة أن “ما تفعله 
يرتد إليك”، فإذا تعاملت بلطف مع الآخرين 
سوف يرتد إليك لطفا، أما لو قمت بأفعال 
فيها تنمر وسخرية من الآخرين فسوف يرتد 
إليك هذا التنمر، وقد تم تجربة هذا البرنامج 

الهادف في 14 مدرسة خاصة خلال العامين 
الماضيين.

وأش��ارت إلى انطلاق برنامج بومارانج 
ف��ي الم��زي��د م��ن الم���دارس ه��ذا ال��ع��ام حيث تم 
تطبيقه في 12 مدرسة خاصة جديدة ليصل 
عدد الم��دارس المطبق فيها بومارانج إلى 26 
مدرسة، حيث تم إلهام ما يزيد عن 15100 
طالب وطالبة للتعامل بلطف مع الآخرين، 
مؤكدة أهمية هذا البرنامج لمحاربة ظاهرة 
التنمر ونشر اللطف وال���ود ب��ين الطلبة، 
معربة عن أملها في تطبيق ب��وم��ارانج في 

جميع المدارس الحكومية والخاصة.
وأك��دت حرصها على نشر ثقافة التفكير 
الإيجابي في المجتمع بالإضافة إلى مساعدة 
الم��رأة العربية وإلهامها، موضحة أن لديها 
استراتيجية جديدة لعام 2020 بها العديد 
من المشاريع التطوعية الهادفة التي تدفع 

في اتجاه تحقيق التنمية المستدامة.

هنأت الأمير وولي العهد ورئيس الوزراء والشعب الكويتي والمقيمين بالعام الجديد

2019 كان عاماً مميزاً حافلًا بالإنجازات انتصار سالم العلي: 

400 عام الشيخة انتصار سامل العلي تحمل كتاب الكويت في 
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لقطة جماعية تتوسطها الشيخة انتصار سالم العلي ومديرة برنامج بريق رقية حسين

 400 ف�������ي  »ال�������ك�������وي�������ت  إط������������لاق  ش�����ه�����د    2019
م������درس������ة  49 ف���������ي  »ب����������ري����������ق«  وت�����ط�����ب�����ي�����ق  ع��������������ام« 

خ����اص����ة  م��������درس��������ة   26 ف��������ي  ب����������وم����������ارانج  ت����ط����ب����ي����ق 
وط���ال���ب���ة ط�����ال�����ب  أل�������ف   15 ع������ن  ي�����زي�����د  م������ا  لِ����يُ����ل����ه����م 

»ان�����ت�����ص�����ار الخ�����ي�����ري�����ة« نج����ح����ت ف������ي إع�����������ادة ت���أه���ي���ل 
تقريباً  %  100 بنسبة  الح����روب  م��ن  الم��ت��ض��ررات 

  استراتيجية جديدة في 2020  تتضمن العديد من 
المستدامة التنمية  تحقيق  في  ستسهم  التي  المشاريع 

استقبل مديري الإعلام والتدريب في »نفط الكويت« 

العتل: توفير كل السبل لاعتماد المهندسين
غير الكويتيين في القطاع النفطي 

العتل مستقبلا البصري والهدية

»الشؤون« تنظم فعاليات متنوعة 
لأعضاء »حدائق الأطفال«

لقطة جماعية للمشاركين
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جانب من ورشة فنية لتلوين التواير

أصدر الاتحاد العام لطلبة ومتدربي 
ال��ه��ي��ئ��ة ال��ع��ام��ة للتعليم التطبيقي 
والتدريب بيانا صحافيا أكد فيه متابعته 
لقضية تأخر ص��رف المكافأة الشهرية 
لطلاب وطالبات الهيئة، وق��ال الاتحاد 
في بيانه أنه على تواصل دائم ومستمر 
مع إدارة الهيئة بشأن القضايا الطلابية، 
وقد سبق للاتحاد أن طالب بالاستفادة 

م��ن خ��ب��رات جامعة ال��ك��وي��ت ف��ي آلية 
ص��رف الم��ك��اف��أة بانتظام دون تأخير 

وحتى الآن جاري التنسيق بهذا الشأن.
وأوض�����ح الاتح�����اد ف���ي ب��ي��ان��ه أن��ه 
تواصل مع عميد شئون الطلبة د. مشعل 
المنصوري صباح اليوم الخميس 26 
ديسمبر للاستفسار ع��ن سبب تأخر 
عملية الصرف، فجاء الرد بأن كشوف 

الصرف تم ارسالها بتاريخ 12 ديسمبر 
ل��إدارة المالية وتبين أن هناك تقصير 
م��ن الم��وظ��ف المختص ال���ذي ت��أخ��ر في 
ارسالها للبنوك وسوف يتم فتح تحقيق 
ومحاسبة الموظف المقصر المتسبب في 

هذا التأخير.
كما أوضحت العمادة ب��أن المكافأة 
ستكون في حسابات الطلبة بأسرع وقت 

ممكن، وأن الاتحاد سيتابع هذا الملف مع 
مسئولي الهيئة لتفادي عدم تكرار هذا 

التأخير.

أحد موظفي الإدارة المالية قصر في عمله وسيحال للتحقيق

اتحاد التطبيقي: نتابع قضية تأخر صرف المكافأة 
وسوف تكون بحسابات الطلبة بأسرع وقت

جانب من توقيع الاتفاقية بين جامعة الكويت و )بريق(


