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التباين يسيطر على البورصة لثاني جلسة على التوالي
سيطرت حالة التباين على أداء بورصة الكويت 
في ختام تعاملات ؛ للجلسة الثانية على التوالي، 
حيث ارتفع الم��ؤش��ران العام والأول بنسبة 0.20% 
و%0.31 على التوالي، بينما تراجع المؤشران الرئيسي 

و«رئيسي 50« بواقع %0.10 و%0.19 على الترتيب.
وزادت سيولة البورصة بنسبة %23.2 لتصل 

إلى 65.07 مليون دينار مقابل 52.84 مليون دينار 
، كما ارتفعت أحجام التداول بنحو %8.3 لتصل إلى 
389.72 مليون سهم مقابل 359.74 مليون سهم 

بجلسة سابقة .
وسجلت مؤشرات 7 قطاعات انخفاضاً بصدارة 
الطاقة بواقع %1.11، بينما ارتفع 4 قطاعات أخرى 

يتصدرها التأمين بنسبة %1.58، فيما استقرت قطاعا 
التكنولوجيا والرعاية الصحية.

وجاء سهم »إنوفست« على رأس القائمة الحمراء 
للأسهم المدُرجة بتراجع نسبته %7.69، فيما تصدر 
سهم »استهلاكية« القائمة الخضراء؛ لليوم الثاني على 

التوالي، مرتفعاً بنحو 9.54%.
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الغرفة تنظم لقاءً افتراضياً حول
الاستثمار بالثروة الزراعية في  عمان

بتنظيم مشترك م��ن غ��رف��ة تج��ارة 
وصناعة الكويت وسفارة سلطنة عمان 
لدى دولة الكويت، أقيم لقاء افتراضي 
حول »الاستثمار في الثروة الزراعية 
والسمكية بسلطنة عمان«، وذلك حيث 
ت��رأس الجانب الكويتي محمد جاسم 
الصقر – رئ��ي��س مجلس إدارة غرفة 
تج��ارة وصناعة الكويت، وبمشاركة 
م��ن فهد يعقوب الج��وع��ان – النائب 
الثاني لرئيس الغرفة وحضور  رباح 
عبدالرحمن الرباح – مدير عام الغرفة، 
ومن الجانب العماني سعادة الدكتور 
أحمد بن ناصر البكري – وكيل وزارة 
الثروة الزراعية والسمكية وموارد المياه 
للزراعة، وق��د ش��ارك سعادة المهندس 
رضا بن جمعة آل صالح – رئيس غرفة 
تجارة وصناعة عمان، وسعادة الدكتور 
ص��ال��ح ب��ن ع��ام��ر الخ��روص��ي – سفير 
سلطنة عمان ل��دى الكويت ، وع��دد من 
ممثلي الجهات الحكومية والخاصة من 

السلطنة.
 اجتذب هذا اللقاء عدد من الشركات 
الكويتية المهتمة، وذلك بهدف التعرف 
على الم��ن��اخ ال��ت��ج��اري والاس��ت��ث��م��اري 
لسلطنة عمان ومناقشة آفاق التعاون 
المستقبلية لقطاع ال��ث��روة الزراعية 

والسمكية بين البلدين الشقيقين.
وقد افتتح اللقاء سعادة د. البكري 
بكلمة ترحيبية أع��رب من خلالها عن 
ش��ك��ره للغرفة ع��ل��ى ح��س��ن ال��ت��ع��اون 
لإق��ام��ة ه��ذا ال��ل��ق��اء، وال���ذي يهدف إلى 
إطلاع الشركات الكويتية على مميزات 
قطاع ال��زراع��ة والأس��م��اك بالسلطنة، 
والإمكانيات المتاحة للتعاون في هذا 
المجال، مشيراً إلى التقدم الذي أحرزه هذا 
القطاع مؤخراً، وتوفر العديد من الفرص 
المتاحة لأصحاب الأعمال من كلا البلدين، 
كما بيّن الاهتمام المتزايد من المستثمرين 
الكويتيين وخبرتهم بالفرص المتاحة 
في عمان س��واء في القطاع العقاري أو 

الزراعي والسمكي.
ومن جانبه ألقى الصقر كلمة رحب 
فيها ب��ال��ض��ي��وف ال��ك��رام م��ع��رب��اً عن 
سعادته بلقائهم، وق��د أش��ار إل��ى عمق 
العلاقات الأخوية التي تربط البلدين 
الشقيقين، كما نوه إلى ضرورة بذل مزيد 

من الجهود لتقوية وتعزيز العلاقات 
الاقتصادية المشتركة في ظل الجائحة 
العالمية التي تفرض على المجتمع الدولي 
انعطافات جذرية في كثير من الأسس 
والمفاهيم وال��س��ي��اس��ات، موضحاً أن 
تحديات الأمن الغذائي يجب أن ترتفع 
إلى أعلى درجات الأولويات، وهنا تأتي 
أهمية هذا اللقاء الذي يركز على الثروة 
الزراعية والحيوانية والسمكية كونها 
القاعدة الأساسية للأمن الغذائي، ولما 
تتمتع ب��ه السلطنة م��ن وف��رة ف��ي هذا 
القطاع ولحاجة الكويت ل��ه، مما يدل 
على اتساع مجالات التعاون بين البلدين 
الشقيقين على ه��ذا الصعيد. كما عبر 
الصقر إعجابه بما حققه مجتمع الأعمال 
العماني من تطور ونجاحات من خلال 
استغلال موقع السلطنة الاستراتيجي، 
وإقامة مشاريع ضخمة لتطوير البنية 
التحتية وتشييد مناطق اقتصادية، وقد 
اختتم بشكره لسعادة السفير العماني 
ل��دى دول���ة ال��ك��وي��ت وأس���رة السفارة 

لجهودهم في تنظيم هذا اللقاء.
ب������دوره أع�����رب س���ع���ادة ال��س��ف��ي��ر 
العماني لدى دولة الكويت عن سعادته 
ب��ال��ت��ع��اون ال���دائ���م م��ع غ��رف��ة تج��ارة 

وصناعة الكويت وتنظيم هذا اللقاء الذي 
بالتأكيد سيكون له الأثر الايجابي على 
العلاقات الاقتصادية الثنائية وتعزيز 

الاستثمارات المشتركة.
وبكلمة له شكر رئيس غرفة تجارة 
وصناعة ع��م��ان الجانبين على حسن 
ال��ت��ع��اون والتنظيم ف��ي إق��ام��ة اللقاء 
الاف��ت��راض��ي، م��ش��ي��راً إل���ى ال��ع�الق��ات 
التاريخية التي تجمع البلدين الشقيقين، 
متمنياً التوفيق لأصحاب الأعمال من 
كلا الطرفين لتحقيق المزيد من النمو 

التجاري والاستثماري المشترك.
ومن جانب آخر، قام صالح الشنفري، 
الرئيس التنفيذي للشركة العمانية 
للاستثمار الغذائي القابضة، بتقديم 
ع��رض ح��ول الج��ه��ود التي تهدف إلى 
تحقيق الأمن الغذائي والاكتفاء الذاتي، 
م��ن خ�الل تصنيع منتجات اللحوم، 
الدواجن، الألبان والمحاصيل الزراعية 
بشكل ع��ام واللقاحات البيطرية. كما 
قام راشد الأغبري، مدير عام الاستثمار 
والاكتتابات الخاصة بالشركة العمانية 
للثروة السمكية بتقديم عرض في مجال 
الأس��م��اك والاس��ت��زراع السمكي وال��ذي 
يعتبر ال���ذراع الاستثماري للحكومة 

العمانية في قطاع الأسماك. وب��دوره، 
ق��ام فيصل الرشيدي – مراقب المنافذ 
البحرية والج��وي��ة ف��ي الهيئة العامة 
للغذاء والتغذية بدولة الكويت بتقديم 
ع��رض ح��ول ال��رق��اب��ة على المنتجات 
الزراعية والسمكية والإط��ار القانوني 
والاج���راءات والإشتراطات المتبعة في 
دولة الكويت لإنجاز عمليات الاستيراد 

والتصدير.
وفي ختام اللقاء، أعرب فهد الجوعان 
عن امتنانه للجانب العماني الشقيق على 
ما قدموه من ش��رح واف ح��ول الفرص 
الاستثمارية المتاحة في السلطنة والتي 
أظهرت تحقيق نمو وتقدم ملحوظ في 
قطاعات ال��زراع��ة، اللحوم والأسماك، 
حيث أع��رب عن أمله بأن تكون بمثابة 
انطلاقة جديدة تفتح آفاقاً واسعة في 
ال��ع�الق��ات الاق��ت��ص��ادي��ة المشتركة بين 
الكويت وع��م��ان، م��ؤك��داً على استعداد 
الغرفة لتسخير كافة إمكاناتها المتاحة 

في سبيل تحقيق الأهداف المنشودة.
وقد عقب اللقاء، عقد لقاءات ثنائية 
ب�ني ال��ش��رك��ات الكويتية والعمانية 
ف��ي سبيل عمل ش��راك��ات استثمارية 

استراتيجية ثنائية.

جانب من اللقاء

في إطار حرصه على تنمية قدرات العاملين لدى وحدات القطاع المصرفي

»المركزي« نظم ورشتي عمل لكل
من البنوك المحلية وشركات الصرافة

في إطار حرص بنك الكويت 
الم���رك���زي ع��ل��ى تنمية ق���درات 
العاملين ل��دى وح��دات القطاع 
الم��ص��رف��ي والم��ال��ي الخاضعة 
ل��رق��اب��ت��ه ف��ي م��ج��ال مكافحة 
غسل الأموال وتمويل الإرهاب، 
وتعزيز إدراك��ه��م للمتطلبات 
القانونية والرقابية ف��ي هذا 
الشأن وعلاقتهم المباشرة بوحدة 
التحريات المالية كجهة معنية 
وفق القانون 2013/106 بتلقي 
الاخ��ط��ارات مباشرة من جميع 
البنوك والشركات والمؤسسات 
المالية وغير المالية، نظم بنك 
الكويت المركزي ورشتي عمل 
خ�الل ي��وم��ي 29 و30 يونيو 
2021 وذلك للعاملين في البنوك 
المحلية والعاملين في شركات 

الصرافة.
جاء ذلك في تصريح للمدير 
التنفيذي لقطاع الرقابة في بنك 
الكويت الم��رك��زي وليد محمود 
العوضي، أشار فيه إلى صدور 
تعليمات م��ح��دث��ة ع��ن البنك 
الم��رك��زي إل���ى ك��ل م��ن البنوك 
المحلية وشركات الصرافة بشأن 
مكافحة غسل الأم��وال وتمويل 
الإرهاب، ونوه العوضي أن عقد 
هاتين الورشتين يهدف لتقديم 
الإيضاحات الوافية للعاملين 

في الجهات الخاضعة لرقابة 
بنك الكويت الم��رك��زي ح��ول ما 
تضمنته التعليمات المحدثة 
والمتطلبات التي تضمنها القرار 
الوزاري رقم )35( لسنة 2019 
بشأن آلية تنفيذ قرارات مجلس 
الأم����ن الم��ت��ع��ل��ق��ة ب��ال��ع��ق��وب��ات 
الصادرة بموجب الفصل السابع 
من ميثاق الأمم المتحدة المتعلق 
بم��ك��اف��ح��ة الإره�����اب وتم��وي��ل 
انتشار أسلحة الدمار الشامل 
والآل��ي��ة ال���ص���ادرة م��ن البنك 

المركزي بشأنها. 
وأش�����ار ال��ع��وض��ي إل���ى أن 
بنك الكويت الم��رك��زي ق��د دأب 
على عقد ورش العمل لمنتسبي 

الج��ه��ات الخ��اض��ع��ة لرقابته 
ح��ول متطلبات مكافحة غسل 
الأموال وتمويل الإرهاب بشكل 
دوري منذ صدور القانون رقم 
2013/106 ف��ي ه��ذا الشأن، 
وم��ؤك��دًا ح��رص بنك الكويت 
المركزي على التعاون مع وحدة 
ال��ت��ح��ري��ات الم��ال��ي��ة الكويتية 
والجهات المعنية على التحقق 
من الالتزام بمتطلبات مكافحة 
غسل الأم��وال وتمويل الإره��اب 
وف��ق م��ا تضمنته التوصيات 
الدولية الصادرة عن مجموعة 
العمل الم��ال��ي )ف��ات��ف( ف��ي هذا 
الخ����ص����وص، ل��ل��ح��ف��اظ على 
السمعة المالية لدولة الكويت، 
ولإح����راز ن��ت��ائ��ج متقدمة في 
عمليات التقييم المتبادل التي 
تجري دوريًا للتحقق من التزام 

الدول بهذه المتطلبات.
واخ��ت��ت��م ال��ع��وض��ي كلمته 
ب��ت��أك��ي��د ح���رص ب��ن��ك الكويت 
الم��رك��زي ع��ل��ى ت��ق��ديم ال���ورش 
العملية وال��ب��رام��ج التدريبية 
ع��ل��ى ن��ح��و م��ت��واص��ل ل��زي��ادة 
الوعي ولتعزيز قدرات العاملين 
بالقطاع المصرفي والمالي، وذلك 
ضمن نهجه في التطوير المستمر 
للمنظومة الرقابية نحو مزيد 

من الشمولية والتكامل.

وليد العوضي

متميزا على مستوى السوق

العيسى : »بيتك« يطرح مجموعة 
متنوعة من السيارات بمنتج التأجير

ق�����ال الم����دي����ر ال��ت��ن��ف��ي��ذى 
للسيارات والم��ع��دات ف��ي بيت 
التمويل الكويتى »بيتك« عاهد 
ال��ع��ي��س��ي ، ان »ب��ي��ت��ك« يوفر 
حاليا عبر منتجات التاجير 
مجموعة  متنوعة من السيارات 
تلبي احتياجات فئات مختلفة 
م��ن العملاء م��ا جعلها تواكب 
احتياجات جميع ال��ش��رائ��ح ) 
الشباب – العائلية وغيرها ( 
ب��أج��رة شهرية تنافسية تبدأ 
ب 69 دي��ن��ار، وم��س��ت��وى غير 
مسبوق م��ن الخ��دم��ات والم��زاي��ا 
ال��ت��أج��ي��ر وم���ا ب��ع��د ال��ت��أج��ي��ر، 
وذل��ك تأكيداً على حرصه على 
تقديم افضل الخدمات واح��دث 
م��ودي�الت ال��س��ي��ارات بنظامي 

التاجير التشغيلي والتمويلي. 
واضاف العيسي في تصريح 
صحفي »يوفرمنتج التأجير 
ال��ت��ش��غ��ي��ل��ي وال��ت��م��وي��ل��ى فى 
»بيتك« تشكيلة واسعة تشمل 
معظم العلامات المهمة الواسعة 
الانتشار بما يقارب من 70 نوع 

من السيارات المختلفة ، وبإضافة 
أن���واع ج��دي��ده مثل: مرسيدس 
– نيسان باترول – أم جي إلى 
إسطول التأجير ويتميز »بيتك« 
بتقديم افضل الخدمات لعملائه 
)الأف����راد وال��ش��رك��ات( بأعلى 
مستويات الج��ودة فى الخدمة ، 
ويمنحهم فرصة اختيار السيارة 
ال��ت��ي تناسبهم بسهولة ومن 
خلال أحدث أنواع السيارات مع 
تميّز القيمة الإيجارية ومرونتها 

، ومدة عقد التأجير التي تتراوح 
من سنة إلى خمس سنوات، مما 
يعزز دور«بيتك« ومساهماته 
ف��ي خدمة عملائه ودع��م سوق 

السيارات .
وق���ال العيسي ان »بيتك« 
ينفرد بالعديد م��ن ال��ع��روض 
للعملاء بشكل متواصل للقطاعين 
الحكومي والخ��اص ، بالإضافة 
إل��ى الح��م�الت التسويقية مع 
الوكلاء المحليين للسيارات في 
اط���ار ال��ت��ع��اون الم��ش��ت��رك ، مما 
إنعكس على الحصة السوقية 
ل��ـ »ب��ي��ت��ك« ف��ي س��وق التأجير 
للأفراد والشركات لتصبح فى 
نم��و مستمر، وتتميز منتجات 
التأجير بمزايا عديده وجاذبة 
وال��ت��ى منها على سبيل المثال 
ال��ص��ي��ان��ة ال��ش��ام��ل��ة وال��ت��أم�ني 
التكافلي الشامل، وسيارة بديلة 
، وخدمة المساعدة على الطرق 
على م��دار الساعة ، وإمكانية 
السفر بالمركبة الم��ؤج��رة وفق 

الشروط والأحكام.

عاهد العيسي  

KIB« مدير رئيسي مشترك لإصدار   «
600 مليون دولار صكوك »المتحد« بقيمة 

أع��ل��ن ب��ن��ك ال��ك��وي��ت ال��دول��ي 
»KIB« م��ؤخ��راً ع��ن مشاركته 
كمدير رئيسي مشترك في إصدار 
صكوك البنك الأهلي المتحد بقيمة 
600 مليون دولار أمريكي، وهي 
عبارة عن صكوك مضاربة غير 
قابلة للتحويل إلى أسهم ضمن 
الشريحة الأول��ى الإضافية من 
رأس المال، والتي طرحت بمعدل 
قدره ٪3.875، مع تحديد تاريخ 
إع���ادة التسعير الأول ف��ي 17 

ديسمبر 2026.
ه���ذا وق���د ش���ارك ف��ي عملية 
الإص�����دار ع���دد م��ن الم��ؤس��س��ات 
المالية الإقليمية والدولية إلى 
جانب KIB، حيث ش��ارك عدد 
من البنوك الأجنبية » كمنسقين 
ع���الم���ي�ي�ن«، ف���ي ح�ي�ن ش��ارك��ت 
البنوك المحلية كمدراء رئيسيين 

مشتركين ومديري اكتتاب.
وح����ول م��ش��ارك��ة KIB في 
هذا الإص��دار، صرح المدير العام 
لإدارة الاس��ت��ث��م��ار ف��ي البنك، 
جمال البراك، قائلاً: »لا شك بأن 
س���وق ال��ص��ك��وك ع��ل��ى مستوى 
المنطقة يواصل تقديم العديد من 
ال��ف��رص للاستثمارات الجذابة 
طويلة الأج���ل والصفقات ذات 
 KIB القيمة المميزة، ونحن في
نؤمن بأهمية تعزيز مشاركتنا 
في أس��واق راس م��ال في كل من 
الكويت ودول مجلس التعاون 
الخليجي، وت��ع��د الم��ش��ارك��ة في 

الإص���دارات والصفقات البارزة 
على الصعيد المحلي، مثل صفقة 
صكوك البنك الأهلي المتحد، جزءاً 

رئيسياً من ذلك«.
مضيفاً أن��ه على ال��رغ��م من 
العقبات والتحديات التي شهدتها 
الأشهر الثمانية عشر الماضية، 
لا ت��زال أس��واق رأس الم��ال تعمل 
بكفاءة ونشاط كما لوحظ مؤخراً 
م��ع ع��دد م��ن الصفقات ال��ب��ارزة 
لبنوك وشركات وجهات سيادية. 
كما نوه البراك أن KIB يعتزم 
الاس��ت��م��رار ف��ي تنمية محفظته 
الاستثمارية والمساهمة في النمو 
المستدام وتطوير البنية التحتية 
الاستثمارية في المنطقة، باعتباره 

أحد بنوك الكويت الرائدة.
 KIB كما تجدر الإشارة إلى أن
مستمر في المشاركة في العديد من 
الإص��دارات ذات الجودة العالية 
محلياً وإقليمياً، فقد شارك البنك 

كمدير رئيسي مشترك ومدير 
اكتتاب مشترك في إصدار صكوك 
بنك قطر ال��دول��ي الإس�الم��ي من 
الشريحة الأولى الإضافية لراس 
الم��ال، وال��ذي كان الإص��دار الأول 
م��ن ن��وع��ه م��ن ق��ط��ر. كما ش��ارك 
البنك كمدير م��ش��ارك لإص��دار 
صكوك غير مضمونة بقيمة 500 
مليون دولار أمريكي لمصرف 
الريان، والتي شهدت زي��ادة في 
طلبات الاكتتاب بما يقارب ثلاث 
أضعاف، ذلك بالإضافة إلى كونه 
م��دي��راً مشاركاً لإص��دار صكوك 
غير مضمونة لبنك دبي الإسلامي 
بقيمة 750 مليون دولار أمريكي، 
والتي تعدت طلبات الاكتتاب بها 

ثلاث مرات.
 KIB وفي عام 2021 ، شارك
كمدير رئيسي مشترك لإص��دار 
صكوك بنك بوبيان قيمتها 500 
مليون دولار ضمن الشريحة 
الأول��ى الاضافية من راس المال 
، كما كان مديراً مشاركاً لإصدار 
»ص��ك��وك الاس��ت��دام��ة« التابعة 
للبنك الإسلامي للتنمية بقيمة 
1.5 مليار دولار أمريكي لمدة 
خمس سنوات، وكان هذا الإصدار 
الأول م��ن ن��وع��ه على الإط�ل�اق، 
حيث أنه هدف إلى التخفيف من 
آث���ار جائحة ف��ي��روس ك��ورون��ا 
 )COVID-19( الم��س��ت��ج��د
على ال���دول الأع��ض��اء ف��ي البنك 

الإسلامي للتنمية.

جمال البراك

»سيكولوجية القيادة المؤثرة«

»بوبيان« يُطلق البرنامج التدريبي الأول
من نوعه في تطوير مهارات قادة الفرق

اس��ت��م��راراً لاستراتيجيته 
الخ����اص����ة ب��ت��ب��ن��ي أف��ض��ل 
الممارسات في تطوير م��وارده 
البشرية، أعلن بنك بوبيان 
عن إطلاقه م��ؤخ��راً للبرنامج 
التدريبي الجديد »سيكولوجية 
القيادة المؤثرة« وذلك في إطار 
حرص إدارة البنك على تطوير 
مهارات ق��ادة الفرق في مركز 
خدمة العملاء ليكون لديهم 
القدرة على فهم موظفيهم بشكل 
أعمق وعلى التحليل النفسي 
للمواقف المختلفة بما يساهم 
ف��ي ت��ق��ديم ح��ل��ول مخصصة 
تخلق تأثيراً إيجابياً في بيئة 

العمل.
ج��اءت فكرة ه��ذا البرنامج 
ب��ع��د إج����راء دراس����ة داخلية 
ف��ي م��رك��ز خ��دم��ة ع��م�الء بنك 

بوبيان، حيث كان الهدف من 
ال��دراس��ة ه��و تحديد التحدي 
الأكبر الذي يواجه قادة الفرق. 
وق��د استهدف ج��زء كبير من 
ه��ذا البرنامج مساعدة ق��ادة 
الفرق علي فهم قدرات موظفيهم 
والارت��ق��اء بمعنوياتهم بهدف 
تحقيق النموّ وخلق بيئة عمل 
إيجابية مما يساعد على زيادة 
مستوى رضا العملاء و يؤثر 
إيجابياً على ديناميكيات فريق 

العمل وأدائه بشكلٍ عام.
وق��ال المتخصص في إدارة 
ال��ت��دري��ب والتطوير ف��ي بنك 
بوبيان عبد الله مراد »لم يكن 
أي من هذا ممكناً لولا التمكين 
والدعم والثقة من قبل مجموعة 
الموارد البشرية ببنك بوبيان. 
إن إدارة البنك فخورة بإتمام 

تطبيق برنامج سيكولوجية 
ال��ق��ي��ادة الم��ؤث��رة وال���ذي يتم 
إطلاقه لأول مرة ضمن سلسلة 
من البرامج التدريبية الجديدة 
ال��ت��ي ت��ه��دف إل����ى الارت���ق���اء 
بم��ه��ارات ك����وادره البشرية 
وم��واك��ب��ة أح���دث ال��ت��ط��ورات 

التدريبية باستخدام تقنيات 
عالمية جديدة«.

وأض��اف أن البرنامج يمتد 
على فترة 6 أشهر تنقسم إلى 
جزئين منها جزء تدريبي وجزء 
تنفيذي، وه��و ال��ذي يستخدم 
ذك��اء المجموعة للوصول إلى 

أف��ض��ل الح���ل���ول ل��ل��ت��ح��دي��ات 
المطروحة ويساعد قادة الفرق 
في مركز خدمة العملاء على 
تنفيذ ه��ذه الحلول على أرض 
ال��واق��ع لتحسين بيئة العمل 
وتوفير أج��واء عمل إيجابية 
لم���وظ���ف���ي م���رك���ز الات���ص���ال 
لم��س��اع��دت��ه��م ع��ل��ى ال��وص��ول 
إل��ى مستويات أعلى من رضا 

العملاء.
من ناحيته قال المتخصص 
في إدارة التدريب والتطوير 
عبدالله الربيعة »م��ن خلال 
دعم مجموعة الموارد البشرية، 
تم التشجيع على النظر إلى 
م��ج��ال ع��ل��م ال��ن��ف��س ف���ي ه��ذا 
البرنامج واستخلاص أفضل 
الأدوات والتقنيات للتأثير على 

الآخرين.

عبدالله مرادعبدالله الربيعة

»برقان« يقدم لعملائه خصماً بقيمة  
 »Talabat« 30 بالمئة عبر منصة

أع��ل��ن ب��ن��ك ب���رق���ان عن 
إط��ل��اق أح�����دث ح��م�الت��ه 
 ،Talabat بالتعاون مع
المنصة الإلكترونية الرائدة 
لتوصيل طلبات المطاعم في 
الكويت. ويهدف بنك برقان 
من خ�الل ه��ذه الحملة إلى 
تطوير ع�الق��ات مستدامة 
مع عملائه من خلال منحهم 
أفضل العروض التي تلائم 

أسلوب حياتهم.
يتيح بنك برقان لعملائه 

طيلة فترة الحملة م��ن 15 يونيو وحتى 
15 يوليو 2021 فرصة للتمتّع بخصم 
لغاية %30 على إجمالي قيمة طلباتهم عبر 
Talabat.com. ويمكن لحاملي بطاقات 
برقان الائتمانية وهي بطاقة هيبة، الخطوط 
الجوية القطرية ماستركارد وورلد، الخطوط 

الجوية القطرية ماستركارد 
ت��ي��ت��ان��ي��وم، ت��ي��ت��ان��ي��وم 
ماستركارد وماستركارد 
ك�الس��ي��ك الاس���ت���ف���ادة من 
الخصم لعمليتين شرائيتين 
خ�ل�ال ف��ت��رة الح��م��ل��ة عند 
الدفع باستخدام إحدى هذه 
ال��ب��ط��اق��ات. وي��ت��م تطبيق 
الخصم فورا وبكل سهولة 
ع��ن��د ال���دف���ع ب��اس��ت��خ��دام 
البطاقات المؤهلة إم��ا على 
ب��ط��اق��ة ال��ع��م��ي��ل أو على 
 Talabat.com حسابه الشخصي على
دون الحاجة إلى إدخ��ال أي رمز ترويجي. 
ويشمل ال��ع��رض كافة المنتجات المتوفرة 
على Talabat.com دون حدّ أدنى لقيمة 
المشتريات وبقيمة خصم أقصاها 6 دينار 

كويتي. 

ساكت جاجو


