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أك���د وزراء أم���س ال��ث�لاث��اء ح��رص 
الحكومة الكامل على تشغيل مختلف 
الخ��دم��ات في مدينة “صباح الأحمد” 
واه��ت��م��ام الج��ه��ات الحكومية المعنية 
مجتمعة بتوفير جميع المباني الخدمية 
وال��ط��رق بم��ا يتناسب م��ع احتياجات 

أهالي وقاطني المدينة.
وأك��د وزي��ر العدل ووزي��ر الأوق��اف 
والشؤون الإسلامية المستشار الدكتور 
فهد العفاسي في تصريح صحفي على 
ه��ام��ش اف��ت��ت��اح م��رك��ز خ��دم��ة الم��واط��ن 
فرع )صباح الأحمد( التابع ل)العدل( 
اهتمام الوزارة بتقديم مختلف الخدمات 
الم��س��ؤول��ة عنها ع��ل��ى ال��وج��ه الأك��م��ل 
وتوفيرها لسكان الم��دي��ن��ة للتسهيل 

عليهم.
وأض���اف العفاسي أن الم��رك��ز وهو 

ال11 من نوعه ضمن سلسلة المراكز 
التابعة لـ)العدل( يحتوي على العديد 
من الخدمات التي توفرها الوزارة ومنها 
الاستعلام القضائي والتسجيل العقاري 
والتوثيقات الشرعية والتنفيذ المدني 

والتنفيذ الجنائي.
وأوضح أن جميع الخدمات التابعة 
لمسؤولية )العدل( توفرها هذه المراكز 
للتسهيل على الم��واط��ن�ين مشيرا إلى 
سعي ال��وزارة الدائم لتوفير خدماتها 
على الموقع الالكتروني لكي تسهل على 
الم��واط��ن�ين الم��ع��ام�لات ال��ت��ي لا تتطلب 

الحضور الشخصي.
وأعرب عن خالص الشكر إلى جميع 
موظفي الوزارة على جهودهم في تقديم 
هذه الخدمات داعيا إياهم إلى بذل المزيد 
من الجهد لتقديم الخدمات وتذليلها على 

جميع المراجعين.
م��ن جانبها ق��ال��ت وزي����رة ال��دول��ة 
لشؤون الاسكان ووزيرة الدولة لشؤون 
الخ��دم��ات ال��دك��ت��ورة جنان بوشهري 
في تصريح مماثل إن المؤسسة العامة 
للرعاية السكنية أنج���زت حتى الآن 
م��ا لا يقل ع��ن 80 ف��ي المئة م��ن المباني 
العامة المسؤولة عنها وسلمتها إلى 
الجهات الحكومية المناط بها مسؤولية 

تشغيلها.
وأضافت بوشهري انه من المرتقب 
تشغيل مراكز أخ��رى تابعة ل��وزارات 
التربية والصحة والشؤون الاجتماعية 
والعمل وغيرها من الجهات موضحة 
أن لجنة الخدمات الوزارية في مجلس 
ال���وزراء تتابع بصفة دوري��ة كل هذه 
الجهات لضمان تشغيل هذه الخدمات 

بأقرب فرصة ممكنة.
وتقدمت بالتهنئة إلى وزارة العدل 
على افتتاح المركز لما يوفره من خدمات 
متكاملة لأهالي وقاطني مدينة )صباح 
الأحمد( لافتة إلى حرص وزير )العدل( 
من خلال توجيهاته على ان يكون أغلب 

موظفي المركز من سكان المدينة.
ب���دوره ق��ال وزي��ر الأش��غ��ال العامة 
ووزي��ر الدولة لشؤون البلدية حسام 
ال��روم��ي في تصريح مماثل إن الهيئة 
العامة للطرق والنقل البري تعمل على 
إنجاز طريق )ميناء عبدالله - الوفرة( 
الذي من المتوقع الانتهاء منه في نوفمبر 

.2019
وأضاف الرومي أن هناك طرقا أخرى 
في المنطقة الجنوبية تربط خط )ميناء 
عبدالله - ال��وف��رة( مع خط )ال��زور - 

ال��وف��رة( وخ��ط��وط م��ن جهة الجنوب 
مرتبطة بالمدينة ج���اري العمل على 

إنهائها وستكتمل بنهاية عام 2019.
وذك���ر أن )الأش���غ���ال( معنية الآن 
بإنجاز مبنى للسجل العقاري ومجمعا 
للمحاكم مشيرا إلى أن التنسيق يجري 
مع وزارة العدل بخصوص متطلبات 
واحتياجات ال��وزارة حتى يتم الانتهاء 

من التصميم وطرح المشروع.

وب�ين أن )الأش���غ���ال( ستنظر الآن 
ف��ي متطلبات إن��ش��اء مجمع وزارات 
مصغر في مدينة )صباح الأحمد( عبر 
إع��داد الاحتياجات والمتطلبات لإنشاء 
هذا المجمع حتى يتم تصميمه بالشكل 

بالنهائي وطرح المشروع.
وأف���اد ب��أن بلدية الكويت افتتحت 
مركز النظافة التابع للمدينة وجاري 
العمل على افتتاح مركز آخر في القريب 

العاجل من أجل الاهتمام بنظافة المنطقة 
بشكل أكبر ما من شأنه تقديم أفضل 

خدمة ممكنة لأهاليها.
وأع��رب الرومي عن تلمسه لمعاناة 
الم��واط��ن�ين فيما ي��خ��ص ال��ت��ح��وي�لات 
الموجودة على الطريق مؤكدا أن كافة 
الج��ه��ات الحكومية ستستمر بتقديم 
المزيد الخدمات لأهالي مدينة )صباح 

الأحمد(.

حسام الرومي
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جنان بوشهري فهد العفاسي

ال����ع����ام����ة الم������ب������ان������ي  م�������ن  الم������ئ������ة  ف�������ي   80 أنج������������زت  »ال�����س�����ك�����ن�����ي�����ة«  ب�������وش�������ه�������ري: 
2019 ن��وف��م��ب��ر  ف����ي  – ال�����وف�����رة«  ع���ب���دال���ل���ه  »م���ي���ن���اء  ط���ري���ق  إنج������از  ال�����روم�����ي: 
ال����ع����ف����اس����ي: ن�����ق�����دم م���خ���ت���ل���ف الخ������دم������ات ل����س����ك����ان الم����دي����ن����ة ل���ل���ت���س���ه���ي���ل ع��ل��ي��ه��م

»2035 ضمن رؤية »كويت 

4«.. خطوة داعمة لمنظومة  مبنى الركاب »تي 
النقل الجوي بالبلاد 

يشهد م��ط��ار ال��ك��وي��ت ال��دول��ي اليوم 
الأرب��ع��اء تدشين مبنى ال��رك��اب “تي 4” 
برعاية وحضور سمو أمير البلاد الشيخ 
صباح الأحمد والمخصص لشركة الخطوط 
الجوية الكويتية والشركات التابعة لها 
ما من شأنه تطوير منظومة النقل الجوي 
في البلاد تنفيذا للرؤى السامية لاسيما 
رؤية )كويت 2035( لتحويل الكويت إلى 
مركز مالي وتج��اري ج��اذب للاستثمار.
وي��ق��ع المبنى ف��ي المنطقة الشمالية في 
م��ط��ار الكويت ال��دول��ي وتبلغ مساحته 
نحو 55 ألف متر مربع ويضم 14 بوابة 
للمغادرين تنقسم إلى تسع بوابات جسور 
وخمس بوابات أرضية علاوة على ضمه 
10 بوابات للقادمين منها تسع بوابات 
للجسور وب��واب��ة أرضية.ويهدف مبنى 
الركاب إلى تخفيف العبء والازدح��ام عن 
المبنى الحالي إذ يستوعب نحو 5ر4 مليون 
راكب سنويا كما سيتم توفير 1800 موقف 
للسيارات فضلا عن توفير كل الخدمات 
للمسافرين مثل السوق الحرة والخدمات 
التجارية المتكاملة.وسيشكل )ت��ي 4( 
توازنا في حركة الركاب بالمطار إضافة 
إلى مبنى مطار الشيخ سعد )تي 3( ومبنى 
رك��اب الج��زي��رة )ت��ي 5( مم��ا يعمل على 
تخفيف الضغط على مطار الكويت الدولي 
وتقديم خدمات أفضل لراحة المسافرين 

القادمين والمغادرين لحين افتتاح مبنى 
الركاب الجديد )تي 2( في عام 2022.ومن 
المتوقع أن يشهد مطار الكويت الدولي نقلة 
نوعية في مجال النقل الج��وي مع دخول 
مبنى الركاب )تي 4( العمل الفعلي إذ من 
المتوقع زيادة الحركة في المطار بنحو 10 
في المئة.وسيوفر مشروع مبنى الركاب 
)تي 4( الجديد نحو ألفي فرصة عمل من 
مهندسين وعمالة مدربة للشباب الكويتي 

كما سيحقق إيرادات إضافية للدولة تصل 
إلى 60 مليون دولار أمريكي سنويا وقد 
حظي بدعم الجهات الحكومية كافة إذ تم 
وفق الج��دول الزمني المخطط له.ووقعت 
الإدارة العامة للطيران المدني الكويتية عقد 
إنشاء المشروع في عام 2016 مع شركتي 
)جنكيز( التركية والشركة الكويتية الأولى 
بقيمة تبلغ نحو 89ر52 مليون دينار )نحو 
2ر173 مليون دولار( كما وقعت الادارة 

في مايو الماضي عقدا مع مؤسسة )انشن( 
العالمية للمطارات الكورية لتشغيل وإدارة 
وص��ي��ان��ة وت��دري��ب وتح��س�ين وتطوير 
خ��دم��ات المبنى.وقالت إدارة )الطيران 
المدني( آنذاك إنها تسعى إلى إسناد إدارة 
وتشغيل مباني مطار الكويت الدولي 
إل��ى ش��رك��ات عالمية متخصصة لمواكبة 
ال��ت��ط��ورات والتكنولوجيا ف��ي مجالات 
الطيران الم��دن��ي وانسجاما م��ع المعايير 
الفنية المعتمدة من المنظمات الدولية للنقل 
الجوي.وكانت آخر إحصائية )للطيران 
المدني( أظهرت زي��ادة حركة الركاب في 
مطار الكويت الدولي بنسبة 6 في المئة 
خ�لال مايو الم��اض��ي إذ بلغ إجمالي عدد 
الركاب 1109142 راكبا مقابل 1049792 
راكبا في الفترة ذاتها من 2017 في حين 
بلغت حركة الركاب القادمين 550141 
راكبا في مايو الماضي مقابل 524637 
راكبا في ذات الفترة من 2017.وأسست 
)الكويتية( التي تعتبر احدى اقدم شركات 
الطيران في منطقة الخليج العربي عام 
1953 كشركة خاصة تحت اسم )الخطوط 
الج��وي��ة الوطنية الكويتية المح���دودة( 
واستحوذت حكومة دول��ة الكويت على 
كامل ملكيتها بنسبة 100 في المئة عام 
1962 وتبلغ عدد وجهاتها 39 وجهة حول 

العالم.

4 مبنى الركاب )تي 

رفعت من خلاله شعار »خدمة الإنسان .. غايتنا«

النجاة الخيرية أعلنت عن تقرير 
2017 الاستدامة السنوي لعام 

أعلنت جمعية النجاة الخيرية عن تقرير الاستدامة 
السنوي لعام 2017م، والتي رفعت من خلاله شعار 
» خدمة الانسان .. غايتنا« أكدتفيه ان استراتيجيتها 
تتجه نحو بناء الانسان وخدمته في كل زمان ومكان ، 
وأوضح التقرير أن النجاة الخيرية أنفقت ) 17 مليون 
دينار كويتي ( في تنفيذ 361 ألف مشروعا مكتملا في 
ما يزيد عن 40 دول��ة بما فيها الكويت، تنوعت هذه 
المشاريع ما بين خيرية وانسانية ) تنموية وتعليمية 

وتوعوية ( .
وفي هذا الصدد اكد د. محمد إسماعيل الانصاري 
مدير عام جمعية النجاة الخيرية ان الكويت أصبحت 
ف��ي طليعة ال���دول المانحة حيث ت��وال��ت مبادراتها 
للتخفيف م��ن معاناة الشعوب ضحايا ال��ك��وارث 
وال��ص��راع��ات ف��ي مختلف ان��ح��اء العالم ، واخ��ذت 
علي عاتقها ترسيخ قواعد التنمية المستدامة لبناء 
الانسان وخدمته أينما كان من خلال دعم المشاريع في 
مختلف المجالات التعليمية والصحية والاجتماعية 
في المجتمعات الفقيرة وبما يتوافق مع اهداف الأمم 

المتحدة للتنمية المستدامة وخطة الكويت 2035
وأوض��ح د.الان��ص��اري انه تم اع��داد التقرير وفق 
معايير المبادرة العالمية لإعداد التقارير ) GRI ( من 
حيث المحتوى وشمولية أصحاب العلاقات وسياق 
الاستدامة والاهمية النسبية ، لافتا ان النجاة الخيرية 
تؤكد من خلال هذا التقرير التزامها بمستوى عال من 

الشفافية تجاه تنفيذ المشاريع الخيرية والإنسانية .
وأض���اف الان��ص��اري ان التقرير ت��ن��اول محاور 

الاستدامة الرئيسية وفق التوجهات الاستراتيجية 
والاه����داف وال��رؤي��ة وال��رس��ال��ة ، وال��ت��ي تهدف في 
مكوناتها ال��ى تحقيق ال��ري��ادة ف��ي العمل الخيري 
المؤسسي ، من خلال تعزيز المبادئ الإنسانية والقيم 

المهنية التي تستهدفها انشطتنا ومشاريعنا .
وبين الانصاري ان النجاة الخيرية تولي وتؤمن 
بالأهمية النسبية في اشراك أصحاب العلاقة في آليات 
التنفيذ تجاه مشاريعها ، وفق الأهداف التي تضعها 

لتحقيقها من وراء هذا العمل .
كما تطرق الان��ص��اري ال��ي تناول التقرير أهمية 
التطوع في نجاح واستدامة العمل الخيري والإنساني 
خاصة ، ولا بد من وج��ود جمهور واع يعمل وفق 
السمعة المؤسسية م��ن خ�لال ال��ف��رق والكيانات 
التطوعية الفاعلة ، وه��ذا م��ا تسعى اليه النجاة 

الخيرية .
وبين د. الانصاري ان التقرير أش��ار الي تصنيف 
المشاريع وآلية تنفيذها وفق النسب والدول ونوعية 
المشاريع من خلال تطبيق أسس الحوكمة والرقابة 
الداخلية، والتنسيق والتعاون مع أصحاب العلاقة 
في الداخل والخارج ، كما أدرج التقرير آلية ووسائل 
التسويق والات��ص��الات الحديثة ف��ي جمع الم���وارد 
واستقطاب التبرعات وكيفية التواصل مع اهل الخير 
والداعمين، وزاد الانصاري : ان تقرير الاستدامة لعام 
2017 كذلك أشار الي مساهمات النجاة في الشراكات 
والمسئولية المجتمعية والممارسات الصديقة للبيئة 

داخل دولة الكويت.

العناية بالتعليم

بيت الزكاة كرم موظفيه المثاليين

العتيبي: جائزة الموظف 
المثالي أحد أهم المحفزات 

لموظفي بيت الزكاة
أعلن بيت الزكاة نتيجة جائزة الموظف 
المثالي لسنة 2017 على مستوى عموم 
موظفي البيت والتي فاز بها كل من السيد 
أحمد عبدالناصر الطاهر، والسيدة حفصة 
علي أحمد والسيدة سبيكة محمد الفرهود 
م��ن إدارة الخ��دم��ة الاجتماعية والسيدة 
طيبة عطية الباطني. والسيدة حصة نجم 

الكندري من إدارة الموارد البشرية.
وحضر حفل التكريم كل من مدير عام 
بيت ال��زك��اة السيد محمد ف�لاح العتيبي، 
ونائب المدير العام للشئون المالية والإدارية 
السيد وليد محمد يوسف محمد، ومدير 
إدارة الم���وارد البشرية السيد ن��زار محمد 
المطوع،  وعدد من مدراء الإدارات وموظفي 

بيت الزكاة.
 وب��ه��ذه المناسبة هنأ م��دي��ر ع��ام بيت 
الزكاة محمد فلاح العتيبي الفائزين بجائزة 
الموظف المثالي ، والتي يتم اختيارهم بناءً 
على م��ؤش��رات م��دروس��ة، متمنياً لجميع 

الموظفين حظاً أوفر في السنوات المقبلة.
  وأك��د العتيبي أن جميع موظفي البيت 
متقاربون في الكفاءة والتميز والاجتهاد، 
وك��ان��ت هناك صعوبة كبيرة ف��ي اختيار 
الأج��در منهم لنيل جائزة الموظف المثالي، 
معرباً عن شكره لجميع الموظفين والموظفات 
الذين تم ترشيحهم لجائزة الموظف المثالي 
كونهم نم��وذج��اً يحتذى ب��ه م��ن قبل باقي 

موظفي البيت.
وأشار العتيبي أن جائزة الموظف المثالي 
تعد مناسبة مهمة كونها أح��د محفزات 
موظفي بيت الزكاة على التفاني والعطاء 
وبذل الجهود من أجل رقي البيت وارتقائه 
لمستويات متقدمة في تصنيفه بين الهيئات 
والمؤسسات الحكومية وغير الحكومية، 
مؤكداً لموظفي البيت أهمية المحافظة على 
مستوى التقدم لأن ال��وص��ول للقمة ليس 
بالأمر السهل لكن الاحتفاظ بها هو الأكثر 

صعوبة.
وفي ختام الحفل قام مسؤولو بيت الزكاة 
بتقديم الدروع وشهادات التقدير للموظفين 

المثاليين متمنين لهم دوام التطور والارتقاء.

أكد قدرة مهندسي البلاد على تحقيق مثل هذه المشاريع العملاقة

»المهندسين«: إنجاز المدينة الطبية 
بالجهراء يجسد الحرص السامي على 

توفير أفضل الخدمات الطبية للمواطنين 
أش�����ادت ج��م��ع��ي��ة الم��ه��ن��دس�ين 
الكويتية بالرعاية السامية لافتتاح 
مدينة الج��ه��راء الطبية ، مؤكدة 
أن ت��ش��رف المح��اف��ظ��ة بحضور 
ورع��اي��ة حضرة صاحب السمو 
أمير البلاد لافتتاحها  ترجمة على 
أرض الواقع للحرص السامي على 
توفير أفضل الخدمات الطبية في 

البلاد لجميع المواطنين. 
وق����ال ع��ض��و م��ج��ل��س إدارة 
الجمعية الم��ه��ن��دس عبد العزيز 
ال��ذاي��دي : إننا وب��ه��ذه المناسبة 
نتوجه ب��الإش��ادة ال��ى فريق عمل 
ال��دي��وان الأم��ي��ري وخاصة طاقم 
الان��ش��اءات فيها على انج��از هذا 
المشروع الكبير والضخم والذي 
سيساهم كثيرا في انهاء معاناة 
أه���ال���ي الج����ه����راء ف���ي ال��ع�لاج 
والرعاية الصحية ، مشيرا الى أن 
ه��ذا الم��ش��روع درة أخ��رى تضاف 
الى درر المشاريع التي أقامها فريق 

ال��دي��وان الأم��ي��ري خ�لال الأع��وام 
القليلة الماضية كمشروع مركز 
جابر الأحمد الثقافي ومشروع 

مركز عبد الله السالم الثقافي 
، ح��دي��ق��ة ال��ش��ه��ي��د وغ��ي��ره��ا من 

المشاريع. 
وأض���اف ال���ذاي���دي، إن إنج��از 
هذه المشاريع بالجودة المطلوبة 
وخ��ل�ال ف��ت��رة زم��ن��ي��ة م��ح��دودة 
يؤكد أن أبناء الكويت وخاصة 
المهندسين قادرين على تحقيق مثل 
ه��ذه المشاريع العملاقة والعمل 
على اع��ادة الكويت ال��ى ريادتها 
على مستوى المنطقة والعالم ، 
مضيفا أننا كمهندسين نفخر بهذه 
المشاريع ون��دع��وا كافة الجهات 
المعنية الى الاقتداء بفريق الديوان 
الأم��ي��ري وتحقيق مايصبوا الى 
الشعب الكويتي في الارتقاء بكافة 
الخدمات في البلاد ، وندعو المولى 
ع��ز وج��ل  أن ي��ديم على الكويت 
وأه��ل��ه��ا نعمتي الأم���ن والأم���ان 
بقيادة حضرة السمو امير البلاد 

المفدى وسمو ولي عهده الأمين . 

عبد العزيز الذايدي

تتمات

الإبراهیمي
سمو أمير البلاد الشيخ صباح الاحمد 
الجابر الصباح وعددا من المسؤولين في 

الدولة اعضاء مجلس الحكماء.
وأش��اد الابراهيمي بالمؤتمرات التي 
استضافتها ونظمتها دولة الكويت لدعم 
العراق والشعب السوري والمساعدات 

الاغاثية الانسانية.
ووص��ف مجلس الحكماء ب«دلال�ين 
الخير« الذين يتطوعون لاعطاء النصيحة 
والمشورة متى كانت هناك استعدادات 
من الاطراف فضلا امكانهم القيام بأدوار 

محدودة متى ما طلب منهم ذلك.
وأش����ار ال���ى ان الاوض����اع بالمنطقة 
هي الاس��وء على مستوى العالم لكثرة 
الح��روب وما خلفته من ضحايا وجوع 
وعطش وظلم وقع على شعوب المنطقة 
متطلعا الى التوصل لحلول تلك المشكلات 
مستشهدا بما ذكره لهم سمو أمير البلاد 

»أنه لا توجد مشكلة لا تحل بالحوار«.
ول��ف��ت ال���ى ادراك س��م��و الام��ي��ر ال��ى 
خ��ط��ورة الاوض���اع بالمنطقة وض��رورة 
اي��ج��اد الح��ل��ول السلمية المناسبة لكل 
مشكلاتها مبينا أن جولة المجلس في 
المنطقة عبارة عن ج��رس ان��ذار لوضع 
بالغ السوء »وليس من السيء ان يدق 
ه��ذا الج���رس م��رة اخ���رى ك��ل م��ا تأزمت 

الاوضاع«.
وح����ول الأوض�����اع ف��ي س��وري��ا ق��ال 
الابراهيمي إن الوضع في المنطقة »سيء« 
لاسيما سوريا مشيرا الى ان هناك حديثا 
عن تسويات بين الاطراف التي لها نفوذ 

ومصالح هناك.
وع���ن ال���وض���ع ب��ال��ي��م��ن أوض����ح ان 
»الجميع يطرح الحل السياسي وهناك 
مبعوث جديد ونأمل ان يتم ذلك وبسرعة 
فالشعب اليمني مظلوم ويعاني ونحن 
ن��ت��اب��ع ب��ك��ل م��ا نستطيع وم��ت��ف��اؤل��ون 

بالمبعوث الجديد«.
وح���ول القضية الفلسطينية أش��اد 
بالمواقف والدعم الكويتي الذي حظت به 
القضية الفلسطينية مؤكدا »انه لم يسمع 
عن ما يسمى بصفقة القرن إلا عبر وسائل 

الاعلام ولا اتوقع منها خيرا اذا وجدت«.
يذكر ان مجموعة الحكماء هي منظمة 
غير حكومية مقرها لندن أسسها رئيس 
جنوب افريقيا الراحل نيلسون مانديلا 

عام 2007 بمشاركة مجموعة من أبزر 
الشخصيات العامة ف��ي العالم بهدف 
العمل من أج��ل تعزيز السلام وحقوق 
الانسان في العالم من خلال تقديم آراء 
مستقلة دون الالتزام بمصالح أي دولة أو 

حكومة او مؤسسة.
وضمت قائمة الأعضاء بالمجموعة كلا 

من الرئيس الأمريكي الأسبق جيمي 
كارتر وكبير أساقفة جنوب افريقيا 
ديزموند توتو الذي اعتذر عن عدم 

الاستمرار في عضوية المجموعة عام 
2013 الى جانب أستاذ الاقتصاد الحائز 

على جائزة نوبل للسلام ومؤسس بنك 
غرامين في بنغلاديش محمد يونس.

الصبيح
وع��ن اف��ت��ت��اح م��رك��ز وح���دة الرعایة 
الاسریة في محافظة حولي قالت ان هذا 
المركز سیتبعه افتتاح مراكز اخ��رى في 
محافظات البلاد من اجل تقدیم خدمات 

افضل لجمیع مستحقي الرعایة الأسریة.
وأضافت أن هذا المركز الجدید سیخدم 
نحو أربعة آلاف ملف في محافظة حولي 
مبینة أن ع��دد الم��راج��ع�ین ف��ي تناقص 
مستمر نتيجة استخدام النظام الآل��ي 
وال���رب���ط ب��الج��ه��ات ال���دول���ة المعنیة 
مثل وزارة الداخلیة والهیئة العامة 
للمعلومات الم��دن��ی��ة وب��رن��ام��ج إع��ادة 
الهیكلة والقوى العاملة والهیئة العامة 
لذوي الإعاقة. وعن المشاریع التنمویة 
التابعة للوزارة قالت »وصلنا إلى 90 في 
المئة بتنفیذ هذه المشاریع وبتوجیهات 
من مجلس ال��وزراء نحن كلجنة خدمات 
بالمجلس نعمل على تذلیل الصعوبات 
على أي مشروع متعثر على مستوى كل 

الوزارات«

النمسا تستدعي
في السفارة الايرانية في فيينا أسد الله 
أسدي )47 عاما( فإنه تم رفع الحصانة 
ال��دي��ب��ل��وم��اس��ي��ة ال��ت��ي يتمتع ب��ه��ا في 
النمسا«.وألقت السلطات الألمانية القبض 
على أس��دي ال��ذي يعمل ديبلوماسي في 
ال��س��ف��ارة الاي��ران��ي��ة ف��ي فيينا منذ عام 
2014 ف��ي اح��دى محطات الاستراحة 
على الطريق السريع الذي يربط النمسا 

م��ع المانيا وبلجيكا.من جانبه أع��رب 
وزي��ر الخارجية الإيراني محمد ظريف 
عن شكوكه في شأن صحة هذه الانباء 
وتوقيتها الذي يتزامن مع جولة الرئيس 
حسن روحاني ال��ذي سيصل ال��ى فيينا 

مساء اليوم قادما من سويسرا. 

»اتحاد البترول«
وأك��د الهاجري في تصريح صحافي 
ان اتحاد البترول لن يتوانى عن الدفاع 
عن حقوق ومكتسبات العاملين بالقطاع 
النفطي، بالإضافة ال��ى تبنيه مشروع 
تكويت القطاع النفطي للمساهمه في حل 

ازمه البطالة بين الشباب الكويتي.
وق���ال ال��ه��اج��ري ان القطاع النفطي 
بما يضم من شركات عملاقة ومشاريع 
ضخمة كمشروع الوقود البيئي المزمع 
ت��ش��غ��ي��ل��ه ق��ري��ب��ا ي��ج��ب م��ع��ه��ا وض��ع 
استراتيجية وطنية لخلق ف��رص عمل 
للمساهمة ف��ي ح��ل أزم���ة البطالة عبر 
التوظيف ف��ي مختلف م��ج��الات العمل 
سواء الهندسية او الفنية أو الإداري��ة او 
وطائف الأمن والسلامة والإطفاء وغيرها 
من الاف الفرص التي يجب الإفصاح عنها 

قريبا.
ول��ل��م��رة الاول�����ى ط��ال��ب ال��ه��اج��ري 
بضرورة اش��راك المقاولين بهذه الخطط 
وتوفير فرص وظيفية حقيقية للعمالة 
الوطنية وليس الأجنبية التي يعتمد 
عليها المقاولون بشكل رئيس لانخفاض 
تكلفتها ولكنها عمالة غير كفؤة وغير 
مدربة ولا تتمتع بما تحظى به العمالة 
الوطنية من إمكانيات هائلة لتشغيل 
الم��ن��ش��آت ال��ن��ف��ط��ي��ة والمح��اف��ظ��ة على 

اقتصادنا الوطني.
وأع��ل��ن ال��ه��اج��ري ان اتح����اد عمال 
البترول وصناعة البتروكيماويات لن 
يهدأ حتى يتم تكويت القطاع النفطي 
كاملا والاعتماد على شباب الكويت في 
مختلف مواقع العمل وخاصة المصافي 

النفطية، وصولا الى أعمال المقاولات.
وختم الهاجري تصريحه بالتاكيد 
ع��ل��ى ان اتح����اد ال���ب���ت���رول وص��ن��اع��ة 
البتروكيماويات سيشكل لجنة لحصر 
تلك الشواغر وإعلانها امام الراي العام 
لتوظيف الشباب الكويتي عليها وفق 

القواعد والاجراءات القانونية المتبعة.

تتمات


