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أع��ل��ن رئ��ي��س الادارة ال��ع��ام��ة 
ل��ل��ط��ي��ران الم��دن��ي ال��ش��ي��خ سلمان 
الحمود مساء الأح��د تسليم شهادة 
م��ش��غ��ل ج���وي ل��ش��رك��ة الخ��ط��وط 
الوطنية من مطار الكويت الدولي 
والتي ستكون ناقلا وطنيا رديفا 
للمشغلين ال��وط��ن��ي�ين ف��ي دول��ة 

الكويت.
وأع��رب الشيخ سلمان في كلمة 
خلال حفل توقيع اتفاقية التشغيل 
لشركة )ال��وط��ن��ي��ة ل��ل��ط��ي��ران( مع 
الطيران المدني الكويتي عن أمله 
بنجاح أعمالها الجديدة وأن تكون 
راف����دا أس��اس��ي��ا ف��ي س���وق النقل 

التجاري في دولة الكويت.
وأك��د ح��رص ال��دول��ة واهتمامها 
البالغ بتطوير سوق النقل التجاري 
في الكويت وتقديم كل التسهيلات 
اللازمة لذلك سواء من خلال تطوير 
التشريعات المطلوبة ف��ي صناعة 
النقل الج��وي أو م��ن خ�الل تطوير 

مرافق مطار الكويت الدولي.
 وقال ان الادارة العامة للطيران 
المدني الكويتي أولت اهتمامها بمطار 
الكويت الدولي كمرفق حيوي حيث 
“حرصنا على تطوير وتحسين 
الخدمات المقدمة للركاب خلال موسم 
الصيف الحالي باستحداث بعض 
الاج��راءات من أجل تسهيل الحركة 

وانسيابية المرور بشكل عام«.
وأوض���ح أن��ه خ�الل ه��ذه الفترة 
“يجري العمل على سرعة الانتهاء 
من الأعمال الانشائية لمبنى الركاب 
المساند وال���ذي نأمل افتتاحه في 
عام 2018 كما نأمل انجاز مشروع 
م��ب��ن��ى ال���رك���اب الج���دي���د ف���ي ع��ام 
2021 والذي يعتبر من الافضل في 
الشرق الأوس��ط من حيث التقنية 
وتوفير أع��ل��ى مستويات ال��راح��ة 
للمسافرين” متمنيا أن تشكل هذه 
الم��ش��اري��ع الج��دي��دة راف���دا اضافيا 
لمرافق المطار وان تخفف العبء على 

المبنى الحالي.
 وق���ال “اننا نتطلع ال��ي��وم الى 
اع��ت��م��اد منهجية ج��دي��دة لادارة 
وتشغيل مبنى ال��رك��اب المساند 
من خ�الل استقطاب خبراء عالميين 
وشركات من الفئة الأولى متخصصة 
في ادارة وتشغيل المطارات العالمية 

وذل��ك بهدف تحسين الخدمة وفق 
مفاهيم الجودة الشاملة المعتمدة في 

صناعة الطيران«.
م��ن جانبه ق��ال رئ��ي��س مجلس 
إدارة الخطوط الوطنية علي الفوزان 
في كلمة مماثلة ان قطاع الطيران 
محفز كبير للتنمية والاستثمار 
وخلق فرص عمل مضيفا أن صناعة 
ال��ن��ق��ل الج����وي ت���واج���ه تح��دي��ات 
وكقطاع خاص “علينا استثمار كافة 

الام��ك��ان��ات ال�الزم��ة للنهوض بهذا 
القطاع وعودة الريادة للنقل الجوي 

بدولة الكويت«.
وذكر الفوزان أن الشركة تسعى 
للارتقاء بالعنصر البشري الوطني 
وتدريب العناصر والكوادر الوطنية 
ورس���م م��س��ارات الارت��ق��اء بجودة 
ال��ع��م��ل وم��ن��ح ال��ف��رص للعناصر 
ال��واع��دة ل�الب��داع واع���داد الشباب 
الكويتي ليتأهلوا لقيادة الشركة في 

المستقبل القريب.
وأك�����د ح����رص ال���ش���رك���ة على 
استخدام التكنولوجيا والانظمة 
الحديثة الرقمية ومسايرة المبادرات 
الصادرة عن منظمة الطيران المدني 
الدولي )الإيكاو( والاتح��اد الدولي 
للنقل الجوي )الأياتا( فيما يتعلق 
بميكنة عمليات التشغيل الاجرائية 
وتسهيل اج���راءات السفر وتوفير 

الوقت والجهد.  

الشيخ سلمان الحمود ورئيس مجلس إدارة الخطوط الوطنية علي الفوزان أثناء حفل توقيع الاتفاقية

»الطيران المدني« يعلن تسليم شهادة المشغل الجوي للخطوط الوطنية 

الحمود: الحكومة حريصة على تطوير 
سوق النقل التجاري

 ريا�ض عوّاد 

أعلن وكيل وزارة التربية د. هيثم الأثري 
عن انتهاء اللجان من مقابلة أغلب الوظائف 
الإشرافية الشاغرة تمهيداً لتسكينها بشكل 
كامل في المناطق التعليمية ودي��وان عام 
الوزارة. وسيتم إجراء مقابلات منصب مدير 
الشؤون التعليمية نهاية الإسبوع الجاري ، 
مؤكداَ حرص الوزارة على إحداث الاستقرار 
الوظيفي والميداني للمساهمة في إنجاز 

وتطوير العمل.
وش��دد الأث���ري على أن وزارة التربية 
حريصة على تطبيق ال��ق��وان�ين والنظم 
المعمول بها ف��ي ال��دول��ة لاسيما الال��ت��زام 
بأحكام ق���رارات مجلس الخ��دم��ة المدنية، 
نافياً ما أثير بشأن الإعلان الخاص بمنصب 
مدير الشئون التعليمية ومخالفته لقرارات 

مجلس الخدمة المدنية المنظمة لهذا الشأن.
 وأك��د أن الإع�الن ج��اء متفقا مع أحكام 
القرار رقم )2006/20( والذي حدد شروط 
وض��واب��ط ص��رف ب��دلات ومكافآت الهيئة 
التعليمية لشغل ال��وظ��ائ��ف الإش��راف��ي��ة 
التعليمية، كما ان��ه ج��اء متفقا مع القرار 
رقم )2006/25( بشأن شروط وضوابط 
شغل الوظائف الاشرافية في الدولة والتي 
تعد الحد الأدنى الذي يجب أن يتم مراعاته 
ويجوز للوزارات والهيئات العامة إضافة 
ش���روط أخ���رى إض��اف��ي��ة، وع��ل��ي��ه ووف��ق��ا 
للمصلحة العامة فانه يجوز للوزارة متى 
ما ارت��أت أن تغير الشروط الإضافية التي 

قررتها، طالما أن ذل��ك التغيير لا يخالف 
قرار مجلس الخدمة المدنية المشار اليه ولا 

يتعارض معه.
وأوض���ح الأث���ري أن��ه ق��د سبق وقامت 
ال��وزارة بتعديل الشروط الإضافية لشغل 
المناصب الاشرافية سابقا حرصا منها على  

المصلحة العامة وحسن سير العمل.
وأض��اف: أما بشأن قرار مجلس الخدمة 
المدنية رق��م )2015/30( وال��ذي اشترط 
تدرج الموظف في شغل الوظائف الاشرافية 
حسب الهيكل التنظيمي لشغل الوظيفة 
الاشرافية المرشح، فهذا يعد شرطا أساسيا 

ولازم���ا للتعيين، ول��و فرضنا ج��دلا عدم 
وج��وده فمن المنطقي إداري��ا وتعليميا أن 
لا يتم تعيين أي موظف م��دي��را للشؤون 
التعليمية ما لم يكن قد سبق له وان شغل 
وظيفة مراقب للشؤون التعليمية والوزارة 

ملتزمة بذلك التزاما تاما.
وحول التخوف الذي أثير مؤخراً من أن 
الإع�الن قد تم تفصيله لأشخاص بعينهم، 
أك��د الأث���ري أن��ه لا أس��اس ل��ه م��ن الصحة، 
فالإعلان يمنح الفرصة لجميع من يشغل 
منصب مراقب للشؤون التعليمية – أيا 
كانت المرحلة التعليمية – للتقدم للوظيفة 
المعلن عنها، لافتا الى أنه قد تم توجيه دعوة 
شخصية لجميع المراقبين للتقدم للمقابلات 
ولم يتم استبعاد أي مراقب وهذا ما يؤكد أن 
جميع من تنطبق عليهم الشروط سواسية 
ولديهم فرصة لإثبات كفاءتهم وقدراتهم 

القيادية لشغل هذا المنصب.
وت��ق��دم الأث����ري ب��ال��ش��ك��ر إل���ى أع��ض��اء 
مجلس الأم���ة والح��ك��وم��ة للموافقة على 
تعديل القانون رق��م )2011/28( بشأن 
ب��دلات ومكافآت الهيئة التعليمية، مثمناً 
دوره��م في دعم العملية التعليمية، مؤكدا 
أن هذا التعديل سيساهم بشكل كبير في سد 
الشواغر بالمناطق التعليمية، حيث بدأت 
ه��ذه العملية بتثبيت م��دراء العموم بعد 
اعتماد معالي الوزير لقراراتهم مشكورا 
وسيتم استكمال س��د الشواغر م��ن خلال 

اختيار خمس مدراء للشؤون التعليمية.

وزارة التربية: الانتهاء من مقابلة الوظائف الإشرافية

الأثري: »التربية« حريصة على إحداث الاستقرار 
الوظيفي والميداني للمساهمة في إنجاز وتطوير العمل

د. هيثم الأثري
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»الأبحاث العلمية« يؤكد حرصه على توثيق 
علاقاته مع مختلف المؤسسات العلمية الدولية 

أك��دت مدير عام معهد الكويت للأبحاث 
العلمية الدكتورة سميرة عمر حرص المعهد 
على توثيق علاقاته مع مختلف المؤسسات 
العلمية ال��دول��ي��ة عبر ت��ب��ادل ال��زي��ارات 
العلمية والمشاركة في الفعاليات والانشطة 

الخارجية المتاحة.
وق��ال��ت ال��دك��ت��ورة عمر ل )ك��ون��ا( أمس 
الاث��ن�ين ان وف��دا م��ن المعهد يتوجه حاليا 
إلى البصرة لتعزيز سبل التعاون العلمي 
والبحثي مع جامعة البصرة وتبادل وجهات 

النظر في موضوعات تفتح افاقا جديدة 
للتعاون بين الطرفين في مجالات البيئة 

البحرية والزراعة والثروة الحيوانية.
 وأوض���ح���ت ان ه���ذه ال���زي���ارة ج��اءت 
بعد توقيع م��ذك��رة تفاهم ال��ع��ام الماضي 
بين المعهد والجامعة التي تستمر خمس 
سنوات متضمنة مختلف مجالات التعاون 
منها دراس��ة الأن��واع المهاجرة من الأسماك 

والأحياء البحرية ومتابعة حركة الملوثات.
وأضافت ان مجالات التعاون تتضمن 

أيضا دوران المياه في شط العرب وكميات 
المصب منها وديناميكة الترسبات فيها 
وت��ب��ادل المعلومات الإحصائية والصور 
الج��وي��ة للمناطق المح��اذي��ة لشط العرب 
وشمال الخليج ودراسة التنوع البيولوجي 

في المنطقة والشعاب المرجانية.
 وذك��رت الدكتورة عمر انه سيتم خلال 
اللقاء تقديم الاقتراحات العلمية عن مجالات 
التعاون وسيتم الترتيب والإعداد لمشاريع 

بحثية مفصلة للفنيين من الطرفين.


