
ريا�ض عواد 

قالت الوكيلة المساعدة المديرة العامة للمكتب فاطمة 
الأمير لـ »الوسط« إن مهرجان »شكرا« ال��ذي أقيم تحت 
رعاية سمو امير البلاد وبمشاركة 36 دول��ة، قد تم عقد 
لقاءات تنسيقية قبل انطلاقة المهرجان مع ممثلي السفارات 
بمكتب الشهيد اس��ت��ع��دادا لإق��ام��ة الفعاليات بمناسبة 

الاحتفالات الوطنية. 
وأكدت ان حضور وتفاعل السفارات لإحياء الفعاليات 
هو النجاح الحقيقي الذي حققه المهرجان، وكان له المردود 
الايجابي على الجميع، لافتة ال��ى ان��ه تمت دع��وة رعايا 
هذه الدول للمشاركة من خلال فقرات ثقافية وفولكلورية 

خاصة ببلدانهم للتعريف بثقافاتهم المختلفة.
 وأوضحت فاطمة الامير ان كان اليوم الأول للمهرجان 
تضمن جولة في المعرض الذي اقيم على هامشه، كما تخلله 
عرض فقرات فولكلورية من الدول الأوربية والأميركيتين، 
أعقبها في اليوم الثاني فقرات فولكلورية من الدول العربية 
والإفريقية وفي اليوم الثالث أعقبها فقرات فولكلورية من 

الدول الآسيوية واستراليا.
ووجهت فاطمة الأمير شكرها إل��ى كل من ساهم في 
إنجاح مهرجان »شكرا« من الجهات الحكومية والأهلية 
والخاصة وسفارات دول التحالف التي شاركت في تحرير 
الكويت من الاحتلال العراقي، بالإضافة إلى حديقة الشهيد 

ووسائل الإعلام التي قامت بتغطية فعاليات المهرجان.
وقالت فاطمة الأمير إن المكتب نظم مهرجان »شكرا« 
بمناسبة الذكرى السنوية للعيد الوطني للكويت ويوم 
التحرير من الاحتلال العراقي، لافتة إلى أن احتفالات 
مكتب الشهيد كانت حافلة ومميزة تليق بذكرى العيد 
الوطني المجيد ويوم التحرير العظيم، وشملت مشاركة 
سفارات دول التحالف ال��ـ 36 التي أسهمت في تحرير 
الكويت من الاحتلال الغاشم، والذي تحقق بفضل من الله 

في 26 من فبراير عام 1991.
وشكرت مدير عام مكتب الشهيد في كلمتها التي القتها 
خلال الحفل الذي أقيم مؤخرا لتكريم الجهات التي شاركت 

في المهرجان كل من أسهم في إنجاح مهرجان هذا العام 
ب��دءا من سفارات دول التحالف م��رورا ب��إدارة وك��وادر 
حديقة الشهيد التي احتضنت مهرجان »شكرا« بفاعلية 
وحسن تنظيم، وقالت: نخص بالشكر الإعلاميين الذين 
تفاعلوا مع مجريات وبرامج الاحتفال يوما بيوم، فكانت 
تغطيتهم مميزة، وتنم عن حس وطني عميق، ومهنية 

واضحة، ولا يفوتني أن أتوجه بالشكر الجزيل لجميع 
إخواني وأخواتي في مكتب تكريم الشهداء وأسرهم الذين 
بذلوا جهودا كبيرة في الإع��داد المسبق لهذا المهرجان، 
وعايشوه بكل فقراته على مدى 18 يوما، ليظهر بالشكل 
الذي يرضينا ويكرم بلدنا الحبيب الكويت، ويرتقي باسم 

الشهيد.
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»حولي« التعليمية كرمت طلبة ثانوية أحمد الربعي المتفوقين بالفصل الأول 

شكرت كل من ساهم بنجاح »شكرا«

فاطمة الأمير: احتفالات مكتب الشهيد 
بالأعياد الوطنية كانت متميزة 

فاطمة الأمير مع المكرمين في ختام مهرجان »شكرا«

ريا�ض عواد 

أك��د نائب رئيس المجلس الأعلى للآباء 
والمعلمين لمنطقة حولي التعليمية العميد 
المتقاعد عبدا لله المقلد في تصريح صحفي 
أن تكريم كوكبة من الطلبة المتفوقين في 
الفترة الأولى من العام الدراسي في ثانوية 
احمد الربعي مشيرا إل��ى أن ه��ذه المدرسة 
هي من الم��دارس المميزة في منطقة حولي 
التعليمية على رأس��ه��ا الإدارة المدرسية 
والمعلمين المميزين والطلبة، جاء ذلك  خلال 
الحفل ال��ذي أقيم تحت رعاية نائب رئيس 
المجلس الأع��ل��ى ل�آلب��اء والمعلمين لمنطقة 
حولي التعليمية العميد المتقاعد عبدا لله 
المقلد لتكريم الطلبة المتفوقين في المرحلة 

الثانوية صباح أمس.
و أضاف المقلد أن هذا الوطن لا يقوم إلا 
بعزيمة شبابه وهم المستقبل المشرق مشيدا 
بصاحب السمو أمير البلاد الشيخ صباح 
الأحمد الجابر الصباح حفظه الله ورعاه 
على ج��ه��وده المستمرة ب��دع��م ه��ذا الجيل 
مؤكدا أن ه��ذا الجيل هو مستقبل الكويت 

ويجب الحفاظ عليه ودعمه، شاكرا دور 
دولة الكويت ووزارة التربية ممثلة بوزير 
التربية ووزي��ر التعليم العالي د. محمد 
ال��ف��ارس ووك��ي��ل وزارة التربية د. هيثم 
الأث��ري والوكلاء المساعدين ومدير منطقة 

حولي التعليمية منصور الظفيري وإدارة 
العلاقات العامة على جهودهم المبذولة 
للاستمرار بالمسيرة التعليمية وبناء هذا 

الوطن العظيم.
وم��ن جانبه أوض��ح مدير مدرسة احمد 

الربعي محمد بن حيدر أن هذه الفعالية هي 
لتكريم الطلبة الفائقين بالحفل المقام منذ 
الأسبوع الماضي، مشيرا أن الحفل قد افتتح 
ببرنامج تحت عنوان ) سامح وأنت الرابح 
(، حيث تخلل الحفل أكثر من شخصية من 
الشخصيات المرموقة في وطننا الكويت 
منهم اللواء المتقاعد عبد الفتاح العلي، حيث 
تتحدث الشخصية عن نبذ العنف وإجلاء 

التسامح، مؤكدا أن الشخصية كانت مثمرة.
و ق��ال ب��ن حيدر ا ن��ه ج��اءت احتفالات 
اليوم لتكريم الطلبة الفائقين ال��ذي ينظر 
إليهم عماد المستقبل لهذا الوطن، مؤكدا أنهم 
يأخذون بعين الاعتبار نصائح وتوجيهات 
حضرة صاحب السمو أمير البلاد، وذلك 
ب��ت��أس��ي��س الأج���ي���ال الح���اض���رة تأسيسا 
صحيحا وتطبيق العملية التربوية بجميع 
حذافيرها، بالإضافة إلى توصيات وزارة 
التربية تحت قيادة  وزير التربية مضيفا 
أن ه��ذا الحفل قد شمل 60 طالبا جلهم من 
الكويتيين، مشيرا انه من الواجب تشجيع 

الطلبة ودفعهم إلى الأفضل.

المقلد متوسطا المكرمين

»الجمعية الطبية« تنتهي من صياغة لوائح داخلية لتنظيم عمل روابطها

القناعي: خدمة »الاستشارات عن بعد« 
بين الجمعية الطبية و»أطباء« بلا حدود

انتهت الجمعية الطبية الكويتية من الصياغة 
النهائية للوائح الداخلية لتنظيم عمل الروابط 
الطبية المتخصصة التابعة للجمعية الطبية 

الكويتية. 
وش��دد الام�ني العام للجمعية الطبية الكويتية 
د.محمد القناعي في تصريح صحافي على اهمية 
دور الروابط في تعزيز الصحة للمجتمع من خلال 
برامج توعوية ومشاركات مجتمعية، بالإضافة الى 
الارتقاء بمستوى الاطباء العلمي من خلال المؤتمرات 

وورش العمل.
وك��ش��ف د.ال��ق��ن��اع��ي ع��ن تم تأسيس الجمعية 
لمكتب لشؤون الروابط الطبية وذلك لتسهيل العمل 
للروابط لتحقيق الاه��داف المنشودة، منوها بأن 
عدد الروابط حاليا يبلغ ٤٥ رابطة، لافتا الى ان 
الجمعية تفتخر بكثير من الروابط الطبية بأدائها 
المتميز سواء المحلي والعالمي ومشاركاتهم الفعالة 
بالمجتمع، مشددا على حرص الجمعية على تذليل 
الصعوبات كافة ليتسنى للروابط العمل لتحقيق 

اهدافها. 
وأف���اد ب��أن الجمعية الطبية تعتبر الجمعية 
العربية الوحيدة المشاركة في الجمعية الطبية 
العالمية وال��ت��ي تضم بعضويتها اكثر م��ن ١٠٠ 
جمعية طبية، مبينا بأن الجمعية تسعى للمشاركة 
ف��ي عضوية كثير م��ن اللجان التابعة للجمعية 
الطبية العالمية والتي ترفع توصيتها مباشرة الى 

منظمة الصحة العالمية. 
وفي سياق أخر اعلن د.القناعي عن عزم الجمعية 

الطبية الكويتية تطوير العلاقة مع منظمة اطباء 
ب�ال ح���دود قريبا لتشمل الاس��ت��ش��ارات ع��ن بعد 
)Telemedicine (، وذلك ليتسنى للاطباء تقديم 
لاستشارات الطبية للمحتاجين ح��ول العالم من 
خلال استخدام التكنولوجيا الحديثة، وذلك لتأمين 
سرعة الاستشارة وسهولة الوصول الى الاماكن 

المنكوبة.
وبين ان هذا جاء من خلال التنسيق عبر الاتفاقية 
الموقعة بين الجمعية الطبية الكويتية ومنظمة اطباء 

بلا حدود.

د.محمد القناعي

ضمن فعاليات جائزة الم��رح��وم خليفة 
الج����ري البيئية ق���ام وف���د م��ن الج��م��اع��ة 
التطوعية لتنمية الطاقة والمنظمة التنموية 
للطاقة المتجددة التابعة لميثاق الأمم المتحدة 
بزيارة عدد من المدارس الأهلية وهي مدرسة 
ام ال��ق��ري ابتدائي ومتوسط وم��درس��ه ام 
القري ثانوي ومدرسه ام القري احتياجات 
خاصه ومدرسة خليفة الجري النموذجية 
وم��درس��ه المعرفه بنات وم��درس��ه المعرفه 
احتياجات بنات وم��درس��ه المعرفه بنين 
وق��د صاحب الوفد ط�الل الج��ري الرئيس 
التنفيذي ورئيس مجلس إدارة مجموعة 

الجري القابضة ومدراء تلك المدارس.
وقد أعرب الجري عن سعادته بإنجازات 
الطلبة في مسابقات الجائزة التي تتضمن 
١٠ مجالات هي أفضل مشروع بيئي وأفضل 
حديقة وملعب م��درس��ي وأف��ض��ل مدرسة 
تستخدم الطاقة البديلة والمتجددة وأفضل 
مدرسة تتعامل مع النفايات وأفضل فكرة 
مشروع بيئي من الممكن تطبيقه في المدارس، 
وأفضل مدرسة تنفذ وسائل وتقنيات حديثة 
للحد من الهدر في كل ش��يء )الكهرباء - 
المياه- الأوراق ( وأفضل حمامات ومشارب 
وأفضل بحث علمي بيئي وأفضل اختراع 
يخدم البيئة وأفضل قصة بيئية وأجمل 

صورة بيئية.
وأش��ار إل��ى أن الجائزة قد حركت روح 
الإب����داع ل���دى الطلبة فمنهم م��ن اخ��ت��رع 
اختراعا لتحويل الانباعاثات الضارة نتيجة 
استخراج النفط إلى طاقة كهربائية تستفيد 
منها المصافي في الإض��اءة ومنهم من نجح 
في التخلص من النفايات الالكترونية من 
كمبيوترات وأج��ه��زة محمول بمجموعة 
من الم��واد الكيميائية والح��رارة، واستطاع 

استخلاص الذهب منها.
وأش���اد بم��ش��اري��ع الطلبة والطالبات 
البيئية وبما رآه من ابتكارات وحرص على 

البيئية.
من جانبها ثمنت غدير الصقعبي رئيس 
الج��م��اع��ة التطوعية والأم��ي�ن التنفيذي 
للمنظمة التنموية للطاقة المتجددة، جهود 
الم���دارس في المجال البيئي، منوهة بأنها 
ل��م تتوقع ه��ذه الانج����ازات وه��ذا الكم من 

المشاريع في هذه الفترة البسيطة، معبرة 
ع��ن سعادتها بم��ا لمسته م��ن ح��رص بيئي 

واعي منتشر بين الطلبة والطالبات.
وق��ال��ت أن الج��ائ��زة نجحت ف��ي تحقيق 
أهدافها التوعوية والتنموية، حيث رسخت 
مباديء الحفاظ على البيئة بشكل ايجابي 
كبير وسط تفاعل الطلبة والمعلمين وجميع 

العاملين في المدارس.
وأشادت الصقعبي بجميع المشاريع التي 
عبرت بصدق عن حرص بيئي عالي في تلك 
المدارس، معبرة عن إعجابها بتجربة إحدى 
الم��دارس المشاركة في الجائزة والتي بدأت 
مشاريعها البيئية بصندوق للاقتراحات 
شارك فيه أولياء الأمور ما نتج عنه توجه 
المدرسة لاستخدام الطاقة البديلة في إضاءة 
المدرسة بالتعاون مع معهد الأبحاث ووزارة 

الكهرباء.
وأشارت إلى سعادتها باللوحات الفنية 
والمشغولات والابداعات التي قام بها الطلبة 
والطالبات من خلال إعادة تدوير النفايات، 
معبرة عن شكرها للرئيس التنفيذي ورئيس 
مجلس إدارة المجموعة طلال الج��ري على 
تعاونه مع المنظمة في إطلاق هذه الجائزة 
التي تحمل أبعادا تربوية وتعليمية كبيرة 

وتصب في اتجاه التنمية المستدامة.

ضمن فعاليات جائزة الجري البيئية

طلال الجري: طلبتنا حولوا الانبعاثات الضارة 
نتيجة استخراج النفط إلى طاقة كهربائية 

شدد على عدم ترديد الإشاعات وتحري المعلومات من مصادرها

المشيعي: لائحة التكليف الصيفي مازالت قيد 
الدراسة ولم ترفع لإدارة التطبيقي لاعتمادها

أعرب نائب المدير العام لقطاع التعليم التطبيقي 
وال��ب��ح��وث ف��ي الهيئة ال��ع��ام��ة للتعليم التطبيقي 
والتدريب د.عيسى المشيعي عن استغرابه حول ما 
أثير عن البنود الجديدة التي طرأت على لائحة التكليف 

الصيفي لأعضاء هيئة التدريس. 
وأكد المشيعي في تصريح صحافي أن قطاع التعليم 
في التطبيقي م��ازال يدرس جميع الآراء والمقترحات 
الخاصة باللائحة مع عمداء الكليات والهيئة الإدارية 
لرابطة تدريس الكليات لإب��داء أي ملاحظات حولها 

للخروج بصيغة توافقية قبل رفعها لإدارة الهيئة.
ونفى إق��رار إدارة الهيئة لأي بنود جديدة على 
لائحة التكليف الفصل الصيفي لأعضاء هيئة التدريس 
بالكليات أو ادخال أي تعديلات على اللائحة الحالية، 
مؤكدا ب��ان اللائحة م��ازال��ت قيد ال��دراس��ة في قطاع 
التعليم والبحوث وم��ازال��ت مطروحة أم��ام رابطة 
التدريس وف��ي انتظار اب��داء ملاحظاتهم عليها قبل 

رفعها إلى مدير عام الهيئة. 
وش��دد المشيعي على ان إدارة الهيئة حريصة كل 
الح��رص على كل ما يخدم أعضاء هيئة التدريس، 
ول��ن يتم إق���رار اللائحة قبل ال��ت��واف��ق م��ع الرابطة 

والأخ��ذ بملاحظاتها فهي شريك استراتيجي للهيئة، 
مطالبا الجميع بعدم ترديد الاشاعات ونقل بيانات أو 
معلومات غير صحيحة ومن غير مصادرها، وتحري 

الدقة قبل نشرها.

د. عيسى المشيعي 

غدير الصقعبي تزرع مع التلميذات أثناء اطلاع الوفد على مشروع للطاقة البديلة لطلبة الثانوي

مشروع فضلات الأكل تتحول لغاز لطهي الطعام

دع���ت جمعية الم��ه��ن��دس�ني الكويتية 
المهندسات ال��ى التقديم والم��ش��ارك��ة في 
» ملقتى الم��ه��ن��دس��ات ال��ع��رب��ي��ات« ال��ذي 
تستضيفه ال��ع��اص��م��ة الأردن���ي���ة عمان 
يومي 5 و6 أبريل المقبل، مؤكدة أن باب 
المشاركة مفتوح لكافة المهندسات الراغبات 

بالمشاركة. 
رئيس الجمعية المهندس فيصل دويح 
العتل التقى مع نائبة رئيس الجمعية 
المهندسة بشاير العواد وممثلة الجمعية 
في لجنة المهندسات العربيات في اتحاد 
الم��ه��ن��دس��ات ال��ع��رب��ي��ات المهندسة عبير 

الحبيل، حيثت تمت مناقشة آخر فعاليات 
وبرامج اللجنة. 

وعرضت في الاجتماع الدعوة المقدمة 
م��ن اتح��اد المهندسين ال��ع��رب للمشاركة 
بملتقى المهندسات العربيات الرابع تحت 
عنوان »المهندسة العربية سيرة تحدي 
ونج���اح«، حيث بحث العتل م��ع العواد 
والح��ب��ي��ل كيفية تفعيل دور عضوية 
الكويت باللجنة من خلال استضافة بعض 
البرامج التدريبية وورش العمل الخاصة 
بتمكين الم��رأة وتسليط الضوء على هذه 

التحديات.

جمعية » المهندسين« تفتح  باب الاشتراك للمهندسات للمشاركة بملتقى عمان

العتل متوسطا الحبيل والعواد 

تتمات

هيئة الطرق
 وتضمنت ال���ردود مكاتبات متبادلة بين 
رئيس الهيئة عبد اللطيف الدخيل وبين وزير 
الاشغال عبد الرحمن المطوع أكد فيها الدخيل 
ض���رورة تعديل ق��ان��ون الهيئة لان��ه يعيق 
عملها بعدم وج��ود نظام وظيفي خ��اص بها 
يمنع الهيئة من استقطاب الكفاءات وأصحاب 
الخبرات للعمل بالهيئة لان القانون ينص على 
اخضاع الهئة لنظام الخدمة المدنية ، وأشار 
الدخيل الى ان مجلس الخدمة المدنية رفض 
وضع نظام وظيفي خاص للهيئة مما يعيق 

عملها .
وارف��ق وزير الاشغال في كتاب وجهه الى 
رئيس مجلس الامة مرزوق الغانم ردود الهيئة 
على توصيات لجنة الميزانيات وكذلك مسودة 
مشروع قانون صاغته ادارة الفتوى والتشريع 
بتعديل أحكام المادتين )11 و23( من القانون 
رقم 115 لسنة 2014 بإنشاء الهيئة العامة 
للطرق والنقل البري المعدل بالقانون رقم 3 
لسنة 2015 ويهدف التعديل الى وضع نظام 

وظيفي خاص بالهيئة. 
وينص التعديل على ما يلي: م��ادة أول��ى: 
يستبدل بنص المادتين 11 و23 من القانون رقم 
115 لسنة 2014 المشار إليه النصان التاليان: 

الم��ادة 11: يكون للهيئة لائحة داخلية تصدر 
من مجلس إداراتها تتضمن بصفة خاصة ما 
يلي:  -1 اختصاصات رئيس مجلس إدارة 
الهيئة ونائبه. -2 اختصاصات المدير العام 
للهيئة ومساعديه.  -3 القواعد التي تتبع في 
إدارة الهيئة ونظامها بما في ذلك القواعد المالية 
والإداري���ة. -4 قواعد تعيين موظفي الهيئة 
ومستخدميها وعمالها وترقيتهم وتأديبهم، 
وتحدد مرتباتهم ومكافآتهم وما يمنحون من 
ميزات عينية أو نقدية، وذلك بعد اعتمادها من 
مجلس الخدمة المدنية. -5 قواعد وإج��راءات 

طرح مناقصات الهيئة ومزايداتها.
المادة 23: يصدر المجلس القرارات اللازمة 
لتنظيم الشؤون المالية والإداري��ة بما في ذلك 
اللوائح اللازمة للتوريدات والمقاولات والتعاقد 
ع��ل��ى الم��ش��روع��ات وك���ل أع��م��ال المناقصات 
والمزايدات وإص��دار اللوائح المتعلقة بتعيين 
موظفي الهيئة وترقياتهم وتحديد مرتباتهم 
ومكافآتهم وم��ا يمنحون من مزايا عينية أو 
نقدية والعقوبات التأديبية التي توقع عليهم 
وإنهاء خدماتهم وذل��ك دون الإخ�الل بأحكام 

المادتين 5 و38 من قانون الخدمة المدنية.
وتسري أحكام الخدمة المدنية على العاملين 
بالهيئة فيما لم يرد بشأنه نص خاص بهذا 

القانون.


