
أعلنت وزارة الصحة الكويتية أمس الخميس 
تسجيل 900 إص��اب��ة ج��دي��دة بم��رض ك��ورون��ا 
المستجد )كوفيد- 19( في الأربع وعشرين ساعة 
قبل الماضية، ليرتفع بذلك إجمالي عدد الحالات 
المسجلة في البلاد إلى 87378 حالة. في حين تم 
تسجيل حالة وفاة إثر اصابتها بالمرض، ليصبح 

مجموع حالات الوفاة المسجلة حتى أمس 536.
وقال المتحدث الرسمي باسم ال��وزارة الدكتور 
عبدالله السند ل��ـ)ك��ون��ا(: إن م��ن ب�ني الح��الات 
السابقة التي ثبتت إصابتها ح��الات مخالطة 
لح��الات تأكدت إصابتها وأخ��رى قيد البحث عن 

مصدر العدوى وفحص المخالطين لها.
وذكر السند أن الإصابات توزعت حسب المناطق 
الصحية ب��واق��ع 229 ح��ال��ة ف��ي منطقة حولي 
الصحية، و 201 في الفروانية الصحية، و178 في 
العاصمة الصحية، و175 في الأحمدي الصحية، 

و117 في الجهراء الصحية.
وب��يّّن أن ع��دد م��ن يتلقى الرعاية الطبية في 
أقسام العناية المركزة بلغ 93 حالة، ليصبح بذلك 
المجموع الكلي لجميع الحالات التي ثبتت إصابتها 
بم��رض )كوفيد- 19( وم��ازال��ت تتلقى الرعاية 

الطبية اللازمة 8051 حالة.
ولفت إلى أن عدد المسحات التي تم القيام بها 
في الأربع وعشرين ساعة قبل الماضية بلغ 5441 
مسحة، ليبلغ إجمالي الفحوصات 631482 
فحصا.وجدد ال��دع��وة للمواطنين والمقيمين إلى 
مداومة الأخذ بكل سبل الوقاية وتجنب مخالطة 
الآخ��ري��ن والح���رص على تطبيق إستراتيجية 
التباعد البدني، موصياً بزيارة الحسابات الرسمية 
ل���وزارة الصحة والج��ه��ات الرسمية في الدولة 
للاطلاع على الإرش��ادات والتوصيات وكل ما من 

شأنه المساهمة في احتواء انتشار الفيروس.
وكانت وزارة الصحة قد أعلنت أمس شفاء 582 
إصابة في الأرب��ع وعشرين ساعة قبل الماضية، 
ليبلغ مجموع ع��دد ح���الات ال��ش��ف��اء م��ن مرض 

)كوفيد- 19( 78791.

يحتفي العالم ف��ي الخ��ام��س من 
سبتمبر من كل عام بـ »اليوم الدولي 
للعمل الخيري«، وقد نجحت الكويت 
في مأسسة العمل الخيري، وتحويله 
إل��ى ثقافة وسلوك مجتمعي راسخ 
في الشخصية الكويتية كما نجحت 
في صياغة منظومة خيرية تكاملية 
تتجسد ف��ي شعب معطاء وق��ي��ادة 
داع��م��ة للعمل الخ��ي��ري والإنساني 
ومؤسسات خيرية فاعلة وقوانين 
منظمة ساهمت بشكل فاعل في نجاح 

وريادة العمل الإنساني. 
وقال المدير العام في نماء للزكاة 
وال��ت��ن��م��ي��ة الم��ج��ت��م��ع��ي��ة بجمعية 
الإص�الح الاجتماعي سعد م��رزوق 
العتيبي بمناسبة اليوم الدولي للعمل 
الإنساني والذي يصادف الخامس من 
سبتمبر: تبرز أهمية العمل الخيري 
في التخفيف من الآث��ار الناجمة عن 
الكوارث والأزم��ات الانسانية ونشر 
الرسالة الانسانية في حالات الصراع 
والأزم���ات، كما يوفر فرصا لتعزيز 
ال��ت��راب��ط الاجتماعي الحقيقي بين 
الاف��راد ويسهم في خلق مجتمعات 
ق����ادرة ع��ل��ى م��واج��ه��ة ال��ت��ح��دي��ات 

الانسانية بشمولية ومرونة. 
وأضاف أن الكويت استطاعت ان 
تتقلد مكانة مرموقة في مجال العمل 
الخيري على مستوى العالم، حتى 
استحقت تكريما دوليا خاصا من قبل 
هيئة الامم المتحدة بتسميتها مركزا 
للعمل الانساني وإط�الق لقب قائد 
العمل الانساني على سمو أمير البلاد 

الشيخ صباح الاحمد. 
وب��يّّن أن ت��وج��ه ال��ق��ي��ادة العليا 
ورؤي��ة الدولة في الاهتمام بالعمل 
الخيري ك��ان دافعا قويا لمؤسسات 
العمل الخيري في الكويت، وبدورنا 

نسعى إل��ى الح��ف��اظ عليها بتقديم 
الم��زي��د م��ن ال��ن��ج��اح��ات ف��ي العمل 
الخيري الكويتي، لافتا أن نماء للزكاة 
والتنمية المجتمعية نفذت العديد 
من المشاريع التنموية والتعليمية 

والصحية داخل الكويت. 
واس��ت��ع��رض العتيبي إنج���ازات 
خ�ل�ال ف��ت��رة ك���ورون���ا ح��ي��ث قامت 
بتوزيع 63 ألف وجبة غذائية وعلاج 
37 من مرضى السرطان و36 من 
مرضى الروماتويد و24 من مرضى 
ال��ت��ص��ل��ب ال��ع��ص��ب��ي واس��ت��ف��اد من 
مشروع ب��رد عليهم 88 أس��رة ومن 
مشروع إفطار الصائم 4 آلاف أسرة 
وتوزيع 63743 سلة غذائية وكفالة 
الايتام 1024 يتيم ومساعدة 6621 
اسرة متعففة وتوزيع 2500,000 

قنينة مياه و3488 أضحية. 
وق����ال: إن نم���اء ب��ه��ذه المناسبة 
تطلق حملة “علمني ول��ك أجري” 
لمساعدة الأس��ر المحتاجة والأي��ت��ام 
ف��ي دف��ع ال��رس��وم الم��درس��ي��ة ومنح 
الأول��وي��ة للطلاب المتفوقين فرصة 

استكمال دراستهم وتحسين الوضع 
المعيشي للأسر الفقيرة م��ن خلال 
تعليم أبنائها، مبيناً أن نماء ساهمت 
في تعليم اكثر من 2600 طالب داخل 
ال��ك��وي��ت، كما أن الم��ش��روع يتطور 
عاما بعد ع��ام، ففي عام 2017 كان 
ع���دد ال��ط�الب الم��ك��ف��ول�ني ل���دى نم��اء 
324 طالبا وف��ي ع��ام 2018 زاد 
ع��دد ال��ط�الب إل��ى 500 طالب وفي 
عام 2019 تضاعفت الأع��داد ليصل 
عددهم إلى 1781 طالبا، ونأمل خلال 
ه��ذا العام أن نتخطى حاجز كفالة 
2000 طالب وذل��ك بالتعاون مع 
الشريك الاستراتيجي الأمانة العامة 

للأوقاف 
وأش���ار إل��ى أن م��ا تقوم ب��ه نماء 
للزكاة والتنمية المجتمعية في الكويت 
م��ن عمل إنساني وصحي ودع��وي 
وتعليمي هو عمل خيري شامل، مبيناً 
أن نم��اء أدرك���ت قيمة الشراكة في 
العمل الخيري والإنساني فحرصت 
على الشراكة مع المؤسسات الخيرية 
في عملها، فكانت لها شراكات مميزه 
مع الجهات الحكومية كوزارة الصحة 
والداخلية والشؤون وبيت الزكاة 
والأم��ان��ة العامة للأوقاف والعديد 
من المؤسسات الخيرية الأهلية داخل 

الكويت. 
وأك����د ال��ع��ت��ي��ب��ي أن ال��ش��راك��ة 
الاس��ت��رات��ي��ج��ي��ة ب�ي�ن الم��ؤس��س��ات 
أصبحت من أهم الأعمدة التي يرتكز 
عليها العمل الإنساني والخيري، فلم 
يعد بإمكان المؤسسات الخيرية أن 
تعيش في معزل عن بعضها بعضاً، 
مشيراً إل��ى أن الشراكة المجتمعية 
من قيم نماء أرستها في عملها؛ وذلك 
بهدف التكامل مع المؤسسات الخيرية 

الأخرى. 

ق��ال وزي��ر التربية ووزي��ر التعليم 
العالي ال��دك��ت��ور سعود الح��رب��ي: إن 
التوجيه الفني يمثل “الجهاز العصبي” 
للعملية التربوية، مشيرا إل��ى ال��دور 
البارز والمسؤولية التي تقع على عاتق 

الموجه الفني في هذا الإطار.
وأك��د الحربي خ�الل اجتماعه أمس 
الخ��م��ي��س، م��ع موجهي ع��م��وم الم��واد 
العلمية بحضور وكيل الوزير بالإنابة 

والوكيل المساعد للتنمية التربوية 
والأن��ش��ط��ة فيصل المقصيد والوكيل 
المساعد للتعليم العام أسامة السلطان 
عزمه الاجتماع مع ديوان الخدمة المدنية 
خ�الل الفترة المقبلة لاعتماد الهيكل 

التنظيمي للموجهين الفنيين.
وأش���ار ال��ى الخ��ب��رة الإداري����ة التي 
يمتاز بها الم��وج��ه الفني ف��ي ع��دد من 
القضايا التعليمية والإدارية في الميدان 

ال��ت��رب��وي ك��زي��ارة الم���دارس بمختلف 
مراحلها بالإضافة إلى الإطلاع الكامل 

على المناهج الدراسية وطرق تدريسها.
وق��ال: إن المناهج الإنسانية تعتبر 
أصعب من المناهج العلمية لما يتخللها 
من المعلومات والمفاهيم التي تحتاج 
م��ن الم��ع��ل��م ات��ق��ان ش��رح��ه��ا لتوصيل 
المضمون العلمي لعقل الطالب، مضيفاً 
أن الزيارات المستمرة من الموجهين الى 

الم��دارس تعتبر حماية ذاتية للموجه 
نفسه.

واقترح خلال الاجتماع وضع خطة 
متكاملة لإدارة التوجيه الفني للعام 
الدراسي بحيث يقوم الموجهين بتشكيل 
فريق مصغر لرسم آلية لتحديد المهام 
وطبيعة ال��وص��ف الوظيفي للموجه 
الفني وذلك لمعالجة أي خلل أو إشكال 

قد يضر بسير العملية التعليمية.

أدى 54 ق��اض��ي��اً اليمين 
القانونية أمام رئيس المجلس 
الأع����ل����ى ل��ل��ق��ض��اء رئ��ي��س 
محكمتي الدستورية والتمييز، 
المستشار يوسف المطاوعة، 
أم����س الخ��م��ي��س بم��ن��اس��ب��ة 
تعيينهم ق��ض��اة بالمحكمة 

الكلية.
وهنأ المستشار المطاوعة 
في كلمة وجهها للقضاة الجدد 
بحضور رئيس المحكمة الكلية 

المستشار عادل بورسلي على 
الالتحاق بسلك القضاء مشيرا 
إل���ى أن ذل���ك ي��أت��ي ف��ي إط��ار 

السعي لتكويت القضاء.
وب��يّ��ّن ل��ل��ق��ض��اة ت��ب��ع��ات 
المسؤولية التي يتحملونها 
والواجبات التي يجب الالتزام 
ب��ه��ا وح��ث��ه��م ع��ل��ى ال��س��ع��ي 
ل��ت��ح��ق��ي��ق ال���ع���دل وتح��ق��ي��ق 

مصالح المتقاضين.
وعن شمول الدفعة على عدد 

من القاضيات ذكر أن تجربة 
عمل القاضيات يقتضي تقييما 
ب��ع��د م��ض��ي م���دة ح��ت��ى يمكن 
التوسع فيها مشددا على دور 
القاضيات الج��دد ف��ي إنج��اح 

هذه التجربة.
وأكد على ضرورة الالتزام 
بكافة التوجيهات التي تؤدي 
الى حسن أداء القضاة لعملهم 
واستعداد المحكمة لتذليل أي 

صعوبات تواجههم.
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خلال توقيع مشروع المبادرة

العقيل: »تمكين« إحدى خطوات تعديل التركيبة السكانية في البلاد
أك���دت وزي����رة ال��ش��ؤون الاجتماعية 
ووزي����رة ال��دول��ة ل��ل��ش��ؤون الاقتصادية 
الكويتية مريم العقيل، أن مبادرة )تمكين( 
إحدى خطوات تعديل التركيبة السكانية 
ف��ي ال��ب�الد باعتبارها ج��زءا هاما ظهرت 
آث��اره��ا خ�الل جائحة ك��ورون��ا المستجد 

)كوفيد - 19(.
جاء ذلك في كلمة ألقتها الوزيرة العقيل 
أم��س الخميس بمناسبة توقيع مشروع 
مبادرة )تمكين( بين الأمانة العامة للمجلس 
الأعلى للتخطيط والتنمية والهيئة العامة 
للقوى العاملة مع منظمة الهجرة الدولية 
ومنظمة الأمم المتحدة ل�النم��اء ف��ي دول��ة 

الكويت.
وق��ال��ت العقيل: إن الم��ب��ادرة تسهم في 
تعزيز ركيزة المكانة العالمية لدولة الكويت 
ضمن إط���ار خطتها التنموية الوطنية 
الكويتية )2035( عبر تعزيز الآليات 
الوطنية للحوكمة الرشيدة للهجرة والتنقل 
وتسهيل حركة تنقل العمالة من أجل تجربة 

مطورة ومحسنة للتوظيف.
وذكرت أن تلك المرحلة هي الأولى تحت 
مسمى )تمكين( يقصد بها التوظيف النزيه 
للعمالة وتمكين الوكالات الوطنية لاستقدام 
العمالة من تحديث السياسات القائمة على 
الأدل��ة وبرمجة الجهود الوطنية الرامية 
في تحسين الحوكمة المؤسسية للعمالة 

الوافدة.
وأش��ارت إلى أن التحديثات التي تأتي 
عبر الم��ب��ادرة ستعالج ن��ق��اط ضعف في 

النظام الحالي التي ظهرت جليا خلال ازمة 
)ك��ورون��ا(. وأك��دت أن الم��ب��ادرة ستساعد 
في الوفاء بالالتزامات الوطنية والدولية 
من خ�الل تعديل الم��س��ارات الآمنة للعمال 
الذين يعملون داخل الكويت وتأتي بالنفع 
لهم ولأصحاب الأعمال من خلال الامتثال 

للمعايير التي سيتم اعتمادها.
وأثنت العقيل على جهود الشراكة بين 
الأمانة العامة للتخطيط والتنمية وهيئة 
القوى العاملة مع المنظمة الدولية للهجرة 
وبرنامج الأمم المتحدة للإنماء في دولة 

الكويت.
م��ن جهته ق��ال الأم�ي�ن ال��ع��ام للمجلس 
الأعلى للتخطيط والتنمية الدكتور خالد 
الم��ه��دي ف��ي تصريح صحفي على هامش 
التوقيع: إن الحكومة الكويتية قدمت 

مشروعا متكاملا إلى لجنة الموارد البشرية 
ف��ي مجلس الأم��ة لرسم خ��ارط��ة الطريق 
نحو إصلاح اختلالات سوق العمل والتي 
ستنعكس آث��اره��ا على تعديل التركيبة 

السكانية في البلاد.
وأضاف مهدي أن مبادرة وثيقة )تمكين( 
ج��زء رئيسي خ�الل البرنامج والمشروع 
الذي وضعته الحكومة الكويتية ويتكون 
من ع��دة مراحل أهمها وج��ود نظام دولي 
يطبق الشروط والمعايير الدولية لاعتماد 
اس��ت��ق��دام العمالة ال��ى ال��ب�الد بم��ا يمسى 

)بالنظام الذكي(.
وأوض���ح أن النظام ال��ذك��ي يعمل على 
تحسين جودة العمالة الوافدة القادمة للبلاد 
والتأكد بأن تلك العمالة التي تستقدمها 
دولة الكويت تنطبق عليها المعايير الدولية.

وأش��ار مهدي إل��ى أن الانطلاقة الأول��ى 
للمبادرة تكمن عبر التعريف بوكالات 
الإستقدام وتطبيق المعايير الدولية عليها 
قبل دخول العمالة الى البلاد بالاضافة الى 
مساهمتها في تعزيز التوظيف النزيه خلال 

أسواق العمل.

وب�ني أن الم��ب��ادرة سيكون لها أث��ر كبير 
على سمعة البلاد باعتبارها إحدى ركائز 
الخطة الإنمائية والمساهمة في علو شأنها 
بالمحافل والمكانة الدولية المتميزة فضلا عن 
تحسين مؤشرات رأس المال البشري الذي 

يتعلق بسوق العمل.

وأفاد مهدي أن المبادرة جاءت من الأمانة 
العامة للتخطيط والتنمية والهيئة العامة 
للقوة العاملة بأهمية وج��ود المنظمات 
الدولية المعنية في وضع تلك المعايير منها 
المنظمة الدولية للهجرة والبرنامج الإنمائي 

للأمم المتحدة. 

“تمكين” الوزيرة مريم العقيل خلال توقيع مشروع مبادرة 

ت�������س�������ه�������م ف�������������ي ت���������ع���������زي���������ز رك�������������ي�������������زة الم�������ك�������ان�������ة 
ال������ع������الم������ي������ة ل�����ل�����ك�����وي�����ت ض������م������ن إط��������������ار خ���ط���ت���ه���ا 
2035 ال����ك����وي����ت����ي����ة  ال�����وط�����ن�����ي�����ة  ال����ت����ن����م����وي����ة 

م�����ه�����دي: ال����ن����ظ����ام ال�����ذك�����ي ي���ع���م���ل ع���ل���ى تح��س�ني 
ج����������ودة ال����ع����م����ال����ة ال��������واف��������دة ال�����ق�����ادم�����ة ل���ل���ب�ل�اد

582 حالة و93 في »العناية المركزة« شفاء 

900 إصابة جديدة الصحة: 
بـ »كورونا« وتسجيل حالة وفاة

تطورات مرض فيروس كورونا يوم أمس

العتيبي: الكويت استطاعت أن تتقلد مكانة مرموقة على مستوى العالم 

»نماء« تطلق »علمني ولك أجري«
في اليوم الدولي للعمل الخيري

سعد العتيبي

وزير التربية: التوجيه الفني يمثل عصب العملية التربوية

د. سعود الحربي متحدثاً

54  قاضياً يؤدون اليمين القانونية أمام 
رئيس المجلس الأعلى للقضاء الكويتي

جانب من تأدية اليمين القانونية أمام رئيس المجلس الأعلى للقضاء
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