
بدأت كلية التربية الأساسية 
بوضع الخطة التشغيلية لفرعها 
ف��ي الج��ه��راء وذل���ك اس��ت��ع��داداً 
لاستقبال الطالبات في الفصل 
ال����دراس����ي ال���ق���ادم م���ن ال��ع��ام 

الأكاديمي ٢٠٢١/٢٠٢٢.
وص���رح���ت م��س��اع��د العميد 
للشئون الطلابية في فرع الجهراء 
أ. د. حنان تقي عن خطة العودة 
الكاملة التي تم اعتمادها من قبل 
عميد الكلية أ. د. فريح العنزي 
وال��ت��ي ت��ه��دف لاس��ت��غ�الل كلية 
التربية الأساسية فرع الجهراء 
بالشكل الصحيح مما يساعد على 
توسع الكلية لاستيعاب أكبر عدد 
ممكن من طلبة الكلية والتي يبلغ 
اجمالي عدد منتسبيها حوالي  ٢٥ 

الف طالباً وطالبة. 
وقد استندت الخطة المعتمدة 
ع��ل��ى خ��ط�ين م��ت��وازي�ين وه��م��ا: 
ج��داول المستجدين التي تتضمن 
م���واد التخصص وم����واد عامة 
ب��واق��ع ١٤ وح��دة تقدم كلها في 
الجهراء، وقد تم وضعها لمساعدة 
الطالبات على قطع شوط دراسي 
كبير حرصاً من عمادة الكلية على 
سير الطالب بخطى واضحة نحو 
التخرج، وجداول المستمرين التي 
تم تصميمها لتتكامل الم��واد فيما 
بينها بدون تعارض المواد العامة 
ومواد التخصص مما بدوره يوفر 
ج���داول كاملة للطالبات ب��دون 

الحاجة للتنقل بين فرعي الكلية. 
وأض��اف��ت مساعد العميد أن 
الكلية سوف تقوم كذلك بتوفير 
جميع الخ��دم��ات الم��وج��ودة في 
ال��ع��ارض��ي��ة م��ن مكتب تسجيل 

وارش����اد ومكتبة وكافتيريا، 
بينما تميز فرع الجهراء بوجود 
 )Trolly( فرع لشركة تروللي
وب��اص��ات تنتقل ك��ل س��اع��ة بين 

فرعي الكلية.
      وم���ن جهته أع��ل��ن عميد 
كلية التربية الأس��اس��ي��ة أ. د. 
فريح العنزي عن دعمه الكامل 
للخطة التشغيلية حيث توفر 
السعة المكانية لجميع الطالبات 
المستجدات والكثير من الطلبة 
المستمرين، وب��ه��ذا ت��ك��ون كلية 
ال��ت��رب��ي��ة الأس��اس��ي��ة مستعدة 
لاستقبال الطلبة والطالبات في 
الفصل ال��ق��ادم ٢٠٢١/٢٠٢٢ 
ح��ض��وري��ا.  ودع��ى عميد الكلية 
جميع أع��ض��اء هيئة التدريس 
والتدريب والطالبات للاستفادة 
من الخدمات المقدمة من قبل الكلية 

في فرع الجهراء.

دع���ا الم��دي��ر ال��ع��ام للهيئة العامة 
للشباب د. مشعل الربيّع أولياء الأمور 
والطلبة المتميزين إل��ى التسجيل عبر 
موقع الهيئة في مركز الإرشاد الأكاديمي 
لإرش��اد وتوجيه الطلبة الكويتيين في 
الم��رح��ل��ة الثانوية للالتحاق بأفضل 
 Universities الج��ام��ع��ات العالمية
Merit، ومساعدتهم على استيفاء 
ش��روط القبول في ه��ذه الجامعات بما 
ي��ت��واف��ق م��ع ض��واب��ط وزارة التعليم 

العالي في شأن بعثات التميز.
وق��ال ال��رب��يّ��ع ف��ي تصريح صحفي 
أم��س:  إن مركز الإرش��اد الأكاديمي هو 
أح��د الم��ش��روع��ات الرئيسية الم��درج��ة 
ضمن برنامج العمل الحكومي للفصل 
التشريعي ال��س��ادس عشر وتح��دي��داً 
ضمن مشروعات المحور الثالث تطوير 
رأس المال البشري، حيث يهدف المشروع 
إلى تقديم الخدمات التأهيلية والتدريبية 
والإرشادية وغيرها التي من شأنها أن 
تعزز من فرص قبول الطلبة الكويتيين 
في أفضل 50 جامعة عالمية والحصول 

على تعليم أكاديمي متميز. 
وأضاف بأن هذا المشروع من المشاريع 
التنموية التي سيكون لها أثر إيجابي 
واق��ت��ص��ادي وتنموي على مخرجات 
التعليم وصنع قادة المستقبل من خلال 
توفير تعليم نوعي جيد ومتميز لهم، 
مبينا أن إنشاء مركز الإرشاد الأكاديمي 
ج���اء تلبية لح��اج��ة ملحة ف��ي مجال 

التعليم.
وذكر أن الافتقار إلى الإلمام بتفاصيل 

التسجيل ومعرفة ق��وائ��م الجامعات 
المتميزة ومواعيد وأس��س القبول فيها 
يضيع فرصا كثيرة على شباب الكويت 
ويصعب دخولهم في بعض الجامعات، 
رغم أن الحكومة سخرت كل ما يتعلق 
فيما يسمى بالبعثة الفورية، لكن كثيرا 
من الطلبة لا يستغلون هذه الميزة التي 

وفرتها لهم الدولة.
وأكد الربيع ان الدولة تصرف مبالغ 
طائلة على التعليم والبعثات الخارجية 
ولذلك فإننا نطمح لإدخ��ال أبنائنا في 
الجامعات المتميزة والمصنفة من قبل 
التعليم العالي ومركز جودة التعليم، 
مشيرا إل��ى أن عملية القبول لا تعتمد 
على الشهادة او التخصص او المعدل 
فهناك العديد من الأم��ور التي تنظر لها 
الجامعات المتميزة، وق��د تكون فرصة 
لاعب الكرة والاحترافي على سبيل المثال 
ف��ي قبوله بالجامعة أكبر م��ن فرصة 

صاحب المعدل الكبير.

وأوضح أن مركز الإرش��اد الأكاديمي 
ه��و الأول م��ن ن��وع��ه ف��ي المنطقة وهو 
م��ش��روع م��ش��ت��رك ب�ين الهيئة وزارة 
التعليم العالي ومركز التميز الأكاديمي 
ووزارة التربية، مبينا أن الهيئة جهزت 
فريقا فنيا متمكنا لمساعدة أبنائنا وبناتنا 
الطلبة لتقديم في الجامعات المتميزة 
واخذت على عاتقها اعداد الطالب ليكون 
م��ؤه�ال لم���لء اس��ت��م��ارة التسجيل في 

الجامعات.
وأضاف، أن المركز يراسل الجامعات 
ويساعد الطلبة في اعداد السيرة الذاتية 
وصياغتها وزي����ادة س��اع��ات الخدمة 
المجتمعية والتطوعية للطالب، بالإضافة 
إل��ى توفير مرشد لكل طالب لإرش��اده 
لإع���داد ال��س��ي��رة ال��ذات��ي��ة والمتطلبات 
الجامعية والتخصص المميز الذي يطلبه 
سوق العمل في التنمية والتطور، لافتا 
إلى هناك جامعات ينتهي التسجيل فيها 
اخر نوفمبر وأخرى في يناير، مبينا أنه 

إذا انتظر ولي الامر تسجيل ابنه في شهر 
مايو القادم لن يكون من ضمن الجامعات 

المتميزة.
وش��دد على إيم��ان الهيئة بصناعة 
قياديي المستقبل والعمل على البدء معهم 
قبل الان��خ��راط ف��ي المرحلة الجامعية 
وذل��ك عبر اختيار الجامعات المتميزة 
والتخصص ال��ذي يحتاج إليه سوق 
العمل وتهيئة الشباب قادة المستقبل من 
خ�الل تدريسهم في جامعات مرموقة 
يتخرجون فيها بإمكانيات وخبرات 
وقدرات مميزة، مؤكدا أن تمكين الشباب 
ه��و دي��دن��ا وواج��ب��ن��ا، ورؤي��ت��ن��ا مبنية 
على إنشاء منظومة متكاملة لتحقيق 
رؤية الكويت تبدأ من الشباب وتنتهي 

بالشباب.

افتتح مركز خدمة المجتمع والتعليم المستمر 
بجامعة الكويت متمثلاً بقسم البرامج التدريبية 
مجموعة من الدورات التدريبية لمنتسبي الرئاسة 
العامة للحرس الوطني في كلية التربية بمدينة 
صباح السالم الجامعية، وذلك بحضور مساعد 
نائب مدير الجامعة للخدمات الأكاديمية المساندة 
لخدمة المجتمع والمكتبات أ.د محمد دهيم الظفيري، 
والقائم بأعمال مراقب التعليم المستمر والتدريب 
منيرة الباز، ورئيس قسم البرامج التدريبية 
هنادي البحوه، ورئيس قسم الوسائل التدريبية 
علي الصفار، واللجنة الإعلامية وصال الزيدان 
وحنان العسلاوي، والمنسق الإداري محمد ندوم، 
والتي يقدمها نخبة من المحاضرين وهم د.موسى 
الم��زي��دي، د. ف�الح السويري، د.عباس الطراح، 

د.إيمان الشمري.
ورح����ب أ.د م��ح��م��د ال��ظ��ف��ي��ري ب��الم��ت��درب�ين 

وبالحضور حامداً الله عزوجل على عودة الحياة 
الطبيعة لكافة جهات الدولة ومن ضمنها مركز 
خدمة المجتمع والتعليم المستمر وذلك من خلال 
تدشين أول��ى دورات���ه بعد الانتقال م��ن مرحلة 
التحفظ الصحي إلى مرحلة بداية الانفتاح الكلي 
حيث أقيمت هذه الدورات حضورياً والذي له دور 
كبير في تحقيق التفاعل بشكل ملحوظ بين المدرب 

والمتدرب.
وأض��اف أن ذل��ك ج��اء من ح��رص مركز خدمة 
المجتمع بجامعة الكويت على توطيد العلاقات 
مع مؤسسات المجتمع المدني ومن ضمنها الرئاسة 
العامة للحرس الوطني، والح��رص على تنظيم 
مثل ه��ذه ال���دورات والتي يقودها مجموعة من 
المدربين المتميزين آملين تحقيق المزيد من التطوير 
والازده��ار في تطوير المهارات الشخصية لجميع 

موظفي الدولة.

تزخر كلية الدراسات 
التكنولوجية بالهيئة 
العامة للتعليم التطبيقي 
وال��ت��دري��ب بالعديد من 
التخصصات ذات البرامج 
الحديثة والمطورة رغبةً 
منها في مواكبة التطور 
التكنولوجي المستمر 
وس��ع��ي��اً م��ن��ه��ا لتكون 
مخرجاتها تتمتع بكفاءة 
عالية كفيلةً بسد حاجة 
س��وق العمل المحلي من 
العمالة الفنية الوطنية 

المدربة.
وقد أفاد مساعد العميد 
ل��ل��ش��ئ��ون الأك��اديم��ي��ة 
بالكلية د. علي العجمي 
ب���أن ك��ل��ي��ة ال���دراس���ات 

التكنولوجية سباقة دائماً في استحداث 
التخصصات التي تلبي حاجة سوق العمل 
الوطني على مستوى المؤسسات التعليمية 
المناظرة لها ، ولهذه الأسباب استحدثت 
الكلية عدة تخصصات ذات أهمية كبيرة 
منها تخصص “طاقة متجددة” ال��ذي 
ي��ن��درج تح��ت قسم الهندسة الكهربائية 
ويحمل خريج هذا التخصص مسمى دبلوم 
هندسة كهربائية تخصص طاقة متجددة 
، وبالنسبة لمجالات العمل المتاحة له فهي 
عديدة كون أن المستفيد في المقام الأول هي 
المؤسسات الحكومية، ومن أهم الشروط 
الواجب توفرها بالمتقدم لهذا التخصص 
حصوله على معدل دراس��ي بنسبة 65% 
وما فوق، ودور خريجي الطاقة المتجددة 
كمختصين ف��ي ه��ذا الم��ج��ال ه��و أن يكون 
مسئول عن الطاقة الشمسية وصيانتها 

وتشغيلها وإصلاحها. 
وأضاف د. العجمي بأن الكلية استحدثت 

ك���ذل���ك ت��خ��ص��ص آخ��ر 
وه���و “كفاءة طاقة” 
وهو في المراحل الأخيرة 
لاعتماده والموافقة عليه 
م��ن قبل دي���وان الخدمة 
الم��دن��ي��ة، مشيراً إل��ى أن 
ه��ذا التخصص ق��د لقى 
ترحيب جميع المؤسسات 
في الدولة لتميزه بكونه 
الم���س���ئ���ول ع���ن ت��أه��ي��ل 
الطالب للتحكم بتوفير 
الطاقة ف��ي ال��ب�الد نظراً 
للهدر الكبير في الطاقة 
ال��ذي تعاني منه الدولة 
ف��ي المباني والتصاميم 
والم���ن���ازل والاض�����اءات 
وال��ت��ك��ي��ي��ف وال��ت��ب��ري��د، 
فخريج ه��ذا التخصص 
هو فني م��درب على توفير الطاقة يعمل 
على ق��ي��اس درج���ة التلوث ال��داخ��ل��ي من 
خ�الل قياس ال��ه��واء ونسبة ثاني أكسيد 
الكربون وضبط كفاءة الإض��اءة من نقص 
أو زي���ادة، وتقليل مصاريف الصيانة، 
والمسمى الوظيفي للتخصص هو دبلوم 
هندسة ميكانيكا قسم قوى محركة وتبريد 

تخصص كفاءة الطاقة.
وأك���د د. العجمي أن كلية ال��دراس��ات 
التكنولوجية تعمل وف��ق خطة مدروسة 
لاستحداث وتحديث برامجها بناءً على 
ما تلمسه من قصور وقياس حاجة سوق 
ال��ع��م��ل لتخصصات وب���رام���ج ج��دي��دة، 
وال��س��ع��ي ف��ي تنويع ال��ف��رص الوظيفية 
لخ��ري��ج��ي ال��ك��ل��ي��ة م���ن الج��ن��س�ين وذل���ك 
ب��ال��ت��ع��اون م��ع الج��ه��ات المختصة رغبةً 
منها في تحقيق الأرك��ان الرئيسية لخطة 
ال��ك��وي��ت 2020-2035 ال��ت��ي م��ن أهمها 

البيئة والطاقة البديلة وكفاءة الطاقة.

قالت مديرة جمعية السدو 
الحرفية، الشيخة بيبي الدعيج 
الصباح: إن الجمعية عملت على 
م��دار 30 عاما في حفظ تقاليد 
الحياكة والمنسوجات ونقلها 
ن��ح��و آف���اق مستقبلية لإث���راء 
الهوية الثقافية المحلية والتنمية 
الفنية الإب��داع��ي��ة الم��ع��اص��رة 
الوطنية، لافتة إلى أن ذلك تكلل 
ف��ي إدراج ف��ن ال��س��دو الكويتي 
على القائمة التمثيلية للتراث 
الثقافي غير الم��ادي لدى منظمة 

اليونسكو.
وأض��اف��ت الشيخة بيبي في 
تصريح ل��ـ )ك��ون��ا( بمناسبة 
احتفال الجمعية أم��س ب��ـ 30 
عاما على تأسيسها، أن الجمعية 
ع��م��ل��ت ع��ل��ى ص��ق��ل الأس��ال��ي��ب 
الفنية والمهارات اليدوية ونقلها 
للأجيال الشابة ضمن خطط 
وبرامج تعليمية ج��ادة وحفظ 
ح��ق��وق الح��رف��ي��ات الأول��ي��ات 
تحفيزا وت��ك��ريم��ا لعطاءاتهن 

الفنية.
وأش����ارت إل��ى أن الجمعية 
عملت خ�الل تلك ال��ف��ت��رة على 

تشجيع الشباب للعمل اليدوي 
الح��رف��ي والاب��ت��ك��ار ف��ي مجال 
ت��ق��ال��ي��د الح��ي��اك��ة وال��ن��س��ي��ج 
والم��ث��اب��رة ف��ي إب����راز ال��ت��راث 
الثقافي الكويتي والتعريف به 

محليا وإقليميا وعالميا.
وأوض����ح����ت أن الج��م��ع��ي��ة 
تأسست في عام 1991 للحفاظ 
على ت��راث المنسوجات الغني 
والمتنوع وتوثيقه والتعريف به 
والسعي للاحتفال بقيم الماضي 
الجميل م��ن ت��ف��ان ف��ي العطاء 
وهمة واب��داع في العمل ناسجا 
ب��ذل��ك راب��ط��ا وه��وي��ة ثقافية 

لأجيال الحاضر والمستقبل.
ولفتت إلى أن مكتبة السدو 
للأبحاث تعد إح��دى مبادرات 
جمعية ال��س��دو وه���ي مكتبة 
متخصصة لمساعدة الباحثين 
وتحتوي على مجموعة متنوعة 
من الوثائق والكتب والمنشورات 
حول الكثير من الموضوعات إلى 

جانب الدراسات المتعلقة بالفن.
وأف�������ادت ال��ش��ي��خ��ة بيبي 
ب��أن الجمعية أص���درت سبعة 
إص��دارات منها كتاب )السدو( 

باللغتين العربية والإنجليزية 
و)أب��ج��د( و)تقاليد( باللغتين 
العربية والإنجليزية و)ت��راث 

البادية( و)البادية إلى المدينة(.
وأش������ارت إل����ى أن����ه خ�الل 
السنوات العشر الماضية قدمت 
الجمعية عدة برامج احترافية 
لفنون النسيج التقليدي منها 
ب��رن��ام��ج )الم���رح م��ع النسيج( 

وال�����ذي ي��خ��ص ف��ئ��ة الأط��ف��ال 
حيث يتم تعليمهم أساسيات 
النسيج التقليدي بطريقة ممتعة 
ومشوقة وبرنامج )أنسج( وهو 
مخصص لفئة الكبار لتدريب 
المشتركين على ف��ن��ون نسيج 

السدو.
وقالت: إنه من أجل التطوير 
والح���داث���ة تم إن��ش��اء م��ب��ادرة 

)س���دي( التي تتجسد رؤيتها 
في تشجيع الفنانين في الكويت 
على الإبداع والابتكار وتم ايضا 
افتتاح استديو )سدي( في عام 
2019 لتوفير مساحة ابداعية 
للتصميم والاب��ت��ك��ار ف��ي فنون 

النسيج المختلفة.
وذك��رت أن من بين المبادرات 
أيضاً مبادرة )حكايات النسيج( 

وهي عبارة عن معرض ومبادرة 
تفاعلية توعوية معاصرة تهدف 
إل��ى تكريم حرفيي فن النسيج 
وب��ح��ث الاتج���اه���ات الح��دي��ث��ة 
لتقدير ه��ذه الفنون التقليدية 
فضلا عن استضافة منحوتات 
وأن��ش��ط��ة ي��دوي��ة تسعى إل��ى 
اس��ت��ك��ش��اف ج��دي��د ال��س��دو في 

الكويت.

3 alwasat.com.kwمحليات
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والمصنفة من التعليم العالي ومركز جودة التعليم

الهيئة جهزت فريقاً فنياً متمكناً لمساعدة أبنائنا 
المتميزة  الجامعات  في  للتقديم  الطلبة  وبناتنا 

جامعة الكويت: »خدمة المجتمع والتعليم 
المستمر« يفتتح مجموعة من الدورات 
التدريبية لمنتسبي »الحرس الوطني« 

جانب من إحدى الدورات التدريبية

»الدراسات التكنولوجية« تستحدث
تخصصات الطاقة المتجددة وكفاءة 

الطاقة لتلبية احتياجات سوق العمل

د. علي العجمي

اعتماد خطة العودة الكاملة 
لكلية التربية الأساسية

في فرع »الجهراء«

بيبي الصباح: جمعية »السدو« عملت على حفظ تقاليد الحياكة والمنسوجات ونقلها نحو آفاق مستقبلية 

مبنى جمعية السدو
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بحث الم��دي��ر ال��ع��ام ل�ل�إدارة العامة للجمارك 
الكويتية، المستشار جمال الج�الوي، مع وفد من 
وزارة الطاقة الأمريكية سبل تعزيز التعاون 
المشترك بما يسهم في تطوير وتحسين ق��درات 
)الج���م���ارك( بم��ج��ال الكشف ع��ن الم���واد المشعة 

ومكافحة التهريب الإشعاعي.
وقالت )الج��م��ارك( في بيان صحفي أم��س: إن 
الاجتماع تطرق إلى مناقشة سبل تطوير الإجراءات 
وإقرار القوانين اللازمة للحد من أساليب التهريب 
ه��ذه عبر إش��راك الجهات الحكومية ذات الصلة 

وتكريس التعاون والتنسيق معها.
وأض��اف��ت أن الاجتماع ال��ذي تطرق أيضا إلى 
تدريب أع��داد كبيرة من المفتشين وموظفي الأمن 

والسلامة على التقنيات والإجراءات المعنية بمجال 
مكافحة التهريب الإشعاعي اختتم باحتفالية نقل 
ملكية بوابات الكشف عن الم��واد المشعة التي تم 
تركيبها في منفذي ميناء الدوحة ومركز العبدلي 

إلى )الجمارك(.
وبحسب البيان قام الوفد الأمريكي بزيارات 
إلى ميناء الدوحة ومركز العبدلي الحدودي لتفقد 
مشروع توريد وتركيب بوابات الكشف عن المواد 
المشعة إلى جانب مطار الكويت الدولي حيث التقى 
مدير الجمرك الج��وي للوقوف على احتياجات 
المطار من تكنولوجيا حديثة لتعزيز القدرات في 
ه��ذا المجال وعمل ال��دراس��ات ال�الزم��ة لاستكمال 

منظومة مكافحة التهريب الإشعاعي.

دعا أولياء الأمور والطلبة المتميزين إلى التسجيل عبر موقع هيئة الشباب 

الربيّع: مركز الإرشاد الأكاديمي مشروع
ذو أثر إيجابي على مخرجات التعليم

د. مشعل الربيّع

مدير »الجمارك« بحث ووفد وزارة الطاقة 
الأمريكية سبل تطوير قدرات الكشف عن 

المواد المشعة ومكافحة التهريب الإشعاعي

لقطة جماعية

من منسوجات جمعية السدو الشيخة بيبي الدعيج الصباح

د. حنان تقي


